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Typische Kommunikationssituationen

aus Alitag und Beruf mit wichtigen ' interessante Personen oder
Sprech- oder Schreibanltssen Institutionen aus Deutschland,

Osterreich und der Schweiz

ANHANG SYMBOLE
Ubersichten zu Redemitteln und 105 ) Hortext Track 5 (auf CD 1)
Grammatik g ; ;
co3 B Mini-Clip zur Grammatik (G), zu Redemitteln (R)

Alle Lesetexte auch zum Héren iiber oder zur Strategie ()
Klett Augmented oder als Download 031 %) Dokumentarfilm Kapitel 3, Szene 1
@ Projekt-Aufgabe

[P] Aufgabe im Priifungsformat Goethe-Zertifikat
B2 oder telc Deutsch B2 (Ubersicht der
Priifungsaufgaben s. Ubungsbuch)

EE[ ,Mehr tiben? - Digitales Quiz tber Klett Augmented
02-4 02-4 im Ubungsbuch nach dieser Aufgabe
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KAPITEL 1

BEGEGNUNGEN

EINSTIEG 10
OHNE WORTE
ein Interview horen / Fragen mit Pantomime

beantworten

12

ANKOMMEN

Tipps fir einen Neustart bewerten,
ergdnzen und schreiben - iber eigene
Erfahrungen sprechen

Mediation: einen interkulturellen Tipp
schreiben

Grammatik: Reihenfolge von Angaben
(tekamolo) und von Angaben und
Ergdinzungen

MODUL 2 14

TYPISCH?

einen Podcast liber Vorurteile verstehen -
ein interkulturelles Rollenspiel machen
Mediation: Ahnlichkeiten und Unterschiede
erfragen und eine gemeinsame Vorgehens-
weise besprechen

Strategie: unterschiedliche Ansichten
diskutieren

FUR DIE GESELLSCHAFT
Informationen liber einen Wetthewerb
verstehen - (iber soziale Projekte sprechen
Grammatik: Aussagen verneinen: Position
von nicht

18

EINE SELTSAME BEGEGNUNG

einen literarischen Text verstehen = (iber
literarische Figuren sprechen

Mediation: iber das Verhalten des Erzdhlers
sprechen - Uber Stilmittel in einem
literarischen Text sprechen

Tipp fiir die Priifung: Themen und Fragen in
der mindlichen Priifung telc B2

KOMMUNIKATION IN ALLTAG 20

duzen oder siezen: die
richtige Ansprache wihlen oder anbieten

21

Marc-Uwe Kling - von A bis Z

FILM 22

Eine WG fiir alle

28
Reihenfolge von Angaben (tekamolo) -
Reihenfolge von Angaben und Ergdnzungen

Aussagen verneinen: Position von nicht
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KAPITEL 2

AN DIE ARBEIT

24
AUF EINEM FESTIVAL

einen Radiobericht tiber einen Festival-

besuch horen und ber verschiedene Berufe

und Jobs sprechen

26
JOBS FUR MORGEN

einen Podcast liber Berufe verstehen und
dariiber sprechen - einen lesefreundlichen

Text schreiben

Grammatik: Textzusammenhdnge

herstellen: Pronomen, Artikel, Prapositional-
adverbien und Konnektoren

28
SIE SUCHEN MICH!

ein Stellenangebot verstehen = ein

Anschreiben fiir eine Bewerbung schreiben
Mediation: Stellenanzeigen in

verschiedenen Ldndern vergleichen

30
ARBEITEN OHNE FUHRUNGSKRAFT

einen Artikel mit Pro/Contra-Meinungen
verstehen = an einer Diskussion teilnehmen
Grammatik: Bedingungen ausdriicken:
konditionale Zusammenhénge

Tipp fiir die Priifung: Vorbereitung einer
Diskussion

Tipp: Bedeutung von falls/sofern/wenn

as
EIN VORSTELLUNGSGESPRACH

Tipps flr ein Vorstellungsgespriéch ver-

stehen - Vorstellungsgespréche verstehen

und fiihren

Strategie: sich auf ein Vorstellungsgespriich
vorbereiten

Mediation: Ahnlichkeiten nennen und auf
magliche Missverstindnisse hinweisen

34

telefonisch Kontakt
aufnehmen - Informationen erfragen und
Nachrichten hinterlassen

35

Gewerkschaften - fiir Arbeitnehmer*innen

FILM 36

Schauspielerin - ein ganz normaler Beruf?

37

Textzusammenhdnge herstellen: Pronomen,
Artikel, Prdpositionaladverbien und
Konnektoren

Bedingungen ausdriicken: konditionale
Zusammenhdnge




KAPITEL 3

ALLES IM WANDEL

DEUTSCHLAND FRUHER UND HEUTE
Uber Veréinderungen sprechen

38

M G

NEUE VERKEHRSKONZEPTE
Informationen aus verschiedenen Quellen
verstehen - Uiber Verkehrskonzepte
diskutieren

Mediation: einen Cartoon oder eine
Werbung erkldren

Grammatik: Partizip I und Il als Adjektiv

40

DM &
POLITISCH AKTIV
Einstellungen und Haltungen zu Politik
verstehen - liber das eigene Verhalten
sprechen - die eigene Meinung schreiben

42

M & G
WIR MUSSEN ETWAS ANDERN

R03E Verbesserungsvorschliige verstehen und
machen = Zweifel und Zustimmung duBern -
eine E-Mail schreiben
Grammatik: Griinde ausdriicken: kausale
Zusammenhdnge
Tipp: Bedeutungsunterschiede von
aufgrund, wegen, dank, aus und Position
von ndmlich
Tipp fiir die Priifung: Was man beim
Schreiben einer E-Mail beachten sollte

44

Db
WIE FLEXIBEL IST DER MENSCH?

einen Personlichkeitstest machen = einen
Vortrag hren und den Inhalt wiedergeben
Mediation: den Inhalt eines Vortrags mit
Beispielen wiedergeben

502 ﬁ Strategie: etwas anschaulich erkléren

46

EOMMUNIKATION IN ALLTAG
[UIIDE:IANIIY Verdnderungen in Arbeit und
Beruf beschreiben

48

N lsall PORTRAT

Bekannte Wissenschaftspreise fiir
Innovationen in Deutschland, Osterreich
und der Schweiz

49

& R

Gendern - Sprache @ndert sich

50

Partizip [ und II als Adjektiv

Griinde ausdriicken: kausale
Zusammenhdnge

51
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KAPITEL 4

LASS UNS REDEN ...

INHALT

AUFGESCHNAPPT
Ausschnitte aus Telefongespréchen
verstehen und ergédnzen

52

ONLINE KOMMUNIZIEREN

einen Podcast verstehen - irreale
Vergleiche formulieren = ein Video-Tutorial
erstellen

Strategie: ein Video-Tutorial erstellen

Grammatik: irreale Vergleiche mit als ob, als

wenn und als = Bildung Konjunktiv I

VIELE SPRACHEN

einen Text liber barrierefreie
Kommunikation verstehen = Informationen

zusammenfassen oder einen Text in Leichter

Sprache schreiben

56

MUH, MIAU, WAU-WAU

tiber Kommunikation bei Tieren sprechen -
einen Text zu Forschungsansétzen
verstehen - einen Fantasiedialog oder
Zeitungstext schreiben

Grammatik: Indefinitpronomen

58

KLARTEXT REDEN

ein Radiointerview zum Thema
Kommunikationsverhalten verstehen = in
Konfliktsituationen kommunizieren
Mediation: kritische Themen ansprechen -
in Streitgespréchen Gefiihle und Wiinsche
ausdriicken und auf Kritik reagieren

Tipp fir die Pritfung: Umgang mit Fragen
zum Horverstehen

60

KOMMUNIKATION IN ALLTAG
(NI EEIAIY mit Modalpartikeln
lebendiger sprechen

62

PORTRAT

Drei Comedians

63

Wie der Lesehund Kindern hilft

GRAMMATIK IM BLICK

irreale Vergleiche mit als ob, als wenn und
als = Bildung Konjunktiv II
Indefinitpronomen

65




KAPITEL 5

TECHNIK GUT, ALLES GUT?

EIN TAG OHNE STROM
iber die Konsequenzen eines Stromausfalls
sprechen

66

DAL G

TUCKEN DER TECHNIK
RO5 ﬁ Arger ausdriicken und tiber Nachteile

technischer Erfindungen sprechen - einen
Text liber Technikfehler schreiben
Grammatik: obligatorisches es = es als
Platzhalter flir dass-Sdtze, Infinitiv + zu oder
indirekte Fragesdtze

68

m<d R
SPIEL UND ERNST
Definitionen und ein Gesprdch tber Gamifi-
cation verstehen = ein Programm planen
und im Gespriich kooperieren
Mediation: gemeinsam planen, kooperieren
und etwas erkldren

70

<D &
G AUTONOMES FAHREN
eine Radionachricht und einen Sachtext
verstehen - liber autonomes Fahren
diskutieren = einen Kommentar schreiben
GM% Grammatik: Passiv: Formen und
Passiversatzformen

72

)

" INNOVATION IST GEFRAGT!
verschiedene Losungsideen zu Umwelt-
problemen verstehen und gegeneinander
abwdgen

Strategie: Texte zum Worterlernen nutzen
Tipp fiir die Priifung: einen lingeren
Lesetext oder zwei Texte bearbeiten

74

ein technisches Problem
beschreiben, nachfragen und Hinweise
geben

76

s B

Das Deutsche Museum - fiir Fans von
Technik und Naturwissenschaften

T

& ol

Das ganze Leben ist ein Spiel

78

obligatorisches es und es als Platzhalter fiir
dass-Sitze, Infinitiv + zu oder indirekte
Fragesitze

Passiv und Passiversatzformen

79
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KAPITEL 6

GESUNDHEIT!

MYTHOS ODER WAHRHEIT - WER

WEISS BESCHEID?
spielen und dabei Wortschatz zum Thema
Gesundheit und Ernéhrung wiederholen

80

AUSGESCHLAFEN?

ein Interview zum Thema Schlaf verstehen,
Tipps flir guten Schlaf geben

Grammatik: Folgen ausdriicken:
konsekutive Zusammenhdnge

82

MACH DAS BESTE AUS DIR

liber Selbstoptimierung diskutieren = ein
Radiogesprich verstehen - tiber eine Grafik
sprechen

Tipp fiir die Priifung: wichtige
Informationen markieren

84

DIGITALE HELFER

Forumsbeitrdge zusammenfassen und
schreiben

Grammatik: Giber Irreales sprechen:
Konjunktiv I der Vergangenheit « irreale
Bedingungen ausdriicken

86

WAS FUHRT SIE ZU MIR?

iber Kommunikation beim Arzt sprechen =
ein Gesprdch analysieren und spielen
Mediation: ein Arztgespréich analysieren
und tber Missverstindnisse sprechen
Strategie: Gesprdche in der Arztpraxis oder
bei Behorden

88

KOMMUNIKATION IN ALLTAG
BRI sich bei einer Kranken-

versicherung informieren

90

Mainzer Biontech-Griinder 0. Tiireci und
U. Sahin

91

Fitter Pfarrer

92

GRAMMATIK IM BLICK

Folgen ausdriicken: konsekutive Zusammen-
hénge

iiber Irreales sprechen: Konjunktiv Il der
Vergangenheit = irreale Bedingungen
ausdriicken

93




KAPITEL 7

WIEDER WAS GELERNT!

KAPITEL 8

INHALT

EINFACH MENSCHLICH

% to8
LERNEN , UBERRASCHEND UND MIT ANDEREN AUGEN
UNTERWEGS* Uber Aussagen in einem Lied sprechen und
Aussagen und Szenen zum Lernen im Alltag Uber eigene Erfahrungen berichten - ein
verstehen und dariiber sprechen Lied vorstellen
DG % M 26 AR

SPRACHEN LERNEN - ABER WIE? DIVERSITY MANAGEMENT
einen Radiobeitrag und Reaktionen Informationen tber Personalpolitik
darauf in einem Forum verstehen = (iber verstehen - (iber Vielfalt am Arbeitsplatz
Lernmethoden sprechen sprechen
Grammatik: Nomen-Verb-Verbindungen Grammatik: Nomen, Verben und Adjektive
Tipp: Nomen-Verb-Verbindungen lernen mit Préiposition

02 DD I 98 Tipp: mit Lernkarten arbeiten
ICH BRAUCHTE IHREN RAT ... Q& 112
eine formelle Anfrage per Mail stellen = ein FREUNDSCHAFT
(Lern-)Beratungsgespridch verstehen und RO7 % Texte Uber Freundschaft verstehen =
fihren Gefiihle differenziert Guern « auf Gefiihls-
Mediation: anderen mindlich erkléren, duBerungen addquat reagieren
worauf man in einer Anfrage achten muss 114

Strategie: gemeinsam lernen

MODUL 3 100

STUDIUM FRUHER UND HEUTE

einen Informationstext liber die Geschichte
des Studierens verstehen - {iber frithere
Ereignisse berichten - eine Universitét
vorstellen

IR YAl  ODUL 3

ANDERS ALS ERWARTET
Erfahrungsberichte verstehen - liber
Erwartungen sprechen und schreiben -
etwas vergleichen

Grammatik: etwas vergleichen: Nebensétze
mit als und wie - etwas vergleichen: Sitze
mit je ... desto/umso

GO5 5 Grammatik: Zeitangaben machen:
temporale Zusammenhéinge

D SR 116

EIN STARKES TEAM

O 0 <D & 102 ein Teamevent organisieren = mit
GLEICHE BILDUNGSCHANCEN FUR Dienstleistern schriftlich und miindlich
ALLE? kommunizieren

Mediation: ein formelles Anschreiben
an einen Anbieter formulieren und
Informationen erfragen

S05 ﬁ Strategie: Anfragen vorbereiten

Informationen aus Text, Grafik und Vortrag

verstehen und schriftlich zusammenfassen

Mediation: Informationen aus verschiede-

nen Quellen schriftlich zusammenfassen
S04 ﬁ Strategie: eine Zusammenfassung

et 118
Tipp fiir die Priifung: Vorbereitungszeit auf persdnliche Fragen
effektiv nutzen 1eagisren
KOMMUNIKATION IN ALLTAG 104 =] o ORTRAT -
schriftliche Geschdfts- Buntkicktgut
bedingungen fir eine Kursbuchung g FILM 120
verstehen und miindlich wiedergeben gy DO LTS

5015 : . " GRAMMATIK IM BLICK 121
Die Volkshochschulen - ein Lernort fiir alle Nomen, Verben und Adjektive mit

E FILM 106 Prﬁposition
Lernen in der Waldschule etwas vergleichen: Nebensitze mit als und
wie = SGtze mit je ... desto/umso

GRAMMATIK IM BLICK 107
Nomen-Verb-Verbindungen
Zeitangaben machen: temporale
Zusammenhdnge

VISION-DZ 7



<D G

D Q&0

SOG%

s %

KAPITEL 9

GUT WIRTSCHAFTEN

122
RUND UM DIE WIRTSCHAFT

Infotexte zu Wirtschaft und Finanzen

verstehen = Fragen zu 6konomischen

Themen verstehen, stellen und

beantworten

124
WIRTSCHAFTSFAKTOR TOURISMUS

Texte zu nachhaltigem Tourismus verstehen

und dariiber sprechen

Strategie: unbekannte Wérter in Lesetexten

Grammatik: subjektlose Passivsitze

126
DAS LIEBE GELD

Uber Konsumverhalten sprechen - eine
Radiosendung verstehen « eine Beschwerde
schreiben

Tipp fiir die Priifung: einen Text

strukturieren

128
AUF DER SUCHE

ein Interview zum Thema Fachkréftemangel
verstehen = Vorschldge erldutern

Grammatik: Gegengriinde und

Widerspriiche ausdriicken: konzessive

Zusammenhdnge

M0
NEU DURCHSTARTEN

eine Mitschrift zu einem Vortrag erstellen -

ein neues Konzept erkldren

Mediation: anderen ein neues Konzept

auch mithilfe bekannter Konzepte erkléren

Strategie: effektiv notieren

KOMMUNIKATION IN ALLTAG 132

Gesprdche in der Bank fiihren

133

Adidas und Puma

FILM 134

Wir drehen jeden Euro zweimal um

5B
subjektlose Passivsdtze
Gegengriinde und Widerspriiche

ausdriicken: konzessive Zusammenhdnge
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KAPITEL 10

KUNSTVOLL

136
ZU BESUCH IN MUNCHEN

eine Audio-Stadttour mithilfe eines

Stadtplans verstehen - Informationen

zu Orten und Sehenswiirdigkeiten

verstehen und dariiber sprechen -

ein Besuchsprogramm planen

138
KUNSTLER*INNENLEBEN

Informationen tiber das Leben von Kiinstler/
innen verstehen und dartiber sprechen
Grammatik: Relativsiitze mit wer, wen oder

wem

140
ECHT KREATIV!

eine Aufgabe und Lésungswege in einer

Gruppe besprechen « Informationen iiber
Kreativitdt verstehen

Strategie: gemeinsam kreative L&sungen

finden

MODUL 3 142

ERFOLGSREZEPT FUR SERIENHITS
einen Blogbeitrag verstehen « einen
Film oder eine Serie empfehlen - einen
Kommentar schreiben

Grammatik: Vorginge und Zustdnde
beschreiben: Passiv mit werden und sein

144
EIN NEUES KAPITEL

einen literarischen Text und eine Rezension
verstehen und dariiber sprechen - ein Buch
vorstellen

Mediation: anderen ein Buch oder einen

Film empfehlen, den Inhalt beschreiben und

auf personliche Eindrticke eingehen

Tipp: literarische Texte lesen

KOMMUNIKATION IN ALLTAG 146

[N R:I:eig ein Bild beschreiben

PORTRAT 147

Juli Zeh im Interview zu ihrem Roman
,Uber Menschen”

FILM 148

KI und Kunst

GRAMMATIK IM BLICK 149
Relativsdtze mit wer, wen oder wem
Vorginge und Zustdnde beschreiben:

Passiv mit werden und sein
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KAPITEL 11

VIEL ZU TUN

160
WAS FUR EIN ARBEITSTYP SIND SIE?

einen Psychotest bearbeiten und tiber die
Ergebnisse sprechen - liber Reaktionen auf

eine Arbeitssituation sprechen

152
MIT DEM KORPER SPRECHEN

ein Interview verstehen = {iber

Korpersprache sprechen - beschreiben, wie

man etwas macht

Grammatik: Art und Weise ausdriicken

(Wie? Wodurch?): modale Zusammenhidnge
Mediation: mit anderen tiber Konventionen

bei Gesten, Hoflichkeit und Abstand

sprechen

154
DAS STEHT SO IM PROTOKOLL

Notizen wihrend einer Besprechung

machen und ein Protokoll schreiben

Strategie: Regeln fir ein Protokoll

Tipps: Tagesordnung und TOP - Notizen

machen in Besprechungen

156
SO EIN STRESS!

einen Text liber Stress im Beruf verstehen =
AuBerungen von anderen wiedergeben

Grammatik: indirekte Rede und Konjunktiv

158
WO SOLL ICH STUDIEREN?

eine Présentation tber Studienmdglich-

keiten in Deutschland verstehen = eine
Prasentation halten

Strategie: Folien gestalten - eine

Prdsentation vorbereiten und halten

Tipp: Feedback geben

KOMMUNIKATION IN ALLTAG 160

ERDEEIAY das Wort ergreifen = auf
Unterbrechungen reagieren = jemanden
zum Sprechen auffordern

PORTRAT 161

Volkswagen

FILM 162

Neue Arbeitswelten

163

Art und Weise ausdriicken (Wie? Wodurch?):
modale Zusammenhinge
indirekte Rede und Konjunktiv I
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KAPITEL 12

AUFGEPASST!

INHALT

STRAFTATEN
Situationen beschreiben = einen Text (iber
eine Szene schreiben

164

MODUL 1
WAS IST HIER LOS?

eine Radiosendung zum Thema Verboten
oder erlaubt? verstehen « Vermutungen
GuBern

Grammatik: Vermutungen dufzern
(Gegenwart und Vergangenheit)

609%

166

OB DAS WAS BRINGT?

einen Zeitungsartikel verstehen und
dariiber diskutieren » ein soziales Projekt
vorstellen

Tipp in der Priifung: Nachfragen stellen

o

168

SPANNENDE BERUFE?

Berichte tiber spannende Berufe
verstehen und dariiber sprechen - einen
Forumsbeitrag schreiben

Grammatik: Gegensitze ausdriicken:
adversative Zusammenhiénge

170
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GEFAHREN IM NETZ

einen Vortrag tiber Cyberkriminalitét
verstehen und dariliber sprechen - Vortrag
und Gesprich zusammenfassen
Mediation: Informationen aus
verschiedenen mtndlichen Quellen fiir
andere zusammenfassen

Strategie: ldngere Texte htren

172

KOMMUNIKATION IN ALLTAG

[ITDEEIANeY etwas spannend erzdhlen

174

s
CCC - Chaos Computer Club

175

sl FILM

Tatort Eifel

176

GRAMMATIK IM BLICK

Vermutungen duf3ern
Gegensdtze ausdriicken: adversative
Zusammenhinge

177

ANHANG

178



BEGEGNUNGEN

H -

Ohne Worte - Welche Frage passt zu welchem Bild? Vermuten Sie und ordnen Sie zu.

Wie sieht ein perfekter Tag fiir dich aus?

. Wer oder was bringt dich zum Lachen?

Was machst du als Erstes, wenn du nach Hause kommst?
Was ist dein Beruf oder Traumberuf?

Was machst du am liebsten mit Freundinnen oder Freunden?
Welches Talent hittest du gern und warum? Bei Foto B hatte ich

zuerst gedacht, dass ...

oM AW

o 101 ) D Horen Sie nun das Interview. Waren lhre Vermutungen richtig? Sprechen Sie im Kurs.

1‘)‘,ISION'DZ 21510




MODUL 1 Tipps fur einen Neustart bewerten, ergénzen
und schreiben, iiber eigene Erfahrungen sprechen
MODUL 2 einen Podcast iiber Vorurteile verstehen und ein
interkulturelles Rollenspiel machen
MODUL 3 Informationen iiber einen Wettbewerb verstehen
und dber soziale Projekte sprechen
MODUL 4 einen literarischen Text verstehen und
uber literarische Figuren sprechen

ALLTAG UND BERUF
duzen oder siezen: die richtige Anrede wdhlen oder anbieten

GRAMMATIK

MODUL 1 Reihenfolge von Angaben (tekamolo) und
Ergdnzungen

MODUL 3 Position von nicht und Negationsworter /
Negationssilben

a Arbeiten Sie zu zweit. Stellen Sie sich gegenseitig die Fragen aus 1a. Antworten Sie mit Pantomime.
Die andere Person rdt die Antwort. Beantworten Sie dann die Fragen. Hat lhr Partner / Ihre Partnerin
richtig geraten?

b Kennenlernen - Notieren Sie eine weitere Frage auf einem Zettel. Gehen Sie durch den Kursraum.
Fragen Sie und antworten Sie. Tauschen Sie dann die Zettel und suchen Sie eine neue Partnerin/
01-5 einen neuen Partner.

VISION-DZ !




Tipps bewerten, ergdnzen und schreiben - liber eigene Erfahrungen sprechen

ANKOMMEN

a Was braucht man, um sich an einem neuen Ort zu Hause zu fithlen? Sprechen Sie in Gruppen

und vergleichen Sie im Kurs.

74

eigenen Worten, die anderen ergdnzen.

Kontakte nutzen

Ich lebe seit einem halben Jahr in Berlin. Mir hat es hier
gleich gut gefallen, aber ich kannte einfach nieman-
den. Dann schickte mir eine gute Freundin den Kontakt
eines Berliner Freundes und schrieb: , Triff dich doch
mal mit dem, der ist wirklich nett.” Das kam mir zuerst
sehr komisch vor. Warum sollte ich mich mit jemandem
treffen, den ich gar nicht kenne? Es hat mich wirklich
Uberwindung gekostet, Jonas zu kontaktieren. Aber er
reagierte total offen und nahm mich gleich zu einem
Abendessen mit seinen Freunden mit. Fiir mich hat das
super funktioniert, ich habe da viele nette Leute ken-
nengelernt und kann nur empfehlen, auch die Kontakte
von Freunden zu nutzen. Anna Z., 29

L TIPP 3 |

Die Nachbarn kennenlernen

Ich war wihrend meines Studiums zwei Semester im
Ausland, habe dann in Kiln gearbeitet und bin vor Kur-
Zem aus privaten Griinden spontan nach Bern gezogen.
Ich kenne mich also ganz gut damit aus, an einem frem-
den Ort neu anzufangen. Mir hilft es, die Nachbarn und
Nachbarinnen zu kennen. Ich bleibe im Treppenhaus
stehen, wenn ich jemanden treffe, und versuche ein
Gespriich zu beginnen. Oder ich biete den Nachbarn an,
ihre Katze im Urlaub zu fiittern. Wenn ich die Menschen,
die um mich herum leben, ein bisschen kenne, fiihle ich
mich gleich viel mehr zu Hause. Kaan U., 27

Sich fiir den neuen Wohnort
entscheiden

Nach meinem Abitur in Italien bin ich wegen
meines Studiums hoch motiviert nach Miinchen
gegangen. Aber als ich dann da war, haben mir
meine Freunde und meine Familie so gefehlt, dass
ich fast jeden Tag mit ihnen gesprochen habe. Und
ich habe meinen alten Freunden tdglich geschrie-
ben. Das macht es aber schwer, an dem neuen Ort
FuB zu fassen. Ich war auch immer damit beschaf-
tigt zu planen, wann ich mal nach Hause fahren
kann. So gehdrt man nirgends so richtig dazu.
Man sollte sich wirklich auch mit dem Herzen fiir
den neuen Wohnort entscheiden, um sich dort ein
Leben aufzubauen. Vittoria C., 23

\JISION-DZ

b Arbeiten Sie zu fiinft. Lesen Sie die Tipps. Was empfehlen die Personen? Jede/r erkldrt einen Tipp mit

Immer ins gleiche Café gehen

Ich bin schon hdufig aus beruflichen Griinden um-
gezogen. Immer wieder von vorne anzufangen und
sich in einer Stadt einzuleben, ist gar nicht so ein-
fach. Inzwischen habe ich meine eigene Strategie.
Ich suche mir am Anfang ein nettes Café aus, wo ich
regelmdfRig hingehe und einen Tee trinke. Irgend-
wann begriiBen mich die Kellner und Kellnerinnen
nicht mehr wie einen Fremden und kennen viel-
leicht meinen Namen. Auch andere Stammgdste er-
kennen mich wieder und sagen Hallo. So bekommt
man langsam das Gefiihl, angekommen zu sein und
ein Teil der Stadt zu werden. Malte F., 42

Apps fiir Neulinge nutzen

Wenn man nicht gerade in ein kleines Dorf gezogen
ist, ist man nicht der Einzige, der neu in der Stadt ist.
Es gibt viele Apps oder Online-Gruppen, durch die man
Gleichgesinnte findet und mit anderen Neuankémm-
lingen die Stadt gemeinsam kennenlernen kann. Diese
Kontakte miissen nicht fur immer halten, aber es ist
ein Anfang und man fihlt sich gleich viel weniger
allein. Als ich nach Wien gezogen bin, hatte ich am
Anfang ziemlich Heimweh. Aber ich habe in den ersten
Monaten schnell eine Menge Leute getroffen und das
hat mir sehr geholfen. Valentin M., 3I M :
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C Sprechen Sie zu fiinft. Welchen Tipp finden

Sie besonders gut, welchen eher nicht? Welche etwas bev-ver_ten ) )

Tipps wiirden Sie ergénzen? Erzéhlen Sie auch o funktl.onler!: sicher QUt/. nicht so gut.

von lhren Erfahrungen in einer neuen Stadt. = ka_rm lc??_mlr-gut/. gar f‘*Cht vorstellen.

Was hat lhnen geholfen? * ... wiirde fiir mich nicht in Frage kommen.
von Erfahrungen berichten

d [ MEDIATION ] Wie ist das in Ihrem Land? - Ieh ha.be die Erfahrung gemacht, dass ...

Schreiben Sie einen Tipp wie in Aufgabe 1b. - Bei mir war das so: ...

- Ich habe festgestellt, dass ...

a Reihenfolge der Angaben - Lesen Sie die Sdtze 1 bis 3 und markieren Sie die Angaben in
unterschiedlichen Farben. Ergénzen Sie dann den Grammatikkasten.

‘kausal (Warum?) temporal (Wann? Wie oft? Wie lang?)
lokal (Wo? Wohin? Woher?) modal (Wie? Womit?)
1. Ich bin vor Kurzem aus privaten Griinden spontan nach Bern gezogen.

2. Ich habe in den ersten Monaten schnell eine Menge Leute getroffen.
3. Ich bin nach dem Abitur wegen meines Studiums hoch motiviert nach Minchen gegangen.

GRAMMATIK

Reihenfolge von Angaben (tekamolo)

Die Angaben im Mittelfeld eines Satzes stehen meistens in dieser Reihenfolge:

temporal - - -

Um abwechslungsreicher zu formulieren oder um etwas zu betonen, stellt man Angaben auch auf
Position 1: Vor Kurzem bin ich aus privaten Griinden spontan nach Bern gezogen.

b Hliissig sprechen - Aktivitdten mit neuen Freunden. Bringen Sie die Angaben in die richtige
Reihenfolge. Fragen und antworten Sie dann zu zweit wie im Beispiel.

1. ins Kino - heute Abend - gehen - T

2. spontan - nach Wien - am Wochenende - fahren L’G/ehen Wi heura Abare ins Kiner )

3. im Schwimmbad - am Freitag - sich treffen ( HesteAbeontd s iinad
4. ins Café - direkt nach dem Kurs - gehen Waorurn nicht?

5. im Park - bei schonem Wetter - sich treffen

6. an den See - mit dem Rad - nachher - fahren

C Angaben und Ergénzungen - Lesen Sie die Regeln und bringen Sie die Sdtze in die richtige
Reihenfolge. Vergleichen Sie dann im Kurs.

GRAMMATIK

Reihenfolge von Angaben (tekamolo) und Ergéinzungen

1. Dativerg@inzung — meistens vor der temporalen Angabe

2. Akkusativergdnzung — meistens vor oder nach der lokalen Angabe
3. Prdpositionalergdnzung — meistens am Ende

1. Vittoria hat (téglich / den alten Freunden) geschrieben.
2. Valentin hat (eine Menge Leute /in Wien / letztes Jahr) kennengelernt.
3. Anna hat sich (zu einem Umzug / wegen ihres )Jobs / letztes Jahr) entschlossen.

d Arbeiten Sie zu zweit. Schreiben Sie drei Séitze mit Angaben und Ergéinzungen. Zerschneiden Sie
dann die Sdtze. Ein anderes Paar setzt die Sdtze wieder zusammen.

VISION-DZ 1




einen Podcast liber Vorurteile verstehen - ein interkulturelles Rollenspiel machen

TYPISCH?

a Stellen Sie sich vor, Sie gehen durch die Stadt und sehen diese Personen. Was denken Sie
tiber die Leute? Sprechen Sie in Gruppen iiber magliche Berufe oder Ausbildungen, Lebensweisen
und den Charakter der Personen.

«—01

Also ich glaube, Person A ist Student und sehr selbstbewusst.
Wabhrscheinlich achtet er sehr auf Mode und ...

0 103 J) D Héren Sie. Was sagen die Personen iiber sich selbst und was haben Sie iiber die Personen gedacht?
Was iiberrascht Sie? Sprechen Sie in Ihrer Gruppe.

Zu dem Mann auf Bild A habe ich mir 7
dacht, dass er Student ist und ...
ge ,dass e ent is ( Ich war tiberrascht, dass Person B nicht.xj

a Vorurteile - Horen Sie den Podcast. In welcher Reihenfolge werden die Fragen angesprochen?

o _— <])) Nummerieren Sie.

Warum kann man Vorurteile nur schwer dndern? Welche Nachteile bringen Vorurteile mit sich?
Welchen Nutzen haben Vorurteile? Was sind Vorurteile?
Was hat der erste Eindruck mit Vorurteilen zu tun?

o 104 <J) D Vier Beispiele - Arbeiten Sie zu zweit. Jede/r wihlt zwei Beispiele aus dem Podcast. Horen Sie dann
noch einmal und machen Sie Notizen zu Ihren Beispielen. Was wird mit dem Beispiel erklért?

1. hochwertige Verpackungen 3. (un)sympathischer Mitarbeiter
2. Bankiberfall 4. Diebstahl

0 104 ) € Machen Sie Notizen zu den Fragen aus 2a. Horen Sie dann noch einmal und ergéinzen Sie lhre Notizen.

=\VISION-DZ 621,14



0 [ MEDIATION | Sie machen ein interkulturelles Rollenspiel.
Bearbeiten Sie dazu die Schritte a bis c.

a Sehen Sie die Zeichnung an und besprechen Sie
die Fragen in Gruppen.

Wie fiihlen sich die Personen?

Welches Missverstandnis kdnnte es hier geben?
Was konnten Griinde fur das Missversténdnis sein?
Wie kénnten die Personen reagieren?

Kennen Sie @hnliche Missverstdndnisse?

Ro1 1 b Lesen Sie die Situation und die Rollenkarten. Arbeiten Sie in Gruppen, jede/r wdhlt eine Rolle.
Besprechen Sie gemeinsam die Situation und erkldren Sie Ihre Standpunkte, damit das néchste Treffen
fiir alle besser verlduft.

Situation:

Sie haben sich zum ersten Mal in einer Lerngruppe getroffen, aber das Treffen ist nicht gut verlaufen
und alle sind genervt: A ist sauer, weil er/sie Uber eine halbe Stunde warten musste, bis alle da waren.
Dann wollte er/sie sofort mit dem Lernen beginnen, aber andere wollten erst Smalltalk machen. B ist
genervt, weil niemand ihn/sie an den Termin erinnert hat und er/sie deshalb mehr als 20 Minuten zu
spdt gekommen ist. C ist gut gelaunt zu spdt gekommen, hat viel geredet und gefragt - nicht nur zu den
Lernthemen. D war sehr nervos, hatte wenig Lust zu lernen und wollte vor allem die Leute kennenlernen.

A Fur Sie ist es unhoflich, zu spit zu kommen,
deshalb sind Sie immer 10 Minuten vor einem
Termin da. Auferdem machen Sie erst Pausen,

il o s e g S Ao kurze Pausen sehr wichtig. Kritik GuBern Sie
WRTIR SRS m-u z?sm 3 ‘enn i ungern und wenn doch, dann mit einem Ldcheln
haben, duRern Sie sie deutlich und klar.

o ' i und indirekt.

B Sie sind es gewohnt, vor jedem Termin eine
Erinnerung zu erhalten. Sie finden regelmdRige

C Sie mochten niemanden tiberrumpeln und
kommen immer 10-15 Minuten spdter als ausge-
macht. Sie sagen so gut wie nie Nein, weil Sie das
unhdflich finden. AuBerdem ist es fiir Sie normal,
Interesse zu zeigen, indem Sie Fragen stellen.

D Sie kommen immer piinktlich und sprechen mit
den Leuten gerne erst tiber private Themen. Wenn
jemand ldchelt, sind Sie unsicher, denn Sie denken,
dass er/sie Sie nicht ernst nimmt. Wenn Sie Kritik
duBern, machen Sie davor Komplimente.

Ahnlichkeiten und Unterschiede erfragen gemeinsame Vorgehensweise besprechen
- Mich hat gestort, dass ... Fiir mich ist es + Wir stellen fest, dass wir unterschiedliche
ganz normal, dass man ... Wie ist /war das Auffassungen /Vorstellungen von ... haben.
fir euch /Sie? - Vielleicht finden wir einen Kompromiss /
« Fur mich war es sehr ungewohnt, dass ... eine Losung?
Wie ist denn deine /lhre Einstellung dazu / = Kénnen wir es in Zukunft so machen, dass ...?
zu dem Thema? - Ware es fiur alle in Ordnung, wenn wir ...?
- Ich bin es so gewohnt, dass man ... Wie ist - Koénnen wir uns darauf einigen, dass jede/r ...?
das bei dir /Ihnen?
02
[STRATEGIE]
C Sprechen Sie im Kurs tiber das Rollenspiel. Sind Sie Unterschiedliche Ansichten diskutieren
U3 zu einer Losung gekommen? Was hat dabei geholfen? In einer Teamarbeit:

- Sprechen Sie Dinge an, die nicht gut laufen.

+ Fragen Sie nach, warum jemand etwas (nicht)
macht oder in einer bestimmten Weise macht.

« Erkldren Sie Ihre Sicht der Dinge mit Beispielen.

15
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Informationen iiber einen Wettbewerb verstehen - iiber soziale Projekte sprechen

FUR DIE GESELLSCHAFT

a Was konnen Einzelne fiir die Gesellschaft tun? Kennen Sie Menschen, die sich fiir andere oder
fiir ein Projekt engagieren? Sprechen Sie in Gruppen.

b Erkldren Sie sich gegenseitig in Ihrer Gruppe die Worter und Ausdriicke.

das Engagement = der Zusammenhalt = sich einsetzen fiir = vorbildlich = beitragen zu -
freiwillig = mit gutem Beispiel vorangehen = eine lebenswerte Gesellschaft = etwas voranbringen -
langfristig wirken « die Zukunftsperspektive

a Lesen Sie die Ankiindigung und beantworten Sie die Fragen.

[oco00 ]

GUTES BEISPIEL

Welche Verénderungen braucht unsere Gesellschaft, um lebenswert zu bleiben? Wie wollen wir

in Zukunft leben? Wie kénnen wir den Zusammenhalt stérken? Diese Fragen beschdaftigen viele

Menschen. Mit der Aktion Gutes Beispiel zeichnet der Radiosender Bayern 2 jéhrlich Projekte aus, die

sich vorbildlich fir eine bessere Gesellschaft einsetzen. Durch den Wettbewerb bekommen diese guten
Beispiele mehr Aufmerksamkeit. Und es wird gezeigt, wie man mit Mut, Engagement und Leidenschaft 5
die Gesellschaft positiv beeinflussen kann. So sollen auch andere motiviert werden, ebenfalls mit

gutem Beispiel voranzugehen.

Mitmachen oder nominiert werden kénnen alle Engagierten, die dazu beitragen, die Gesellschaft positiv

zu verdndern. Dabei kann es sich um Projekte handeln, die auf freiwilligem Engagement basieren, oder
Geschaftsmodelle, die mit kreativen Ideen soziale, kulturelle oder 6kologische Probleme angehen. 10
Unter allen Einsendungen waéhlt die Jury finf Projekte aus, die auf der Webseite, im Radio und auf den
Social-Media-Kanélen vorgestellt werden. Alle Hérerinnen und Hérer kénnen dann fiir ihren Favoriten
stimmen. Far den 1. Platz gibt es 4000 Euro, fir den 2. Platz 2500 Euro, fir den 3. Platz 1500 Euro

und fir die letzten beiden Plétze jeweils 1000 Euro.

1. Was soll mit der Aktion Gutes Beispiel erreicht werden?
2. Wer kann an dem Wettbewerb teilnehmen?
3. Wie werden die Gewinner bestimmt?

b Gewinnerprojekte - Horen Sie die Vorstellung von drei Projekten, die in den letzten Jahren gewonnen
haben, und notieren Sie wichtige Informationen.

: 4 .' o gt -
einsmehr - Das Inklusionshotel Aelius - Das Forderwerk hilft Aktion Hospital - Ein Ort kimpft
fur Menschen mit Behinderung benachteiligten Schiilerinnen gemeinsam fur das Zuhause von

Seniorfinnen

C Welchem Projekt hdtten Sie den 1. Preis gegeben? Warum? Sprechen Sie in Gruppen und begriinden
Sie mit Informationen aus Thren Notizen.

1 JISION-DZ 82116
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a Wo steht nicht? Lesen Sie die Sitze und markieren Sie nicht. Notieren Sie dann die Nummer des
Satzes zur passenden Regel.

Das Hotel einsmehr befindet sich nicht in der Innenstadt.

. Fur Menschen mit Behinderung ist die Arbeitssuche nicht einfach.

. Viele Jugendliche schaffen ihren Schulabschluss nicht.

. Das Seniorenheim in Dinkelscherben musste nicht schlieRen.

. Bei der Aktion fir das Seniorenheim haben sich die Leute nicht tber die Arbeit beklagt.

GRAMMATIK

O SO R

Aussagen verneinen: Position von nicht

1. Wenn nicht die Aussage eines ganzen Satzes verneint, stehtes...

am Ende des Satzes

vor dem zweiten Verbteil oder dem Verb im Infinitiv

vor Adjektiven und Adverbien

vor Pripositionalergdnzungen
e vor lokalen Angaben

2. Wenn nicht nur ein Wort verneint, steht es direkt vor diesem Wort.
Nicht das Seniorenheim musste schlieRfen, sondern das Jugendzentrum.

an oo

b Arbeiten Sie zu zweit. Notieren Sie fiinf Sdtze mit nicht zu den Regeln a bis e. Lesen Sie lhre Sétze
einem anderen Paar vor. Lassen Sie dabei das Wort nicht weg. Das andere Paar verneint die Aussage
mit nicht.

@nn mich bei diesem Projekt engagieren.

)
{ Ich kann mich bei diesem Projekt nicht engagie@._)

a Wie kann man noch verneinen? Arbeiten Sie zu zweit und verneinen Sie die unterstrichenen Waérter.
Sprechen Sie zuerst und schreiben Sie dann die Sdtze auf. Sammeln Sie im Kurs weitere Negationsworter
und Negationssilben.

1. Ich habe schon einmal bei einem Projekt mitgeholfen. 106 <)
2. Ich kenne jemanden, der einen Verein gegriindet hat. SPRACHE IM ALLTAG
3. Madchtest du etwas fiir die Gemeinschaft tun? ; i
4. Dass sich Menschen nicht engagieren wollen, finde ich total verstindlich Y
el ; 9ad ! e Ich habe gar keine Zeit.
5. Gibt es noch etwas, was wir tun kénnen? Das ist iiberhaupt nicht schén.
6. Schaffst du das mit meiner Hilfe? Ich verstehe absolut nichts.
7. Bei uns gibt es tberall solche Angebote wie das Aelius Férderwerk. Ich habe echt keine Ahnung.
8

. Viele Menschen setzen sich immer flr andere ein.

1. leh Mabe noch nie bei einem Projekt mitgcholfen.

b So negativ! - Arbeiten Sie in Gruppen. Jede/r notiert drei Fragen. Stellen Sie sich gegenseitig die
Fragen und reagieren Sie immer mit Nein wie im Beispiel.

Bist du heute Abend verabredet? J Nein, ich bin heute Abend nicht verabredet.
Bist du schon einmal in Berlin gewesen?

Recherchieren Sie ein Projekt an Ihrem Kursort, das auch ein gutes Beispiel ist, und stellen Sie es vor.




a Es klingelt an Ihrer Tiir. Sie 6ffnen und da ist jemand, den Sie
nicht kennen und nicht erwartet hatten. Was denken Sie oder

74
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einen literarischen Text verstehen - iber literarische Figuren sprechen

EINE SELTSAME BEGEGNUNG

wie reagieren Sie? Erzéhlen Sie im Kurs.

Ich bin im ersten Moment immer
etwas erschrocken, wenn ...

D Lesen Sie den Beginn der Kédnguru-Chroniken von Marc-Uwe Kling. Um welche Textsorte handelt

es sich: A oder B?

A Ein Mdrchen, das von einem verzauberten Kédnguru handelt, das eigentlich ein Mensch ist
und mithilfe seines Nachbarn den Zauber brechen will.

B Eine lustige Satire mit einem frechen Kanguru, das sprechen kann, in Berlin wohnt und
bei jeder Gelegenheit kritische Kommentare von sich gibt.

Ding Dong. Es klingelt. Ich gehe zur Tiir, 6ff-
ne und stehe einem Kdanguru gegeniiber. Ich
blinzle, kucke hinter mich, schaue die Treppe
runter, dann die Treppe rauf. Kucke gerade-
aus. Das Kanguru ist immer noch da.
~Hallo”, sagt das Kanguru.

Ohne den Kopf zu bewegen, kucke ich noch
mal nach links, nach rechts, auf die Uhr und
zum Schluss auf das Kdnguru.

.Hallo“, sage ich.

»1ch bin gerade gegeniiber eingezogen, wollte
mir Eierkuchen backen, und da ist mir auf-

gefallen, dass ich vergessen habe, Eier zu

kaufen ...“ :
Ich nicke, gehe in die Kiiche und komme mit 15
zwei Eiern zuriick.

»Vielen lieben Dank”, sagt das Kdnguru und

steckt die Eier in seinen Beutel.

Ich nicke, und es verschwindet hinter der ge-
geniberliegenden Wohnungstiir. Mit meinem 20
linken Zeigefinger tippe ich mir mehrmals auf
meine Nasenspitze — und schlieBe die Tir.

C Wie konnte die Geschichte weitergehen? Sammeln Sie Ideen im Kurs und lesen Sie dann weiter.

Bald darauf klingelt es wieder. Sofort reifle
ich die Tiir auf, denn ich stehe immer noch
dahinter.

.Oh!“, sagt das Kénguru iiberrascht. ,Das ging
aber schnell. Ah ... Gerade ist mir aufgefallen,
dass ich auch noch kein Salz habe ...".

Ich nicke, gehe in die Kiiche und komme mit
einem Salzstreuer wieder.

»Vielen Dank! Wenn Sie vielleicht noch ein
wenig Milch und Mehl hétten ...".

Ich nicke und gehe in die Kiiche. Das Kanguru
nimmt alles, bedankt sich und geht. Zwei Mi-
nuten spater klingelt es wieder. Ich 6ffne und
halte dem Kénguru Pfanne und 01 hin.
~Danke”, sagt das Kdnguru, ,gut mitgedacht!
Wenn Sie vielleicht noch einen Schneebesen
héatten oder ein Rithrgerat ...".

Ich nicke und gehe los.

,Und vielleicht eine Schiissel zum Mixen?*,
ruft mir das Kdnguru hinterher.

Zehn Minuten spater klingelt es wieder.

» VISION-DZ

»Kein Herd ...“, sagt das Kdnguru nur. .
Ich nicke und gebe den Weg frei. 45
.Gleich rechts”, sage ich.

Das Kinguru geht in die Kiiche und ich folge

ihm. Es stellt sich so un-
geschickt an, dass ich die
Pfanne iibernehme.

~Wenn Sie vielleicht noch
etwas zum Fiillen hitten ...",
sagt das Kénguru. ,Buntes Ge-
miise oder gar Hackfleisch?”
~Hackfleisch miisste ich erst
kaufen”, sage ich.

.Kein Problem. Ich hab
Zeit”, sagt das Kanguru.

»Es ist eh besser, wenn der
Teig noch etwas Luft be-
kommt.”

Ich nehme den Schliissel
vom Haken.

55
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d [MEDIATION | Wie finden Sie das Verhalten des Erzéhlers? Hétten Sie dhnlich reagiert?
Was hdtten Sie anders gemacht? Sprechen Sie in Gruppen.

Schreiben Sie eine Mail an einen Freund / eine Freundin und berichten Sie aus der Sicht des Erzdhlers
von der Begegnung mit dem Kdnguru. €59 Berichten Sie von einer eigenen seltsamen Begegnung.

Licbelr ...
stell dir vor, was mir gestern passicrt ist. ES Hat an meiner Tiar geklingelt und draulfen stand
ein Kanguru! ich hab gedacht, ...

a [ MEDIATION | Warum kann man sich beim Lesen die Situation gut vorstellen? Wie erreicht
der Autor das? Notieren Sie passende Zeilennummern zu den Stilmitteln.

- ausfiihrliche Beschreibung einer Reaktion

- Schilderung einer (anfangs) alltdglichen Situation

- Beschreibung einer wiederkehrenden Handlung mit immer dem gleichen Verb
- hdufige Verwendung der direkten Rede

b Lesen Sie die Kurzbeschreibung zu den Kanguru-Chroniken.
Haben Sie Lust, das Buch zu lesen? Begriinden Sie Ihre Meinung.

n dem Bestseller ,Die Kdnguru-Chroniken® erzdhit der
Autor Marc-Uwe Kling sehr unterhaltsam und ironisch
vom oft absurden Alltag im Zusammenleben mit einem
ungewshnlichen Kédnguru - das nach einem kurzen
Kennenlernen einfach in die Wohnung seines Nachbarn
eingezogen ist. Die Geschichten, die Kling zundchst auf der
Kabarett-Biihne vortrug, wurden schnell so erfolgreich, dass
es inzwischen vier Blcher gibt, die auch alle als Hérbuch
vorliegen und fur eine Verfilmung adaptiert wurden.

i
=
o
-
w
3

Arbeiten Sie zu zweit. Berichten Sie Ihrem Partner /Ihrer Partnerin von einem Buch oder Film (Thema,
Handlung, IThre Meinung usw.) oder von einer Person, die in Ihrem Leben wichtig war (wer, wann, warum
wichtig usw.). Ihr Partner / Ihre Partnerin stellt Thnen Fragen dazu und Sie antworten. Dann berichtet lhr
Partner /Ihre Partnerin und Sie stellen Fragen.

R

von Eindriicken erzéihlen Riickfragen stellen .
= = = In der Priifung

- Ich habe vor ein paar Monaten/ - Kannst du/Kénnen Sie noch I Teti 4 der mbrdlichen Brik
Tagen / Jahren ein Buch gelesen, einmal erkldren, warum ...? fung von telc kénnen Sie aus
das .../ einen Film gesehen, - Ich wiirde gerne noch wissen, sieben verschiedenen Themen
der .../einen Menschen wann /warum /wie ... (Buch, Film, Reise, Musikver-
kennengelernt, der ... - Wie war das genau, als du/ anstaltung, Sportereignis,

- Mich hat daran besonders Sie ...? W;f‘;hl:'ge Person oder "f"r‘:lht'ge
fasziniert/ Mir hat gefallen, - Was hast du/haben Sie o s espeicesus

i - Horen Sie gut zu, wenn

wie ... _ gedacht/gemacht, als ... Thr Partner /Ihre Partnerin

- Mich hat sehr beeindruckt / spricht, denn Sie miissen am
interessiert, wie /dass ... Ende sinnvolle Fragen stellen.
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duzen oder siezen: die richtige Ansprache wéahlen oder anbieten

KOMMUNIKATION IN ALLTAG UND BERUF

a Sie oder du? - Sehen Sie die Bilder an. In welchen Situationen siezen sich die Personen wahrscheinlich,
in welchen duzen sie sich? Sprechen Sie zu zweit und vergleichen Sie dann im Kurs.

0 107 ) b Horen Sie die Gespriche. Waren Ihre Vermutungen in 1a richtig?

C [MEDIATION | Lesen Sie. Was ist bei Ihnen genauso, was ganz anders? Erzdhlen Sie.

SIE ODER DU? - EIN PAAR WICHTIGE REGELN

- Altere Personen bieten jiingeren Personen das Du an, nicht umgekehrt.

- Im Beruf bieten Personen mit einer hheren Position das Du an.

- Wenn man neu im Unternehmen ist, bietet man nicht von sich aus das Du an.

- In manchen Branchen ist Duzen Ublich.

- Wenn Kollegen / Kolleginnen schon lange zusammenarbeiten, duzen sie sich oft.

- Allgemein wird heute mehr geduzt als friiher.

- Wenn Sie nicht sicher sind, ob Sie siezen oder duzen sollen, bleiben Sie lieber beim Sie.

[ MEDIATION | Das Du anbieten und annehmen - Gehen Sie durch den Kursraum und sprechen Sie
mit vier verschiedenen Personen. Eine Person bietet das Du an, die andere reagiert.

das Du anbieten das Du annehmen

- Wir kdnnen uns gern duzen. - Ja, nattirlich. Ich bin ...

- Sollen wir nicht du sagen? - Oh schon, also ich bin ...

- Wollen wir uns nicht duzen? - Meinetwegen sehr gern. Ich bin ...
- Wir duzen uns hier alle. Ist das in Ordnung? - Ja, gern.Ich heife ...

- Ist es okay, wenn wir uns duzen?

a Die direkte Anrede vermeiden - Horen Sie
o 108 ) das Gespriich, lesen Sie die Fragen und notieren Sie, SIE SIND MIT JEMANDEM NOCH NICHT
’ wie die Person die Frage formuliert. PER DU - ABER FAST? SIE KONNEN:

Treffpunkt wo? - die direkte Ansprache vermeiden
Person mit Auto abholen? - unvollstdndige Sdtze bilden

Getranke mitnehmen? + Formulierungen mit man wihlen

- ich- oder wir-Aussagen nutzen
b Spielen Sie das Gespréich.

ZOVISION'DZ B21>20
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MARC-UWE KLING - YVON ABIS Z

Abitur hat Marc-Uwe in
Stuttgart gemacht.

Berufe von Kling sind:
Kabarettist, Liedermacher,
Autor und Regisseur.

COmicstrips, in denen das
Kéanguru und Marc-Uwe
satirisch auf tagespolitische
Ereignisse eingehen, erschei-

nen téglich bei ZEIT ONLINE.

Der Tag, an dem ... ist eine
Kinderbuchreihe von Kling.

Erfolgreich und einem
groBBen Publikum bekannt
wurde er mit den Kéanguru-
Chroniken.

E-eie Universitat Berlin: Hier
hat Kling Philosophie, Politik
und Geschichte studiert
(ohne Abschluss).

Geboren wurde Kling 1982.

Hérbﬁcher spricht Kling alle
selbst.

In’rerviews gibt Kling fast nie.

J ulius Fischer, Maik Mart-
schinkowsky und Sebastian
Lehmann haben 2005 mit
Kling die Lesediine gegrin-
det, eine regelméBig stattfin-

dende Biihne mit ,,systemrele-
vantem Humor”.

Kleinkﬁnstler ist eine Berufs-
bezeichnung, auf die der
Erzahler Marc-Uwe in den
Kénguru-Chroniken allergisch
reagiert.

Luchen kann man auch bei
verschiedenen Gesellschafts-
spielen, die Kling mitentwi-
ckelt hat.

Musikinstrumente: Kling
spielt Klavier und Gitarre.

N eues vom Kdnguru ist ein
Podcast.

Oﬁ‘enbarung ist der dritte
Titel der insgesamt vier
Kéanguru-Bucher:

Die Kénguru-Chroniken
Das Kanguru-Manifest
Die Kénguru-Offenbarung
Die Kénguru-Apokryphen

Poetry Slams hat Kling
héufig mitgestaltet und 2006
die deutsche Meisterschaft
gewonnen.

Quah‘tyl.and (Buchprojekt
2017 und 2020) beschreibt
satirisch ,,das beste aller
Lander”, in dem Algorithmen
das Leben steuern.

Regie bei der zweiten
Verfilmung einer Kénguru-
Geschichte fuhrte Kling selbst:
Die Kdnguru-Verschwérung ist
eine eigene Geschichte.

Stuﬂgc:rt ist Klings Geburts-
stadt.

Tourneen macht Kling auch
mit seiner Band Arbeitsgruppe
Zukunft.

bersetzt wurden seine
Biicher in mehrere Sprachen.

Varfilmt (2020) wurden die
Kanguru-Chroniken unter
Regie von Dani Levy nach
dem Drehbuch von Kling.

WOhnort von Kling ist Berlin.

x-fach hat Kling Preise und
Auszeichnungen erhalten,
unter anderem den Bayeri-
schen Kabarettpreis (2011),
den Deutschen Hérbuchpreis
(2013) sowie zahlreiche Hor-
buch-Awards.

Yogu ist nicht Klings Lieb-
lingssport.

ZTfote werden vom Kénguru
geme falsch zugeordnet.

Schreiben Sie einen Text iiber Marc-Uwe Kling. Die Informationen von A bis Z helfen Ihnen.

Sammeln Sie Informationen Gber Institutionen und Persénlichkeiten aus dem In- und Ausland, die fiir
das Thema Begegnungen interessant sind, und stellen Sie sie vor.

Beispiele aus dem deutschsprachigen Bereich: Global Village in Berlin = Sir Peter Ustinov Institut =
EineWeltHaus = Thomas Kérner (TOM) = Leeroy Matata = Enissa Amani = Jurgen Habermas

VISION-DZ
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EINE WG FUR ALLE

0 n a Was erwarten Sie bei einem Film tber
eine WG fiir alle? Was denken Sie,
worum es geht? Sprechen Sie im Kurs.

011 £ b Sehen Sie Szene 1 und beantworten Sie
die Fragen.

Wo ist die WG?

Wer wohnt in der WG?

Wie oft kochen die Bewohner zusammen?
Warum ist das gemeinsame Kochen
wichtig?

5. Was wird zum Thema Miete gesagt?

b KD ek

A Sehen Sie Szene 2. Was erfahren Sie
o ol tiber diese Personen? Machen Sie Notizen.

b Arbeiten Sie zu dritt. Jede/r berichtet
tiber eine Person, die anderen ergénzen.
Warum wohnt er/sie in der WG? Was gefillt
ihm/ihr besonders? Was wissen Sie noch
tiber die Person?

a Lesen Sie die Wérter und kléren Sie unbekannte Warter.

die Ruhezeit « der Tagesrhythmus « die Regeln « die Unterstiitzung = die Erfahrung = die
Gemeinschaft « die Hausordnung * der Konflikt « die Riicksichtnahme « die Bewohner (Pl.)

0 0135 b Sehen Sie Szene 3 und ergdinzen Sie die Aussagen iiber die WG mit passenden Wértern aus 3a.

Neu ist es, dass auch die Menschen mit Behinderung
fiir Menschen ohne Behinderung eine

(@) sein kénnen. ...
Das ist nattrlich fiir unsere (2)
eine neue (3) , auch selbst
wertvolles Teil einer (4)
Matthias Held zu sein.”
Einrichtungsleitung
o C Was erfdhrt man iiber Regeln in dieser Gemeinschaft? Arbeiten Sie zu zweit und schreiben

Sie drei Sdtze. Nutzen Sie die Ausdriicke aus 3a.

n Wie wiirden Sie jetzt am liebsten wohnen? Wie und wo wiirden Sie in 10/30/50 Jahren gerne wohnen?
Erzdhlen Sie.
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GRAMMATIK IM BLICK

Reihenfolge von Angaben (tekamolo)

Die Angaben im Mittelfeld eines Satzes stehen meistens in dieser Reihenfolge:

temporal (Wann? Wie oft? Wie lang?) - kausal (Warum?) - modal (Wie? Womit?) - lokal (Wo? Wohin?
Woher?)

- Ich bin vor Kurzem aus privaten Griinden spontan nach Bern gezogen.

- Ich bin nach dem Abitur wegen meines Studiums hoch motiviert nach Miinchen gegangen.

Um abwechslungsreicher zu formulieren oder um etwas besonders zu betonen, kann man Angaben auf
Position 1 stellen.
- Vor Kurzem bin ich aus privaten Griinden spontan nach Bern gezogen.

Reihenfolge von Angaben und Ergdnzungen

Dativergéinzung — meistens vor der temporalen Angabe:
- Vittoria hat den alten Freunden taglich geschrieben.

Akkusativergdnzung — meistens vor oder nach der lokalen Angabe:
- Valentin hat letztes Jahr eine Menge Leute in Wien kennengelernt.
- Valentin hat letztes Jahr in Wien eine Menge Leute kennengelernt.

Prdapositionalergdnzung — meistens am Ende:
- Anna hat sich letztes Jahr wegen ihres Jobs zu einem Umzug entschlossen.

Oft gibt es mehrere Méglichkeiten, einen Satz zu bilden. Aber mit der Reihenfolge tekamolo und den
Regeln zu den Ergdnzungen bilden Sie immer korrekte Sdtze.

Aussagen verneinen

Position von nicht

Wenn nicht die Aussage eines ganzen Satzes verneint, steht es:

am Ende des Satzes: Viele Jugendliche schaffen ihren Schulabschluss nicht.

vor dem zweiten Verbteil oder dem Verb im Infinitiv: Das Seniorenheim musste nicht schliefen.
vor Adjektiven und Adverbien: Fur viele Menschen ist die Arbeitssuche nicht einfach.

vor Pridpositionalergdnzungen: Die Leute haben sich nicht Giber die Arbeit beklagt.

vor lokalen Angaben / Ergdnzungen: Das Hotel befindet sich nicht in der Innenstadt.

Bei komplexeren Sétzen steht nicht meistens vor der modalen Angabe.
- Vorgestern bin ich nicht rechtzeitig im Biiro gewesen.

Wenn nicht nur ein Wort verneint, steht es direkt vor diesem Wort.
- Nicht das Seniorenheim musste schliefen, sondern das Jugendzentrum.
- Das Restaurant ist nicht heute geschlossen, sondern morgen.

Negationswdrter

etwas - nichts noch - nicht mehr

immer - nie /niemals mit - ohne

jemand /alle - niemand /keiner  Uberall - nirgends / nirgendwo
schon / bereits - noch nicht schon einmal - noch nie /noch nicht

Negationssilben
un- (unglticklich), miss- (missverstehen), des- (das Desinteresse), in- (intolerant), a- (atypisch),
-los (arbeitslos), -leer (menschenleer), -frei (alkoholfrei)

Z




AN DIE ARBEIT

~ . Kostas Nikolaidis
¥ Eventmanager

“i £ "

Lisa Korb
Sozialpddago gi_n

0 n 2 Auf einem Festival - Sehen Sie die Berufe auf den Fotos an. Welche Tdtigkeiten sind typisch
fiir diese Berufe? Sprechen Sie im Kurs.

0 1 Héren Sie. Zu welchen Personen und Berufen bekommen Sie Informationen? Was finden
Sie interessant? Notieren Sie.

C Tauschen Sie sich zu zweit liber die Berufe aus. Ich fand besonders interessant, dass ...

lhre Notizen helfen. Ich wusste nicht, dass ...
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- einen Podcast iiber Berufe der
Zukunft verstehen und dariiber
sprechen, einen lesefreundlichen
Text schreiben
ein Stellenangebot verstehen, ein
Anschreiben fiir eine Bewerbung
schreiben
einen Artikel mit Pro-Contra-
Meinungen verstehen, an einer
Diskussion teilnehmen
Tipps fiir ein Vorstellungsgesprdch
verstehen, Vorstellungsgespriiche
verstehen und fiihren

E Welche Berufe oder Jobs gibt es noch auf einem Festival? ALLTAG UND BERUF _
Was ist typisch fiir diese Berufe, welche Tatigkeiten sind telefonisch Kontakt aufnehmen, Informationen
hdufig? Recherchieren Sie einen Beruf und berichten Sie Azttt e

im Kurs. Wer hat den gleichen Beruf recherchiert und GRAMMATIK

kann ergdnzen? MODUL 1 Textzusammenhdnge herstellen

MODUL 3 Bedingungen ausdriicken:
konditionale Zusammenhdnge
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einen Podcast liber Berufe verstehen und dariiber sprechen - einen lesefreundlichen Text schreiben

JOBS FUR MORGEN

a Sehen Sie die Fotos an. Welchen Beruf wird es noch in 10, 20 oder 50 Jahren geben? Welchen nicht?
Welche Rolle spielt dabei der digitale Wandel? Sprechen Sie in Gruppen.

I fi |d
: A ;
der Koch/die Kochin derfdle Lehrer/in der/die Verkauferhn

b Welche Jobs bleiben in Zukunft, verdndern sich oder verschwinden? Sammeln Sie weitere
Ideen im Kurs.

a Mensch (M) oder Technik (T)? Wer hat welche typischen Fihigkeiten? Lesen Sie die Liste und ordnen
o Sie zu. Horen Sie dann den ersten Abschnitt aus dem Podcast Jobs fiir morgen und vergleichen Sie Thre
moch . s : .
Losung mit einem Partner / einer Partnerin.

T arbeitet automatisch kann perfekt eine Tatigkeit dauernd wiederholen
besitzt Einfihlungsvermtgen lernt jederzeit weiter
erledigt Arbeiten sehr genau reagiert auch in unerwarteten Situationen
hat Menschenkenntnis sieht Zusammenhdnge
ist stark spezialisiert verfugt Uber sehr viel Wissen
ist fdhig, zu improvisieren versteht komplexe Vorgdnge
kann gut nach einem Muster analysieren wird nie mide

0 111 <)) b Wo werden Menschen auch weiterhin gute Berufsperspektiven haben? Horen Sie den zweiten
Abschnitt und markieren Sie.

Medizin « Transport * Recht/|ustiz < Verkauf < Ingenieurwesen « Pflege « Unterricht «
01 Landwirtschaft = Autoproduktion « Versanddienst = traditionelles Handwerk

C Vergleichen Sie lhre Ergebnisse im Kurs. Wurden auch Berufe aus lhrer Sammlung aus Aufgabe 1b
genannt? Sammeln Sie gemeinsam Griinde, warum der Mensch in manchen Bereichen nicht ersetzt
werden kann. Die Stichworte in 2a helfen.

@gman mit Menschen zusammenarbeitet, braucht man unbedingt ... )

0 112 ) d Neue Berufe entstehen - Héren Sie den letzten Abschnitt. Womit beschiftigen sich die drei Berufe?
Notieren Sie zwei Informationen pro Beruf. Welchen finden Sie am interessantesten? Warum?
Sprechen Sie im Kurs.

A Mensch-Maschine-Teammanager/in B Roboter-Supporter/in C Einfachheitsexperte/expertin

o € Lesen Sie das Zitat aus dem Podcast. Was meint der Philosoph Richard David Precht damit?
Stimmen Sie ihm zu? Sprechen Sie im Kurs.

Der Beruf, fiir den man brennt,
02 hat die besten ZUKUNFTSCHANCEN.
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0 a Informationen verbinden - Arbeiten Sie zu zweit. Lesen Sie die Beispiele A und B und den
Grammatikkasten. Mit welchen Wortern werden Informationen verbunden? Markieren Sie und
vergleichen Sie im Kurs.

03-4

A Unsere Arbeitswelt wird immer digitaler. Wegen B Viele Menschen suchen einen neuen Beruf.

der digitalen Technik veréindern sich Berufe oder Der neue Beruf soll eine gute Perspektive haben.

Berufe verschwinden sogar. Der Podcast gibt Menschen Tipps fiir die Suche
— Unsere Arbeitswelt wird immer digitaler. nach einem neuen Beruf.

Deshalb verdndern sich Berufe oder sie — Viele Menschen suchen einen neuen Beruf,

verschwinden sogar. der eine gute Perspektive haben soll. Dafiir gibt

der Podcast ihnen Tipps.

GRAMMATIK
Textzusammenhdéinge herstellen

Man kann einen Text abwechslungsreicher aufbauen, ktirzer formulieren und Wiederholungen
vermeiden, wenn Sitze, Abschnitte und Informationen miteinander verbunden werden.

1. Pronomen 2. Pronomen oder Artikel 3. Prdpositional- 4. Konnektoren
Personalpronomen: possessiv: adverbien weil, denn, deshalb;
er, es, sie, ihr, wir, ... sein, seine, ihr, ihre, ... dartiber, daran, wenn, falls;
' : dafir, darauf, bevor, nachdem;
Relativpronomen: demonstrativ: 5 =
; : i ’ dabei, ... zwar ... aber, nicht
der, das, die, denen, ... dieser, dieses, diese, ...,
s e nur ... sondern auch;
was, wo(r) + Priposition: e trotzdem, obwohl,
i solche (PL), ...
wortliber, woran,
worauf, wofr, ... interrogativ:
. welcher, welches,
Indefinitpronomen:
welche, ...

man, niemand, jemand, ...

D Verbinden Sie die folgenden zwei Siitze. Besprechen Sie Thre Lésungen im Kurs.

Viele Tdtigkeiten werden von Maschinen und Computern tibernommen. Maschinen und Computer
sind teilweise effektiver als Menschen.
— Viele Tatigkeiten werden von Maschinen und Computern Gbernommen,

. teilweise effektiver als Menschen sind.
. Si€ teilweise effektiver als Menschen sind.
o SINd teilweise effektiver als Menschen.

C Uberlegen Sie zu zweit, wie Sie die Séitze in 1 bis 4 verbinden kénnten. Vermeiden Sie dabei
Wiederholungen. Schreiben Sie dann einen lesefreundlichen Text mit allen Informationen aus 1 bis 4
und geben Sie ihm eine Uberschrift.

1
Z

3.

4,

Viele junge Menschen suchen nach einem Beruf. Der Beruf soll gut zu den jungen Menschen passen.
Berufsanfinger brauchen Kriterien fur die Berufswahl. Nach den Kriterien konnen Berufsanfanger
einen Beruf auswdhlen.

Berufsanfdnger sollten sich bei der Wahl von Tétigkeiten fragen: Fur welche Tdtigkeit interessiere
ich mich am meisten?

Man sollte sich weiter informieren. Sind bei der Tatigkeit menschliche Fahigkeiten wichtig?

Viele junge Menschen suchen nach cinem Beruf, der qut zu ...

d Tauschen Sie Thren Text mit einem anderen Paar und vergleichen Sie: Wie wurden die Séitze
U5 verbunden? Welche Losung gefdllt Thnen am besten? Warum?



ein Stellenangebot verstehen - ein Anschreiben fiir eine Bewerbung schreiben

SIE SUCHEN MICH!

a [ MEDIATION ] Suchen Sie drei fiir Sie interessante Stellenanzeigen auf Deutsch. Welche Informa-
@ tionen findet man in jeder Anzeige? Was ist bei Ihnen gleich, was ist anders? Sprechen Sie in Gruppen.

0 D Lesen Sie die Stellenanzeige. Welche Aussagen (1-10) sind richtig? Kreuzen Sie an. Korrigieren Sie
dann die falschen Aussagen.

Die Firma sucht eine Person, die ...

1. eine 100 %-Stelle haben méchte. 6. eine Aufgabe ohne viel Verantwortung sucht.
2. Fakten zusammenfassen kann. 7. weil3, was dltere Kunden wollen.
3. digitale Inhalte fiir die Homepage erstellt. 8. Anfdnger/in in dem Aufgabenbereich ist.
4. im Team und allein arbeiten kann. 9. sich noch weiterentwickeln will.
5. Sprachen gut beherrscht. 10. eine langfristige Arbeit sucht.
000 =

\B) vemzunause

Sie lieben schone Mdbel und informieren sich gerne online zu Wohntrends? Sie haben ein gutes Netzwerk
und beraten privat gern in Einrichtungsfragen? Dann machen Sie das doch auch beruflich!

Wir suchen Sie ab sofort zur Verstarkung und Bereicherung unseres Teams in Leipzig als

SOCIAL-MEDIA-MANAGER (mwainvoitzei

IHR AUFGABENGEBIET

- Erweiterung unserer Social-Media-Kanale (insb. Facebook, Instagram und TikTok])

+ Planung und Koordination von Social-Media-Kampagnen, auch mit Influencer/innen

- Gestaltung von Inhalten (Text, Bild und Video) fiir unsere Nutzer/innen, auch auf unserer Website
- Erstellung von Berichten zu den Social-Media-Kanalen auf Basis von Datenanalysen

IHRE QUALIFIKATION

= Studium im Bereich Marketing oder Medienwissenschaften oder eine vergleichbare Ausbildung

+ mind. 3 Jahre Berufserfahrung im Bereich Social Media, idealerweise in einer Agentur

- Leidenschaft fiir Social Media, digitale Trends und Innovationen

- sehr gute Ausdrucksweise, sicher in deutscher und englischer Sprache

+ Teamfahigkeit, Engagement, selbststandige und zuverlassige Arbeitsweise sowie Kommunikationsstarke

UNSER ANGEBOT

* vielseitige und herausfordernde Tatigkeit

- Arbeitsplatz mit Verantwortung in einem motivierten und kompetenten Team
= Angebote zur persénlichen Weiterentwicklung im Unternehmen

- finanziell attraktive Vergitung, unbefristeter Vertrag

IHRE BEWERBUNG
Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung per E-Mail an: personal@meinzuhause.de.

MEINZUHAUSE K&, MARLENA POLSTER, UFERWEG 15, 04205 LEIPZIG

0 a Lesen Sie das Anschreiben von Damian Tauber auf der nichsten Seite. In welchen Abschnitten schreibt
er etwas zu den folgenden Aspekten? Ordnen Sie zu.

1. Erwartungen zur Stelle /Ziele 3. bisherige Berufserfahrungen 5. Grinde fur
2. berufliche / personliche Stdrken 4. Ausbildung / Qualifikation die Bewerbung
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Bewerbung als Social-Media-Manager
Ihr Stellenangebot auf job-portal.com vom ...

Sehr geehrte Frau Polster,

lhr Unternehmen ist mir bereits rund um das Thema Stil und Wohntrends sehr positiv aufgefallen. Nun suchen Sie
einen engagierten Social-Media-Manager, der lhre Angebote optimal in den digitalen Netzwerken prisentiert.

Da ich mich beruflich weiterentwickeln mdchte, bin ich auf der Suche nach einer neuen Herausforderung. lhre
Branche interessiert mich dabei als neues Arbeitsfeld ganz besonders. Weil mich lhre stilvollen Einrichtungen
sehr begeistern, bewerbe ich mich heute bei lhnen.

Seit mehreren Jahren bin ich als Projektleiter in einer Agentur fiir digitale Firmen-Kampagnen im Social-Media-
Marketing erfolgreich und eigenverantwortlich tétig und bringe meine Erfahrungen aus diesem Bereich sehr
gerne in Ihr Unternehmen ein.

Bereits wihrend meines Studiums der Medienwissenschaften arbeitete ich fiir mehrere Start-ups und lemte
dabei viele Mdglichkeiten kennen, Produkte und Unternehmen in den sozialen Medien zu pradsentieren.

Diese Verbindung von Marketing und Medien hat mich sofort fasziniert und motiviert mich, immer neue Wege zu
gehen. Ich gestalte innovative Online-Konzepte fiir internationale Firmenauftritte. Englisch setze ich dabei nicht
nur verhandlungssicher mit der Kundschaft und in unserem mehrsprachigen Team ein, sondern auch flexibel und
kreativ fiir Texte, Videos oder Slogans.

Von einem Wechsel in Ihr Unternehmen erhoffe ich mir innovative berufliche Themen- und Tatigkeitsfelder und
ich freue mich, wenn ich Ihr Team mit meinen Fihigkeiten und meiner Erfahrung in vollem Umfang unterstiitzen
kann. Ab dem 1. Juli kann ich Ihnen meine Mitarbeit anbieten.

Uber eine Einladung zu einem persinlichen Vorstellungsgespriich freue ich mich sehr.

Mit freundlichen GriiBen
Damian Tauber

b Vergleichen Sie das Anschreiben mit der Stellenanzeige in 1b. Worauf geht Damian Tauber ein?
Sprechen Sie zu zweit.

C Lesen Sie noch einmal und ergéinzen Sie Redemittel aus dem Schreiben.

ein Bewerbungsanschreiben formulieren

Einleitung Erwartungen / Ziele

- inlhrer Anzeige in ... - Von der Tétigkeit in lhrem Unternehmen

- Sie suchen aktuell eine/n ... verspreche / erhoffe ich mir ...

Griinde fiir die Bewerbung / Motivation Eintrittstermin

- Da ich eine neue Aufgabe suche, ... - Mit der Tatigkeit als ... kann ich zum ... beginnen.
- An der Stelle reizt mich besonders, dass ... ’

. Schluss

Erfahrungen / Qualifikationen - Ich freue mich darauf, Sie in einem persénlichen
- Nach erfolgreichem Abschluss meines ... Gespriich kennenzulernen.

- In meiner Tétigkeit als ... binich ... - Von meinen Fahigkeiten tiberzeuge ich Sie

+ Durch meine Arbeit als ... weiB ich, dass ... gerne in einem personlichen Gespriéch.

.

Wahlen Sie eine von Ihren Stellenanzeigen aus 1a und schreiben Sie ein Bewerbungsanschreiben.

02 Die Redemittel in 2¢ helfen.

VISION-DZ
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einen Artikel mit Pro/Contra-Meinungen verstehen - an einer Diskussion teilnehmen

ARBEITEN OHNE FUHRUNGSKRAFT

ZuR UERBESSERUNE
PES BETRIERSKCIMAS
STATTER WIT UASERE
FIRMENWAGE S JET2T
SERIEMASSIE MIT WER
LENKRADERN fiuS,

e

o a Sehen Sie die Zitate und die Zeichnung an. Welche Aspekte
im Arbeitsleben werden hier thematisiert? Sprechen Sie in Gruppen.

- ,Bei uns gibt es keine Hierarchien und so erreichen wir
gemeinsam unsere Ziele - ohne Fuhrungskraft!”

- ,Fordern und férdern - das sind wichtige Aufgaben von Vorgesetzten.
So unterstiitzen sie ihr Team und ermdglichen Erfolge.”

- ,Meine Chefin ist meistens unterwegs oder hat keine Zeit - ich bereite
dann alles so vor, wie ich es richtig finde. Wenn ich sie frage, stimmt sie
mir normalerweise einfach zu. Also entscheide eigentlich ich, oder?”

b Wie sollte eine gute Fiihrungskraft Ihrer Meinung nach sein? Welche Rolle
spielt sie fiir das Team? Sprechen Sie in Gruppen und stellen Sie die Ergebnisse im Kurs vor.

o a Ohne Chef/in - Arbeiten Sie zu zweit. Jede/r liest einen Text und markiert die Pro- bzw. Contra-
Argumente.

Arbeiten ohne Fiihrungskraft — ein Erfolgskonzept?

Flache Hierarchien sind schon seit geraumer Zeit ein populdrer Trend in der Arbeitswelt. Aber nicht
alle halten diesen Trend fiir sinnvoll. Wir stellen Thnen zwei kontroverse Meinungen vor.

PRO CONTRA

: Seit zwei Jahren arbeite ich in einem kleinen Start- Arbeiten ohne Chef oder Chefin

5 up-Unternehmen in Bremen. Vorher habe ich in — das klingt erstmal reizvoll, )
einer klassisch strukturierten Firma gearbeitet. aber so einfach ist das meines 30

Wenn dort etwas entschieden werden musste, dann Erachtens nicht. Was ist mit
war allein die Chefetage zustdndig. In meinem Job Ehrgeiz und Karriere? Wenn

: ist das ganz anders und meiner Meinung nach ist man in einer "cheflosen" Firma
10 eine Arbeit ohne Chef*in eine tolle Chance fiir alle. arbeitet, dann kann man keine )
Wenn eine Firma kreative und innovative Ideen Karriere im klassischen Sinn 35
umsetzen mochte, dann ist es wichtig, allen im machen. Eine Firma ohne Hierarchien ist deshalb

Team viel Entscheidungsfreiheit zu geben. Hier in also vielleicht wenig attraktiv fiir Top-Personal.
: meinem Unternehmen arbeiten wir ohne Fithrungs-  Auferdem gibt es auch viele Menschen, die nicht
15 kraft. Braucht man fiir eine Idee oder Arbeit Unter- eigenverantwortlich arbeiten méchten. Brauchen

stiitzung, dann sucht man sich ein kleines Team. sie Unterstiitzung, dann holen sie sich diese am 40
Falls man auch dann zu keinem Ergebnis kommt, liebsten von der Fithrungskraft.
holt man noch mehr Leute ins Team. Ein wichtiger Aspekt ist auch, um welche Branche

Wir fithlen uns alle verantwortlich fiir die Projekte es sich handelt. Bei der Produktion von Waren muss
der Firma, deshalb engagiert man sich es doch jemanden geben, der den Uberblick hat )
‘ auch fiir andere. Die Identifikation mit und Aufgaben verteilt, finde ich. Natiirlich kann die 45
der eigenen Firma ist dadurch groB und  Fiihrungskraft auch die Mitarbeitenden einbinden,

die Leute wechseln viel seltener ihre sofern diese das wollen und kénnen. Aber niemand

Stelle — das ist natiirlich ein weiterer sollte gezwungen werden, diesen Trend mitzuma-

Vorteil! chen, wenn er oder sie sich das nicht wiinscht. )
\L 1 Vera Kislowski, 31 Jahre Felix Feneberg, 42 Jahre 50

b Berichten Sie Ihrem Partner/lhrer Partnerin von Ihrem Text. €71 Schreiben Sie eine kurze
01 Zusammenfassung zu lhrem Text und tauschen Sie ihn mit Threm Partner /Ihrer Partnerin.
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C Lesen Sie die Redemittel und markieren Sie sechs, die Sie in einer Diskussion verwenden méchten.

an einer Diskussion teilnehmen

sich vorsichtig GuBern teilweise zustimmen
- Ich kenne mich ja nicht so - Da haben Sie zwar recht,
gut aus, aber ... aber ...
- Soweit ich das beurteilen - Ich kann Ihre Einstellung
kann, ... verstehen, nur/aber ...
- Meiner Erfahrung nach ... - Sie durfen nicht vergessen, ...
» Ich habe den Eindruck, dass ... - Einerseits ist das richtig,
- Ich kdnnte mir vorstellen, andererseits ...
dass ... = Das stimmt nur zum Teil, denn ...

d Sie nehmen an einer Diskussion iiber das Thema Arbeiten ohne
Fiihrungskraft teil. Tauschen Sie Thre Standpunkte und Argumente aus,
reagieren Sie auf die Argumente Ihres Partners / Ihrer Partnerin und
fassen Sie am Ende zusammen - sind Sie dafiir oder dagegen?

Folgende Stichpunkte helfen: Motivation nimmt zu/ab? -
mehr/weniger Verantwortung? = Entscheidungen dauern
langer/kiirzer? = Teamarbeit ist wichtig?

widersprechen

- Da muss ich Ihnen wider-
sprechen.

- So einfach, wie es
scheint, ist es nicht.

- Ich sehe das ganz anders.

- Ganz im Gegenteil,
ich habe da andere
Erfahrungen gemacht.

i

In der Priifung

Bereiten Sie zu allen vier
Stichpunkten Argumente
fiir die Diskussion vor und
machen Sie Notizen. In

der Priifung duirfen Sie die
Notizen nutzen, diirfen aber
frei sprechen.

a Bedingungen ausdriicken - Ergéinzen Sie die Konnektoren und Sitze aus Aufgabe 2a.

Bedingungen ausdriicken: konditionale Zusaummenhéinge

mit Konnektor Wenn etwas entschieden werden musste, war die Chefetage zustdndig.
- wenn .. man auch dann zu keinem Ergebnis kommt, holt man mehr
o oo Leute ins Team Die Fuhrungskraft kann die Mitarbeitenden einbinden,
ET— o, Ai€SE das Wollen.

GRAMMATIK

ohne Konnektor

- vor dem Hauptsatz | (dann) sucht man sich ein kleines Team.
- Verb an Position 1 — Ersatzform fiir wenn, falls, sofern

mit Prdposition

bei + Dativ muss es jemanden geben, der den Uberblick hat.
b Wenn, falls, sofern ... - Ergédnzen Sie die Nebensditze in 1 bis 6. Sprechen Sie Ihre Sdtze zu
zweit und korrigieren Sie sich gegenseitig, wenn notig. Schreiben Sie Thre Sdtze dann auf.
1. Ich arbeite gern im Team, ... 4. ..., wurde ich die Aufgabe Ubernehmen. falls/sofern driickt
2. Neue Herausforderungen reizen mich, ... 5. ..., kénnte ich das Team besser unterstiitzen. | mehr Unsicherheit
3. Meine Projekte werden erfolgreich, ... 6. ..., wiirde ich andere um Hilfe bitten. aus als wenn.

leh arberite gern im Team, sofern es eine klare Arbeitsteilung gibt.

C Schreiben Sie drei wenn-Siitze auf einen Zettel und tauschen Sie die Sdtze mit einem Partner/

einer Partnerin. Formulieren Sie die Sétze ohne Konnektor.

Wenn mein Kollege tilfe braucht, untersteitze ich ilin gern.

Braucht dein Kollege Hilfe,

unterstiitzt du ihn gern.




Tipps fiir ein Vorstellungsgesprach verstehen - Vorstellungsgesprache verstehen und fithren

EIN VORSTELLUNGSGESPRACH

Lesen Sie die Aussagen und sprechen Sie in Gruppen. Welcher Aussage stimmen Sie zu, welcher nicht?
Beschreiben Sie selbst ein Vorstellungsgespriich in einem Satz.

1 Ein Vorstellungsgesprdch ist

3 Es gibt so viel beim

wie ein Date - beide Seiten
freuen sich auf das Kennenlernen.

2 Wenn man kompetent und gut
geeignet ist, ist das Vorstellungs-
gespridch Nebensache.

Vorstellungsgespréch zu
beachten - das stresst total.

oA

beantwortet welche Frage? Ordnen Sie zu.

1. Der erste Eindruck zdhlt - was miissen Sie beachten?
Korperhaltung und Stimme - gibt es da Besonderheiten?

Muss ich alle Fragen ehrlich beantworten?
Gibt es typische Fehler?

Was kann ich gegen meine Nervositét tun?
Wie bereitet man sich am besten vor?

DT e B

m Zuerst einmal - aufgeregt ist wohl jede/r
vor einem wichtigen Gesprdch. Gute Vorbereitung
hilft auch emotional. Zum Beispiel kénnen Sie mit

. Freunden tiben oder Sie probieren es mit Entspan-

5 nungstechniken. So konnen Sie lhre Unsicherheit
und Angste iberwinden. Das Gesprich beginnt
meistens mit einem kurzen Smalltalk, das kann
Ihnen den Einstieg erleichtern.

. Nein, es gibt unzuld@ssige Fragen, auf die
10 Sie nicht antworten mussen. Hierzu zéhlen z.B.
Fragen nach Religionszugehdrigkeit, nach Krank-
heiten oder bei Frauen auch nach Schwangerschaft
oder Kinderwunsch. Bleiben Sie ruhig und sachlich.
. Wenn Sie wollen, kénnen Sie die Frage auch beant-
15 worten - wahrheitsgemdR oder eben nicht.

mn Natirlich gibt es einige Fettndpfchen,
bei denen Sie vorsichtig sein sollten - zum Beispiel
bei den Fragen, die Sie selbst stellen kénnen: Eine

. Frage nach Freizeitausgleich oder Urlaub macht

20  sich nicht gut. Nattirlich miissen Sie nicht alles tiber
die neue Firma wissen, aber die Informationen auf
der Firmenwebseite sollten Sie kennen, sonst kann
es auch mal peinlich werden. Auferdem ist es nicht

. gut, wenn Sie schlecht tiber Ihre alte Firma spre-

25 chen.

a [STRATEGIE ] Die Vorbereitung — Welcher Tipp

- |
e
-
-

2.

EEII Seien Sie mit passender Kleidung und
vor allem piinktlich beim Vorstellungsgesprdch,
damit Sie nicht gleich zu Beginn gestresst wirken.
Wenn Sie dann der Personalchef oder die -chefin
begriiBt, sollten Sie ldcheln und zeigen, dass Sie
froh sind, dort zu sein. Auferdem ist Blickkontakt
sowohl fuir den ersten Eindruck als auch fur das
gesamte Gespréch wichtig.

ﬁm Nehmen Sie sich vor dem Gesprich Zeit,
um etwas Uber Ihren zukiinftigen Arbeitgeber he-
rauszufinden. Uberlegen Sie sich auch Fragen, die
Sie selbst stellen méchten. Sehen Sie sich Ihre ei-
genen Unterlagen noch mal an und formulieren Sie
Antworten auf typische Fragen wie zum Beispiel

9
\Js

Warum sollten wir Sie fiir diese Stelle auswihlen?".

Nicht nur Ihre Ausbildung und Erfahrung
sind wichtig, auch Ihre Kérperhaltung, Gestik und
Mimik wirken auf Ihre Gesprdchspartner/innen.
Griifen Sie also mit einem freundlichen, festen
Hdndedruck, sitzen Sie aufrecht und dem Gegen-
tiber zugewandt, verschridnken Sie mdglichst nicht
die Arme oder Hdnde. Sprechen Sie deutlich und
nicht zu schnell. Bei einem Online-Gesprdch sollten
Sie einen guten Hintergrund wihlen und maglichst
oft direkt in die Kamera sehen.

b Lesen Sie die Tipps noch einmal. Markieren Sie Informationen, die fiir Sie neu sind, und sprechen Sie

zu dritt.
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C [MEDIATION | Wie ist das bei Ihnen? Lesen Sie noch einmal die Fragen 1 bis 4 in Aufgabe 2a und
die Tipps dazu. Was ist gleich, was ist anders? Sprechen Sie erst zu zweit und dann im Kurs.

Ahnlichkeiten nennen auf mdgliche Missverstéindnisse hinweisen
- Das ldsst sich gut vergleichen mit ... - Es kdnnte problematisch sein, wenn .
- ...istsehr dhnlich zu ... - Das versteht man wahrscheinlich fulsch. da..
- Ich kenne das auch aus meinem Land, - ... konnte missverstanden werden.
denn dort ... - Bei uns empfindet man ... als (un)héflich.
- Das ist wohl mit ... vergleichbar. - ... ist nicht Ublich. Deshalb sollte man das
- So ungefdhr ist das auch bei uns, denn ... vermeiden.
- Ich finde, hier gibt es eine Ahnlichkeit mit ... - Auf ... reagiert man bei uns anders.

01-2

a Das Vorstellungsgespréch - Horen Sie die Ausschnitte aus zwei Vorstellungsgesprdchen. Was machen
o 13 ) die Personen gut, was nicht so gut? Ordnen Sie die Stichpunkte in eine Tabelle.

114 )
.spncht I::mgsum/ schr.1ell * reagiert nervds « erzdhlt uusfuhrhch. .
ist begeistert « reagiert souverdn = antwortet knapp « fragt direkt = ...
) fa) Beim Kennenlernen reagieren
G icH o Es freut mich, Sie kennenzulernen.
Espracitd Sehr angenehm.
i Sehr erfreut.
Gesprach 2 Schon, Sie kennenzulernen.

o 113 }) b Horen Sie noch einmal. Was antworten die Personen auf diese Fragen? Notieren Sie Stichpunkte
und vergleichen Sie dann zu zweit.

A Warum haben Sie sich fir die Stelle beworben? C Was sind Ihre Stdrken und Schwichen?
B Wo sehen Sie sich in funf Jahren?

0 re2 =] C Welche Frage aus 3b passt zu den Redemitteln? Notieren Sie.

auf Fragen beim Vorstellungsgespréich antworten

- Mir liegt ... sehr. Frage......
+ Meine Kollegen sagen, dass ich ein besonderes Talent fiir ... habe.

- Auf meiner letzten Stelle habe ich gelernt, mit Stress umzugehen.

- ... fdllt mir nicht leicht, aber mittlerweile kenne ich passende Strategien.

- Mich reizt an dieser Stelle besonders ... Frage .....
- Meine Ausbildung /bisherige Berufserfahrung passt sehr gut zur Stelle.

- Ihre Firma ist bekannt fir ... Das ist mir auch sehr wichtig.

- Ich suche eine neue Herausforderung und in Ihrer Firma ...

- Ich mochte mich weiterentwickeln / mehr Verantwortung tibernehmen / Projekte leiten/...  Frage ...
- Ich wiirde gern Folgendes umsetzen: ...
- Mein Wunsch ist es, dass ich in fiinf Jahren .../ Mein Traum wire es, ...

d Arbeiten Sie zu zweit. Spielen Sie ein Vorstellungsgesprich, einmal sind Sie der/die Bewerber/in,
einmal der/die Personalchef/in. Bereiten Sie Ihre Rollen vor und verwenden Sie auch die Fragen und
03 Redemittel aus 3b und c. Sie kénnen die Stellenanzeigen aus Modul 2 verwenden.

VISION-DZ 53
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telefonisch Kontakt aufnehmen - Informationen erfragen und Nachrichten hinterlassen

KOMMUNIKATION IN ALLTAG UND BERUF

d Wegen einer Stelle anrufen - Héren Sie den Dialog.
o 115 <) Welche Redemittel benutzt der Anrufer? Kreuzen Sie an.

C&
Gruber GmbH, guten Tag. Sie
sprechen mit Frau Nemic.
W Vann ich fr Sie tun? e = Guten Tag Frau Nemic, mein Name ist Simon Baumann.
ot isgode e genenui e grcen,
nicht erreichbar. Worum geht i 5 5 & skl
es denn? G 7
Ich rufe wegen der Stellenanzeige fiir den Techniker an.
Viclleleht kann iR hnen Ich interessiere mich fiir Ihr Stellenangebot als Techniker.
i ?
Suceitetipen! Ich wiirde gerne wissen, ob die Stelle noch frei ist.
2 > . Ich wollte fragen, ob die Stelle noch frei ist.
Diese Fragen kann ich leider e s SieE a
- R Und mich interessiert auch, ab wann Sie jemanden fir
nicht beantworten. Das wird ;
die Stelle suchen.
dann Frau Lehmann gerne
tun. Sie ist morgen wieder im : :
Bii Kénnten Sie Frau Lehmann etwas ausrichten?
i Dann rufe ich morgen noch einmal an. Wann kénnte ich
: Frau Lehmann denn am besten erreichen?
Frau Lehmann ist ab neun
LHEoRHd Vielen Dank, Frau Nemic. Auf Wiederhtren.
Gome. Alf Wiaderhren, Danke fiir Ihre Hilfe. Auf Wiederhéren.
115 ) b Horen Sie noch einmal und sprechen Sie dann Manchmal ist es strategisch gut, vor oder nach dem

den Dialog zu zweit. Verschicken einer Bewerbung in der Firma anzurufen.
So kann man auf sich aufmerksam machen.

a Fiihren Sie zu zweit die Telefongespriche zu Situation A und B. Bereiten Sie sich gemeinsam vor, machen
Sie Notizen und nutzen Sie die Redemittel aus 1a. Was wollen Sie fragen oder sagen, was kénnte Thr
Partner/Ihre Partnerin antworten? Uben Sie dann Ihre Telefongespriiche. Tauschen Sie auch die Rollen.

A Sie haben heute ein Treffen um 14 Uhr

mit Frau Wolters von der Firma Lange und

Co. vereinbart. Leider mussen Sie einen
kranken Kollegen bei einer Prasentation
vertreten und méchten das Treffen auf

15 Uhr verschieben. Frau Wolters ist nicht
im Biiro und Sie hinterlassen eine Nachricht.

B Sie wollen zwei Biirordume mieten. Herr Weber
vom Maklerbiro Tewes hat interessante Angebote in
der HauptstraBe 5 und in der Marktgasse 10. Er hat
per Mail ein Treffen fiir heute um 16 Uhr vorgeschla-
gen. Der Termin passt, aber leider hat er nicht ge-
schrieben, wo Sie sich treffen. Herr Weber ist gerade
nicht zu erreichen und darum mdéchten Sie noch
einmal anrufen.

b Arbeiten Sie in Gruppen. Jedes Paar fiihrt ein Telefonat. Alle Zuhérenden notieren, was gut gelaufen
ist, oder machen einen Verbesserungsvorschlag. Besprechen Sie die Tipps nach jedem Telefonat in
der Gruppe.
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GEWERKSCHAFTEN - FUR ARBEITNEHMER*INNEN

- Eine Gruppe ist immer stdrker als eine Person al-
- lein. Darum organisieren sich Arbeitnehmer®innen
. invielen Landern in einer Gewerkschaft und kon-

nen so gemeinsam ihre Interessen fir faire Arbeits-
bedingungen bei ihren Arbeitgeber*innen besser

. durchsetzen.

. Was sind Gewerkschaften? Gewerkschaften ver-
. treten meistens Mitarbeiter®innen in bestimmten
. Branchen, zum Beispiel der Branche Metallverar-

10

beitung oder der Branche Erziehung oder Pflege.

- Alle Mitglieder zahlen monatlich einen Beitrag an

- die Gewerkschaft. Gewerkschaften sind freiwillige
- Vereinigungen von Arbeitnehmerinnen und Arbeit-
. nehmern. lhr Ziel ist es, gute Arbeitsbedingungen

15

zu erhalten und zu férdern. AuBerdem sollen

- Gewerkschaften personell, finanziell und organisa-
. torisch unabhdngig von Dritten sein. Damit sind der
. Staat, die Politik oder die Kirche gemeint, aber auch
. die Gegner in den Verhandlungen, also die Arbeit-

20

geber. Arbeitgeber durfen Gewerkschaften also

- weder finanzieren noch diirfen sie Mitglied sein.

. Wofiir kimpfen Gewerkschaften? Am bekanntes-
. ten ist sicher der Kampf um faire Tarifvertrdge, die
- Bezahlung und Arbeitszeiten fiir die verschiedenen

25

Branchen regeln. Meistens verhandeln die Gewerk-

. schaften (Vertretung der Arbeitnehmer*innen) je-
. des Jahr mit den Arbeitgeberverbdnden (Vertretung

SO1 %

der Unternehmen) tber die Vertrdge der jeweiligen
Branche in verschiedenen Regionen. Ein Tarifver-
trag muss von den Firmen immer eingehalten wer-
den. Wenn sich beide Seiten auf einen neuen Tarif-
vertrag einigen, profitieren alle Mitarbeiter*innen
von den neuen Vereinbarungen. Egal, ob sie Mit-
glieder in der Gewerkschaft sind oder nicht.

Streiken fiir faire Arbeitsbedingungen Wenn sich
beide Seiten ldnger nicht einigen kdnnen oder
nicht verhandeln wollen, dann kommt es zum
Streik. In Deutschland erlaubt das Gesetz, dass

alle Arbeitnehmer®innen ihr Streikrecht nutzen
dirfen. Wenn dann keine Busse fahren, der Mill
nicht abgeholt wird oder Kindergérten geschlossen
sind, drgert das oft die Blrgerinnen und Birger.
Aber die Streiks setzen vor allem die Unternehmen
wirtschaftlich unter Druck und die sind dann eher
bereit, weiter zu verhandeln und nachzugeben.

Engagiert im Arbeitsrecht Mitglied in der Ge-
werkschaft zu sein, bedeutet aber auch, dass man
rechtlich beraten und unterstiitzt wird. Wenn zum
Beispiel eine Arbeitnehmerin ihre Arbeit verliert,
weil sie schwanger wird, kann sie mit Untersttit-
zung der Gewerkschaft gegen die Kiindigung vor
Gericht klagen. Die Gewerkschaft darf auBerdem
ehrenamtliche Richterinnen und Richter beim Ar-
beitsgericht ernennen.

a Lesen Sie den Text und notieren Sie, welche Aufgaben Gewerkschaften wahrnehmen.

b Welche der Aufgaben finden Sie am wichtigsten? Warum? Diskutieren Sie in Gruppen.

Sammeln Sie Informationen iiber Unternehmen und Personlichkeiten aus dem In- und Ausland, die fiir
das Thema Arbeit und Beruf interessant sind, und stellen Sie sie vor.

Beispiele aus dem deutschsprachigen Bereich: Daniela Cavallo = fritz-Kola = friendlyworkspace.ch =

Bundesagentur fiir Arbeit - Trigema
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SCHAUSPIELERIN — EIN GANZ NORMALER BERUF?

a Welche Warter oder Ausdriicke verbinden Sie mit dem Schauspielberuf? Sammeln Sie im Kurs.

dic Bahne, Texte auswendig levnen, ...

D Wie stellen Sie sich das Leben eines Schauspielers / einer Schauspielerin vor? Was kénnte
schwierig sein, was besonders schon? Sprechen Sie in Gruppen.

Sehen Sie Szene 1. Fabienne hat an verschiedenen
Orten gelebt. Was hat sie dort gemacht? Notieren Sie
die Stadt und vergleichen Sie.

- geboren in:
- Schauspielstudium:
- Arbeit in einem festen Theaterensemble:

- Rollen in Deutschland und Luxemburg Gbernommen:
von aus

a Was erzdhlt Fabienne iber ihre beruflichen Projekte und die Herausforderungen?
Arbeiten Sie zu zweit. Lesen Sie die Stichpunkte und sehen Sie Szene 2. Person A markiert die
Stichpunkte zu den Projekten, B die Stichpunkte zu den Herausforderungen. Vergleichen Sie dann.

Selbststindigkeit « finanzielle Situation = nétige Unterstlitzung = Theaterstiick = Unterricht -
Kulturfabrik Esch = Arbeitsrhythmus = Buch « Film = Routine

b Welche Informationen bekommen Sie zu Thren Stichpunkten aus 3a? Sehen Sie die Szene noch einmal
und machen Sie Notizen. Tauschen Sie sich dann aus.

a Lesen Sie zuerst die Aussagen und sehen Sie dann Szene 3. Richtig oder falsch? Kreuzen Sie an.

r T
Fabienne trégt gern Kostlime, weil sie sich dann besser mit der Rolle identifiziert.
Die Unterschiede zwischen Theater und Film sind fur Fabienne unwesentlich.
Beim Film ist der Drehtag besonders, weil dann alle fokussiert zusammenarbeiten.
Zum Schauspielberuf gehdren fiir Fabienne Angste und Begeisterung gleichzeitig.
Fabienne kann Schauspielen als Beruf allen empfehlen.
Vor einer Auffiihrung haben Schauspieler/innen eine besondere Gewohnheit.

an s WS

D Was bietet die Kulturfabrik Esch in Luxemburg oder ein anderes Kulturzentrum in DACH?
Recherchieren Sie im Internet und berichten Sie im Kurs.
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GRAMMATIK IM BLICK

Textzusammenhdnge herstellen

Man kann einen Text abwechslungsreicher aufbauen, kiirzer formulieren und Wiederholungen vermeiden,
wenn Sétze, Abschnitte und Informationen miteinander verbunden werden.

Pronomen

- Computer arbeiten sehr effektiv und sie werden immer kliiger.

- Es gibt keine Firma, die ohne Computer oder Maschinen arbeitet.

- Bei der Jobsuche muss man tiberlegen, wofiir man sich wirklich
interessiert.

- Alle Mitarbeiter arbeiten mit Computern und niemand kann auf sie
verzichten.

Pronomen oder Artikel

- Computer arbeiten sehr effektiv und ihre Leistung nimmt immer
weiter zu.

- Berufe verschwinden, weil diese digitalisiert werden.
Solche Jobs haben kaum Zukunftschancen.

- Wer einen neuen Beruf sucht, sollte sich informieren, welcher in
Zukunft noch gefragt ist.

Préipositionaladverbien

- Viele Jobs verschwinden. Dafiir ist oft der digitale Wandel
verantwortlich.

Konnektoren

Personalpronomen:
er, es, sie, ihr, wir, ...

Relativpronomen:
der, das, die, denen, ...

was, wo(r) + Préposition:
worliber, woran, worauf, woftr, ...

Indefinitpronomen:
man, niemand, jemand, ...

possessiv:
sein, seine, ihr, ihre, ...

demonstrativ:
dieser, dieses, diese, .../ der,
das, die, ... /solche (PL), ...

interrogativ:
welcher, welches, welche, ...

dariiber, daran, dafiir, darauf,
dabei, ...

weil, denn, deshalb; wenn, fadlls; bevor, nachdem; zwar ... aber, nicht nur ... sondern auch;

trotzdem, obwohl, ...

Bedingungen ausdriicken: konditionale Zusammenhdnge

mit Konnektor
< wenn

- falls

+ sofern

ohne Konnektor

- vor dem Hauptsatz

- Verb ist an Position 1

- Ersatzform fur wenn/ ein kleines Team.)
falls /sofern

(dann) sucht man sich ein kleines Team.

Prdposition bei + Dativ

Wenn etwas entschieden werden musste, war die Chefetage zustdndig.
Falls man auch dann nicht zum Ergebnis kommt, holt man mehr Leute ins Team.
Die Fuhrungskraft kann die Mitarbeitenden einbinden, sofern diese das wollen.

Braucht man fiir eine Idee oder Arbeit Unterstiitzung,

(= Wenn man fur eine Idee oder Arbeit Unterstlitzung braucht, sucht man sich

Bei der Produktion von Waren muss es jemanden geben, der den Uberblick hat.

Im Konditionalsatz ohne Konnektor steht das konjugierte Verb auf Position 1, das Subjekt auf Position 2.
Falls /sofern verwendet man, um eine geringere Wahrscheinlichkeit als mit wenn auszudriicken.
Sofern ist eher schriftsprachlich und wird umgangssprachlich selten verwendet.

VISION-DZ
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ALLES IM WANDEL

n ARBEIT . POLITIK

WAHLBETEILIGUNG

DURCHSCHNITTLICHE

WOCHENARBEITSZEIT IN STUNDEN 1983 2021
D
BILDUNG WOHNEN
SCHULABGANGER MIT ABITUR HUNDE UND KATZEN

11,8 MIO

26,4 MIO

n a Deutschland frither und heute - Sehen Sie die Zahlen an. Was iiberrascht Sie?

0 D Arbeiten Sie in Gruppen. Was kdnnten die Griinde fiir die Verdnderungen sein?
Diskutieren und sammeln Sie. Vergleichen Sie dann im Kurs.
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ERNAHRUNG KONSUM

AUSGABEN FUR LEBENSMITTEL

2013
3E5GANE 44% 15’ 5%
RESTAURANT des Einkommens des Einkommens

VEGANE
RESTAURANTS

- VERKEHR

LERNZIELE

MODUL 1 Informationen aus verschiedenen Quellen
verstehen, liber Verkehrskonzepte
diskutieren

MODUL 2 Einstellungen und Haltungen verstehen,
iiber das eigene Verhalten sprechen, die
eigene Meinung schreiben

MODUL 3 Verbesserungsvorschldge verstehen und
machen, Zweifel und Zustimmung GuRern,
eine E-Mail schreiben

MODUL 4 einen Personlichkeitstest machen, einen

E Welcher Bereich (Arbeit, Verkehr, Bildung, Politik, ...)
. interessiert Sie besonders? Recherchieren Sie Zahlen
& zu lhrem Land €% Zahlen zu D-A-CH und stellen ALLTAG UND BERUF
U1-5 Sie sie vor. Verdnderungen in Arbeit und Beruf beschreiben

Vortrag héren und den Inhalt wiedergeben

GRAMMATIK

MODUL 1 Partizip 1 und Il als Adjektive

MODUL 3 Griinde ausdriicken: kausale
Zusammenhdnge
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Informationen aus verschiedenen Quellen verstehen - tiber Verkehrskonzepte diskutieren

NEUE VERKEHRSKONZEPTE

Mobilitdt heute - Wie bewegen Sie sich hauptsdchlich von A nach B?
Erzdhlen und begriinden Sie.

Zur Uni fahre ich immer mit dem Rad.
Aber wenn ich einkaufen muss, ...

o a Lesen Sie die Texte und sehen Sie die Bilder an. Welche Begriffe passen zu den Texten oder Bildern?
Vergleichen Sie zu dritt.

offentliche Verkehrsmittel = verkehrsberuhigte Zonen = schadstofférmere Fahrzeuge - Elektroautos -«
Carsharing « Radfahren

Unser Q(STP\,[“ genhﬂz Yofs
‘ i einen Vecbeddy von 10 Lifecn !!
ol SN " : H%u?’f_ehhrmwr " Toll!
Mlt genialem Konzeptr die Stfdt verandern B m\\ur&ﬂo j\ o };J, t Tann, st e in
: o 1 | J,, ehea 10 Jahvennif
' 1000 P peaktisch
A5 Schadgofffrel
3 im v !

Autos sieht man spielende Kinder und ent- =
spannt plaudernde Erwachsene. Mit dem ZURICH - EIN INTERNATIONALES YORBILD

Superblock-Konzept hat die spanische Stadt
Barcelona einige Stadtviertel autofrei gemacht.
Mehrere Hauserblocke werden dabei zu einem 1
LSuperblock” zusammengefasst. Der umgeleitete
Verkehr ist nicht zu sehen und zu horen, inner-

halb der Superblécke fahren so gut wie keine

Autos. Nur dort wohnende Menschen diirfen in

Statt Verkehrschaos und im Stau stehender e — = :
C

Andere Stadte Gberlegen noch, wie sie die Verkehrssi-
tuation verdndern kénnen. Aber die Stadt Zurich hat
bereits in den 1970er-Jahren beschlossen, den &ffent-
lichen Verkehr Gber den privaten zu stellen. Standig
erweiterte Bus- und Bahnlinien und eng getaktete und
aufeinander abgestimmte Verbindungen machen die
offentlichen Verkehrsmittel attraktiv. FuBganger:innen
und Radfahrer:innen bekommen mehr Raum. Parkplatze

dem Bereich mit dem Auto fahren und Liefer- N ;

wagen nur zu festgelegten Zeiten kommen. Die sind dagegen selten und teuer. Das Ergebnis: 65 Pro-

Héchstgeschwindigkeit liegt bei 10 km/h ’ zent der Pendler:innen nutzen in Zarich den &ffentlichen
y Nahverkehr — ein internationaler Spitzenwert!

Das gut geplante Konzept ist ein voller Erfolg!

D

UMFRAGE ZUR MOBILITAT IN DER STADT ESSEN

» Ca. 50 % der Befragten wiirden auf das eigene Auto
verzichten, wenn der 6ffentliche Nahverkehr kostenlos ware.

» Ca. 50 % der 18- bis 24-Jahrigen konnen sich vorstellen,
kein eigenes Auto zu besitzen und stattdessen Carsharing zu
nutzen.

» Ca. 30 % wiirden es befiirworten, wenn man in Zukunft nur
noch mit Elektroautos in die Innenstadt fahren diirfte.

» Ca. 50 % waéren fiir Fahrradschnellwege, die in die Innenstadt
fiihren

»(;a.SO:%wﬁrdenhﬁu.ﬁgerzuﬁlﬁgehen,wermsiefﬁr CHANGE

kleinere Besorgungen maximal 10 Minuten gehen miissten.

¥ I I _ Nachhaltigkeit ist eine grofe Aufgabe.
" s Ohl I' z Gut, dass wir sie uns teilen.
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b Lesen Sie die Texte (A, C, D) noch einmal und markieren Sie pro Text zwei Informationen, die Sie besonders
wichtig oder interessant finden. Tauschen Sie sich dann zu dritt aus und begriinden Sie Ihre Wahl.

C [MEDIATION ] Sie haben den Cartoon oder die Werbung in 2a nicht gut verstanden. Arbeiten Sie
zu zweit, eine/r erkldrt den Cartoon, eine/r die Werbung.

d Wie ist die Verkehrssituation in Ihrem Wohnort? Wann wiirden Sie komplett auf ein Auto verzichten?
Was miisste sich dndern? Diskutieren Sie.

a Partizip I und Il als Adjektiv - Lesen Sie die Sdtze. Sind die unterstrichenen Warter Partizip I oder II?

Partizipl  Partizip Il
Statt im Stau stehender Autos sieht man spielende Kinder.
. Der umgeleitete Verkehr ist nicht zu sehen und zu horen.
. Das gut geplante Konzept ist ein voller Erfolg.
. Nur dort wohnende Menschen dtirfen in dem Bereich fahren.

NSVUR SR

b Lesen Sie Text A in 2a noch einmal und ergénzen Sie den Grammatikkasten.

GRAMMATIK

Partizip I als Adjektiv Partizip II als Adjektiv

Bedeutung: Bedeutung:

aktiv und gleichzeitig passiv und gleichzeitig oder frither
Erwachsene = Zeiten =

Erwachsene, die plaudern Zeiten, die festgelegt werden / wurden

Bildung: Infinitiv + ... + Adjektivendung Bildung: Partizip Il + Adjektivendung

Partizipien kénnen als Adjektive verwendet werden. Sie werden dekliniert.
Man kann diese Partizipien auch erweitern: spielende Kinder — auf der StraBe spielende Kinder
Das Partizip | kann auch als Adverb verwendet werden: Die Kinder laufen lachend tiber die StraRe.

C Partizip I oder I1? Arbeiten Sie zu zweit und notieren Sie.

1. das Auto, das repariert wurde 5. die App, die funktioniert

2. ein Plan, der tiberzeugt 6. der Verkehr, der wichst

3. der Ldrm, der reduziert wird 7. Fahrradschnellwege, die geplant werden

4. Menschen, die zu FuR gehen 8. Strafen, die gesperrt wurden

1. das reparicrte Auto

d Wahlen Sie zu zweit vier Ausdriicke aus 3c und bilden Sie Séitze. Sprechen Sie zuerst und notieren Sie dann.

€ Arbeiten Sie zu zweit und erweitern Sie die Partizipien. Vergleichen Sie dann im Kurs. Wer schafft die
meisten sinnvollen Erweiterungen?

1. das fahrende Auto 1. das falrende Auto

2. das entwickelte Konzept —> das schnell falrende Auto

3. sich drgernde Menschen — das zu schnell fahrende Auto

4. die verdffentlichte Studie —> das in der Stadt zu schnell falrende Auto

Recherchieren Sie Stddte, die die Verkehrssituation mit innovativen Konzepten verdndern (z.B. Freiburg,
Kopenhagen, Amsterdam, Singapur, ...), und stellen Sie sie vor.

SION-DZ
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politische Einstellungen verstehen - iiber das eigene Verhalten sprechen und schreiben

POLITISCH AKTIV

a Horen Sie die Szenen 1 bis 4. Was passt zu welchem Bild?

o 116 <)

APOLITIK- 22

N STATT REDENY

o 116 ) b Héren Sie noch einmal. Was wollen die Personen? Sprechen Sie im Kurs.

2 Rund um Politik - Arbeiten Sie zu zweit. Was bedeuten die Wérter? Erkldren Sie abwechselnd.

der/die Abgeordnete = der Bundestag * wdhlen/zur Wahl gehen = die Stimme « etwas bewirken =
der/die Bundeskanzler/in = die Partei « die Petition = sich fUr etwas einsetzen * die Regierung
01 die Demokratie = sich ehrenamtlich engagieren

0 [?| b Sielesen im Forum Seid ihr aktiv?, wie Menschen iiber Politik und Mitbestimmung denken. Auf welche
der vier Personen treffen die einzelnen Aussagen zu? Die Personen kinnen mehrmals gewdhlt werden.

Wer nimmt an Demonstrationen teil?

Wer mochte sich ehrenamtlich engagieren?

Wer versucht, auf bewussten Konsum zu achten?

Wer unterschreibt regelmdRig Petitionen?

Wer weil nicht, wen er/sie bei der ndchsten Wahl wihlen soll?
Wer liest regelmdRig die Nachrichten?

Wer denkt auch an die ndchsten Generationen?

Wer interessiert sich nicht fur Politik?

Wer mochte etwas positiv im Privatleben verdndern?

30 00 N B
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SEID IHR AKTIV? I —

A Gerade habe ich den Wahl-O-Mat genutzt. Das ist ja ganz praktisch, wenn man sich unsicher
ist, wen man wahlen soll. Da liest man Aussagen und muss diesen dann zustimmen oder sie
ablehnen oder neutral bewerten. Und am Ende sagt einem der Wahl-O-Mat, mit welcher Partei die
eigene Meinung am starksten iibereinstimmt. Ich finde das hilfreich, ich habe ndmlich noch gar
keine Ahnung, fiir wen ich mich entscheide. Das liegt vielleicht auch daran, dass ich mich generell
nicht so viel mit Politik beschéftige, es interessiert mich einfach nicht so richtig. Und ich habe eben
auch das Gefiihl, dass Politiker und Politikerinnen vor der Wahl alles Mégliche versprechen. Und
wenn sie dann als Abgeordnete im Bundestag sitzen, ist das alles vergessen.

B Natiirlich gehe ich zur Wahl! Das ist das wichtigste Instrument in einer Demokratie und jede
Stimme zahlt. Die Politik entscheidet tiber viele Dinge von morgen. Es geht schlieBlich um die
Zukunft und wer Bundeskanzler oder Bundeskanzlerin wird. Wer nicht wahlt, darf sich auch nicht
uber alles Mogliche beschweren, finde ich. Ich duBere auch meine Meinung, indem ich mit anderen
auf die StraBe gehe. Letzte Woche zum Beispiel habe ich gegen den Klimawandel demonstriert.
AuBerdem versuche ich, darauf zu achten, was ich kaufe. Zum Beispiel kaufe ich von bestimmten
Firmen keine Produkte, weil ich nicht damit einverstanden bin, unter welchen Bedingungen diese
Produkie hergestellt werden. Fiir mich fangt da schon politisches Engagement an.

BASCHA

C Natiirlich will ich iiber alles Bescheid wissen, das ist ja klar. Dank des Internets ist das
heutzutage auch sehr einfach. Jeden Morgen auf dem Weg zur Arbeit und jeden Abend auf dem
Riickweg informiere ich mich auf diversen Seiten tiber das Weltgeschehen. Am Ende werden in
der Politik aber Entscheidungen getroffen, auf die ich tiberhaupt keinen Einfluss habe. Das ist ein
bisschen frustrierend, aber so ist es eben. Ich versuche deshalb einfach, in meinem Umfeld Dinge
positiv zu beeinflussen. Ich habe zum Beispiel neulich die Leute aus meinem Haus zum Grillen
eingeladen, damit sich alle besser kennenlemen und so vielleicht auch mehr Verstandnis bei
Konflikten aufbringen. Im Kleinen koénnen wir eben sehr wohl etwas bewirken.

D Also, ich unterschreibe wirklich stdndig Online-Petitionen, fast taglich bekomme ich eine
Nachricht mit der Aufforderung, etwas zu unterschreiben. Das ist ja auch keine groBe Sache,

geht ganz schnell. Diese Schreiben werden dann an den Bundestag weitergeleitet und die Politik
muss sich mit den Anliegen der Biirger und Biirgerinnen beschéftigen. Wie oft das wirklich etwas
bringt, weiB ich nicht. Aber immerhin verkauft ein groBes Kaufhaus hier in der Stadt jetzt keine
Pelzméntel mehr, weil so viele Leute die Petition dagegen unterschrieben haben. Und ich méchte
jetzt Mitglied in einem Verein an der Uni werden. Dieser Verein gibt kostenlos Nachbhilfe fiir
benachteiligte Kinder und Jugendliche. Die sind die Zukunft, wir diirfen sie nicht vergessen. Ich
bin also geme aktiv, aber Demos zum Beispiel sind nichts fiir mich, da sind mir zu viele Leute.

02

a Und wie sehen Sie das? Was machen Sie? Wie kann man sich noch engagieren, um Dinge zu
veriindern? Sprechen Sie in Gruppen.

auf eine Aussage Bezug tber das eigene Verhalten etwas ergéinzen

nehmen sprechen - Man konnte auch ...

- Ich sehe das so dhnlich wie ... - Ich personlich ... - ... ist auch eine Mdglichkeit.

- Aus meiner Sicht ... - In meinem Fall ... - Eine gute Idee wire auch, ...

- Wie in dem Text gesagt wird, - Also bei mir ist das so: - Was ich noch sagen wollte: ...
finde ich auch, dass ... - Dazu fallt mir noch ein, dass ...

03

b Schreiben Sie nun Ihre Meinung fiir das Forum Seid ihr aktiv? in Aufgabe 2b.

VISION-DZ
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8 Verbesserungsvorschldge verstehen und machen - Zweifel/ Zustimmung duBern - eine E-Mail schreiben

117 &)

WIR MUSSEN ETWAS ANDERN SPRACHE IM ALLTAG

Etwas nervig finden
o a Probleme im Biiro - Sehen Sie das Bild an und sprechen Sie im Kurs: Das fillt / geht mir auf die Nerven.

Welche Probleme gibt es? Wie kénnte man sie I6sen? Sammeln Sie Vorschlége. Das geht mir auf den Keks!
Das nervt total.

ro3 1 b Arbeiten Siein Gruppen und spielen Sie eine Teamsitzung. Wahlen Sie eine Situation aus dem Bild und
diskutieren Sie die Probleme und lhre Losungsvorschléige aus 1a.

Verbesserungsvorschléige Zustimmung &uBern Zweifel und Ablehnung duRern

machen + Da bin ich véllig/ganz - Ich habe da Zweifel, ob ...

- Wir wiirden alle davon deiner /eurer Meinung. - ... finde ich keine passende Losung.
profitieren, wenn ... - Ja, das leuchtet mir ein. - Ich kann nicht ganz nachvoll-

- Kénnten wir nicht einfach ...? - Das scheint ein fairer ziehen, was [ wie ...

- Mein Vorschlag wdre, (dass) ... Kompromiss /Vorschlag - Dieser Vorschlag scheint mir nicht

- Ich féinde es eine gute Idee, Zu sein. so praktikabel / sinnvoll.
wenn ... - Dem kann ich nur - Ich kann mir nicht vorstellen,

- Wie wire es, wenn ...? Zustimmen. dass ...

+ Wiirde es vielleicht helfen, ...? - Das sehe ich genauso. + Meint ihr wirklich?

01

o a Lesen Sie die Nachricht auf der firmeninternen Webseite und die Kommentare. Welche Vorschlége gibt
es und wie finden Sie diese?

000 / =

Nachricht Personalabteilung, Montag 09:23

12:07 Ich kann mich oft nicht konzentrieren, weil andere laut telefonieren. Aus diesem Grund sollten
dringend Telefonkabinen angeschafft werden.

13:40 Gesprdche von anderen stéren mich dank meiner Kopfhrer nicht. Und aus Riicksichtnahme auf die
anderen gehe ich bei lingeren Telefonaten aus dem Biiro. Dann wird mir auch wieder warm, denn wegen
der getffneten Fenster friere ich meistens. Das ist fiir mich das Hauptproblem.

14:28 Viele von uns sind zurzeit Uberlastet, da die Firma einen neuen GroBkunden bekommen hat. Leider
miissen aufgrund dessen viele im Team Uberstunden machen, denn es gibt zu wenig Personal. Die Firma
kdnnte neue Mitarbeiter*innen einstellen - gern auch befristet oder iiber Werkstudentenvertrige. Diese
kdnnten ndmlich viele Routinearbeiten iibernehmen und uns so alle entlasten.

02
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o [ & Db Lesen Sie noch einmal die Texte in 2a und markieren Sie alle Wérter, die auf einen Grund hinweisen.

Ergdnzen Sie dann den Grammatikkasten.

Griinde ausdriicken: kausale Zusammenhdénge

mit Konnektoren

(Hauptsatz + weil ..., Ich kann mich oft nicht konzentrieren, weil.........
Nebensatz) andere laut telefonieren.

(Hauptsatz + e (POSTEiON 0) Leider miissen viele von uns Uberstunden machen,
Hauptsatz) e €8 gibt zu wenig Personal.

111 | | FO—— (+ Gen.), wegen | Es geht um die Zusténde .......................... der
Prdpositionen (+ Gen.), dank (+ Gen.), verdnderten Raumsituation.

s DALY, e RUCksichtnahme gehe ich aus dem Biiro.

weitere ; sollten Telefonkabinen
Wendungen aufgrund dessen, angeschafft werden.
Diese kdnnten ... viele Routinearbeiten
tibernehmen.

—aE

03 - aufgrund und wegen sind
neutral, dank gibt einen
o < 2 : ; ositiven Grund an.
118 ) C Fliissig sprechen - Warum? Notieren Sie Fragen. Arbeiten Sie dann P

- aus verwendet man bei

zu zweit wie im Beispiel.

viel Kaffee trinken = Hilfe
brauchen +« keine Zeit haben -+
friher Feierabend machen -
mit der Hand schreiben = ...

dank deiner Unterstiitzung =

aus Nervositdt = wegen des Urlaubs
wegen der vielen Termine =

aufgrund des Computerproblems

emotionalen Begriindungen,
z.B. aus Liebe.

- ndmlich steht meistens auf
Position 3 und begriindet
eine Aussage im Satz davor.

L‘W/urum trinkst du so viel Kaffee? J i Aus Nervositit! \|J

d Verbinden Sie die Scitze.

Meine Kollegin drgert sich oft. Sie bekommt langweilige Aufgaben. (weil)

Ich muss frither Feierabend machen. Ich habe noch einen wichtigen Termin. (wegen)

Er konnte die Pridsentation nicht fertigstellen. Er hatte ein langes Telefonat. (aufgrund)

Sie schafft auch schwierige Aufgaben schnell. Sie hat ein tolles Team. (dank)

In der Firma gibt es keine Kantine. Man muss etwas mitbringen oder bestellen. (aufgrund dessen)
Sie konnte die Unterlagen nicht finden. Jemand hatte sie weggeworfen. (denn)

Ein Kollege hat gekiindigt. Er hat eine neue Stelle gefunden. (ndmlich)

2N NI P S

Ihre Firma will fiir die Kundenbetreuung eine Spétschicht bis 22 Uhr einfiihren, weil sich schon

7] einige Kunden iiber die kurzen Servicezeiten beschwert haben. Sie mdchten Ihre aktuelle Arbeitszeit
von 9-18 Uhr nicht dindern. Schreiben Sie eine Nachricht an Ihren Vorgesetzten Herrn Simic.
i
Bitten Sie um Verstdndnis SBiZg;gnden S!e, VAN In der Priifung
Sii o Situntion " ends nicht arbeiten Uberlegen Sie sich eine
© konnen. . passende Reihenfolge und
: e Verstindnis - schreiben Sie zu jedem Punkt
Zeigen Sie Verstoncr Machen Sie einen anderen etwas. Verbinden Sie die Sitze
fiir die Einfiihrung einer Vorschlag, wie man die Kunden- und Abschnitte und denken
Spiétschicht. betreuung verbessern kann. Sie an Anrede und Gru
04-5 (mind. 100 Worter).
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einen Personlichkeitstest machen - einen Vortrag héren und den Inhalt wiedergeben

WIE FLEXIBEL IST DER MENSCH?

a Personlichkeitstest - Beantworten Sie die Fragen.

1 Dein Smartphone zeigt Updates an. Wie reagierst du? |
@ Puh, muss das wirklich sein? V‘elrercht ﬁndert su:h dunn
' noch was anderes.
A Update? Ein Klick und fertig! ' ' I
% Smartphone? Ich habe keins, mein Festnetztelefon ist genug.
B Ein paar Tage ignoriere ich das, aber dann nervt mlch der
' Hinweis und ich mache das Update. '

2 Deine Freundm war beim Frlseur und |hre Hanre smd |etzt
pmk. Was sagst du?

Manchmal braucht es wohl einfach was Neues ...
' Oh, wie siehst du denn cus’ Vorher hates mir lrgendwm besser
“gefallen. ' 1
Pink ist meine Lieblingsfarbe - die neue Frisur steht dir super.
' Die kurzen Haare stehen dir, ober an d|e Forbe muss |ch ITIICh
' erst gewohnen '

1ALl

3 Die Schulzeit ist zu Ende. Wie filhlst du dich?

W Schén war es, aber ich bin froh, dass ich es endllch -
geschafft habe!

% Traurig - ich werde die iustlge'Zett SO vermissen. |

A Enthusiastisch - auf zu neuen Abenteuern! '

@ Keine Ahnung - irgendwie traurig und gliicklich zugleich.

‘ 4 Wenn du dle Zelt andem konntest wus wurdest du tun’

| @ lch wurde pro Tug eine Vnertelstunde due Zeit zurUc:kdrehen
- % Ich wiirde fiinf Tage in meinem Leben beliebig oft wiederholen.
- M Ich wiirde ein Lebensjahr mit einer anderen Person tauschen. -
A Ich wiirde einmal pro Monat einen Tag mit einer anderen
Person tauschen. .

i 5 Du ziehst ndchste Woche in eine neue Stadt. Was denkst du?

A Wle uufregend neue Orte, neue Menschen Das W|rd toII'
| @ Eine schdne Zeit hatte ich hier und werde ich wohl auch dort
haben.
% Wenn alles emgerlchtet ist und wie vorher aussieht, dunrt
.ftihle ich mich wohl..
B Hoffentlich kommen mich meine Freunde buld besuchen
- und wir erobern die Stadt.
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b Welches Symbol haben Sie am héufigsten angekreuzt? Lesen Sie die Auswertung und sprechen Sie in
Gruppen. Wie finden Sie das Ergebnis?
Typ X Typ @ Typ M Tvp A
Die Anti-Veréinderung Vielleicht auch ganz nett  Die Mischung machts Alles neu, alles gut
Verdnderung - was ist Wenn es sein muss, dann ~ Du siehst Verdnderungen ~ Am besten jeden Tag
das? Am liebsten wiirdest  verdnderst du auch mal als Teil des Lebens, etwas Neues - das wdre
du nie etwas verdndern, etwas, aber eben nicht die es schoner oder dir gerade recht. Du
einfach immer weiter freiwillig. Sei einfach mal interessanter machen. solltest aber auch nicht
so. Aber mit dieser lockerer. Du hast doch die  Dennoch weift du auch vergessen, dass nicht alle
Einstellung verpasst du Erfahrung gemacht, dass  das zu schétzen, was so denken wie du. Freu
vielleicht die tollsten Verdnderungen meist bleibt und worauf du dich auch an den Dingen,
Sachen in deinem Leben.  positiv sind. dich verlassen kannst. die sich nicht verdndern.
C Lesen Sie die Situation und wéhlen Sie zwei Typen aus 1b. Wie wiirden diese Typen reagieren?

Arbeiten Sie in Gruppen und beschreiben Sie.

Situation: Ein Freund von lhnen, der vor Kurzem ein erfolgreiches Start-up-Unternehmen gegriindet hat,
bietet hnen die Moglichkeit, fiir drei Monate dort zu arbeiten. Das Start-up-Unternehmen ist in einer
anderen Stadt. Sie kdnnten in einer besonders schonen Dachterrassenwohnung der Firma wohnen. Sie
mussten lhren jetzigen Job dafir wahrscheinlich kiindigen.

a

Wie gehen Menschen mit Veréinderungen um? - Héren Sie den Vortrag des Psychologen Max Stein

und notieren Sie die Reihenfolge der Themen.

b
T
2
3
4.
5
6
r A
8

AuRerliche und innerliche Veréinderungen eines Menschen
Was beeinflusst unsere Einstellung gegeniiber Veranderungen?
Tipps fiir den Umgang mit Verdinderungen

Zwei Typen und ihr Umgang mit Verdnderungen
Veréinderungen, die negativ wahrgenommen werden
Verdinderungen, die positiv wahrgenommen werden

Horen Sie noch einmal. Welche Aussagen kommen im Text vor? Kreuzen Sie an.

Menschen sind unterschiedlich oft im Leben mit Verénderungen konfrontiert.

. Die Reaktionen von Menschen auf Verénderungen sind verschieden.
. Alteren Menschen fallen bestimmte Veréinderungen leichter.

Der Wandel von inneren Werten geschieht oft unbewusst.

. Verdnderungen bereiten am wenigsten Probleme, wenn man flexibel reagiert.
. Man sollte versuchen, die positiven Seiten und Folgen einer Verdnderung zu sehen.

Sportaktivitdten sind in stressigen Zeiten eine sinnvolle Abwechslung.

. Verdnderungen fallen leichter, wenn man sich nicht gegen sie wehrt.

[ MEDIATION | Ihr Partner/lhre Partnerin aus dem Kurs hat den Vortrag nicht gehort. Fassen Sie den
Inhalt miindlich zusammen und geben Sie auch Beispiele. Machen Sie vorher Notizen.

r [ STRATEGIE ]
Beispiele nennen

- Das ist zum Beispiel so: ...

- Man kann sich das so vorstellen: ...

- Also, ich gebe mal ein Beispiel. ...

- Ganz konkret bedeutet das beispielsweise, dass ...

Etwas anschaulich erkldren

Wenn Sie einen (schwierigen) Inhalt erkldren
wollen, dann geben Sie auch Beispiele. Die
Beispiele sollte man leicht verstehen konnen.
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Verdnderungen in Arbeit und Beruf beschreiben

KOMMUNIKATION IN ALLTAG UND BERUF

a Uberstunden - Machen Sie bei der Arbeit manchmal Uberstunden? Warum? Werden die Uberstunden
bezahlt? Sprechen Sie zu zweit.

b Sehen Sie die Grafik an. Lﬁnger am Arbeitsplatz

3 o 2
l;at Slhe Et;U-CIS Ubel'ﬂ:.lSCht. Bezahite und unbezahlte Uberstunden je Arbeitnehmer in Deutschland in Stunden pro Jahr
PEEHEER = Zweit. 1992 1994 1996 1998 2000 2002 2004 2006 2008 2010 2012 2014 2016 2018 2020

0 120 £}) C Héren Sie das Gespriich.
Uber welche Zahlen sprechen
Nadine und ihr Kollege?
Markieren Sie in der Grafik.

Quelle: Institut for Arbei

o 120 }) d [MEDIATION ] Héren Sie noch einmal und markieren Sie die Redemittel, die in dieser Szene
verwendet werden. Vergleichen Sie Ihre Losungen.

- Die Differenz liegt bei ... Prozent. + Das hat sich positiv / negativ entwickelt.
- Die Zahlen gehen nach oben /steigen /fallen. - Die Entwicklung ist positiv / negativ.
- Die Zahlen sind abwechselnd mal héher, mal - Der Anstieg/ Der Riickgang ist kontinuierlich.
niedriger. - ... ist um fast zwei Drittel gestiegen / zurtick-
- Die Unterschiede sind grof3 / gering. gegangen.
- Die Situation hat sich verbessert / verschlechtert. - Die ﬁnderung wirkt sich positiv / negativ auf
.. hat um fast drei Prozent zugenommen / die Zahlen aus.
abgenommen. - Die Zahlen haben sich erhtht/ verringert.

Arbeiten Sie zu zweit. Wéhlen Sie jeweils eine Grafik und beschreiben Sie den Inhalt und die Entwicklung.
Ihr Partner /Ihre Partnerin hért zu und kontrolliert. Verwenden Sie auch die Redemittel aus 1d.

" . A (e 2 B
Fachkridftemangel 2021 gestiegen Teilzeit-Jobs in Deutschland
Umfrage unter Fiihrungskréften in Unternehmen: Differenz zu 2020 ;“;m:‘mm Arbeinetanes
Welche Fachkréfte fehlen? in Prozentpunkten
Personen mit
Hochschulabschluss
Personen mit
Berufsausbildung e
Personen ohne . 86
Berufsausbildung i

23 Zﬁ
WeiB nicht I 4,9
Stichprobe 2021: 7500 Personen (10.8.=3.10.) ; Stichprobe 2020: 2504 Personen (21.9.-21.10) '995 2000 2005 2010 2015 2020
dpa.103310 Mehrfachnennungen moglich Quelle: Bertelsmann Stiftung/Civey
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5 basierte Entwicklungen, die zur Umsetzung bereit sind und Arbeits-

25 260000 Schweizer Franken. In den letzten Jahren kamen die vom Schwei-

30 therapie. Einige der Preistrager*innen erhielten spater auch den Nobelpreis.

PORTRAT

BEKANNTE WISSENSCHAFTSPREISE FUR INNOVATIONEN
IN DEUTSCHLAND, OSTERREICH UND DER SCHWEIL

. Der Deutsche Zukunftspreis ist der Preis des Bundesprasidenten fiir

. Technik und Innovation. Er wird jahrlich durch ihn verliehen. Ausge-

. zeichnet werden Wissenschaftler*innen fiir technische, ingenieur- oder

. naturwissenschaftliche Entwicklungen sowie Software- und Algorithmen-

. platze schaffen. 2016 wurde beispielsweise ein Team fiir innovativen

. Carbonbeton ausgezeichnet, der deutlich besser und nachhaltiger ist als
. Stahlbeton. Die unabhéangige Jury, deren Mitglieder auf 5 Jahre berufen
. werden, entscheidet tiber die Gewinner, die 260000 Euro erhalten.

DEUTSCHER ZUKUNFTSPREIS

Der Wittgenstein-Preis des dsterreichischen Wissenschaftsfonds FWF wird
einmal im Jahr an Einzelpersonen vergeben und ist fiir alle Fachdisziplinen offen.
Es werden herausragende Forschende ausgezeichnet, die flir fiinf Jahre eine For-
derung von maximal 1,5 Millionen Euro zur Verbesserung und Ausweitung ihrer
Arbeit erhalten. Die Preistrager und Preistrdgerinnen der letzten Jahre kamen
aus den Bereichen Informatik, Mathematik, Geschichte und Musik. Die Preistra-
gerin von 2021, Monika Henzinger zum Beispiel, fokussiert ihre Forschung auf
Algorithmen fiir ein besseres Internet. Der Preis ist nach dem osterreichischen
Philosophen Ludwig Wittgenstein benannt und existiert seit 1996. Die Jury des
Wittgenstein-Preises ist international besetzt und vergibt auch den START-Preis,
der junge Forschende kurz nach dem Doktorat férdert.

. Der Schweizer Wissenschaftspreis Marcel Benoist wird seit iiber

. 100 Jahren verliehen und geht an Forschende, deren Arbeit sowohl exzel-
. lent als auch niitzlich fiir das menschliche Leben ist — die Forschungs-

. richtung ist dabei nicht festgelegt. Die Hohe des Preisgeldes liegt bei

. zerischen Nationalfonds gewéhlten Preistrager und Preistrdgerinnen aus
. den Bereichen der Psychotherapie, der Systembiologie oder auch der Inter-

. nationalen Konfliktforschung. Der Preistrager von 2021 Thomas Berger z.B.
. beschiftigt sich mit Online-Behandlungsmethoden im Rahmen der Psycho-

Thomas Berger

a Arbeiten Sie zu dritt. Jede/r liest einen Text und markiert drei wichtige Informationen.

‘Eg’ Berichten Sie sich gegenseitig von den Preisen.

@
5

b Jede Kleingruppe sucht auf www.deutscher-zukunftspreis.de ein Projekt, das sie interessant findet.
Berichten Sie dann im Kurs von diesem Projekt.

Sammeln Sie Informationen (iber Institutionen und Personlichkeiten aus dem In- und Ausland,
die fiir das Thema Verdnderungen interessant sind, und stellen Sie sie vor.

Beispiele aus dem deutschsprachigen Bereich: Albert Einstein « Konrad Zuse * Karl Marx -
Zukunftsinstitut = Europdisches Patentamt = CHANGE Award - Otto Lilienthal

10
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GENDERN — SPRACHE ANDERT SICH

a Lesen Sie die Sétze und sprechen Sie in Gruppen. Reagieren Sie spontan und sagen Sie,

0 031 %

o 03.2 %

o 033 %

_VISION-DZ

ob die Personen fiir Sie Mdnner, Frauen oder eine gemischte Gruppe sind.

1. Die Studenten beschwerten sich beim Professor.

2. Die Studentinnen demonstrierten gemeinsam vor der Universitét.
3. Die Professoren unterstiitzen die Demonstrierenden.

4. Morgen haben die Studierenden frei.

D Welche Varianten kennen Sie, um im Deutschen zu gendern, also iiber Ménner und Frauen zu
sprechen und zu schreiben? Sammeln Sie im Kurs.

Ich kenne das mit einem Partizip, also
Studierende, Teilnehmende, Lehrende ...

C Viele Varianten - Sehen Sie die erste Szene. Was ist mit dem generischen Maskulinum gemeint und
welche Varianten zum Gendern werden genannt? Sprechen Sie und vergleichen Sie mit Ihren Varianten
aus 1b.

a Gendern bei der Stuttgarter Zeitung - Lesen Sie die drei Zeitungsiiberschriften. Was sagen sie aus?
Welche Information wiirden Sie in dem dazugehérigen Artikel erwarten? Sprechen Sie zu zweit.

Das Land braucht Erzieher
Das Land braucht Erzieherinnen
Das Land braucht Erzieher*innen

D Sehen Sie die Szene 2. Wie hat sich die
Stuttgarter Zeitung beim Gendern entschieden?
Warum?

a Gendern beeinflusst unser Denken - Sehen Sie Szene 3
und ergdnzen Sie die Aussagen. Vergleichen Sie lhre Satze
und sprechen Sie iiber die Aussagen.

1. In den Képfen entsteht ein mehr

2. Mit der Sprache wird die Realitét abgebildet, aber ...

3. Die Mehrheit der Deutschen lehnt

D Gibt es die Genderproblematik auch in anderen Sprachen, die Sie kennen? Wie finden Sie
die Idee eines neutralen y? Erzdhlen Sie.
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GRAMMATIK IM BLICK

Partizip I und II als Adjektiv

Partizip I als Adjektiv Partizip II als Adjektiv
Bedeutung: aktiv und gleichzeitig Bedeutung: meistens passiv und gleichzeitig oder friiher
- plaudernde Erwachsene = - festgelegte Zeiten =
Erwachsene, die plaudern Zeiten, die festgelegt werden / wurden
Bildung: Infinitiv + d + Adjektivendung Bildung: Partizip Il + Adjektivendung

Partizip Il als Adjektiv hat normalerweise eine passivische
Bedeutung.

Ausnahme: einige Verben, die das Perfekt mit sein bilden,
haben aktivische Bedeutung:

- der angekommene Zug

- der gewachsene Verkehr

- die gestiegenen Zahlen

Partizipien konnen als Adjektive verwendet werden. Sie werden dekliniert.

Man kann diese Partizipien auch erweitern:
- spielende Kinder — auf der StraBe spielende Kinder

Das Partizip I kann auch als Adverb verwendet werden:
- Die Kinder laufen lachend tber die Strafe.

Griinde ausdriicken: kausale Zusammenhdnge

mit Konnektor weil - Ich kann mich oft nicht konzentrieren, weil / da

(Hauptsatz + da andere laut telefonieren.

Nebensatz)

(Hauptsatz + denn (Position 0) - Leider miissen viele von uns Uberstunden machen,

Hauptsatz) denn es gibt zu wenig Personal.

mit Préposition aufgrund (+ Gen.) - Es geht um die Zustdnde aufgrund der verénderten
aus (+ Dat.) Raumsituation.
dank (+ Gen.) - Aus Riicksichtnahme gehe ich aus dem Biiro.
wegen (+ Gen.)

weitere Wendungen  aus diesem Grund - Aus diesem Grund sollten Telefonkabinen
aufgrund dessen angeschafft werden.
ndmlich - Diese konnten ndmlich viele Routinearbeiten

tibernehmen.

- aufgrund und wegen sind neutral

- dank gibt einen positiven Grund an

- aus verwendet man bei emotionalen Begriindungen, z.B. aus Liebe

- ndmlich begriindet eine Aussage im Satz davor. Es steht meistens auf Postition 3.
Wenn aber nach dem Verb ein Pronomen steht, folgt ndmlich nach dem Pronomen.

VISION-DZ
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0 a Aufgeschnappt - Arbeiten Sie zu zweit. Lesen Sie den Text. Wie viele Telefongesprdche finden Sie?
201 <)) Markieren Sie im Text die einzelnen Gesprdche. Horen Sie zur Kontrolle.

D Um welche Themen geht es in den Gespréiichen? Sammeln Sie im Kurs.
Ln € Konnen Sie die Gespriche Personen auf dem Bild zuordnen? Sprechen Sie im Kurs.

Wadhlen Sie ein Telefonat aus. Was sagt die andere Person? Schreiben Sie zu zweit den

. ganzen Dialog zwischen den Gespréchspartnern/innen und spielen Sie Ihre Dialoge im Kurs vor.

“\/ISION-DZ
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Ja genau. Habe ich Dora ganz klar

Sie will unbedingt nach Gran Canaria!
Hat eigentlich nie Geld ... Genau ... Aber
ich find's schon cool ... einfach mal weg,
in die Sonnel... mag er doch so gerne.
Braunen Zucker ... Ja. nee, der ist
besser ... Und dann noch Eier, Butter,
Mehl, Backpulver, Vanillezucker und

Zartbitterschokolade ... Wie? Na, die ist

- gesagl, dass ich dann Zwanzig Prozent

weniger als in meinem alten Job bekomme
- Echt, findest du? ... Nee, das mach ich
nicht mit. Ich lass mich doch nicht
sind wirklich krass reduziert ... Vol]l
die Schndppchen. Da habe ich natirlich
zugeschlagen ... zwei Jeans, drei Hemden
und ein paar Shirts ... Ja. kann man nie
genug haben ... wieder zur Schule, Du,
ich bin so froh, dass es ihm wieder
gut geht ... ehrlich ... Ja, genau ...
Er braucht doch auch den Kontakt zu
seinen Freunden, nicht nur zum kleinen
Bruder ... Er hat sich heute Morgen

total ... Wieso dick? Versteh ich nicht

.- Du bist doch total schlank ez EW:
die spinnt doch., Sei froh, dass du die
los bist. Echt jetzt, da hast du ... wir P
auf jeden Fall raus. Die modernisieren
das ganze Haus ... Ja, genau ... 300 Euro
mehr ... kalt. Keine Ahnung, wie das
gehen soll. Nina ist auch schon ganz ...
Ja, sag schnell! Mein Akku ist schon
fast leer ... Wer? ... Der Blonde von

der Party? Das ist dein neuer Kollege?
Krass ... Gibt's doch gar njcht!

Semra?? Hallo?? ... vom Friseur. Ich war

so lange nicht ... wirklich . ich sah
aus wie’n Pudel! Aber Jetzt ... -fotsl
kurz und wieder Strihnchen .. Man fihlt
sich ja wie neu ... Ach, du auch? ... sind
gerade aus dem Laden raus ... Wo?

Wie, um die Ecke? ... Ach so ... Da parkst

du jetzt? Aber wo sollen wir denn

hinkommen? ... Ich verstehe dich so

53



einen Podcast verstehen - irreale Vergleiche formulieren - ein Video-Tutorial erstellen

ONLINE KOMMUNIZIEREN

Viele Besprechungen und Meetings finden heute online statt. Arbeiten Sie zu zweit. Eine Person iiberlegt
sich Vorteile, die andere Nachteile. Tauschen Sie sich anschlieBend aus.

Q’E}1 Vorteil von Online-Meetings ist ... j
& Auf der anderen Seite ist \r)

0 a Horen Sie das Gespréch. In welcher Reihenfolge wird iiber die Themen gesprochen? Nummerieren Sie.

2.02 <)

202 )
01

0 203 )

0 204 )

74

fehlender Blickkontakt

Aufbau und Pflege personlicher Beziehungen und Kontakte
Meetings von Personen an verschiedenen Standorten
technische Probleme

das eigene Spiegelbild und die optische Wirkung

keine Anfahrt

Korpersprache

Umgang mit Problemen und Konflikten

b Waéhlen Sie vier Themen aus 2a. Héren Sie noch einmal und machen Sie Notizen zu Thren Themen.
Sammeln Sie dann alle Informationen im Kurs. Welche Erfahrungen haben Sie auch gemacht?

C Wie kdnnen Online-Besprechungen besser funktionieren? Horen Sie die Besprechung und erstellen Sie
eine Liste mit Tipps. Haben Sie noch andere Ideen?

a Irreale Vergleiche - Horen Sie die folgenden Sétze und ergéinzen Sie als, als ob und als wenn.

1. Manchmal hért es sich so an, L. der Kollege direkt auf der Baustelle sitzen wiirde.
2. Ein Kollege sieht oft so aus, ... er schlafen wiirde.
3. Mein Kollege verhdlt sich manchmal so, ... wisste er alles.

D Lesen Sie die Séitze. Was passt zu welchem Satz in 3a? Ordnen Sie zu.

ol Aber er hort zu und
.Y Aber kein Mensch sieht nur miide aus.

;8 Aber er ist natiirlich im Biiro.
Er macht nur das Fenster nicht zu.

54 ‘,ISION'DZ B2.1> 54
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0 G03 ﬁ C Unterstreichen Sie in 3a die Verben in den markierten Sdtzen. Wo stehen sie und welche Form haben
‘g sie? Ergdnzen Sie dann die Regel.
Irreale Vergleiche mit als ob, als wenn und als

-« Mit als ob, als wenn und als kann man etwas ausdriicken, was in Wirklichkeit nicht so ist.
Das Verb steht im 2
- In Sdtzen mit als ob und als wenn steht das konjugierte Verb am
- In Sédtzen mit als steht das konjugierte Verb direkt nach als.
- Irreale Vergleichssitze stehen meistens nach Verben der persénlichen Wahrnehmung oder des
perstnlichen Befindens:
Es hort sichsoan, ... = Er/Sie siehtaus, ... = Er/Sie verhdlt sich so, ... * Ich habe das
Geftihl, ... = Es kommt mir so vor, ...

Bildung Konjunktiv II

- wiirde + Infinitiv: Er sieht aus, als ob er schlafen wiirde.

- Bei den Hilfsverben und Modalverben verwendet man die Konjunktiv-Form ohne wiirde:
er/es/sie hdtte, wire; konnte, miisste, wollte, sollte, diirfte

+ Auch bei einigen unregelmdBigen Verben verwendet man oft die Konjunktiv-Form ohne wiirde:
er/es/sie gibe, ginge, fiande, kdme, wisste, ...

0 d Arbeiten Sie zu zweit und bilden Sie irreale Vergleichssdtze. Sprechen Sie zuerst und schreiben Sie
die Sétze dann auf.

Ein Kollege von mir wirkt in Online-Meetings oft so, als ob ... (er / beschiftigt sein / mit etwas anderem)
. Ersieht so aus, als ... (die Besprechungen /ihn/ nicht interessieren)

. Die Abteilungsleiterin spricht in Meetings oft so laut, als ob ... (wir alle / hdren /schlecht)

. Manchmal kommt es mir so vor, als wenn ... (wir / zu viele Meetings / haben)

. Meine Kollegin macht den Eindruck, als ob ... (sie /schnell Karriere / machen wollen)

. Sie stellt manchmal so viele Fragen, als wenn ... (haben /unendlich viel Zeit / wir)

[ NS, B SR VOR R

02-3

n a Erfolgreiche Online-Meetings — Arbeiten Sie zu zweit und erstellen Sie ein Video-Tutorial.

&
sl ein Tutorial erstellen
ein Thema einleiten Tipps geben das Tutorial beenden
- Thr kennt das sicher: ... - lhr solltet auf jeden Fall - Wir hoffen, wir konnten
+ Habt ihr auch schon &fter daran denken, dass ... euch helfen.
dariiber nachgedacht, ...? - Wichtig ist auch, ... - Schickt uns gerne eure
+ Heute mdchten wir euch + Vergesst nicht, ... Kommentare.
wichtige Informationen zum - Am besten ist ... - Danke fiirs Zuschauen.
Thema ... geben.
— [STRATEGIE ]

Ein Video-Tutorial erstellen

Das Video sollte leicht versténdlich und
motivierend sein:

+ Geben Sie klare Anweisungen.

- Sprechen Sie nicht zu schnell und

] nicht zu langsam.

b Tauschen Sie Ihr Video mit einem anderen Paar. Was gefiillt Ihnen
an dem anderen Video besonders gut? Geben Sie ein Feedback.

Das Video-Tutorial ist gut gelungen.
Mir gefillt besonders ...

- Versuchen Sie, optimistisch und
motivierend zu klingen.

- Nummerieren Sie die einzelnen Tipps.

04 - Blenden Sie, wenn miglich, Bilder ein.
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einen Text verstehen - Informationen zusammenfassen oder einen Text in Leichter Sprache schreiben

VIELE SPRACHEN

o Arbeiten Sie in Gruppen. Ordnen Sie die verschiedenen Sprachen /Sprachtypen den Abbildungen zu
und erkldren Sie gemeinsam: Was kennzeichnet diese Sprachen?

Fachsprache = Gebdrdensprache ¢ Umgangssprache « Leichte Sprache =

Standardsprache (Schriftsprache) « Amtssprache = Jugendsprache

UNFALL IN FELDKIRCHEN

Eine Autofahrerin hat in Feld-
kirchen eine Vollbremsung
gemacht, weil ein Hund die
StraBe iiberquerte. Eine hinter
ihr fahrende 61-Jahrige konnte
nicht mehr rechtzeitig brem-
sen und fuhr auf das Fahr-
zeug der 42-Jahrigen auf. Der
Gesamtschaden wird auf circa

Amtsbescheid

Rcchmbehclfsbelchrung

chen diesen Bescheid kann mnnerhalb
eines Monats nach Bekanntgabe schrifi-

lich oder zur Niederschrift Widerspruch
erhoben werden.

Der Widerspruch ist einzulegen bei dem
Kreisausschuss des Landkreises GieBen
Riversplatz 1-9 |
35394 GieBen oder

Postfach 10760, 35352 GicBen

12000 Euro geschatzt, verletzt

wurde bei dem Floo =

Unfall niemand.
Leichte Sprache

Was machon wir im UKE?
Infos fir Patient:innen
Tolofon

Unsare Kliniken

Woer arbeitet im UKE?
Der Weg zum UKE

Ja, echt nice hier.
Kommst du?

willl im UKE
Das UKE ist ein groBes Krankenhaus.

- Klinilum isf on andeces Worl 1 Krankenhaus:
- Universitits-Klinikum bedeutel:

Dexs UIKE st ein bessonederes Krankenhaue.

B uns arbailen Arzte und Atinnen.

Und bei uns arbeilen auch Studenten und Studaninnen:

Schalten Sie die Frasspindel am dafiir vorgesehenen Schalter aus
(wenn vorhanden) und sichern Sie sie gegen Wiederanlaufen.
Sollte die Frasspindel einen eigenen Netzstecker besitzen,
trennen Sie diesen bitte vom Stromnetz!

Nehmen Sie den Fraser bei Arbeiten immer aus dem Frasmotor.

Sie lrmen an dier Universital,

WS N A1 WiSSen Muss.

Und sis heffen Arzien und Arzinnen bel der Arbel.
S0 kernen Se,

wie man kranke Menschen gut behandell.

o a Was bedeuten die Ausdriicke? Ordnen Sie zu.

ein Recht haben

etwas als giiltig erkldren

etwas verwenden

etwas leichter machen

etwas so gestalten, dass man es benutzen kann
selbstbestimmt am sozialen Leben teilnehmen
nicht héren kénnen

1. am gesellschaftlichen Leben teilhaben
2. etwas zugdnglich machen

3. etwas vereinfachen

4. etwas offiziell anerkennen

5. etwas einsetzen

6. gehdrlos sein

7. einen rechtlichen Anspruch haben

GOMmMmMmooOm>

o b Lesen Sie den Text auf der néichsten Seite. Wo finden Sie die Antworten auf die Fragen?
Markieren Sie. Arbeiten Sie dann zu zweit. Stellen Sie sich gegenseitig die Fragen und antworten Sie.

1. Fir wen sind Texte in Leichter Sprache?

2. Was ist typisch fur die Leichte Sprache?

3. Was kennzeichnet die Gebdrdensprache?

4. Welchen rechtlichen Anspruch haben gehdrlose und blinde Menschen zum Beispiel
im Umgang mit Amtern?

5. Was hilft Blinden und Menschen mit Sehbehinderung beim Verstehen von Webseiten?
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KOMMUNIKATION MIT ALLEN MENSCHEN

Informationen zu erhalten und weiterzugeben, sich auszudriicken und verstanden zu werden,
das ist ein grundlegendes menschliches Bediirfnis und bestimmt unseren Alltag. Fiir alle Menschen

muss dies problemlos maglich sein.

LEICHT GESAGT

Vertrage, Formulare und Informationstexte — fir vie-
le Menschen sind diese Texte schwer zu verstehen.
Das gilt besonders fir Menschen mit Lernschwierig-
keiten oder geistigen Einschréinkungen. Damit aber
alle Menschen Zugang zu Informationen haben und
so am gesellschaftlichen Leben teilhaben kénnen,
gibt es in Deutschland und der EU ein Recht auf
barrierefreie Kommunikation. Was bedeutet das?
Nun, zum Beispiel, dass offizielle Texte auch in
Leichter Sprache zugénglich gemacht werden miis-
sen. Diese Texte sind stark vereinfacht: Sie beste-
hen zum Beispiel nur aus kurzen Hauptsdtzen und
einfachen Wértern. Auf Nebenséatze und Fach- oder
Fremdwaorter wird verzichtet. Auch die Grammatik
ist einfach, so gibt es in Texten mit Leichter Sprache
beispielsweise kein Passiv oder keinen Konjunktiv.
AuBerdem helfen Bilder und Symbole, den Inhalt
leichter zu verstehen. Die Schrift ist gréBer und die
Seiten sind sehr tbersichtlich gestaltet, nur die wirk-
lich wichtigen Informationen sind sichtbar. Heut-
zutage lassen auch Unternehmen ihre Texte oft in
Leichte Sprache tubersetzen, um mehr Menschen zu
erreichen. Es gibt sogar Dolmetscher®*innen, die auf
Veranstaltungen Reden und Vortrage vereinfachen.
Und im Buchhandel findet man auch Literaturklas-
siker in Leichter Sprache.

MIT DEN HANDEN SPRECHEN

Die deutsche Gebérdensprache ist zwar Gber Jahr-
hunderte hinweg entstanden, aber erst seit 2002
in Deutschland offiziell als eigene Sprache aner-
kannt. Sie ist nattirlich gewachsen, funktioniert mit
visuellen Zeichen und hat, wie jede andere Sprache
auch, eine eigene Grammatik und ein komplexes
Lexikon. Gebdrdensprachen sind national und in
Deutschland gibt es je nach Region verschiede-

ne Gebdardendialekte. Beim Sprechen wird der ge-
samte Kérper eingesetzt: Mimik und Mund, Gestik,
Bewegungen des Oberkdrpers und der Hande. So
kénnen verschiedene Informationen gleichzeitig
wiedergegeben werden. Damit gehérlose Menschen
leichter am éffentlichen Leben teilnehmen kénnen,
sollten méglichst alle Informationen in Gebdrden-
sprache angeboten werden. Momentan arbeitet die
Bundesregierung an einem Avatar, der in Echtzeit
Texte in Gebdrdensprache tibersetzen kann. AulBer-
dem haben gehérlose Menschen einen rechtlichen
Anspruch auf einen Gebardendolmetscher/eine
Gebdardendolmetscherin, wenn sie zum Beispiel mit
einem Amt kommunizieren oder ins Krankenhaus
muissen.

ABER WAS IST, WENN MAN NICHT
SEHEN KANN?

Das Recht auf barrierefreie Kommunikation mit
Behérden und Amtern haben alle Menschen in
Deutschland und der EU. Das heiBt, auch fur blin-
de Menschen oder Menschen mit Sehbehinderung
werden Bescheide, Vertrdge und Formulare ohne
zusétzliche Kosten in Blindenschrift oder Gro3druck
verschickt. Um Informationen im Intemet zu ver-
stehen, nutzen viele blinde Menschen sogenannte
Screenreader, die die Internettexte in Blindenschrift
tbersetzen oder vorlesen. Damit diese Technik funk-
tioniert, missen die Webseiten oder Plattformen
von Anfang an entsprechend gestaltet und vorbe-
reitet sein. Denn besonders im Bereich Social Media
gibt es viele Bilder. Die kann der Screenreader nur
erklaren, wenn es eine Bildbeschreibung gibt.

Jeder Mensch muss einen barrierefreien Zugang zu
Informationen haben und an jeder Kommunikation
teilnehmen kénnen. Daran missen wir arbeiten.

C Lesen Sie den Text noch einmal. Welche Informationen waren neu fiir Sie? Was finden Sie besonders

interessant? Sprechen Sie im Kurs.

Recherchieren Sie Informationen zur barrierefreien Kommunikation bei Ihnen und fassen Sie die
Informationen in einem Text zusammen. Waihlen Sie einen Textabschnitt aus 2b und formulieren

Sie ihn in Leichter Sprache.

VISION-DZ
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einen Text zu Forschungsansatzen verstehen - einen Fantasiedialog oder Zeitungstext schreiben

MUH, MIAU, WAU-WAU ...

Beschreiben Sie.

Vergleichen Sie dann zu zweit.

1. Mein Haustier - ein Gesprdchspartner?
2. Digitale Suche nach Sprachsystemen

DIE SPRACHE DER TIERE

Wer ein Haustier hat, fragt sich immer wieder, was Hund,

Katze oder Kaninchen wohl gerade denken oder was sie
einem sagen wollen. Seitdem Tiere bei uns Menschen leben,
sprechen wir mit ihnen. Wir trainieren mit Hunden Kommandos
wie ,Sitz“ oder ,Stopp” oder bringen Végeln bei, Worter nachzu-
sprechen. Und niemand wiirde bestreiten, dass wir mit Haustie-
ren sprechen, obwohl wir wissen, dass sie vermutlich nur weni-
ge Worter oder keins verstehen. Wir wissen aber auch, dass die
meisten Tiere vor allem auf unsere Mimik und Gestik und auf
die Betonung reagieren. Und diese nonverbale Kommunikation
funktioniert oft sogar erstaunlich gut, hat aber wenig mit der
Sprache zu tun, die Wérter und Grammatik verwendet.

Anders verhdlt es sich bei Versuchen mit Affen. Menschen-

affen wie Gorillas haben gezeigt, dass sie eine Zeichen-
sprache erlernen kénnen. Schimpansen kénnen sogar auf
Fragen antworten, indem sie an einem Computer auf Symbole
tippen. Aber nicht irgendwer, sondern der Mensch bestimmt
bei diesen Versuchen, dass die Fragen in seiner Sprache ge-
stellt werden. Das Tier muss auf diese Sprache reagieren.

Bei anderen Tieren haben Forscherteams versucht, deren

Sprache untereinander zu entschliisseln. Sie fanden durch
Beobachtung, Aufnahmen und Tests Erstaunliches heraus: Ein
Grofteil der Tiere ist fdhig, elementare Informationen an die
eigene Gruppe weiterzugeben. Zahlreiche Arten kdnnen sig-
nalisieren, ob sie hungrig oder traurig sind, ob von irgendwem
Gefahr droht oder ob sie gerade auf Partnersuche sind. Und es

Z

a Sehen Sie die Fotos oben an. Was passiert hier zwischen Mensch und Tier?

b Wie kommunizieren Mensch und Tier? Wie kommunizieren Tiere untereinander?
Bilden Sie Gruppen. Jede Gruppe sammelt Beispiele und stellt sie im Kurs vor.

a Lesen Sie den Text und ordnen Sie die Uberschriften den Abschnitten zu.

2.05 )

SPRACHE IM ALLTAG

Tierisch

jemanden zur Schnecke machen
wie ein Léwe /eine Lowin kdmpfen
stur wie ein Esel sein

arbeiten wie ein Pferd

einen Vogel haben

3. Uberraschend - Was sich Tiere gegenseitig mitteilen
4, Was kdnnen unsere tierischen Verwandten?

iberrascht einen ganz besonders, wozu
Erdmédnnchen dariiber hinaus in der
Lage sind: Sie kinnen Menschen be-
schreiben. Wenn sie jemanden sehen,
der sich ndhert, konnen sie die Grifie
der Person und sogar die Farbe der
Kleidung durch Laute differenzieren.

Noch interessanter fiir die Erforschung der tierischen Kom-

munikation sind Wale. Gerade steht der Pottwal im Fokus
der Wissenschaft. Er kommuniziert tiber Knack- und Klick-Laute, ~
die kurz oder lang sind. Schon ldnger vermuten Forscher, dass
es ein System in der Abfolge der kurzen und langen Laute gibt.
Das System konnte dhnlich wie eine Sprache mit Wortern und
einer Grammatik funktionieren. Der Biologe Shane Gero vermu-
tet, dass jede Walfamilie eine eigene Sprache verwendet. Die
jungen Wale miissen diese Sprache wie kleine Kinder lernen.
Gero vertritt die Auffassung, dass sich die Wale in ihren Grup-
pen an speziellen Klick-Folgen erken-
nen und jedes Tier eine Art Namen
besitzt. Mithilfe von speziellen digita-
len Lernprogrammen hat er mit einem
internationalen Team die Aufnahmen
der Wal-Laute analysiert. Das Ergebnis:
94% der Laute konnten per Computer
einem bestimmten Tier zugeordnet
werden. Ein erster grofer Erfolg.
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Sie ein Tier auf, um es zu verstehen, und | i
: » 5 assen Sie sich
_ die Ubersetzung vorspielen. Sie werden {iberrascht sein. 5

b Lesen Sie noch einmal. Uber welche Tiere wird das im Text gesagt? Ergdnzen Sie die Sitze.

Pottwale + Menschenaffen = Haustiere = Erdmdnnchen

.. beschreiben sogar das Aussehen eines Menschen.

.. sind in der Lage, sich mit uns Gber Zeichen zu versténdigen.

... verwenden in ihrer Gruppe eine eigene Sprache, an der sie sich erkennen.
.. kbnnen mit etwas Training Befehle des Menschen verstehen.

.. missen als Jungtiere die Sprache ihrer Gruppe erst erlernen.

nE WS

C Arbeiten Sie zu zweit. Jede/r wihlt zwei Aspekte und fasst dazu Informationen aus dem Text
zusammen. Stellen Sie sich dann gegenseitig Ihre Informationen vor und ergéinzen Sie, wenn nétig.

nonverbal (nur mit Kérpersprache) = Tier und Mensch « tierische Kommunikation «
Merkmale einer Sprache

a man, einer, jemand - Lesen Sie die Abschnitte A bis C in Aufgabe 2a noch einmal und ergéinzen Sie

die Tabelle.

Indefinitpronomen

Nominativ | man (k)einer / (k)eins / (k)eine | jemand
Akkusativ | (k) / / (K)eine et NIEMANden irgendwen
Dativ K).......... [ (Keinem [ (k)einer jemandem niemandem

b Erstellen Sie zu zweit eine Tabelle mit den folgenden Wortern.
irgendwoher - irgendwer - _ecinerfeinsfeime - irgendetwas = irgendwann - irgendwo = jemand -
irgendwehitT = etwas °_meatT = einer/eins/eine

Die Indefinitpronomen bezichen sich auf ...
Personen Ortfe 2o | Dinge

man, ... irgendwohin, ... | cinerfeins/eine, ...

C Was ist richtig? Markieren Sie zu zweit passende Adjektive.

Aussagen mit Indefinitpronomen sind ...
konkret offen personlich aligemein genau unbestimmt

d Jemand? Niemand! - Welche Wérter verneinen die Pronomen aus 3b? Ergdnzen Sie Thre Tabelle.

niemand = nirgendwo = nichts = nie = nirgendwohin = keiner/keins/keine = nirgendwoher =
niemals * nirgends

Hast du am Samstag ]

€ Fliissig sprechen - Schreiben Sie drei Fragen mit Pronomen Beierdarn Zeite

aus 3b. Arbeiten Sie zu zweit und verneinen Sie wie im Beispiel.

Tut mir leid. Am Samstag
habe ich nie Zeit.

Was wdre, wenn wir die Tiere irgendwann verstehen

kénnten? - Lesen Sie die Meldung. Schreiben Sie i SCRECHENDE ERFINDUNG _+ + +

einen Dialog zwischen einem Menschen und seinem Fc_'“""""“gu" libersetzt Tiersprachen

Haustier €2 eine Zeitungsmeldung, in der iiber Die neue App wurde in einer globalen Kooperation von
: S e . - Universitéten aller Konti i ieqati

ein Ereignis mit Menschen und Tieren berichtet wird. nente entwickelt und liegt in

sechs Sprachen zum kostenlosen Download vor. Nehmen
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ein Radiointerview iiber Kommunikation verstehen - in Konfliktsituationen kommunizieren

KLARTEXT REDEN

a Jannik und Noah im Teufelskreis — Sehen Sie die Situation an und lesen Sie die Aussagen.
Was geht hier schief? Was ist das Problem bei diesem Teufelskreis? Sprechen Sie im Kurs.

N

Na, danke, lieber Noah,
fiir die tolle Begriifung.

Kannst du nicht ein Mal
pinktlich sein, Jannik?

Entspann dich mal. So macht
das keinen SpaB, dich zu treffen.

c \)
7 Jedes Mal ldsst
] du mich warten.

Und du D/

motzt immer.

Weil du immer zu spat kommst
und mir nie Bescheid sagst.

b Was wollen Jannik und Noah eigentlich sagen? Ordnen Sie die passenden ,Ubersetzungen® zu.

Fur mich ist es nicht schén, statt einer Begriifung Vorwtrfe zu bekommen.

Ich finde es schade, dass du mich nicht informierst, wenn du zu spit kommst.

Ich finde es nicht in Ordnung, dass du mich so oft kritisierst.

Wenn du ptinktlich wiirst, wiirde ich mich freuen. Aber leider bist du so oft zu spdt.

Ich wiirde mir wiinschen, dass du lockerer mit der Situation umgehst.

Warum kommst du so spit? Fir mich ist das drgerlich, wenn ich immer auf dich warten muss.

BN T W ko i

C Was konnten Jannik und Noah tun, um das Gesprich zu verbessern? Sie kﬁnn-ten.koq!creter sagen,
Sammeln Sie Ideen in Gruppen. Sprechen Sie dann im Kurs. warum sie sich drgern.

a Sie horen im Radio einen Ausschnitt aus dem Interview mit der Kommunikationswissenschaftlerin
Dr. Maren |akobs. Sie horen den Text zweimal. Wdhlen Sie bei den Aufgaben die richtige Lésung a, b
oder c. Lesen Sie jetzt die Aufgaben 1-4 und héoren Sie dann das Gesprich.

1. Dr. Jakobs sagt, dass ein Teufelskreis 3. Laut Dr. Jakobs sollte man in kritischen
a Resultat eines Streits ist. Gespréchen
b die Meinung der Gespréichspartner dndert. a Aussagen positiv formulieren.
¢ auch auRerhalb privater Beziehungen b auf Sachlichkeit achten.
vorkommen kann. ¢ bei Mudigkeit ein Signal geben.
2. Warum sollten die Personen Ich-Botschaften 4. Frau Dr. Jakobs rit, sich zu entschuldigen,
statt Du-Botschaften verwenden? a bevor das Gespréch endet.
a Mit Ich-Botschaften kann man sich b obwohl die Aussagen sachlich waren.
besser verteidigen. ¢ wenn man sich im Gespréch falsch
b Die andere Person kann erkennen, was verhalten hat. m
man fiihlt oder méchte.
¢ Du-Botschaften sind emotional In der Priifung
schwicher als Ich-Botschaften. Lesen Sie die Aufgaben. Was

wissen Sie schon tber das
Thema? Ihr Vorwissen kann
b Vergleichen Sie Ihre Ergebnisse zu zweit und kléren Sie offene Fragen im Kurs. helfen, das Interview zu
verstehen. Horen Sie trotzdem
sehr genau zu. Es kann auch
C Welche Tipps von Frau Dr. Jakobs waren d@hnlich wie in [hrer Sammlung aus 1c? Informationen geben, die Sie
Welche Tipps waren anders? Sprechen Sie im Kurs. nicht erwartet haben.
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[ MEDIATION | Spricht man bei Ihnen kritische Themen an? Und wenn ja, wie? Sprechen Sie in Gruppen.

n a | MEDIATION | Streitgesprdche - Wdhlen Sie zu zweit eine Situation aus. Spielen Sie den Dialog
i 1 und kommen Sie zu einer gemeinsamen Losung. Beachten Sie auch die Tipps aus dem Radiobeitrag in

il Aufgabe 2.

(Bauingenieurin) (WG mit Laurenz)

(Freund von Larissa)

mdchte Victor tiber-

reden, ihr Projekt mit ihr
zusammen zu prdsentieren
denkt, dass Victor sie aus
Freundschaft unterstiitzen

- zur Zeit im Homeoffice
- hat Videokonferenzen
- muss viele Telefonate
fihren

- braucht die Kiiche als

- schldgt laufend gemein-
same Aktivititen vor

- mochte sich gerne in der
Ndhe seiner Wohnung
treffen

sollte Arbeitsplatz - sagt oft kurzfristig ab
- ist unsicher, weil die
Chefin anspruchsvoll ist LAURENZ, 31 LARISSA, 36
(WG mit Marlene) (kennt Peer ewig)

VICTOR, 30

- zur Zeit im Homeoffice - mochte nicht lange

(Architekt) - arbeitet in seinem Zimmer fahren, um sich zu treffen
- ist genervt, weil Maria ihm - mochte fiir Pausen in die + findet die Treffen immer
bei seinem letzten Projekt Kuche nett und interessant

nicht geholfen hat

- hat momentan viel Arbeit
und wenig Zeit

- fuhlt sich von Maria
ausgenutzt

- fragt sich, warum Peer
Verabredungen mit ihr
selten einhdlt

- will eine Trennung von
Arbeit und Freizeit in der
Wohnung

Gefilthle und Wiinsche ausdriicken

- Ich wiirde mich freuen, wenn ...

- Ich wiirde mir wiinschen, dass ...

- Ich finde es traurig /schade, wenn ...

- Mirgehtes ..., wennich ...

- Ich bin enttduscht/genervt, wenn /weil ...

- ... macht mich sauer /wiitend.

- Fiir mich ist es wichtig, dass ...

- Wenn ich ..., ist das bléd /schwierig/ ... fr mich.
- Fur mich ist es nicht in Ordnung, wenn ...

auf Kritik reagieren

- Ich verstehe, dass ...

- Kannst du mir kurz erkl@ren, was ...?

- Ich habe noch nicht verstanden, was ...

- Aus meiner Sicht ist es so, dass ...

- Ich kann dazu sagen, dass ich ...

+ Das stimmt/Du hast recht, aber fiir mich ...
- Das kann ich nachvollziehen, obwohl ich ...
- Das finde ich jetzt nicht ganz fair! Ich ...

- Das empfinde ich als ungerecht, weil ...

b Spielen Sie die Dialoge vor und diskutieren Sie dann im Kurs: Was ist gut gelaufen? Welche Hinweise
aus dem Radiobeitrag haben wobei geholfen?

VISION-DZ
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mit Modalpartikeln lebendiger sprechen

KOMMUNIKATION IN ALLTAG UND BERUF

o a Kleine Wérter mit groRer Wirkung - Héren und lesen Sie
zwei Gespriéiche. Welches klingt authentischer und lebendiger?

2.08 )

Gespriich A

e Wo sind die Unterlagen fiir das Meeting?

o Die habe ich dir schon geschickt. Und schau,
die Prdsentation ist auch fertig.

e Die ist gut geworden!

o Danke! Dy, ich gehe jetzt in die Kantine. Komm
mit!

@ [ch muss erst noch den Bericht fertig machen.
Frau Miller braucht den noch vor dem Meeting.

o Okay, dann arbeite ich jetzt auch noch und wir
gehen spdter zusammen.

b Sprechen Sie Gespriich B zu zweit.

Modalpartikeln machen Aussagen
lebendiger, man kann sie aber
schwer iibersetzen. Sie bringen
mehr Emotionen in Aussagen.

Sie stehen meistens nach dem Verb
und sind nicht betont.

Gespréch B

e Wo sind denn die Unterlagen fir das Meeting?

o Die habe ich dir schon geschickt. Und schau mal,
die Pridsentation ist auch fertig.

e Die ist aber gut geworden!

o Danke! Du, ich gehe jetzt in die Kantine. Komm
doch mit!

® [ch muss erst noch den Bericht fertig machen.
Frau Mdller braucht den ja noch vor dem Meeting.

o Okay, dann arbeite ich jetzt einfach auch noch
und wir gehen spdéter zusammen.

0 a Horen Sie die Dialoge 1 bis 6 und markieren Sie die Modalpartikeln. Was driicken sie aus?

Vergleichen Sie mit dem Kasten. Sprechen Sie dann die Dialoge zu zweit.

209 )
1. @ Das ist ja toll! 4. o Kannst du mir mal helfen?
© Was denn? o Natirlich, warte kurz.
- ’ ;
® Wir bekommen einen Urlaubstag mehr! & o Diakernebamih i S et
2. ® Darf ich Sie mal kurz stéren? wenn du etwas nicht verstehst.
© Natdirlich. Kommen Sie ruhig rein. © Okay, danke.
3. ® Haben Sie denn die Prdsentation 6. ® Hat Malte denn den Bericht schon
schon fertig? geschrieben?
© Nein, tut mir leid, noch nicht. © Frag ihn doch einfach!
MODALPARTIKELN
ja etwas ist bekannt doch freundlicher Vorschlag
man ist tiberrascht aber man ist Uberrascht
mal  freundliche Aufforderung / Frage einfach  etwas ist kein Problem
ruhig man ist mit etwas einverstanden denn Interesse (nur in Fragen)
o b Welche Modalpartikeln passen? Ergdnzen Sie und sprechen Sie die Gespréiche zu zweit.
1. ® Dasist...... ein tolles Foto von unserem
Betriebsausflug!
(B0 T |(SROMISPRR |
2. ® Ich kann den Bericht fiir dich schreiben, wenn du willst.
o Dasist.........nett!
3. eWABE. .o Frau Rossi?

o Die ist gerade in einer Besprechung.

4. ® Wir gehen jetzt in die Cafeteria. Komm ...

o Ich habe jetzt leider keine Zeit.

=\/ISION-DZ
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PORTRAT

DREI COMEDIANS

. MARTINA HILL Die Karriere der Berlinerin Martina Hill begann 1998 beim
. Radio, wo sie als Sprecherin arbeitete. Parallel dazu absolvierte sie ihre Schau-
. spielausbildung am Berliner Theaterstudio und wurde nach ihrem Abschluss
. gleich fur mehrere Theaterstiicke engagiert. In den nachsten Jahren folgten Rollen in verschiedenen
5 Film- und Fernsehproduktionen, aber ihren Durchbruch verdankt Martina Hill vor allem ihrem messer-
. scharfen Humor und ihrer wunderbaren Imitation bekannter Persénlichkeiten: In der Comedyserie Switch
. reloaded parodierte sie zum Beispiel Heidi Klum oder Angela Merkel. Ihre Sketche wurden schnell zum
. Kult im deutschen Fernsehen. Das gilt auch fur ihre eigene Sendung Knallerfrauen. Aber sie kann auch
. Kabarett: Martina Hill gehdrt zum Team des ZDF-Satireformats Heute Show. Dort tritt sie regelmaBig
als die Expertin Tina Hausten auf und zieht aktuelle Geschehnisse aus Politik und 10
Gesellschaft durch den Kakao.

TEDDY TECLEBRHAN Der in Eritrea geborene Komiker, Schauspieler und
Musiker Teddy Teclebrhan ist in Baden-Wiirttemberg aufgewachsen. Kein Wunder
also, dass der Dialekt dieser Region bei den von ihm erfundenen Blhnencharak-
teren immer wieder herauszuhéren ist. Seine charakteristische Sprechweise ist 15
sein besonderes Markenzeichen. Teddy Teclebrhan hat die internationale Schau-
spielakademie CreArte in Stuttgart besucht. Erste Erfolge feierte er zunéachst auf
YouTube. Seine Videos wurden inzwischen millionenfach aufgerufen. Weitere
Bekanntheit erlangte der Comedian durch Auftritte in zahlreichen Shows. ;
Mittlerweile hat er auch seine eigenen Shows und 20
begeistert sein Publikum.

. HAZEL BRUGGER Schlagfertigkeit und Hazel Brugger gehéren zusam-
. men — die 1993 in den USA geborene und in der Schweiz aufgewachsene
. Hazel Brugger hat einfach immer eine (un)passende Antwort parat. Egal
25 ob als Stand-up auf Comedy- oder Poetry-Slam-Biihnen oder als Reporterin
. bei der Heute Show, Brugger unterhdlt ihr Publikum mit einer Mischung aus
. knallharter Wahrheit, Humor und Ironie. Hazel Brugger, die heute in Kéin lebt,
. nimmt kein Blatt vor den Mund und spricht jedes Thema an, das sie beschéf-
. tigt. Dabei bringt sie mit ihrem ernsten Gesicht einfach alle zum Lachen.
30 Seit einigen Jahren steht die Schweizerin mit ihren eigenen Programmen auf
. etlichen Blihnen und fillt die groBen und kleinen Theater.

0 a Lesen Sie die Texte und sammeln Sie zu jeder Person die wichtigsten Informationen. Besprechen Sie
o) dann zu dritt, was Sie iiber die Personen erfahren haben.

0 b Was bedeuten die Ausdriicke etwas /jemanden durch den Kakao ziehen und kein Blatt vor den Mund
nehmen? Sprechen Sie im Kurs.

C Was finden Sie besonders schwer zu verstehen, wenn es um Humor und Comedy geht? Sprechen Sie
im Kurs.

Sammeln Sie Informationen (iber Institutionen und Persénlichkeiten aus dem In- und Ausland,
@ die fiir das Thema Kemmunikation interessant sind, und stellen Sie sie vor.

o1 % Beispiele aus dem deutschsprachigen Bereich: Friedemann Schulz von Thun = Marietta Slomka =
Museum fiir Kommunikation = Ohne Rolf = Martin Ritter = Anne Will




WIE DER LESEHUND KINDERN HILFT

n & Warum mogen viele Menschen Hunde, Katzen und andere Tiere? Welche Wirkung haben Tiere auf
Menschen? Sprechen Sie im Kurs.

9 04177 b Sehen Sie Szene 1. Warum ist der Hund Clooney in der Schule? Erkldren Sie mithilfe der Stichworter.

einmal pro Woche « vorlesen « fordern « Vertrauen aufbauen « Stress abbauen

9 04171 ¢ Sehen Sie Szene 1 noch einmal und ergéinzen Sie die Aussage.

Das Wunderbare bei den Lesehunden ist, dass sie nicht
M. Sie nehmen die Kinder
genauso, wie sie sind. Das gibt den Kindern (2) ... o g
Mut zu lesen, und es starkt ihr (3) ...
Sie werden mutiger. Sie sind sogar so mutig, dass
sie irgendwann vor der ganzen Klasse vorlesen ohne

(4)

Astrid Kaufmann, Funkelstern e.V.

o E Arbeiten Sie zu dritt und sehen Sie Szene 2. Jede/r wéahlt eine Person. Was sagen die Personen?
ki P Notieren Sie Stichpunkte und fassen Sie dann zusammen.

;I oschua,
Schiler

o a Sehen Sie Szene 3 und

w0 beantworten Sie die Fragen.
== Al I

1. Woftr wurde der Hund
ausgebildet?

2. Welche Eigenschaft ist
wichtig fur einen Lesehund?

3. Was merken Hunde schnell?

4. Was hat Joschua aufRer dem
Lesen noch gelernt?

D Wie finden Sie das Projekt Lesehund? Kennen Sie dhnliche Projekte? Wo werden Tiere noch eingesetzt,
um Menschen zu helfen? Sprechen Sie in Gruppen.

64 VISION'DZ B2.1> 64
e




GRAMMATIK IM BLICK

o3 &5 Irreale Vergleiche mit als ob, als wenn und als

Mit als ob, als wenn und als kann man etwas ausdriicken, was in Wirklichkeit nicht so ist. Das Verb steht
im Konjunktiv II.

In Sétzen mit als ob und als wenn steht das konjugierte Verb am Ende.
- Manchmal hort es sich so an, als ob der Kollege direkt auf der Baustelle sitzen wiirde.
- Ein Kollege sieht oft so aus, als wenn er schlafen wiirde.

In Sdtzen mit als steht das konjugierte Verb direkt nach als.
- Mein Kollege verhdlt sich manchmal so, als wiisste er alles.

Irreale Vergleichssdtze stehen meistens nach Verben der persénlichen Wahrnehmung oder des
persodnlichen Befindens:

Es hort sichsoan, ... = Er/Sie sieht (so) aus, ... = Er/Sie verhdlt sich so, ... = Ich habe das Geflhl, ...
Es kommt mir so vor, ...

Bildung Konjunktiv II

- wiirde + Infinitiv:
Er sieht so aus, als ob er schlafen wiirde.

- Bei den Hilfsverben und Modalverben verwendet man die Konjunktiv-Form ohne wiirde:
er/es/sie hitte, wire, kdnnte, musste, wollte, sollte, dirfte

+ Auch bei einigen unregelmdRigen Verben verwendet man oft die Konjunktiv-Form ohne wiirde:
er/es/sie gibe, ginge, fiande, kiime, wiisste, ...

Indefinitpronomen

Indefinitpronomen beschreiben Personen, Orte, Zeiten und Dinge, die nicht genauer definiert werden.
So bekommen Aussagen mit Indefinitpronomen einen unbestimmten, allgemeinen Charakter.

Nominativ man (k)einer [ (k)eins / (k)eine jemand niemand irgendwer
Akkusativ  einen  (k)einen/(k)eins /(k)eine jemanden® niemanden® irgendwen
Dativ einem  (k)einem/(k)einem/(k)einer jemandem* niemandem* irgendwem

*In der gesprochenen Sprache wird im Akkusativ und Dativ auch die Form des Nominativs verwendet:
e Hast du jemand getroffen, den du kennst?
o Nein, niemand.

Indefinitpronomen Negation
Person man, jemand, einer, irgendwer niemand, keiner / keine
Ort irgendwo, irgendwohin, irgendwoher  nirgendwo, nirgends, nirgendwohin, nirgendwoher
Zeit irgendwann nie, niemals

Dinge  irgendetwas®, etwas®, einer/eins/eine nichts, keiner/keins / keine

* In der Umgangssprache wird aus etwas oft was:
e Hast du irgendwas von Yasmine gehort?
© Ich nicht, aber Malte hat sie was geschrieben.

VISION-DZ 5
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TECHNIK GUT, ALLES GUT?

0 a Zu welchen Bildern passen die Wérter? Ordnen Sie zu und ergdnzen Sie weitere Worter zu zweit.

die Tankstelle « die Beleuchtung * der Geldautomat < das Leitungswasser « die Zapfsdule «
das Gefrierfach = der Akku = die automatische Tur = die Anzeige « die Warmwasserversorgung =
die Pfltze = das offentliche Verkehrssystem

0 b Ein Tag ohne Strom - Arbeiten Sie in Gruppen. Jede/r wihlt ein Bild. Welche Konsequenzen
hat ein Stromausfall hier? Beschreiben Sie.
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LERNZIELE

~ MODUL 1 Arger ausdriicken und {iber Nachteile technischer
Erfindungen sprechen, einen Text iiber Technikfehler
schreiben
MODUL 2 Definitionen und ein Gesprich tiber Gamification ver-
stehen, ein Programm planen und im Gesprdch kooperieren
MODUL 3 eine Radionachricht und einen Sachtext verstehen und
tiber autonomes Fahren diskutieren, einen Kommentar
schreiben
E Wihlen Sie drei alltdgliche Situationen MODUL 4 verschiedene Lésungsideen zu Umweltproblemen
(Kaffee kochen, Nachrichten verschicken, verstehen und gegeneinander abwdgen
Wische waschen, Licht anmachen, ...).
Wie machen Sie das ohne Strom?
U1-2 Erzdhlen Sie in Gruppen.

ALLTAG UND BERUF
ein technisches Problem beschreiben, nachfragen und Hinweise geben

GRAMMATIK

MODUL 1 das Wort es
MODUL 3 Passiv und Passiversatzformen

VISION-DZ

67




iiber Arger bei technischen Erfindungen sprechen - einen Text iiber Technikfehler schreiben

TUCKEN DER TECHNIK

a Tiicken der Technik - Was ist mit diesem Ausdruck gemeint? Sprechen Sie im Kurs und nennen Sie
Beispiele.

b Lesen Sie die Worter und kléren Sie die Bedeutung im Kurs. : -
Ein Warnsystem reagiert

das Warnsystem = die Barrierefreiheit = die Verkehrssicherheit - z.B. mit einem Signalton,

die Zugdnglichkeit * der Kinderwagen « der Rollstuhl « die Ablenkung « wenn etwas nicht stimmt

die Zuverldssigkeit = die Betriebsstérung « die Wettervorhersage oder eine Gefahr droht.
o C Welche Worter passen zu welchen Bildern? Manchmal gibt es mehrere Moglichkeiten.

o 210-12 <)) d Héren Sie drei Situationen. In welcher Situation befinden sich die Personen?

0 210-12 <) € Haren Sie noch einmal. Welche Probleme beschreiben die Personen, woriiber drgern sie sich?
01-2 Notieren Sie. Vergleichen Sie lhre Notizen dann zu zweit.

a Wie drgerlich! - Arbeiten Sie in Gruppen. Uber welche Technik haben Sie sich schon geéirgert?
N Erzdihlen Sie.

<03

Es regt mich auf, wenn
mein Computer langsam ist. ...

- Es regt mich auf/nervt mich /stort mich, wenn ...

- Ich finde es wirklich ldstig / drgerlich f unangenehm, wenn ...
- Meiner Meinung nach darf es nicht passieren, dass ...

+ Ich habe oft ein Problem mit ...

- Ich verstehe nicht, warum / wie ...

- Es kann doch nicht sein, dass ...

Arger ausdriicken &

b Welche Erzihlungen fanden Sie am interessantesten oder konnten Sie am besten nachvollziehen?
Arbeiten Sie in Gruppen und schreiben Sie einen Beitrag zum Thema ,Top 5 - Nervige Technik” fiir eine
Zeitschrift, die Leser/innen um ihre Erfahrungen bittet. Uberlegen Sie sich auch Lésungsvorschldge
und suchen oder machen Sie passende Fotos.
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o a Das Wort es - Lesen Sie die Beispielsdtze 1 bis 8 und die Regel im Grammatikkasten. Welcher
Beispielsatz passt wo? Notieren Sie die Nummern.

1. Heute regnet es bestimmt nicht. GRAMMATIK

2. Es geht darum, die Sicherheit zu erhhen. Obligatorisches es (kann nicht entfallen)

3. Es kommt auf die Situation an. a bei Wetterverben
4. Wir haben es gut. b beiTages- und Jahreszeiten oder Zeitangaben

5. Oh nein, es ist schon spiit! ¢ bei Naturerscheinungen oder Geréuschen ...
6. Es gibt zwei Lifte. d in festen Wendungen als Subjekt i,
7. Es war ganz dunkel draufen. e in festen Wendungen als Objekt (nie auf Position 1) ...
8. Es ist Winter.

213 <)) b Fliissig sprechen - Arbeiten Sie zu zweit. Sprechen Sie wie im Beispiel.

Es ist heif!
. Es kommt auf die Technik an.
. Es gibt immer ein Problem.
. Du hast es ja eilig! & HeiR? Nein, es ist nicht heiEJ

. Es ist zu spdt!
. Es geht darum, die Kosten zu senken.

VS WN =

0 C Lesen Sie die Beispielsdtze im Kasten und ergénzen Sie die Regel.

GRAMMATIK

es als Platzhalter fiir dass-Sétze, Infinitiv + zu oder indirekte Fragesdtze

Es ist nervig, dass stdndig irgendetwas blinkt.

Dass stdndig irgendetwas blinkt, ist nervig.

Es lohnt sich, in der App nachzusehen.

In der App nachzusehen, lohnt sich.

Es ist doch egal, ob die App Regen vorhersagt oder nicht.

Ob die App Regen vorhersagt oder nicht, ist doch egal.

Position 1 2

Wenn der dass-Satz, der Infinitiv + zu oder der indirekte Fragesatz auf Position ......... steht,
entfdllt das Wort ...

d Rund um Technik - Schreiben Sie die Sétze zu Ende und tauschen Sie sie dann mit einem Partner/
3 einer Partnerin. Formulieren Sie die Sdtze so, dass das Wort es entfillt. Korrigieren Sie sich gegenseitig.

1. Ich finde es praktisch, dass ...

2. Esist nicht wichtig, ob ...

3. Esistimmer gut, sich tber ... zu informieren.

4, Esistinteressant zu wissen, wann ...

5. Es macht keinen Spaf, jeden Tag zu ...

6. Esistnicht egal, wo ...

1. leh finde es praktisch, dass die Technik vieles leichter macht.

04 Dass die Tedwik ...
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ein Gespréach tiber Gamification verstehen - ein Programm planen und im Gespréach kooperieren

SPIEL UND ERNST

o a Arbeiten Sie in Gruppen. Sie haben fiir jede Aufgabe drei Minuten Zeit. Vergleichen Sie nach jeder
Aufgabe Ihre Losungen und vergeben Sie Punkte. Die Gruppe mit den meisten Punkten gewinnt.

1 (2] I
o Sammeln Sie Worter,
Sammeln Sie Wérter die , spiel“ enthalten.
zum Thema ,Spielen*. Spiclfeld, Computerspicl, ... dﬁgﬁsbz?esjisvgﬁen Satz mit min-
tanaball, gewinmen, ... 4 Pkt i joee tiehis Witk 1 und 2 (1 pupyyy, ng?ead‘;ss*:vu;g:f:

1 Punkt fiir jedes richtige Wort Wort ays den Aufgahen bekom-

men Sie noch einen Pl-m.kt

-

b Motiviert Sie so ein Wettbewerb? Warum (nicht)? Sprechen Sie im Kurs.

o C Gamification - Arbeiten Sie zu zweit. Lesen Sie Beschreibung A oder B und erkldren Sie sich
gegenseitig den Inhalt mit eigenen Worten.

B Gamification kann in verschiedenen

A Bei Gamification oder dt. Gamifizierung Bereichen, wie z.B. Marketing oder

(aus Englisch ,game” fur Spiel) verwendet man | Gesundheitsmanagement, eingesetzt werden.
Elemente, die typisch fiir Spiele sind, wie z.B. Die Bearbeitung von Aufgaben wird durch
Ranglisten oder Punktesammeln, in einem . spielerische Elemente fiir die Nutzerinnen und
spielfremden Kontext. Es ist dabei wichtig, dass | Nutzer interessanter. Das hat eine motivierende
es eine passende Mischung aus Seriositdt und Wirkung, insbesondere bei monotonen oder
SpapR gibt. Die Methode ist sowohl fir jingere ¢ komplexen Aufgaben.

als auch fir dltere Menschen geeignet.

o a Horen Sie das Gespréch zwischen
214 ) Hisham, Moritz und Sarah in einer
Firma. Wie finden die drei Personen
Gamification?

0 224 £}) D Lesen Sie die Aussagen iiber Gamification. Welche kommen im Hértext vor? Horen Sie noch einmal
und kreuzen Sie an.

Sich mit anderen messen zu kénnen, ist ein guter Anreiz.
Gamification gibt es in vielen verschiedenen Bereichen.

Spielerische Elemente beeinflussen Menschen unterschiedlich stark.
Die Verwendung von Gamification ist kein modernes Phdnomen.

Das Klavier-Experiment sollte beweisen, dass Menschen Musik lieben.
Die Spielelemente motivieren, kénnen aber auch stichtig machen.
Das Feedbacksystem bei einer App kann tbertrieben sein.

Fur die Entwicklung solcher Apps braucht man Zeit und Geld.
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04

215 )

Welche Elemente von Gamification kennen Sie? Was funktioniert —

gut? Arbeiten Sie in Gruppen und erzéhlen Sie von lhrer Erfahrung. Anglizismen

gamen /der/die Gamer/in
performen

das Level

die Challenge

der High-Score

updaten /das Update
der/die User/in
Beispiele nennen streamen

- Als Beispiel fallt mir hier ... ein.
- Das wird bei ... umgesetzt.

- Ein gutes/schlechtes Beispiel ware fiir mich ...
» Ich kenne das/so etwas Ahnliches von ...

- Ein passendes Beispiel scheint mir ... zu sein.

- Dazu fdllt mir ein, dass ich einmal ...

Motivation steigern

[ MEDIATION | Kooperieren und etwas erkldren - Sie planen gleich ein Programm mit Gamification-
Elementen. Bearbeiten Sie die Schritte a bis d.

a Arbeiten Sie in Kleingruppen. Wie kann man diese Aktivitéten motivierender und spielerischer
gestalten? Wdhlen Sie eine Aktivitdt oder liberlegen Sie sich gemeinsam eine eigene. Jede/r sammelt
zundchst allein Ideen fiir diese Aktivitdt.

Gitarre tiben sich drauBen bewegen

putzen ks Worter lernen .

“
g /
~
S - Lo,

1-wochige Challenge mit der Wi
Tag 1. ... gemeinsam etwas planen

- Ich hdtte da eine Idee / einen Vorschlag.
= Wir kénnten doch ...

+ Wie widre es, wenn ...?

- Wadre es nicht gut, wenn ...?
Ergebnisse zusammenfassen - Was haltet ihr denn davon: Wir ...?

- Ich stelle mir das so vor: ...

b Lesen Sie die Redemittel.
Welche Uberschrift passt wo?

Ideen einbringen

andere um Ideen /Vorschldge bitten - Kénntest du da einen Vorschlag machen?
- Was wiirdest du vorschlagen?
- Habt ihr vielleicht eine Idee, wie ...?
C Planen Sie nun mit lhren Ideen aus 4a - Was kdnntet ihr euch denn vorstellen?
gemeinsam ein Programm mit Gamification- - Wie stellt ihr euch das konkret vor?

Elementen fiir lhre Aktivitdt. Achten Sie
darauf, dass alle kooperieren und ihre Beitréige
verstdndlich erkldren.

Habe ich das so richtig verstanden: ...?
Wir sind uns also einig, dass ...

Also wenn ich das kurz zusammenfasse: ...
Zusammenfassend halte ich mal fest: ...

- Konnen wir das so festhalten: ...

d Prdsentieren Sie Ihr Programm im Kurs.
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Sachtexte verstehen - tiber autonomes Fahren diskutieren - einen Kommentar schreiben

AUTONOMES FAHREN

a Horen Sie die Radionachricht. Was fiir ein Experiment
wird beschrieben?

D Wie bewerten Sie die Reaktion der Menschen
in dem Experiment? Wie hdtten Sie sich verhalten?
Sprechen Sie in Gruppen.

a Lesen Sie den Artikel (iber autonomes Fahren und markieren Sie Informationen zu folgenden Themen.
Vergleichen Sie im Kurs. Was war neu fiir Sie?

Stufen der Automatisierung = Vor- und Nachteile = Ausstattung heutiger Autos = Einfluss von Wetter -
ungekldrte Fragen

-

Die Zukunft des autonomen Fahrens

Autonomes Fahren fiir alle liegt in der Zukunft — nicht phase. Bis zur Umsetzung missen noch rechtliche

so nah, wie viele Unternehmen es gern hatten, aber Fragestellungen geklart werden. Fir die Zulassung

auch nicht ganz so fern. In vielen grof3en und kleinen von vollautomatisierten Fahrzeugen im Privatverkehr .

Unternehmen wird die Automatisierung von Fahr- muss namlich nicht nur die Technik funktionieren, 30

zeugen weiterentwickelt, die Ergebnisse sind jetzt sondern es muss auch klar sein, wie die Technik in

schon im Verkehr niitzlich. Ein Beispiel hierfiir ist das unvermeidbaren Unfallsituationen mit Personen ent-

GPS-System, das in Navigationssystemen integriert scheidet. Und juristisch ist die Schuldfrage zu kldren.

worden ist, oder auch das Park-Assist-Programm. Doch auch technisch steht man aktuell noch vor :
Bei der Automatisierung unterscheidet man grofien Herausforderungen. In den Erprobungspha- 35

verschiedene Stufen, vormn unterstiitzten bis zum sen funktioniert die Technik gut, némlich wenn das

komplett autonomen Fahren. Die Automatisierung Wetter und die Lichtverhdltnisse passen. Jedoch

lasst sich so in die Level 1 bis 5 einteilen. Die Level arbeiten die Sensoren bei Regen, Nebel oder in

1 bis 3, bei denen ein Mensch am Lenkrad ist und der Nacht noch nicht zuverldssig. Diese Probleme ;

von Assistenzsystemen unterstiitzt wird, wurden konnten bisher nicht gelést werden. Wenn das aber 40

schon zugelassen und werden bereits in fast allen so weit ist, konnten sowohl fiir den Warenverkehr

modernen Fahrzeugen verwendet. Hier kann z.B. das als auch fiir den Personentransport deutliche Ver-

Auto selbst Hindernisse erkennen, abbremsen und besserungen eintreten, z.B. eine Reduktion des

auch wieder beschleunigen, wenn die Gefahr vorbei Kraftstoff- bzw. Stromverbrauchs, weniger Unfalle g

ist. Als Fahrer/in muss man jedoch immer bereit sein,  und keine zeitliche Einschrankung der Fahrtdauer 45

einzugreifen und zu Gibernehmen. Level 4 und 5 sind wegen Pausen. Das bedeutet allerdings auch, dass

sich dhnlich, der Mensch am Steuer wird im Prinzip dann viele Jobs in der Mobilitatsbranche nicht

nicht mehr bendtigt. Bei Level 4 ist das Fahrzeug in mehr gebraucht werden. AuBBerdem macht vielen

Sondersituationen noch durch den Menschen kon- Menschen das Autofahren einfach Spaf3 und auf den .

trollierbar, bei Level 5 hat das Auto weder Lenkrad mdchten sie nicht verzichten — noch dazu bei Autos, 50

noch Pedale, d.h. alle sind Passagiere. Fahrzeuge mit die in der Anschaffung deutlich teurer sind als die

diesen Leveln sind momentan in der Erprobungs- heutigen Modelle.

02
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b Vorteile und Nachteile des autonomen Fahrens - Arbeiten Sie in zwei Gruppen. Gruppe A sammelt
Vorteile, Gruppe B Nachteile.

C Autonomes Fahren - Wunsch oder Wirklichkeit? Diskutieren Sie zu zweit, eine Person aus Gruppe A
und eine aus Gruppe B. Verwenden Sie Ihre Notizen aus 2b.

o a Lesen Sie den Text in 2a noch einmal und markieren Sie alle Verbteile, die zum Passiv gehdren.
Ergdinzen Sie dann die Sétze im Kasten.

Passiv: Formen
Prisens
Priteritum
Perfekt

mit Modalverb

GRAMMATIK

In vielen Unternehmen wird ... die Automatisierung
Die Level 1bis3 .............. schon Zugelassen........
Das GPS-System ................... in Navis _iafearicrt.

Rechtliche Fragestellungen .#45sch
Diese Probleme .konuten. ... bisher nicht

o b Arbeiten Sie zu zweit. Jede/r formuliert mit den Ausdriicken einen Passivsatz in verschiedenen
Zeitformen. Kontrollieren Sie sich gegenseitig.

passende Sensoren entwickeln * neue Jobs fiir die Menschen schaffen « die Sicherheit durch Technik
03 verbessern = selbstfahrende Autos produzieren

0 cot ) ¢ Passiversatzformen - Lesen Sie die Stze und finden Sie die passende Ersatzform im Text. Notieren

Sie diese im Kasten.

Ersatz fiir Passiv

Formulierungen mit man sein + Adjektiv mit Endung -bar/-lich

GRAMMATIK

Bei der Automatisierung werden Das Fahrzeug kann kontrolliert werden.
verschiedene Stufen unterschieden.

Ersatz fiir Passiv mit kdnnen sein + zu + Infinitiv
sich lassen + Infinitiv

Ersatz fur Passiv mit miissen/kdnnen/sollen

Juristisch muss die Schuldfrage gekldrt werden.

eingeteilt werden.

Die Automatisierung kann in fiinf Level

o B2 d Formulieren Sie die Satze 1 bis 6 mit Passiversatzform. Arbeiten Sie dann zu dritt und vergleichen Sie
lIhre Alternativen. Welche Ersatzform wurde hdufig verwendet?

1. Die Technik kann noch nicht genutzt werden. 4. Der Fahrer kann ersetzt werden.
2. Die Risiken mussen beriicksichtigt werden. 5. Die Sensoren miissen verbessert werden.
04 3. Der Verkehr soll reduziert werden. 6. Die Fahrzeit kann sinnvoll genutzt werden.

Schreiben Sie einen Kommentar zur Radionachricht in 1a €5 zum Artikel in 2a. Tauschen Sie ihn mit
einem Partner / einer Partnerin und korrigieren Sie sich gegenseitig.

VISION-DZ
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o (P] D Lesen Sie zuerst die beiden Artikel und Isen Sie dann

verschiedene Losungsideen zu Umweltproblemen verstehen und gegeneinander abwéagen

INNOVATION IST GEFRAGT!

a Welche Themen sind fiir die Zukunft unserer Welt wichtig? Was denken Sie? Sprechen Sie im Kurs.

Das Klima ist ein Problem, es gibt
immer mehr Uberschwemmungen.

In den Stddten gibt es zu viel Verkehr,
das finde ich ...

die Aufgaben 1 bis 5 zu den Texten.

A Umweltschutz

. Umweltschutz ist ein wichtiges Thema, das geben
. jedenfalls rund 65 % der Menschen in Deutschland
. an. Und damit meinen sie viele Bereiche, wie z. B. die

Verschmutzung durch Miill, die Abgase in der Luft
oder die Plastikberge im Meer. Umweltschutz ist also

. schon lange nicht nur ein Thema flir wenige junge
. ,2Gutmenschen". Inzwischen ist es fiir viele wichtig
. und 16 % geben sogar an, dass das Thema fiir sie im
. letzten Jahr massiv an Bedeutung gewonnen hat.

10

Auch fiir die Griinder einer Firma aus Brandenburg

. ist Umweltschutz bedeutend. Daher haben sie an
. einer Idee gearbeitet, mit der sie die Luftqualitat ver-
. bessern konnen. ,Mehr als die Halfte der Mensch-
. heit lebt in Stadten — Tendenz steigend. [...] Und

15

doch ist unsere wichtigste Ressource, die Atemluft,

. in Stadten so stark verschmutzt, dass Atmen der
. Gesundheit schadet. In der Zukunft, die wir im Sinn
. haben, ist frische Luft im urbanen Raum fiir jede und
. jeden verfligbar. Deshalb haben wir den weltweit

20

ersten Bio-Tech-Filter zur nachweisbaren Verbesse-

. rung der Luftqualitat entwickelt: Den CityTree.” — so
. steht es auf der Homepage der Firma Green Solu-
. tions. Und wie soll das funktionieren? Die Grund-

B Umweltnutzung

. Unserer Umwelt geht es nicht gut. Zu viele Flachen
. sind bebaut oder werden als Monokultur fiir den
. Lebensmittelanbau genutzt. Und es gibt viel zu viel
. Miill. Laut einer aktuellen Umfrage sehen die Men-

w

schen in Deutschland vor allem grofen Handlungs-

. bedarf im Bereich Landwirtschaft und Erndhrung.
. Hier ist den Befragten mit rund 90 Prozent der Stim-
. mmen vor allem wichtig, dass der Verpackungsmiill
. verringert wird und weniger Lebensmittel wegge-

.. VISION-DZ
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In der Priifung
In der telc-Priifung bekommen Sie einen

sind in der Chronologie der Texte /des
Textes. Sie finden die Antwort auf Frage 4
also im Text nach der Antwort auf Frage 3.

ltingeren Text oder zwei Texte. Die Aufgaben

idee ist einfach: Moos
ist eine widerstandsfa-
hige Pflanze, die Fein-
staub aus der Luft filtern
kann und das CO,, das
wir ausatmen, wieder
in Sauerstoff umwan-
deli. Ein perfekter Luft-
filter also, der weniger
Wasser benotigt als
Baume. AuBerdem kann
Moos die Temperatur in
der Umgebung etwas
abkiihlen und so das
Klima verbessem. Der
kiinstliche Baum aus .
Moos reinigt und kiihlt also schmutzige Stadtluft.

40

Dank der smarten Technologie, die im Baum instal- .
liert wurde, wird die Wasserversorgung gesteuert .

und die Luftqualitat gemessen.

Inzwischen findet man in mehreren Landem Europas .

Luftfilter aus Moos der Brandenburgischen Firma.

worfen werden. Auch das Tierwohl und ein groBeres

45

10

Angebot an vegetarischen und veganen Produkten .
ist vielen wichtig. Um einen Weg aus dieser Prob- .
lematik zu finden, gibt es mehrere Losungsansatze. .
Einer klingt wie ein Marchen: Aus Miill wird Nah- .

rung. Ting Lu, Professor fiir Bioengineering an der

15

University of Illinois, und Steve Techtmann (Michi- .
gan Technological University) haben fiir ihre For- .
schung den ,Future Insight Prize” des Darmstadter .
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. Pharmakonzems Merck erhalten. Die Wissenschaft-
20 ler haben es geschafft, Plastikabfall mithilfe von Mik-
. Toorganismen aufzulosen. Dabei entstehen Proteine,
. die dann als Grundlage fiir Nahrungsmittel genutzt
. werden konnen.
. Eine andere Idee ist, Nutzpflanzen platzsparend
35 anzubauen, das sogenannte Indoor Farming. Hier
. wachst Gemiise und Obst auf wenigen Quadratme-
. tem tbereinander in mehreren Etagen. Die Pflanzen
. werden 24 Stunden mit LED-Lampen beleuchtet,
. wachsen auf recyceltem Kunststoff und werden
30 automatisch mit Nahrstoffen und Wasser versorgt.
. Das Unternehmen Infarm aus Berlin hat die Idee
. fiir Supermaérkte weiterentwickelt: In abgeschlosse-
. nen Glasvitrinen wéchst Salat, der tiber eine Cloud-

1. Umweltschutz ist
a ein wichtiges Thema fir eine sehr
aktive Minderheit in Deutschland.
b in Deutschland fiir sehr viele ein wichtiges
Thema - mit steigender Tendenz.
¢ erstim letzten Jahr fiir viele Menschen
in Deutschland wichtig geworden.
2. Eine Firma aus Brandenburg hat den
CityTree entwickelt,
a um die Luft in Stddten zu verbessern.
b um Bdume zu schiitzen.
¢ um Bdume in Stdadten durch Moos zu
ersetzen.

02

C Lesen Sie die Texte noch einmal. Welche Wérter waren neu? Welche
finden Sie wichtig? Notieren Sie 5 bis 8 Worter und schreiben Sie je einen
eigenen Beispielsatz dazu. Vergleichen Sie dann mit einem Partner /
einer Partnerin und ergdnzen Sie eventuell weitere Worter in lhrer Liste.

Losung kontrolliert und versorgt wird und dann em- .
tefrisch direkt an die Kunden verkauft werden kann. 3s
,Obst und Gemiise aus dem Supermarkt” kommt .
also vielleicht in Zukunft tatsdchlich mehr und mehr .
direkt aus dem Supermarkt selbst.

3. Moos ist eine Pflanze, die
a Luft sdubert und kiihlt.
b viel Wasser verbraucht.
¢ anfillig fur Krankheiten ist.
4. Im Bereich Landwirtschaft und Ernéhrung
winschen sich die meisten insbesondere
a mehr fleischlose Lebensmittel.
b einen besseren Schutz der Tiere.
¢ weniger Abfille.
5. In einigen Supermdrkten gibt es Salat,
a der frisch zubereitet ist.
b der im Supermarkt angebaut und
geerntet wurde.
¢ der von den Kunden selbst geerntet
werden kann.
— [STRATEGIE ]

Texte zum Wérterlernen nutzen
Markieren Sie in Texten Worter, die Sie
lernen méchten, und notieren Sie sie mit
einfachen eigenen Beispielsdtzen.

d Wie finden Sie die Projekte in den Texten? Welche Argumente sprechen fiir, welche gegen die

Projekte? Sprechen Sie in Gruppen.

Argumente abwégen

- Ich finde es zwar gut, dass ..., aber ...

+ Auf der einen Seite klingt die Idee tiber-
zeugend /toll/ ..., auf der anderen Seite
denke ich, dass ...

- Obwohl ..., finde ich trotzdem, dass ...

03

- Meiner Meinung nach hdngt das davon ab,
ob/wie ...

- Am Anfang war ich von der Idee begeistert,
inzwischen bin ich aber unsicher, ob .../
der Meinung, dass ...

Recherchieren Sie zu zweit Informationen zu einem anderen Umweltprojekt (Aquaponik, The Ocean

&
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Cleanup, Climeworks, ...) und stellen Sie es im Kurs vor.
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ein technisches Problem beschreiben, nachfragen und Hinweise geben

KOMMUNIKATION IN ALLTAG UND BERUF

a Sehen Sie die Fotos an. Was fiir Probleme haben die Personen? Kennen Sie diese Probleme?

0 217-19 )

Sprechen Sie zu viert.

b Ordnen Sie den Wortschatz den drei Situationen zu. Einige Ausdriicke passen mehrmals.
Welche Ausdriicke fallen Thnen noch ein? Sammeln Sie im Kurs.

1. den Knopf/die Taste driicken ... 8. den Computer hochfahren /runterfahren ............
2. einschalten [ ausschalten 9. ein Update machen ...

3. das Kabel anschlieBen ............. 10. die Fehlermeldung kontrollieren ...

4. die Prdsentation starten/beenden ... 11. die Maschine bedienen ...

5. auf das Symbol klicken ... 12. etwas ausleeren/nachfillen ...

6. die Lautstdrke / den Ton kontrollieren ... 13. den Bildschirm teilen ...

7.

das Papierfach 6ffnen /schliefen ... 14. die Einstellungen tiberprifen /korrigieren ...

C Horen Sie die Gespriche. Waren Thre Vermutungen in 1a richtig?

d Wadbhlen Sie zu zweit eine Situation aus 1a und c oder einigen Sie sich auf eine dhnliche Situation mit
technischen Problemen. Schreiben Sie ein Gespréich und spielen Sie es dann vor. Verwenden Sie auch die
Ausdriicke aus 1b.

ein technisches Problem beschreiben Hinweise bei technischen Problemen geben

- ... funktioniert nicht. und nachfragen

- Hier ist eine Fehlermeldung, die ... - Haben Sie schon probiert, ...?

- ... ldsst sich nicht 6ffnen /drucken / - Schildern / Erkldren Sie mir doch bitte genau/
anschalten. kurz, was Sie gemacht haben.

- Wenn ich ..., dann passiert nichts. - Bitte probieren /versuchen Sie, ...

- Normalerweise klappt das, aber heute ... - Funktioniert denn ...?

- Auf meinem Bildschirm erscheint stindig - Schalten Sie das Gerdt aus und wieder ein.
die Meldung, dass ... - Kdnnten Sie bitte Folgendes ausprobieren: ...

a Widhlen Sie eine Situation aus 1a oder eine andere Situation und schreiben Sie eine Mail an die
zustdndigen Kollegen / Kolleginnen. Beschreiben Sie das Problem und bitten Sie um Hilfe.

D Tauschen Sie Ihre Mails und schreiben Sie eine kurze Antwort mit Vorschlégen, wie das Problem
geldst werden kann.
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PORTRAT

Das Deutsche Museum -
fur Fans von Technik und
Naturwissenschaften

Das Deutsche Museum in Miinchen gehort
zu einem der groBten und bekanntesten
naturwissenschaftlich-technischen Museen
: der Welt. Es wurde 1903 von Oskar von Miller gegriindet und 1925 eréffnet. Schon Oskar von Miller
5 wollte spielerische Ansétze ins Museum integrieren und die interaktiven Stationen und Knopfdruck-
Experimente sind bis heute ein wichtiges Kennzeichen des Museums. So kénnen die Besucherinnen
und Besucher mithilfe von Demonstrationen und Experimenten verschiedenste Themenbereiche aus
Naturwissenschaft und Technik leichter verstehen.
Das Deutsche Museum hat seinen Stammsitz in Miinchen mit dem Muse-
umsgebdude an der Isar, auBerdem gibt es vier weitere Standorte. Insge-
samt ergibt das eine fast 70 000 Quadratmeter groBe Ausstellungsflache,
die jahzlich circa 1,5 Millionen Besucherinnen und Besucher aus der
ganzen Welt anzieht.

Die Sammlung des Museums umfasst iber 100000 Objekte. 25000 davon
kann man auf der Museumsinsel in 28 Ausstellungsbereichen besuchen.
Zur neuesten Errungenschaft zahlt einer der ersten Quantenprozessoren
weltweit, von dem es insgesamt nur 10 Exemplare gibt.

AuBerdem befindet sich dort die gréBte Museumsbibliothek Deutschlands
und ein riesiges Archiv mit Dokumenten aus neun Jahrhunderten.

10

15

20 In Miinchen gibt es neben dem Stammsitz noch die Flugwerft und
das Verkehrszentrum. In der Flugwerft kann man Exponate aus der
Luftfahrtgeschichte sehen — von den Anfangen bis zu modernen
Flugzeugen und Hubschraubern. Im Verkehrszentrum findet sich

: alles rund um das Thema Mobilitét, so beispielsweise Lokomotiven,

25 Kutschen sowie auch das erste Automobil von Carl Benz aus dem
Jahr 1886.

Im Deutschen Museum Bonn liegt der Fokus auf zeitgenossischer
Forschung und Technik, inshesondere auf kiinstlicher Intelligenz,
: um fiir die Herausforderungen des 21. Jahrhunderts zu sensibilisie-

30 ren. Das Thema Zukunft ist auch der Schwerpunkt am Nirnberger
Standort.

0 a2 Lesen Sie den Text iiber das Deutsche Museum. Ein Freund / eine Freundin von lhnen machte
‘Zg’ das Museum besuchen. Markieren Sie wichtige Informationen und erzdhlen Sie einem Partner/
einer Partnerin davon.

D Welches Museum finden Sie interessant oder wichtig? Warum? Berichten Sie.

Sammeln Sie Informationen iiber Institutionen, Organisationen und Personlichkeiten aus dem
& In- und Ausland, die fiir das Thema Technik interessant sind, und stellen Sie sie vor.

= Beispiele aus dem deutschsprachigen Bereich: Werner von Siemens = Robert Bosch =
Hedy Lamarr = Technisches Museum Wien « Technorama Schweiz « VDI
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DAS GANZE LEBEN IST EIN SPIEL

a Sehen Sie Szene 1 und ergdinzen Sie die Zitate.

, , Das Gegenteil von

, ist nicht
, Der Mensch ist nur da ,sondern
ganz . . ‘ ‘
wo er ] ‘ ‘
Sigmund Freud
Friedrich S(;hjller (* 6.5.1856 in Freiberg in Mahren; + 23.9.1939 in London)

oOsterreichischer Arzt, Neurophysiologe und
Begriinder der Psychoanalyse; einer der einfluss-
reichsten Denker des 20. Jahrhunderts

(* 10.11.1759 in Marbach am Neckar; T 9.5.1805 in Weimar)
einer der wichtigsten deutschen Schriftsteller
und Lyriker

0 05177 b Schreiben Sie eine Erkldrung fiir den Begriff Spiel mithilfe der folgenden Warter.
Sehen Sie dann die Szene noch einmal und vergleichen Sie die Erkldrungen.

der Zwang - freiwillig = unproduktiv = lernen = andere Menschen -
kommunizieren = der Alltag = der Freiraum

a Sehen Sie Szene 2 und beantworten Sie die Fragen zu zweit.

o 052 B) 1. Werist Frau Prof. Dr. Linda Breitlauch?
2. Welche Spiele und Spielformen werden in der Szene genannt und gezeigt?

Prof. Dr. Breitlauch

0 05.2 ﬁ b Lesen Sie die beiden Definitionen von Frau Professor Breitlauch und sehen Sie Szene 2 noch einmal.
Welche Definition beschreibt Gamification, welche Serious Games?

A ,[..] sind abgeschlossene Spiele. Also Computer- B ,[...] das Vorgehen, dass man spielerische
spiele, die extra daftir genutzt werden, bestimmte Aspekte [...] nimmt und sie im Alltag verwendet.
Kompetenzen zu vermitteln, Verhaltensveriénde- Also, dass ich fur etwas belohnt werde, das
rungen hervorzurufen und so weiter. Aber in einem ich gut gemacht habe. [...] Und da kann man
geschiitzten Spielesystem, in einem geschiitzten natirlich eine ganze Menge positive Motivation
Raum. Das hat nichts mit dem Alltag direkt zu tun. erreichen.”

Arbeiten Sie zu zweit. Sehen Sie Szene 3. Machen Sie Notizen zu den Fragen. Beantworten Sie die Fragen
o st im Kurs und ergdnzen Sie fehlende Informationen.

1. Welche Berufe werden im Zusammenhang mit Game-Entwicklung genannt?
2. Wie wird bei der Game-Entwicklung gearbeitet?
3. Was erfahren Sie tber therapeutische Spiele oder Spiele fiir Menschen mit Einschridnkungen?

n Welche Arten von Spielen mogen Sie? Welche Spiele wiirden Sie empfehlen? Sprechen Sie in Gruppen.

-

Ich mache manchmal mit Freunden einen Ich spiele gern Computerspiele und mache

Spieleabend. Da suchen wir uns ein paar manchmal bei einem Rollenspiel mit.
Spiele aus und spielen den ganzen Abend.
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GRAMMATIK IM BLICK

Das Wort es

Obligatorisches es (als Subjekt)

bei Wetterverben es nieselt / regnet / hagelt / schneit / donnert / blitzt / gewittert / stlirmt

bei Tages- und Jahreszeiten Es ist Morgen. Es wird Nacht. Es wird Friihling. Es ist schon spiit. Es ist 8 Uhr.
oder Zeitangaben

bei Naturerscheinungen Es ist dunkel. Es klingelt.

oder Gerduschen

in festen Wendungen als es geht, es gibt, es ist, es eilt, es fehlt an (+ Dat.), es geht um (+ Akk.),
Subjekt es handelt sich um (+ Akk.), es klappt mit (+ Dat.), es kommt auf (+ Akk.) an

in festen Wendungen als es abgesehen haben auf (+ Akk.), es eilig haben, es gut/schlecht haben,
Objekt (nie auf Position 1)  es gut/schlecht meinen mit (+ Dat.), es sich gut gehen lassen, es weit bringen

es als Platzhalter fiir dass-Sitze, Infinitiv + zu oder indirekte Fragestitze

Es ist nervig, dass stdndig irgendwas blinkt.

Dass stdndig irgendwas blinkt, ist nervig.

Es lohnt  sich, in der App nachzusehen.

In der App nachzusehen, lohnt  sich.

Es ist doch egal, ob die App Regen vorhersagt oder nicht.

Ob die App Regen vorhersagt oder nicht,  ist doch egal.
L | L J

Position 1 2
Wenn der dass-Satz, der Infinitiv + zu oder der indirekte Fragesatz auf Position 1 steht, entfdllt das Wort es.

GO04 E Passiv und Passiversatzformen

Das Passiv wird verwendet, wenn ein Vorgang oder eine Handlung im Vordergrund steht (Vorgangspassiv).
Passiv: Formen

Prdasens In vielen Unternehmen wird die Automatisierung weiterentwickelt.
Priteritum Level 1 bis 3 wurden schon zugelassen.
Perfekt Das GPS-System ist in Navis integriert worden.

mit Modalverb  Diese Probleme konnten bisher nicht gelést werden.

Passiversatzformen

Formulierungen mit man Passiv

Bei der Automatisierung unterscheidet man Bei der Automatisierung werden verschiedene
verschiedene Stufen. Stufen unterschieden.

sein + zu + Infinitiv Passiv mit miissen/kénnen/sollen

Juristisch ist die Schuldfrage zu kldren. Juristisch muss die Schuldfrage gekldrt werden.
sich lassen + Infinitiv Passiv mit kénnen

Die Automatisierung l@sst sich in funf Level Die Automatisierung kann in funf Level eingeteilt
einteilen. werden.

sein + Adjektiv mit Endung -bar/-lich Passiv mit konnen

Fahrzeuge sind noch kontrollierbar. Fahrzeuge kénnen noch kontrolliert werden.
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GESUNDHEIT!

START
Was wissen Sie tiber o
eine gesunde Lebens- Zu jedem Kaffee
weise? Wer am besten L sollte man ein Glas
Bescheid weif} und zu- Wasser trinken, denn
erst im Ziel ist, gewinnt. durch den Kaffee verliert
der Kérper Wasser.
Richtig oder
falsch?

Sie haben einen

Gutschein fiir einen
Restaurantbesuch
gewonnen.

Wie viele Minuten
Sonne braucht der
Mensch tdglich, um

gesund zu bleiben?
15, 30 oder
60 Minuten?

Nicht weniger als
zwei Liter Wasser
trinken! Sonst arbeiten
die Organe nicht gut.
Richtig oder falsch?

(5]
é& Hurra!

Ab welcher
Lautstdrke empfinden
wir Gerdusche als
schmerzhaft?

Ab 50, 100 oder

120 Dezibel? Abends essen

macht dick!
Richtig oder
falsch?

Welchen Grund nennen
die meisten Europder/innen,
die sich vegan erndhren,

fur ihre Lebensweise?

Eigene Gesundheit?

Tierwohl?
Umweltschutz?

o

Tiefgekiihltes Gemiise
ist mindestens so
gesund wie frisches
Gemiise.
Stimmt das?

(10

% Schon wieder
den Kontrolltermin
beim Arzt vergessen

und nicht nachgeholt.

Achten Sie mehr

auf sich!

Mythos oder Wahrheit - Wer weif Bescheid? Sie kénnen das Spiel mit drei bis vier Personen spielen.

()

Eine Person leitet das Spiel und hat die Losungen von Seite 179.

Anleitung: Sie brauchen eine Miinze (Zahl: 1 Feld weiter, Kopf: 2 Felder weiter) und fur jede Person eine

Spielfigur (Knopf, Radiergummi, ...). Es gibt drei verschiedene Spielfelder:

B Hier beantworten Sie eine Frage. Die Spielleitung nennt dann die Lésung und liest die Erkldrungen
dazu vor. Richtig = 1 Feld weiter, falsch = Sie bleiben stehen. Wer danach auch auf dieses Feld kommt,
muss die Losung korrekt wiederholen oder stehenbleiben.

B sie diirfen ein Feld weitergehen.

01-5 [ Hier gibt es positive und negative Ereignisse: positiv & =2 Felder weiter, negativ § = 2 Felder zurtick.
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ZIEL
Sie haben es geschafft.
Herzlichen Gliickwunsch!

Was enthdlt am
meisten Eisen?
Spinat, Sesam oder
Schokolade?

[17)

Smoothies sind
so gesund wie
frisches Obst und @

Gemiise.
Ein Irrtum? é& Sie haben sich

diese Woche jeden
Tag 20 Minuten aktiv
bewegt. Bravo!

(20

% 30 Grad im
Schatten und kein
Wasser dabei? Das geht
nicht. Kurzer Stopp
zum Einkaufen.

[15)

Was ist
die hdufigste
Krankheit weltweit?
Kopfschmerzen,
Horschdden oder
Karies?

21

Die Deutschen
gehen im Durch-
schnitt jahrlich
17-mal zum Arzt.
Stimmt das?

Der Mensch
verbringt ein Drittel
seines Lebens damit
ausreichend zu
schlafen. Wahr
oder falsch?

]

Je mehr
Vitamine unser
Korper bekommit,
umso besser!
Stimmt das?

MODUL 1 ein Interview zum Thema Schlaf verstehen,
Tipps fiir guten Schlaf geben
MODUL 2 iiber Selbstoptimierung diskutieren, ein
Radiogesprdch verstehen, iiber eine Grafik
@ sprechen
Schiitzt Kase MODUL 3 Forumsbeitrdge zusammenfassen und schreiben
MODUL 4 iiber Kommunikation beim Arzt sprechen, ein
Gesprdch analysieren und spielen

~
] die Zdhne wirklich

vor Karies?

Ja oder Nein? ALLTAG UND BERUF

sich bei einer Krankenversicherung informieren

GRAMMATIK

MODUL 1 Folgen ausdriicken: konsekutive
Zusammenhdnge

MODUL 3 (iber Irreales sprechen/irreale Bedingungen
ausdriicken: Konjunktiv Il in der Vergangenheit
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ein Interview zum Thema Schlaf verstehen und Tipps fiir guten Schlaf geben

AUSGESCHLAFEN?

Wie viel Schlaf brauchen Sie? Woran merken Sie, ob Sie miide oder ausgeschlafen sind? Sprechen Sie

in Gruppen.

(
Fiir mich sind neun Stunden Schlaf ideal. Sy asiets I s ek
ausgeschlafen bin, wenn ich ...

Wenn ich weniger schlafe, bin ich mide und ...

=

a Sie lesen gleich ein Interview zum Thema Schlafen und Trdumen.

Was wiirden Sie gerne wissen? Notieren Sie drei Interviewfragen.

b Lesen Sie nun das Interview. Unterstreichen Sie Antworten auf
Ihre Fragen aus 2a und sprechen Sie dariiber zu zweit.

. Frau Professor Damerji, haben Sie
. gut geschlafen?

. Oh, ich denke schon, danke der

. Nachfrage. Und die Frage ist sehr
5 interessant, denn meistens wissen
. Wir gar nicht, ob wir gut geschla-

. fen haben oder nicht.

. Das heipt, man kann schlecht

. schlafen, ohne es zu merken?

10 Genau. Wie erholsam unser Schlaf
. Ist, hdingt davon ab, wie oft und

. wie lange wir in der Nacht im Tief-
. schlaf sind. Im Tiefschlaf trdumen
. wir nicht und unser Korper erholt
15 sich von den Anstrengungen des

. Tages. Wird unsere Tiefschlafpha-
. se gestort, wachen wir meistens

. nicht auf, deshalb kénnen wir uns
. am ndchsten Morgen gar nicht an
20 die Unterbrechungen erinnern.

. Interessant. Und was passiert in
. den Traumphasen?

. Die sind ganz wichtig flir unser

. Gehirn, denn dann verarbeiten

25 wir die Ereignisse des Tages.

. Unser Gehirn hat Zeit, Wichtiges

. von Unwichtigem zu unterschei-
. den, sodass auch wieder Platz

. geschaffen werden kann.In der
30 Zweiten Nachthdlfte, wenn unser
. Gehirn alles ,sortiert” hat, haben
. wir manchmal verrickte und sehr
. phantasievolle Trdume. Hier kom-
. men dann Gehirnbereiche zum

35 Einsatz, die tagsiiber - vor lauter

=\ ISION-DZ

. Arbeit und Alltag - oft zu kurz
. kommen.

. Wie lange dauern denn diese
. Phasen?
40 Die erste Tiefschlafphase beginnt
. meistens direkt nach dem Ein-
. schlafen und dauert ungefdhr eine
. Stunde, dann wechseln sich die
. Phasen zirka alle 90 Minuten ab.

45 Besonders am Anfang der Nacht

. werden die Ereignisse des Tages

. vom Gehirn verarbeitet, deswe-

. gen sollte man direkt vor dem

. Schlafengehen lernen. Richtig?
50 Man sollte nicht nur vor dem

. Schlafengehen lernen! Aber ja,

. wenn wir das Wichtigste von dem,

. was wir lernen wollen, vor dem

. Schlafengehen nochmals ansehen,
55 ist das sehr sinnvoll. Dabei sollte

. man sich bewusst machen, dass

. man das Gelernte spéter noch

. benitigt. Untersuchungen haben

. gezeigt, dass wir uns zum Beispiel
60 Worter und Wendungen in einer

. Sprache so besser und dauerhaft

. merken konnen. Und das obwohl

. wir ja abends eher miide sind.

. Das passt zu meiner nichsten
65 Frage: Was passiert mit uns,

. wenn wir miide oder unausge-

. schlafen sind?

. Was wir vermutlich alle kennen

. und wissen, ist, dass wir dann

Prof. Atmﬁa Damerji
Schlafforscherin

unkonzentriert sind. Die Folge

ist, dass wir Dinge vergessen,
ungenau arbeiten und auch oft
sehr ungeduldig und gereizt sind.
Manche Leute haben infolge des
Schlafmangels auch mehr Hunger
und essen dann zu viel.

Ja, das kenne ich ...

Was vielen nicht so klar ist, aber
inzwischen auch wissenschaftlich
erwiesen ist: Wer mide ist, hat
eine schlechte Immunabwehr,
folglich wird er oder sie leichter
krank. Neuere Forschungen haben
nun auch herausgefunden, wor-
an das genau liegt. Im Tiefschlaf

70

75

schiittet der Kérper nimlich Stoffe .

aus, die helfen, Krankheitserreger
zu erkennen und zu bekdmpfen -
und Viren oder Bakterien, die der
Kérper schon einmal bekdmpft
hat, wiederzuerkennen und effek-
tiv abzuwehren.

Wie die Redewendung sagt:
»Schlaf ist die beste Medizin®,
also sollten wir tatsdchlich auf
guten Schlaf achten. Herzlichen
Dank fiir das Gesprdich.
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0 EEl ¢ Lesen Sie den Text noch einmal und ergéinzen Sie die Satzanféinge. € Ergiinzen Sie die

Satzanfinge und kontrollieren Sie dann mit dem Text.

Am Morgen wissen wir ...

. In der Tiefschlafphase ...

. Wenn wir trdumen, ...

. Schlaf ist fiir unser Gehirn wichtig, weil ...
. Die Schlafphasen dauern ...

Kurz bevor wir schlafen gehen, ...

Wenn wir unausgeschlafen sind, ...

. Unser Immunsystem ...

03

o8

des Textes in 2b.

a Folgen ausdriicken - Lesen Sie den Grammatikkasten und ergéinzen Sie die Ausdriicke mithilfe

(™A% G Sk

220 )
SPRACHE IM ALLTAG

Miide

Heute werde ich nicht alt.

Ich bin total k.o./kaputt /erledigt.
Ich bin todmiide / hundemiide.
Ich knnte im Stehen einschlafen!

Folgen ausdriicken: konsekutive Zusammenhtinge

mit Konnektor

- Unser Gehirn hat Zeit, Wichtiges

aus ... ergibt sich /folgt

Hauptsatz S0 ..., dass von Unwichtigem zu unterscheiden,
+ Nebensatz i AUCH Wieder Platz
geschaffen werden kann.
Hauptsatz deshalb - Besonders am Anfang der Nacht
+ Hauptsatz daher werden die Ereignisse (...) verarbeitet,
(Konnektor auf | .. v 501 1t€ Man direkt vor dem
Position 1 darum Schlafengehen lernen.
oder 3) also - Wer miide ist, hat eine schlechte
somit Immunabwehr, ... wirderoder
infolgedessen sie leichter krank.
mit Prdposition | ... (+Gen) + Manche haben ... des
infolge von (+ Dat.) Schlafmangels mehr Hunger.
weitere . , dass wir
Wendungen die Konsequenz (daraus) ist Dinge vergessen.

e o R

U4

Ich habe viel gelernt — deswegen miide
Ich habe einen spannenden Krimi gesehen — darum - nicht schlafen kénnen
Aufgrund - das Gewitter — diese Nacht - nicht gut geschlafen

Der Mond war so hell — dass - lange wach sein
Ich gehe oft viel zu spit ins Bett — die Folge ist, dass - Fehler machen

Sprechen Sie zu zweit wie im Beispiel. Notieren Sie dann die Sdtze.

Ich habe viel gelernt,
deswegen bin ich miide.

Wann kénnen Sie nicht gut schlafen? - Sammeln Sie in Gruppen Situationen auf einem Zettel.
Tauschen Sie dann mit einer anderen Gruppe und notieren Sie Tipps. Stellen Sie im Kurs die besten Tipps

zusammen und machen Sie ein Plakat mit dem Titel: ,Schlecht geschlafen? Unsere besten Tipps!“.

VISION-DZ
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iiber Selbstoptimierung diskutieren - ein Radiogesprach verstehen - iiber eine Grafik sprechen

MACH DAS BESTE AUS DIR

o a Selbstoptimierung — Welche Aspekte sprechen die Fotos an? Was wollen die Personen optimieren?
Aus welchen Griinden? Sammeln Sie Ideen in Gruppen.

o D Lesen Sie die Aussagen 1 bis 6 und ordnen Sie sie den Fotos zu. Kldren Sie dann neuen Wortschatz
in lhrer Gruppe.
1 Meine Frau braucht nie wieder ein /j\
mplartere fcsen und kann ederzete | | 2 Meine Freundinistexrem | | 3 i Seminarenkonn o emen,
bargeldlos zahlen und ihre Bankdaten e, S nd perfekt sei e !gb rledigt
digital abrufen. Sie findet das praktisch ihr Spantachen 2ue Suchit. Sie ub el
: : i ’ muss unbedingt jeden Tag Sport 0 \ivohl man dabei tausend Sachen
ich bin aber skeptisch. machen. Sonst hat sle Angst gleichzeitig machen muss. Wer so
7/ PR - arbeitet, der beutet sich doch nur
selbst aus.
= 2 5 Warum sollte ich keine
:’MIESZ‘::EIE:;‘;: ?:I?‘:szl:tr:)s;S Schénheits-OP machen? Jeder 6 Sich selbst zu optimieren heiBt
A Idsst heute etwas an sich fiir mich, dass ich immer auf
und individueller. Optimal korrigieren. Ob man etwas an sich meine Erndhrung achte und mein
alissehen bedettet tOF GHS verdndern lassen will, kann man Essverhalten k.ontrollliere. Me.:in
die eigene Persanlichkeit zu doch individuell entscheiden. Smartph(?ne hilft mir und zeigt
. zeigen. 7/ mir, was ich essen darf.
1

C Was denken Sie iiber Selbstoptimierung? Welche Aussagen aus 1b kénnen Sie nachvollziehen?
Welche nicht? Warum? Sprechen Sie zu zweit.

Verstéindnis ausdriicken Unverstéindnis ausdriicken
- Ich kann gut verstehen / nachvollziehen, - Das kann ich gar nicht verstehen/
dass ... nachvollziehen.
- Ich habe Versténdnis daftir, wenn ... + Ich finde es nicht nachvollziehbar, wenn ...
- Dass man ..., kann ich mir gut vorstellen. « Fr ... habe ich kein Verstdndnis.
- Das ist doch verstandlich. Ich wiirde auch ... + Mirist unklar / ratselhaft/ ..., warum ...
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Merlin Teuermann [l Moderator _ \' Liv Brauer

o

03-4

oH

Vi

a Sie héren im Radio ein Gespréch mit mehreren Personen. In der Priifung
Die Personen sprechen tiber das Thema Selbstoptimierung. Sie horen | Markieren Sie vor dem Horen
den Text einmal. Wihlen Sie bei jeder Aufgabe: Wer sagt das? wichtige Informationen in den Aus-
Lesen Sie die Aufgaben 1-6 und héren Sie dann das Gespréch. sagen. Dadurch bereiten Sie sich
auf die Inhalte des Gesprdchs vor.
Beispiel:
0. Untersuchungen zeigen, dass der Trend zur Selbstoptimierung weiter zunimmt.
X Moderator
b Merlin Teuermann, Sportwissenschaftler
¢ Liv Brauer, Psychologin
1. Er/Sie hat ausprobiert, ob 3. Die Themen der Selbst- 5. Viele Menschen orientieren
Technik bei Selbstoptimierung optimierung haben sich mit sich an Idealen, die die Medien
helfen kann. der Zeit verdndert. vermitteln.
a Moderator a Moderator a Moderator
b Merlin Teuermann b Merlin Teuermann b Merlin Teuermann
¢ Liv Brauer ¢ Liv Brauer c Liv Brauer
2. Fur eine dauerhafte Ver- 4. Es kommt vor, dass man mit 6. Jeder Mensch besitzt Eigen-
besserung ist die personliche der Selbstoptimierung nicht schaften oder Fdhigkeiten,
Einstellung wichtiger als mehr aufhéren kann. die optimal sind.
Technik. a Moderator a Moderator
a Moderator b Merlin Teuermann b Merlin Teuermann
b Merlin Teuermann ¢ Liv Brauer c Liv Brauer

c Liv Brauer

b Und Sie? Jede/r wiihlt eine Aussage aus 2a, sagt seine/ihre Meinung und nennt ein Beispiel.

Die Aussage in 2 stimmt. Wenn man etwas verdndern mochte,
dann muss man das auch wirklich wollen. Ich habe zum Beispiel ...

Wiirden Sie sich Implantate in den Kérper einpflanzen

a Sehen Sie die Grafik an. Worum geht es hier? Hoss
9 lassen, um Ihre geistigen Fdhigkeiten zu steigern?

b Was wiirden Sie auf die Frage antworten?
Sprechen Sie in Gruppen.

C Haben die Informationen der Grafik

Sie iiberrascht? Welche Griinde kénnte es
fiir die Daten in den Altersgruppen geben?
Sprechen Sie im Kurs.

Alter  14-19 20-29 30-39 40-49

50-59 60-69 70 und
dlter

| Z
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Forumsbeitrage zusammenfassen und schreiben

DIGITALE HELFER

a Welche Apps zum Thema Gesundheit, Sport oder Medizin nutzen Sie und warum finden Sie sie

74

01

niitzlich? Sammeln Sie im Kurs. Welche Apps sind besonders beliebt?

b Lesen Sie das Gesundheits-Forum. Markieren Sie Informationen zu folgenden Fragen.

1. Fir wen wurden die Apps entwickelt? 3. Welche Vorteile der Apps werden genannt?
2. Welche Funktionen haben die Apps?
00n N\ =
N e i R e S e
\ 23 11.,09.17 Hey Leute. Ich studiere Medizin und bin auf der Suche nach seriosen =10 ‘\

und beliebten Gesundheits-Apps, die ich in einer Studie verwenden kénnte. \:\\“
Fra = . . . . - . - del i

Natiirlich habe ich schon viele Apps recherchiert, aber mir wiire die Meinungvon =
Leuten wichtig, die die Apps auch ldnger ausprobiert haben. Welche Erfahrungen \\: X
I hubt ihr gemacht? Was gibt’s Gutes auf dem Murkt? Ich dcxnke euch fur eure Tipps. .~ - ).
& T e W DEROT e T il kel \“'\(\Q‘ k IO ‘:\':\"{?3{
; o

23 11 10.25 Hi Leon. lch personllch kunn die App ,Was hab ich?” fir Personen emp-
fehlen, die gerade aus dem Krankenhaus entlassen wurden. Ich bin letztes Jahr we-
- gen einer Sportverletzung operiert worden. Bei meiner Entlassung habe ich einen
- Brief mit allen Informationen zu Krankheit, Therapie und Diagnose bekommen. Alles \\\
in Mediziner-Sprache. Den hitte ich damals allein niemals komplett verstanden. Ich
habe den Brief bei ,Was hab ich” in einfache Sprache Uibersetzen lassen. Danach )
. konnte ich viel genauer mit den Arzten sprechen, weil ich wusste, worum es geht.
Ein Arztbrlef in verstandllcher Sprache wire natdrlich noch hllfrelcher gewesen.
i SN PPN Frvo g Ty R - RIS T
23.11. 16 18 Hallo.Ich wel[S ja nicht, ob auch eine App fir Menschen mit Allergien
flr dlch interessant ist. Ich habe Asthma und bin gegen Griéiser und Pollen von
manchen Bdumen allergisch. Wenn die in der Luft herumfliegen, kann ich nur sehr E..;.;,
- schlecht atmen und habe total geschwollene Augen. Einmal wdre ich sogar fast i
« erstickt. Deswegen musste ich frilher mehrere Monate im Jahr tdglich starke Medi-
* kamente nehmen. Wenn ich sie nicht genommen hdtte, wére das riskant gewesen.
~ Dann hat mir meine Krankenkasse die App ,Husteblume® empfohlen. Sie zeigt téig-
- lich genau an, wann in der Luft besonders viele allergische Stoffe sind, und ich kann
s so meine Medikamente super planen und dosieren. Ich bin wirklich iiberzeugt von
i dieser App. Wire sie bloR schon friither entwickelt worden! Ich hdétte dann viel weni-
ger Medikamente nehmen missen.
Y » N : a1
25.11.,01.03 Ich habe auch noch eine App Sle ist fr Menschen, die sich nicht gut
fithlen und wissen wollen, was hinter ihren Symptomen steckt. Die App ,,Ada“ fithrt
dich durch einen Analyse-Dialog. Dabei werden deine Beschwerden genau abge-
fragt. Ich habe das mal ausprobiert. So hatte ich dann eine erste Idee, welcher Fach-
arzt passen kdnnte. Ohne die Analyse hiitte ich erst wieder zu verschiedenen Arzten
gehen miissen. Der Facharzt hat dann auch tatsdchlich eine dhnliche Diagnose ge-
stellt und wir konnten direkt mit der Behandlung anfangen. Wenn ich erst zur Haus-
drztin gegangen wire, hiitte die mich zum Facharzt Uberwiesen. Und das hétte mich
b A . dann natiirlich Zeit gekostet. In diesem Fall fand ich die App sehr hilfreich. Ansons-

\\\\\\\\ \ \‘ ten gehe ich aber nach wie vor zu meiner Hausirztin, die mich am besten kennt.

C Arbeiten Sie zu dritt. Jede/r fasst die wichtigsten Informationen zu einer App in eigenen Worten
miindlich fiir die anderen zusammen.

- VISION-DZ
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0 a Hdatte ich das gewusst! - Lesen Sie die Sdtze A bis C, markieren Sie die Verben und ergdnzen Sie die

Regeln.

GRAMMATIK

Uber Irreales sprechen: Konjunktiv 11 der Vergangenheit

Mit dem Konjunktiv Il der Vergangenheit kann man tber Situationen oder Handlungen sprechen,
die jedoch nicht passiert sind.

A Ein Arztbrief in verstiindlicher Sprache wire hilfreicher gewesen.
Konjunktiv Il von | haben  + .

B Ich hdtte wieder zu verschiedenen Arzten gehen miissen.

mit Modalverb: Konjunktiv Il von % + Modalverb im
C Wire die App bloR schon frither entwickelt worden!

im Passiv: Konjunktiv Il von + +

0 EE b Was wire gewesen? - Bilden Sie die Séitze mit dem Konjunktiv II der Vergangenheit.

1. Ohne die App - Justus - fast nichts verstehen 5. Ohne digitale Hilfe - sie - weiter viele
2. Ein Arztbrief mit vielen Fachwértern - ihm nicht Medikamente nehmen miissen
helfen 6. Ohne die Analyse - Mats - mit seinen
3. Mit einem versténdlichen Brief - Justus - besser Beschwerden - zuerst zur Hausérztin gehen
informiert werden 7. Seine Hausdrztin - ihn zu einem Facharzt -
4. Wegen der Allergie - Annabell - fast sterben Uberweisen miissen

03 1. Ohne die App Witte Justus fast nichts verstanden.

o C Lesen Sie den Kasten und ergdinzen Sie den Konditionalsatz aus dem Beitrag von Mats.

GRAMMATIK

Irreale Bedingungen ausdriicken: Konditionalséitze mit Konjunktiv Il der Vergangenheit

Mit dem Konjunktiv Il kann man tber Bedingungen und Folgen sprechen, die es in der Vergangenheit
nicht gab und die eine Vermutung ausdriicken.
- Wenn ich erst zum Hausarzt ” michidasZett oo,

Wenn, wenn, wenn! - Sprechen Sie die Sdtze wie im Beispiel und schreiben Sie sie dann auf.

Wenn Sonia frither zum Zahnarzt gegangen wire, ... (keine Zahnschmerzen bekommen)
. Wenn sie keine Schmerzen gehabt hitte, ... (schlafen konnen)

. Wenn Sonia nicht so mide gewesen wire, ... (intensiver lernen)

. Wenn sie sich besser vorbereitet hdtte, ... (nicht so nervds sein)

. Wenn Sonia ruhiger gewesen wire, ... (die Priifung besser bestehen)

AW O

Wenn Sonia friber zum Zalnarzt gegangen wére, Watte Sic keine Zalmsclmerzen bekommen.

222 <)) € Fliissig sprechen - Ach Sonia! Sprechen Sie die Sétze aus 2d zu zweit wie im Beispiel.

Ach Sonia, wenn du friher zum
Zahnarzt gegangen wiirst, ... ... hdattest du keine Zahnschmerzen

04 ¢ bekommen. Na ja ... und wenn du keine ...

Recherchieren Sie Gesundheits-Apps und schreiben Sie eine Empfehlung wie in 1b.

VISION-DZ %




iber Kommunikation beim Arzt sprechen, ein Gesprach analysieren und spielen

WAS FUHRT SIE ZU MIR?

o a Lesen Sie die Aussagen. Wer spricht hier und was ist das gemeinsame Thema? Finden Sie eine
Uberschrift.

Manche Patienten reden und reden und

kommen tberhaupt nicht auf den Punkt. Sie
erzdhlen von jetzt und von frither und von
verschiedensten Krankheiten und am Ende weil ich
gar nicht, was eigentlich das aktuelle Problem ist.”

Wenn ich aus der Praxis rauskomme, habe ich erst mal
keine Fragen. Aber dann ... wenn ich zu Hause bin, geht
" es los: Wann soll ich noch mal in die Sprechstunde kommen
f- oder soll ich tiberhaupt noch mal kommen? Woflir ist noch mal

dieses eine Medikament gut? Darf oder soll ich die Tabletten
vor oder nach dem Essen nehmen? Darf oder soll ich Sport
machen oder ist es besser, wenn ich mich schone? ..."

} Manchmal sind die unterschiedlichen Sprachen gar nicht das
Problem und die sachlichen Informationen werden von allen
gut verstanden. Aber ich Ubersetze oft ,zwischen den Zeilen'. Es ist
zum Beispiel in verschiedenen Kulturen oft unterschiedlich, wie man
als Patient oder Patientin Uber Schmerzen spricht. Spielt man sie
herunter oder macht man sie in der Beschreibung eher schlimmer?
Oder wie man als Arzt oder Arztin tiber die Krankheit spricht: Kann
man eine Diagnose direkt aussprechen oder sollte man sie eher
umschreiben? Und das sind nur zwei Beispiele fiir die vielen kulturell

01 unterschiedlichen Herangehensweisen an das Thema.”

b Welche Erfahrungen haben Sie zum Thema gemacht? Sprechen Sie in Gruppen.

o [ MEDIATION | Analyse eines Gespriichs zwischen Arztin und Patient - Bearbeiten Sie die Schritte a bis c.
223 ) a Horen Sie das Gespréich. Wéren Sie als Patient mit dem Gespréich — [STRATEGIE]

zufrieden? Und als Arztin? Warum (nicht)? Sprechen Sie im Kurs.
Gesprdche in der Arztpraxis oder bei Behorden

Die Zeit ist in diesen Gesprdchen begrenzt. Sie

0 223 <)) b Hoéren Sie noch einmal und besprechen Sie zu zweit die Fragen. sollten sich daher vorbereiten und tberlegen:
Person A antwortet aus Sicht des Patienten, B aus Sicht der Arztin. Welche Fragen habe ich? Was mdchte oder
muss ich mitteilen? Was ist wichtig?
1. Wie wichtig sind die Themen Wetter, Kopfschmerzen, Machen Sie sich Notizen und nehmen Sie
Knieprobleme in diesem Gespréch? diese mit ins Gespréch.

2. Welche Fragen bleiben unbeantwortet?

C Sprechen Sie im Kurs: Welche (kulturellen und personlichen) Missversténdnisse kénnen in
Arztgespriichen auftreten? Lesen Sie dazu auch die AuBerungen aus 1a noch einmal und beachten
Sie die Aspekte Zeit, Direktheit, Sprache, Hoflichkeit und Vertrauen. Was kénnte bei solchen
Missverstindnissen helfen?

Ich denke, viele Patienten finden es unhoflich, sofort tiber

ihre Gesundheitsprobleme zu sprechen. Deshalb ...
02

38"ISI0N'DZ B2.1-88




M™<H ™,

a Arztgesprich - Arbeiten Sie zu zweit. Lesen Sie die Redemittel und markieren Sie Ausdriicke, die Sie
. verwenden wollen. Bereiten Sie dann ein oder auch zwei Gesprdche vor.

<03a-b ARZT/ ARZTIN

- Sie begriiBen den Patienten /
die Patientin freundlich.

- Sie horen aufmerksam zu.

- Sie stellen Fragen zur Krankheit.

- Sie sagen, was er/sie tun soll.

PATIENT /PATIENTIN

- Sie begriiRen den Arzt/die Arztin
freundlich.

- Sie erkl@ren, was Ihr Problem ist.

- Sie stellen Fragen, wenn Sie
etwas nicht verstehen.

Gespréiche in einer Arztpraxis fiihren

Arzt/Arztin Patient / Patientin

Fragen stellen ein Problem beschreiben

- Was fiihrt Sie zu mir? - Ich habe Schmerzen /ein Kribbeln /ein

- Seit wann haben Sie ...? seltsames Gefiihl im/in der ...

- Wie oft treten die Schmerzen auf/ - Mir ist seit ... Tagen schlecht /schwindelig.
haben Sie das Problem? - Ich habe Fieber /Schnupfen /Husten /

- Hatten Sie das Problem schon einmal? Halsschmerzen.

- Haben Sie bereits irgendwelche - Immer wenn ich Treppen gehe / aufstehe /
Medikamente eingenommen? sitze/ ..., tut mir ... sehr weh.

- Hi ? 6.7
Hilft Innen ...? /Vertragen Sie ...? (Nach-)Fragen stellen

eine Therapie erkldren - Was bedeutet ...?
+ Meistens hilft es, wenn man ... - Habe ich (Sie) richtig verstanden, dass ...?
- Ich verschreibe lhnen Schmerzmittel / - Was soll / kann ich (sonst noch) tun?
Physiotherapie/ ... - Wie lange dauert die Behandlung /soll ich das
- Nehmen Sie die Tabletten /Tropfen in Medikament nehmen?
den ndchsten ... Tagen ...-mal tdglich. - Kénnten Sie mir bitte noch mal genau
Dann sollte es lhnen besser gehen. sagen, wann und wie ich das Medikament
- Bewegen Sie sich regelmdRig. einnehmen soll?
- Essen /Trinken Sie kein ... /Versuchen Sie ... - Wann kann ich wieder arbeiten / Sport
machen/...?

03c-d
b Spielen Sie das Gespréich / die Gespréiche und tauschen Sie auch die Rollen.

C Wie liefen Ihre Gespriche? Wie haben Sie sich jeweils in Ihrer Rolle gefiihlt? Wie hat Ihr Gesprdchs-
partner / Thre Gespréchspartnerin auf Sie reagiert? Sprechen Sie im Kurs.

)

Als Patientin hdtte ich es
gut gefunden, wenn ...

Mir ist aufgefallen, dass es
als Arzt gar nicht so leicht war, ... {

VISION-DZ
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sich bei einer Krankenversicherung melden und informieren

KOMMUNIKATION IN ALLTAG UND BERUF

a Herr Weber hatte einen Unfall und ist im Krankenhaus.
Hdren Sie das Gesprich. Wo ruft Herr Weber an und warum?
Was ist passiert? Sprechen Sie zu zweit.

b Lesen Sie die Aussagen der Versicherungsvertreterin.
Ordnen Sie Herrn Webers Aussagen zu und notieren Sie A bis G.

Versicherungsvertreterin

Nurgut - Krankenversicherung, guten Tag. Mein Name ist Alicia Mahler,
was kann ich fir Sie tun?

. Ja,gutenTag,
* mein Name ist

Oh, das tut mir leid, Herr Weber. Haben Sie lhre Versicherungsnummer da?

José Weber.
Okay, vielen Dank. Waren Sie denn auf dem Weg von oder zur Arbeit?
Oder waren Sie privat unterwegs? [
Wir werden Ihnen ein Formular fur den Unfallbericht zuschicken, das mussten
Sie dann bitte ausfillen.
» Okay.

Ja, natiirlich. Da bekommen Sie ein Rezept vom Arzt oder der Arztin aus-
gestellt. Fiir Sie fillt dann nur eine Zuzahlung in Héhe von maximal 10 Euroan. 7

Am besten heben Sie alle Belege auf und reichen die dann bei uns ein. Das gilt
auch fir Dienstleistungen, wenn z.B. jemand fir Sie einkaufen geht. Wir /
priifen das dann alles und erstatten Ihnen - wenn méglich - die Kosten.

Gerne, gute Besserung und wenn Sie noch Fragen haben, rufen Sie gerne
wieder an. Auf Wiederhéren.

A Ah, das ist gut. Und, wie ist das mit dem Transport nach Hause? Wer zahlt das?

B Auf Wiederhren.

C Ich war privat unterwegs. Ich weiR jetzt nicht genau, welche Kosten von der Kasse tibernommen
werden. Und muss ich irgendwas an Sie schicken?

D Also, ich hatte einen Unfall mit dem Fahrrad und jetzt bin ich im Krankenhaus. Was muss ich
denn jetzt tun? Brauchen Sie irgendwas von mir?

E Ja, meine Versicherungsnummer ist die R387625634.

Da bin ich froh, vielen Dank.

G Mein Fup ist leider kompliziert gebrochen und ich brauche bestimmt erst mal eine Gehhilfe,
wenn ich zu Hause bin. Werden die Kosten dafiir von der Kasse tibernommen?

T

Spielen Sie zu zweit. Wiirfeln Sie und sprechen Sie.

B Sie rufen bei der Versicherung an, nennen Ihren Namen und geben Ihre Versicherungsnummer an.
@ Sagen Sie, was Ihnen passiert ist (Unfall / gestiirzt / Krankheit ...).

B3 Sagen Sie, ob Sie privat oder beruflich unterwegs waren.

# Fragen Sie, was die Versicherung von lhnen braucht.

£ Fragen Sie nach den Kosten fiir den Krankentransport / eine Gehhilfe/ ...

# Fragen Sie, welche Kosten fiir Sie anfallen.
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PORTRAT

MAINZER BIONTECH-GRUNDER
0ZLEM TURECI UND UGUR SAHIN

. Die beiden hatten schon immer Grofles vor: Zu-
. erst haben sie dem Krebs den Kampf angesagt,
. dann haben sie einen Impfstoff gegen das Coro-

na-Yirus entwickelt.
Ozlem Tireci (54) und Ugur Sahin (55) sind

. Kinder tiirkischer Einwanderer. Tureci hat Hu-

. manmedizin an der Universitdt des Saarlandes in
. Homburg studiert. Habilitiert hat sie sich an der

. Johannes-Gutenberg-Universitdt in Mainz. Ugur

10

Sahin hat an der Universitét Koin Medizin studiert,

. dort hat er sich auch habilitiert. Kennengelernt
. haben sich die beiden in den 1990er-jahren am
. Universitdtsklinikum Homburg. 2002 haben sie ge-
. heiratet. Die beiden haben eine Tochter und leben

15

in Mainz.

. Schon friih in der Krebsforschung aktiv

. Das Ehepaar verbindet seit Jahrzehnten die me-
. dizinische Forschung. In Mainz griindeten sie ein
. biopharmazeutisches Forschungsinstitut an der

20

Johannes-Gutenberg-Universitét. Spéiter machten

. sie sich selbststdndig. Ozlem Ttireci sammelte da-
. mals 65 Millionen Euro fir die Erforschung eines
. Krebsmedikaments.

. Wegweisend fiir mRNA-basierten Corona-

25

Impfstoff

. Damals waren Investoren offenbar schon von

. dem Forschungsansatz der beiden Uiberzeugt. Die
. Idee: Krebspatienten sollten nicht mehr mit einer
. Chemotherapie oder einer Bestrahlung behandelt

30

werden. Stattdessen sollte der Korper individuell

. und gezielt darauf trainiert werden, den Krebs
. selbst zu bek@mpfen und zu zerstren. Dahinter

&
S01 gl

Vi

steckt die mRNA-Technologie, die Jahre spdter
bei der Forschung fiir einen Corona-Impfstoff zum
Einsatz kam.

Griindung von Biontech in Mainz

Um die Studien an dieser mRNA-Technologie

zu intensivieren, griindete das Paar 2008 das
Biotechnologie-Unternehmen Biontech in Mainz.
Sahin ist der Vorstandsvorsitzende, Tureci ist der
medizinische Vorstand der Firma. Seit dem Jahr
2019 ist das Unternehmen boérsennotiert.

In Interviews erzahlt Ugur Sahin, dass er im Ja-
nuar 2020 einen Artikel iber eine bis dahin noch
namenlose chinesische Lungenkrankheit gelesen
habe. Da habe er sofort gedacht, dass diese
Krankheit sich weltweit ausbreiten werde. Mit der
mRNA-Technologie sah er jedoch eine Chance,
einen Impfstoff gegen das Virus herstellen zu
konnen. ,Wir sahen uns verpflichtet, etwas zu

tun, weil wir die Grundvoraussetzung dafiir haben,
Impfstoffe zu entwickeln.” Innerhalb eines knap-
pen Jahres entwickelten sie in Mainz den Corona-
Impfstoff. Er wurde getestet und schlieBlich als
erster Impfstoff zugelassen.

Im Mdrz 2021 erhielten die beiden das Bundes-
verdienstkreuz, es ist die hochste Anerkennung,
die die Bundesrepublik fir Verdienste um das
Gemeinwonhl vergibt. Im Herbst wurde lhnen der
Deutsche Zukunftspreis verliehen. 2022 erhielten
sie auch die Ehrendoktorwiirde der Philipps-Uni-
versitét in Marburg fiir ihre Verdienste in der Ent-
wicklung eines Impfstoffs gegen COVID-19 sowie
den Paul-Ehrlich- und Ludwig-Darmstaedter-Preis.

a Lesen Sie den Text und machen Sie Notizen zu den Fragen.

- Was haben die beiden Personen Besonderes im Gesundheitsbereich erreicht?
- Was wird tber Krankheiten und deren Bekdmpfung gesagt?
- Welche Informationen finden Sie tiber die Firma Biontech?

b Arbeiten Sie zu zweit, berichten Sie sich gegenseitig und ergdnzen Sie Ihre Notizen.

Sammeln Sie Informationen iiber Institutionen und Personlichkeiten aus dem In- und Ausland,
die fiir das Thema Gesundheit interessant sind, und stellen Sie sie vor.

Beispiele aus dem deutschsprachigen Bereich: Hildegard von Bingen = Dietrich Gronemeyer =
Melanie Brinkmann « |iirgen Zulley * Franziska Rubin « Paul-Ehrlich-Institut « Dr. Pro-Bono « MEDICA

-DZ
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FITTER PFARRER

a Joggen Sie? Mégen Sie Dauerlauf oder Marathon? Warum (nicht)? Was spricht fiir oder gegen

o 06.1 ﬁ

0 06.2 %

o 063 %

06%

diese Sportart? Sprechen Sie im Kurs.

-
Alleine kilometerweit laufen finde ich IungweiIig.ig:;j::ﬁ';:tn::;z'hi?:e‘:ll‘qmen

b Wer? Wo? Was? Wann? - Sehen Sie Szene 1 und erstellen Sie einen Steckbrief zur Person.
Vergleichen Sie dann zu zweit.

a Arbeiten Sie zu zweit. Jede/r wdhlt drei Begriffe. Sehen Sie Szene 2 und notieren Sie Informationen
zu lhren Begriffen. Fassen Sie dann die Informationen fiir Thren Partner /
TIhre Partnerin zusammen.

die Ausdauer die Wirkung

das Denken die Widerstandsfdhigkeit

der Check-up der Wettbewerb

b Sehen Sie Szene 3. Was wird im Film gesagt? Kreuzen Sie an.

Matthias Vosseler ...

war beim Marathon schon mehrfach der schnellste Pfarrer Europas.

achtet auf seine Erndhrung, weil er schlechte sportliche Ergebnisse befiirchtet.

hat Niederlagen erlitten, weil er mit Schmerzen gelaufen ist.

will Niederlagen nutzen, um sich danach wieder zu verbessern.

will Dritter bei den Meisterschaften der deutschen Pfarrer werden.

findet, dass das Laufen fiir alle Menschen geeignet ist, weil es leicht und einfach ist.

qvEwN S

Sehen Sie noch einmal den kompletten Film. Welchen Aussagen iiber Matthias Vosseler stimmen Sie zu?
Warum?

A Als Pfarrer hat er ein ungewdhnliches Hobby.

B Ich hitte keine Lust, andauernd auf meine
Erndhrung zu achten, um fit zu bleiben.

C Herr Vosseler ist ein Vorbild fir eine
positive und gesunde Lebenseinstellung.

D Ich finde es sympathisch, dass Herr Vosseler
nicht nur von Erfolgen, sondern auch tber
Niederlagen beim Sport spricht.

\IISION-DZ




GRAMMATIK IM BLICK

Folgen ausdriicken: konsekutive Zusammenhénge

mit Konnektor sodass - Unser Gehirn hat Zeit, Wichtiges von
Hauptsatz + Nebensatz ~ so ..., dass Unwichtigem zu unterscheiden, sodass auch
wieder Platz geschaffen werden kann.
Hauptsatz + Hauptsatz ~ deshalb - Besonders am Anfang der Nacht werden die
(Konnektor auf daher Ereignisse (...) verarbeitet, deswegen sollte
Position 1 oder 3) deswegen man direkt vor dem Schlafengehen lernen.
darum - Wer miide ist, hat eine schlechte Immunabwehr
also und wird folglich leichter krank.
somit
infolgedessen
folglich
mit Préposition infolge (+ Gen.) - Manche haben infolge des Schlafmangels mehr
infolge von (+ Dat.) Hunger.
weitere Wendungen die Folge ist - Die Folge ist, dass wir Dinge vergessen.
die Konsequenz (daraus) ist - Aus dem Interview ergibt sich, dass Schlaf-
aus ... ergibt sich /folgt ... mangel kein kleines Problem ist.

Uber Irreales sprechen: Konjunktiv II der Vergangenheit

Mit dem Konjunktiv Il der Vergangenheit kann man tber Situationen oder Handlungen sprechen,
die jedoch nicht passiert sind.

Konjunktiv II der Vergangenheit

Konjunktiv Il von haben /sein + Partizip I

+ Den Brief hétte ich damals allein nie verstanden.

- Ein Arztbrief in normaler Sprache wdre hilfreicher gewesen.

Konjunktiv II der Vergangenheit mit Modalverb
Konjunktiv Il von haben + Infinitiv + Modalverb im Infinitiv
- Ich hitte wieder zu verschiedenen Arzten gehen miissen.

Konjunktiv Il der Vergangenheit im Passiv

Konjunktiv Il von sein + Partizip I + worden

- Ware die App bloB schon frither entwickelt worden!

- Aufgrund fehlender Informationen ware Justus nicht so gut beraten worden.

Irreale Bedingungen ausdriicken: Konditionalséitze mit Konjunktiv II der Vergangenheit

Mit dem Konjunktiv I kann man tiber Bedingungen und Folgen sprechen, die es in der Vergangenheit nicht
gab und die eine Vermutung ausdriicken.

- Wenn ich keine Medikamente genommen héitte, wére das riskant gewesen.

+ Wenn ich erst zum Hausarzt gegangen wire, hitte mich das Zeit gekostet.

VISION-DZ o



WIEDER WAS GELERNT!

94

Gewa\t!

kommt nicht in.die Tite

o

Ich glaube, das auf Foto B
kenne ich. Das gibt es auch
bei uns in der U-Bahn ...

|
\—_

G T —
|
L

a Lernen iiberraschend und unterwegs” - Arbeiten Sie zu zweit.
Sehen Sie die Fotos an. Was, wie und wo lernt man hier? Vermuten Sie.

D Héren Sie, was die Personen berichten, und ordnen Sie die Aussagen 1 bis 7 den Fotos zu.

R))
Was sagen die Personen zur Frage in 1a? Machen Sie Notizen. Vergleichen Sie die Berichte

mit lhren Vermutungen.

B2.2:10




Was Ist das Besondere an %\.KSER'Q‘ »

unserer Bio-Weldemiich? WOLKERE}

Unsere Bio-Weidmilchkiihe . .. FRISCHE
- genieBen i hschni
:f:r:‘:al:;:)"ﬂ ['I?::en imn;ur:l:n WE IDE
fiur taglich 12 Stunden frische s MILGH

Luft auf der Weide und damit
deutlich mehr, als der Weide- -
milchstandard vorgibt (120 Tage B.o
a 6 Stunden). '_; Q\u!ll‘—
- fressen frisches Gros und Krauter. Hnger halibar
- konnen sich auch im Stall

jederzeit frei bewegen.

- erhalten 100% Gkologisch
erzeugtes Futter ohne
Gentechnik".

*i.S.v. EU-Uko-Verordnung

LERNZIELE

MODUL 1 einen Radiobeitrag iiber das Sprachen-
lernen und Reaktionen in einem Forum
verstehen, Giber Lernmethoden sprechen

MODUL 2 eine formelle Anfrage per Mail stellen,
ein (Lern-)Beratungsgespriich verstehen
und fiithren

MODUL 3 einen Text tGber die Geschichte des
Studierens verstehen, liber frithere
Ereignisse berichten, eine Universitat
vorstellen

MODUL 4 Informationen zum Thema

G Bildungschancen aus Text, Grafik und

Vortrag verstehen und schriftlich
zusammenfassen

ALLTAG UND BERUF
schriftliche Geschdftsbedingungen fiir eine Kurs-
buchung verstehen und mindlich wiedergeben

GRAMMATIK
MODUL 1 Nomen-Verb-Verbindungen

o MODUL 3 Zeitangaben machen: temporale
Haben Sie in den letzten Tagen etwas Neues gelernt? Zusammenhénge

694 Was, wie und wo? Berichten Sie im Kurs.

VISION-DZ -




einen Radiobeitrag und Reaktionen darauf verstehen - iiber Lernmethoden sprechen

SPRACHEN LERNEN - ABER WIE?

Wann und wo nutzen Sie die deutsche Sprache auBerhalb des Unterrichts? Sammeln Sie Aktivitdten,

oH

3.02 )

3.02 )
01

Orte und Situationen in Gruppen. Ist das fiir Sie Lernen? Warum (nicht)?

Ich habe eine deutsche Nachbarin, (— = : -
mit der ich mich regelmaRig treffe. Seit ein paar Monaten lese ich deutsche Zeitungen
und schreibe manchmal einen Kommentar im Forum.

a Interview mit Professor Kéhler - Lesen Sie die Satzanfdnge 1 bis 6. Horen Sie dann und ergénzen Sie
die Sdtze. Ergdinzen Sie die Sdtze mit den Informationen auf dem Kopf.

1. Professor Kéhler meint, dass der Lernerfolg viel mit dem Uben ...

. Der Unterricht ist fiir Herrn Kohler der zentrale Ort, ...

. Wir behalten oft Satze sehr gut, ...

. Wenn man auch auferhalb des Unterrichts Deutsch spricht, ...

. Die Grammatik bekommt plétzlich einen Sinn, ...

. Im Alltag spricht man tber viele verschiedene Themen und dafiir ...

AW

“1gnN USIIYDS UISID
Ul pun JUIS|UsUUD) SSNSN UDLI OM » 730U USQJOMID UOLDS UDLU BIp ‘9SSIUIUUSYYIDIdS B)|D UbW 3Yonbig

- "uaqDY 36056 J19PO0 1QYSH UBUOIDNYIS UBYDIBDH|D Ul IIM BIP « "UBYIDIdS NZ UOIIDAROW BIP YIS
YOyle - "I0Y UN} NZ 319ZI814 JSp Ul pun bpy||y Wi « "393Yd1iaq 3ssIugaldg SUISs pun yois J1agn UbLW UUSM

b Horen Sie noch einmal und kontrollieren Sie Ihre Losungen im Kurs. Welche Aspekte haben Sie bereits
in Aufgabe 1 genannt? Welche sind neu?

C ,Lehrzeitpunkt ist nicht Lernzeitpunkt.“ - Was bedeutet die Aussage von Professor Kéhler und
stimmen Sie ihr zu oder nicht? Sprechen Sie zu zweit und begriinden Sie mit Beispielen.

Lesen Sie Reaktionen auf den Radiobeitrag. Welche Art, auBerhalb des
Unterrichts zu lernen, finden Sie am attraktivsten? Warum? Sprechen Sie in Gruppen.

Ich bin als Au-Pair nach Osterreich gekommen. Damit ist fiir mich mein Traum von
einem Aufenthalt im Ausland in Erfiillung gegangen. In der Schule hatte ich in Deutsch
immer gute Noten. Hier musste ich dann aber feststellen, dass ich beim Héren und
Sprechen schnell iiberfordert war. Die Leute nehmen namlich im Alltag keine Riick-
sicht auf mein Schuldeutsch, sondern verwenden Dialekt oder Umgangssprache und
reden sehr schnell. Sprechen war fiir mich absoluter Stress. Meine Losung: Mein Leben Yin £

in meiner Au-pair-Familie! Das war das beste Sprachtraining fiir mich. Alle waren eine © (Portugal) p gl
groBe Hilfe und sie haben versucht, jede Frage zu beantworten, die ich gestellt habe.
Ich habe so viel gelernt. Und jetzt kann ich auch relativ problemlos Gespréache fiihren.

-—-—‘ r Meine Empfehlung: Sucht euch ein Hobby, bei dem ihr Deutsch sprecht. Ich 10
f zeichne sehr geme und habe mir zum Beispiel eine Gruppe gesucht, die eigene
Cartoons macht. Uber Social-Media sind heute doch alle in der Lage, andere Leute
mit gleichen Interessen zu finden. In meiner Gruppe diskutieren wir unsere Ideen
und wir machen uns Gedanken tiber gute Texte und unsere Zeichnungen. Aber
wir stehen auch im Austausch mit anderen Gruppen. Alles auf Deutsch! Ichkann 15
sagen, dass mein Hobby mein Interesse an einer Fremdsprache noch einmal

Nela (Slowakf;i')_ ganz neu geweckt hat. Mir hat das viel gebracht.

«\VISION-DZ



In drei Monaten werde ich fiir mein Studium nach Deutschland ziehen. Meine
. Familie tragt die Kosten fiir meine Ausbildung und ich will sie nicht enttauschen.
20 In den Netzwerken habe ich gelesen, dass manche Studierende unter Druck
stehen, weil ihr Deutsch noch nicht so gut ist. Deshalb habe ich den Entschluss
gefasst, mich zu einem Tandem-Programm anzumelden. Da treffe ich mich regel-
maBig online mit meiner deutschen Lempartnerin Paula und wir sprechen iiber
. ein Thema erst auf Japanisch und danach auf Deutsch. Dadurch leme ich wirklich
25 viel, besonders weil Paula Anfangerin ist und ich ihr viel auf Deutsch erklére.

Kaito (Japan)

0 n a Nomen-Verb-Verbindungen - Héren Sie Aussagen von Professor Kéhler. Ergéinzen Sie die Nomen,

3.03 )

die mit den unterstrichenen Verben in Verbindung stehen.

1. In der authentischen Kommunikation kommt alles zum , was man gelernt hat.
2. In privaten Situationen gibt man sich oft mehr , sich korrekt auszudriicken.

3. Bleiben Sie neugierig und stellen Sie viele ;

4. Seien Sie nicht frustriert, wenn jemand an lhrer Sprache ubt.

b Was bedeuten die Nomen-Verb-Verbindungen in 4a? Uberlegen Sie zu zweit und notieren Sie
passende Verben wie im Beispiel.

02 1. zum Einsatz kommen = cinsetzen

C Was bedeuten die Nomen-Verb-Verbindungen in den Sétzen 1 bis 3? Ordnen Sie zu.

1 Meine Familie tréigt die Kosten fiir mein Studium. A gestresst sein
. Einige Studentinnen und Studenten stehen unter Druck. B kdnnen

3 Heute sind alle in der Lage, Leute mit gleichen Interessen zu finden. C bezahlen

0 [# d Lesen Sie die Regel und ergéinzen Sie je ein passendes Beispiel aus 4a und 4c. Vergleichen Sie Ihre

Lésungen im Kurs.

Ccrauncarc BRI Ty S

Nomen-Verb-Verbindungen Lernen Sie bei
Sie bestehen aus einem Nomen und einem Verb. Manchmal kommt eine den Nomen-Verb-
Préposition dazu. Das Verb hat nur eine grammatische Funktion. Meistens Verindunaen
kann man die Bedeutung der Nomen-Verb-Verbindung tiber das Nomen f“e Beae‘.‘w"g

_ immer mit. Achten
erschlieBen, z.B. = : Sie darauf. ob
Bei manchen Nomen-Verb-Verbindungen kann man die Bedeutung nicht eine Priposition

direkt vom Nomen ableiten, z.B. = gebraucht wird.

03

€ Arbeiten Sie zu dritt. Suchen Sie in den Texten in Aufgabe 3 weitere Nomen-Verb-Verbindungen und
schreiben Sie sie auf Karten. Ziehen Sie abwechselnd eine Karte, fragen und antworten Sie wie im Beispiel.

Gesprache o Ist ein Wunsch von euch dieses Jahr
fukren snachion Aber in Erfullung gegangen?
(+AkK.) — Ja,ich kann jetzt Motorrad fahreir)
n Erf:‘;’lang ( Nein, bei mir leider nicht. \IJ
gechen
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3.04 )

01

oA

02

eine formelle Anfrage per Mail stellen - ein (Lemn-)Beratungsgesprach verstehen und fithren

ICH BRAUCHTE IHREN RAT ...

a Um eine Beratung bitten - Horen Sie das Gesprdch in der Uni-
Cafeteria. Worauf soll Benjamin achten, wenn er einen Termin per
Mail vereinbart? Notieren Sie die Tipps und vergleichen Sie zu zweit.

b Arbeiten Sie zu zweit. Jede/r wihlt eine Mail. Lesen Sie Thre Mail,
markieren Sie wichtige Informationen und berichten Sie sich

gegenseitig die Anliegen in eigenen Worten.

000 \

<

Von: 223432_benny@gmx.com
Betr: Anerkennung Praktikum

Sehr geehrter Herr Wollert,

mein Name ist Benjamin Mamoudou und ich bin
Student im Fachbereich Okologische Landwirt-
schaft. In meiner Zulassung wurde ich darauf
hingewiesen, dass ich noch ein Praktikum nach-
weisen muss. Dazu habe ich folgendes Anliegen:

anerkannt werden, und brauche eine Fachbera-

Vielen Dank fiir Ihre Antwort.
Mit freundlichem Grup
Benjamin Mamoudou

000

In meiner Heimat Kamerun habe ich bereits zwei
Praktika absolviert. Ich bin aber unsicher, ob diese

tung. Ich hoffe, Sie knnen mir weiterhelfen. Wann
konnte ich zu Ihnen in die Sprechstunde kommen?

Von: dragana_b@posteo.de
Betr: Anmeldung Sprechstunde

Sehr geehrte Frau Wirtz,

ich nehme an dem Deutschkurs d24 (Niveau C1)
teil. Leider habe ich festgestellt, dass der Kurs
ziemlich schwer fiir mich ist. Ich wiirde gerne

mit Ihnen besprechen, ob ich den Kurs wechseln
und das Niveau B2 wiederholen sollte. Aber dann
verliere ich Zeit. Ich briuchte also lhren Rat. Ware
es moglich, schon bald einen Termin in lhrer
Sprechstunde zu bekommen? Ist am kommenden
Dienstag noch ein Termin frei?

Vielen Dank im Voraus.

Mit freundlichen Griifgen

Dragana Brantic

C Haben Benjamin und Dragana die Tipps aus 1a beachtet? Uberpriifen Sie die beiden Mails zu zweit.

d [ MEDIATION | Eine Person méchte per Mail einen Termin fiir eine Beratung an der Universitdt
vereinbaren. Nehmen Sie eine Sprachnachricht auf und erkldren Sie darin, worauf man achten muss.

a Lesen Sie die Mails in 1b noch einmal und markieren Sie weitere Redemittel.

ein Anliegen formulieren

- Ich wende mich heute mit folgendem Anliegen
an Sie: ...

- Ich hdtte gerne eine Beratung zum Thema ...

- Kénnten Sie mir bitte bei ... behilflich sein?

- Ich méchte Sie um lhre Unterstiitzung bei ... bitten.

einen Termin erfragen

- Kénnte ich am ... um ... in Ihre Sprechstunde
kommen?

- Wann ware der nichste freie Termin in lhrer
Sprechstunde?

b Schreiben Sie eine Mail an Frau Wirtz. Wéhlen Sie ein Thema und formulieren Sie lhr Anliegen.

Bitten Sie um Unterstiitzung und um einen Termin.

Wortschatz lernen = den Kurs unterbrechen +« Texte schreiben « Fragen zur Prifung -
Aussprache tiben « ldngere Texte lesen =+ Lerntempo im Kurs = ...

_ VISION-DZ
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3.05 <)

03-4 Vorschldge, Verstindlichkeit, . ..? Welche Tipps wiirden Sie gerne ausprobieren?

(R |l Al O R B

a In der Sprechstunde von Frau Wirtz - Lesen Sie zuerst den Anfang
und das Ende des Dialogs. Lesen Sie dann die Dialogteile A bis F und
bringen Sie sie in die richtige Reihenfolge. Horen Sie anschlieBend
den Dialog zur Kontrolle.

e Guten Tag, Frau Wirtz.

© Hallo, Frau Brantic, nehmen Sie doch Platz.

e Danke.

© Was kann ich fiir Sie tun?

e [ch habe ja schon geschrieben, dass ich den Kurs sehr schwer finde.
o Darf ich fragen, wo Sie besondere Schwierigkeiten haben?

A B C
e Und wie? Haben Sie einen e Hm ... ich weiR nicht e |a. Aber ist das eine gute Idee?
Vorschlag? genad ... Ich habe sehr Dann verliere ich wieder Zeit.
o Fangen Sie damit an, dass Sie sich schnell und ohne Kurs o Das stimmt. Ich wiirde vor-
eine Lerngruppe fiir die Wieder- bis B2 gelernt. Fiir die schlagen, dass Sie in dem Kurs
holung von Grammatikthemen Tests war das okay, aber bleiben. Ihre Tests waren doch
suchen. Fragen Sie andere in lhrem jetzt ... bisher ganz gut. Aber ... Sie
Kurs, wer Interesse hat. © Fuhlen Sie sich unsicher? missen aktiver und gezielter tiben.
D EE F
e |a, genau. Ich kenne viele Regeln, ® Also ... Ich habe Probleme e Und was kénnen wir in der Gruppe
aber ich bin nicht sicher. Bei mit der Grammatik. Ich machen?
den Tests bin ich ganz gut, aber verstehe manche Themen o Uberlegen Sie sich, was Sie
beim freien Schreiben habe ich nicht und ich bin so wiederholen und tiben wollen. Zu
Probleme. langsam. den Themen kann ich Ihnen dann
o Und jetzt denken Sie, dass Sie o Und haben Sie daftir eine geme Lernmaterial empfehlen.
vielleicht lieber den B2-Kurs Erkldrung? e Gut, vielen Dank.

machen sollten?

© Und kommen Sie bitte ndchste Woche wieder. Dann sprechen wir auch tber
einen Lernplan: Was Sie wann wiederholen und tiben sollten. Einverstanden?
® |a, natdrlich. Danke schon.

b Sprechen und spielen Sie den Dialog zu zweit. Tauschen Sie auch die Rollen.

C Sie brauchen eine Lernberatung. Sammeln Sie zu zweit Lernthemen
und passende Vorschlége dazu, z.B. aus Aufgabe 2b oder dem Gesprdch in 3a.

Wortschatz traivieren E

wit Lernpartner™

: wiit Vokabel-Apps i neuceh
inmen trainicren PP. Texte mit

arberten wértern schreiben
d  —

— [STRATEGIE |

Gemeinsam lernen

Lernen, Uben und Wiederholen

in Lerngruppen hat viele

Vorteile, denn zusammen ...

- findet man mehr Tipps fiir
Ubungen und Methoden.

- hat man mehr Ideen, um
Inhalte zu erkldren.

- hat man oft mehr Disziplin
durch gemeinsame Termine.

+ bekommt und erhdlt man
durch ein gemeinsames Ziel
eine hohe Motivation.

d Wahlen Sie ein Thema aus 3c und passen Sie den Dialog aus 3a an (Thema, Personen, ...).

Uben Sie Ihren Dialog zu zweit. Tauschen Sie auch die Rollen.

€ Spielen Sie Ihre Beratungsgespriiche in Gruppen vor. Was hat lhnen gut gefallen? Atmosphdire,

VISION-DZ
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STUDIUM FRUHER UND HEUTE

a Was hat sich beim Studium im Lauf der Jahrhunderte

verdndert? Sprechen Sie im Kurs.

Wer studiert und unterrichtet? = Welche Fdcher gibt es? =

Wie wird Wissen vermittelt? = ...

3.06 )

Frither gab es nur
wenige Ficher, .

SPRACHE IM ALLTAG

In der Universitdt
der/die Prof,-s
der/die Ersti,-s
der/die Studi,s
die Cafete,n
die Bib,s

b Lesen Sie den Artikel und suchen Sie Antworten auf die Fragen in 1a.
Welche Informationen sind neu fiir Sie? Arbeiten Sie zu zweit.

Studium friiher und heute - eine spannende Entwicklung

. In Deutschland kann man seit fast 650 Jahren studieren:
. Nach der Grimdung der ersten Universitaten um 1100 in
. Bologna und Paris 6ffnete 1386 die Universitat Heidel-

. berg ihre Tore. AnschlieBend wurden im Mittelalter und

in der Neuzeit zahlreiche Universitaten gegriindet, an

. denen in der Regel Sohne reicher oder adeliger Familien
. studierten. Bis heute entstanden insgesamt iiber 400

. Hochschulen, neben 108 Universitaten zahlen dazu auch
. z.B. Fachhochschulen oder Kunsthochschulen.

10

Einen groBen Einfluss auf die universitare Lehre hatte die

. internationale Studentenbewegung, die 1968 einen Bruch
. mit veralteten Traditionen forderte und unter anderem

. fiir zeitgemaBe Leminhalte und Chancengleichheit fiir

. Studierende aus allen Schichten kampfte. 1999 schlieB-

15

lich wurde mit dem Bologna-Prozess eine transnationale

. Hochschulreform begonnen, deren Ziel eine Verein-
. heitlichung der Studiengadnge in Europa war. Sobald
. der Bachelor-Studiengang eingefiihrt war, hat sich in

. Deutschland die durchschnittliche Studiendauer auf acht

20 Semester verkiirzt. Aber auch andere Aspekte haben sich
. im Laufe der Jahrhunderte stark verandert.
. FACHER: An den ersten Universitaten gab es anfangs
. nur drei Fakultaten (Theologie, Jura und Philosophie),

25

. danach folgte das Fach Medizin und tiber die Jahrhun-
derte viele weitere Facher, wie z.B. Betriebswirtschafts-

. lehre, Maschinenbau oder Psychologie. Heute ist die

02

Vielfalt an Studienfdachern riesig. Manche dieser Facher
haben einen Numerus clausus, sind also zulassungsbe-
schrankt.

UNTERRICHT: Die Unterrichtssprache der Universita-
ten in Deutschland war bis zum 17. Jahrhundert Latein,

ehe die Vorlesungen auf Deutsch gehalten wurden. Wah-
1end der Vorlesung diktierten die Lehrenden die Texte

und die Studenten schrieben mit. Nachdem Wilhelm von
Humboldt Anfang des 19. Jahrhunderts Reformen im
Bildungssystem eingefiihrt hatte, standen die Einheit von
Forschung und Lehre und die Freiheit der Wissenschaft
im Vordergrund. Seminare als Unterrichtsform, in der
Professoren und Studierende gemeinsam diskutierten
und forschten, wurden eingefiihrt. Seitdem pragen Semi-
nare und Vorlesungen die Lehre und von heutigen Stu-
dierenden wird viel Selbststandigkeit und Eigenleistung
erwartet.

FRAUEN: Sowohl Studierende als auch die Lehrperso-
nen waren bis Anfang des 20. Jahrhunderts ausschlief-
lich Ménner, denn Frauen war eine héhere Bildung bis

zu dieser Zeit verwehrt. In Deutschland diirfen Frauen
erst seit 1900 studieren, viel spater, als dies in anderen
Landern moglich war. Heutzutage ist die Zahl der Frauen
im Studium so hoch wie die der Manner, es gibt jedoch
noch deutlich mehr méannliche Professoren.

C Welche Informationen finden Sie zu den Zeitangaben? Ergdnzen Sie den Zeitstrahl mit Stichpunkten.

Q

1100

Q

1386

Q

17. Jahrhundert

Q

wA[ISION-DZ

19. Jahrhundert

Q

1900

Q

1968

Q

1999

Q

heute

B22:16
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o a Lesen Sie den Text noch einmal. Ergéinzen Sie die unterstrichenen Konnektoren und Prdpositionen in

GO05

307 &)

03-4

L7

ﬁ der Tabelle.

Zeitangaben machen: temporale Zusammenhéinge

GRAMMATIK

Hauptsatz + Nebensatz | Hauptsatz + Hauptsatz | mit Préposition
etwas passiert als, solange, wihrend, | wihrenddessen bei (+ Dativ)
gleichzeitig wenn ... + (Genitiv)
etwas passiert nicht 572/ R BN davor, vorher vor (+ Dativ)
gleichzeitig (davor e 1 g g s A DAEV)
oder danach) daraufhin
etwas hat angefangen | seit, seitdem Seif......... (+ Dativ)
und dauert bis jetzt
etwas beginnt ey SOWI@
etwas endet bis e (+ Akkusativ)

bis zu (+ Dativ)

b Arbeiten Sie zu zweit. Formulieren Sie Sdtze mit Zeitangaben zu den Informationen im Zeitstrahl
von 1c. Sprechen Sie zuerst zu zweit und schreiben Sie dann die Sétze auf.

1386 wurde die Universitat in tteidelberg gegriindet. Davor gab es schon Universitaten
in Bologna und in Paris.

a Fliissig sprechen - Wie war das bei Ihnen in der Schule / Ausbildung /im Studium? Fragen und
antworten Sie wie im Beispiel.

Wie alt warst du, als ...?
Was hast du gemacht, bevor ...?
Wie war das in der Schule, wenn ...?

Was hat sich gedndert, seit ...? \ Da war ich sechs. Und wie

Wie alt warst du, als du in die
Schule gekommen bist?

Was willst du erreiChen, bis ...? alt warst du, als du ...?
Was hast du vor, nachdem ...?

b Viel zu tun an der Universitdt — Arbeiten Sie zu zweit. Person A notiert acht Verben auf Zettel, B acht
Zeitangaben mit Prdposition wie im Beispiel. Legen Sie die Zettel verdeckt auf den Tisch und ziehen Sie
abwechselnd ein Verb und eine Zeitangabe. Bilden Sie Sdtze.

Die Studierenden haben wihrend des

diskuticren Seminars mit dem Professor diskutiert.

waihrend
des Seminars

a Recherchieren Sie eine Universitét Ihrer Wahl und schreiben Sie dann einen kurzen Informationstext.
Formulieren Sie Zeitangaben mit den Konnektoren und Prdpositionen aus 2a.

b Arbeiten Sie zu zweit. Tauschen Sie lhre Texte und

Dein Text hat mir gut gefallen. Ich finde es sehr
geben Sie sich Feedback zu den Informationen.

interessant, dass die Universitdt noch so jung ist.
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Informationen aus Text, Grafik und Vortrag verstehen und schriftlich zusammenfassen

GLEICHE BILDUNGSCHANCEN FUR ALLE?

0 a Was wissen Sie iiber das deutsche Schulsystem? Sammeln Sie die Informationen im Kurs.

Schultypen = Schuldauer = Abschluss = Unterricht = Fdcher = ...

b Wie ist es bei Ihnen? Arbeiten Sie in Kleingruppen und vergleichen Sie die Informationen
aus 1a mit IThrem Land. Was ist dhnlich, was ist anders?

o C Lesen Sie den Zeitungsausschnitt und sehen Sie die Grafik an. Was erfahren Sie liber
die Chancengleichheit in der Bildung? Sprechen Sie zu zweit.

gfﬂsAs:lléEE :I II:_B:: .Z(E EE ffzgffﬂfion von E!efmf@thle zum Doktortitel

Bei den Kindern aus Akodemiker-Fomilien sind 5 10%. Also 10mal mebr,

Noch immer entscheidet die soziale i o
Herkunft in Deutschland tiber den Bil- Akademiker-Familien Nicht-Akademiker-Familien
dungserfolg eines Kindes. Obwohl das 100 :
Phénomen schon lange bekannt ist und
5 es mittlerweile zahlreiche Programme
und Initiativen zur Verbesserung gibt,
bleibt die Tatsache bestehen: Ein Kind
aus einer Familie mit niedrigerem Ein-
. kommen, mit Eltern ohne akademischen
10 Abschluss oder aus einem bildungsfer-
nen Milieu hat geringere Aussichten
auf akademischen Erfolg als ein Kind, ST Y
bei dem das anders ist. Das beginnt 1‘}4 | ”?-"}Jn!.-1 :ﬂ D ¥,

schon wéahrend der Schulzeit — Kinder
15 aus sozial benachteiligten Familien

besuchen weniger oft das Gymnasium,  © ALIICE LANDSIEDEL INFORMATIONSDESIGN - fiir ArbeiterKind.de

machen also kein Abitur. Uberhaupt

liegt die Zahl der Kinder ohne Schulabschluss hier deutlich héher, was den Weg in die Ausbil-

dung naturlich erschwert. Wir stellen heute zwei Projekte vor, die dies Gndern wollen.

ey

20 Das Projekt ArbeiterKind.de setzt sich deutschlandweit und tiberwiegend mit Ehrenamtlichen
far eine Verbesserung der Bildungschancen einer bestimmten Zielgruppe ein: Jugendliche, die
aus Familien kommen, in denen niemand studiert hat. Das fangt mit Infoveranstaltungen an,
geht Gber Hilfe in der Schule, individuelle Beratung und Unterstiitzung beim Studienbeginn bis
hin zu Mentoringprogrammen, die den Berufseinstieg erleichtern sollen.

25 Seit 2021 férdert die staatliche Initiative ,,Schule macht stark” 200 Schulen, die in Gegen-
den liegen, in denen viele sozial benachteiligte Familien wohnen. An diesen Schulen werden
zunéachst Konzepte entwickelt, wie Unterricht so gestaltet werden kann, dass alle Schiilerinnen
und Schiiler erfolgreich lernen und einen Abschluss machen. Im Anschluss sollen diese Kon-
zepte dann an weiteren Schulen zum Einsatz kommen.

02
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]. Die Leistung von Kindern aus sozial
benachteiligten Familien ...

a entwickelt sich positiv.

b entspricht dem Durchschnitt.

¢ hat sich insgesamt verschlechtert.

2 Welcher Faktor spielt die Hauptrolle bei der

Wahl des Schultyps nach der 4. Klasse?
a Die Entscheidung der Eltern.

b Die Schulleistung des Kindes.

¢ Die Empfehlung der Lehrkriifte.

3 Die KlassengroRe beeinflusst die Schulnoten ...

a kaum.
b negativ.
¢ der schwdcheren Schiiler.

4 Die schulische Forderung ...

a hat bisher wenig Erfolg gebracht.
b muss langfristig angelegt sein.

¢ ist fur die meisten ausreichend.

74
S04 5

a Sie horen einen kurzen Vortrag. Die Rednerin spricht iiber das Thema
7] Forderung von Schulkindern. Sie héren den Text zweimal. Wéhlen Sie bei
jeder Aufgabe die richtige Losung. Lesen Sie jetzt die Aufgaben.

In der Priifung

Sie haben vor dem Horen Zeit, die
Aufgaben zu lesen. Nutzen Sie diese
Zeit und markieren Sie bei jeder
Aufgabe Stichworter. So verpassen
Sie beim Horen keine Information.

5 Lehrerinnen und Lehrer ...

a empfinden die Situation als problematisch.
b mochten mehr Unterstiitzung.

¢ werden in Kursen weitergebildet.

6 Eine Verbesserung der Leistungen wurde erzielt,
weil ...

a der Unterricht spielerisch ablduft.

b Eltern ihre Kinder stdrker unterstiitzen.

¢ Kinder auch nachmittags betreut werden.

7 Wie wird die Motivation gesteigert?
a Durch individuelle Stipendien.

b Mit berufsorientierten Angeboten.
¢ Durch spezielle Computerkurse.

8 Freiwillige Helfende unterstiitzen, indem sie ...
a bei Bewerbungsgespréchen dabei sind.

b professionelle Nachhilfestunden bieten.

¢ zum Beispiel bei Sprachproblemen helfen.

D Arbeiten Sie zu zweit. Markieren Sie die zentralen Informationen zur Chancengleichheit in 1c und 2a.

C [MEDIATION | Schreiben Sie eine Zusammenfassung zum Thema Chancengleichheit in der Bildung.

Uberlegen Sie vorher, welche Informationen zusammengehéren und welche Reihenfolge sinnvoll ist.

etwas zusammenfassen

- Die Texte behandeln das Thema /
die Frage, ...

- Die Hauptpunkte lassen sich
folgendermaRen zusammenfassen:

- Folgende Aspekte wurden
genannt/erwdhnt: ...

- Besonders relevant bei diesem
Thema scheint zu sein, ...

03

— [STRATEGIE |
auf verschiedene Quellen
Eine Zusammenfassung schreiben

verweisen ; &ikorhphies
- Wie im Text/in der Grafik N oiereyile wiciige - n
interessante Informationen zum
steht, ... y Thema aus allen Texten. Uberlegen
+ Oben/Dort/Im Vortrag wird Sie dann: Fiir wen oder was ist die
gesagt/steht, ... Zusammenfassung und was ist

« Laut dem Text/der Grafik ...
+ Diese Informationen habe ich
aus ...

wirklich wichtig? Fassen Sie diese
Informationen zusammen und
nennen Sie die Quelle, wenn Sie auf
eine ganz bestimmte Information
verweisen.
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schriftliche Geschaftsbedingungen fiir eine Kursbuchung verstehen und miindlich wiedergeben

KOMMUNIKATION IN ALLTAG UND BERUF

o a Lesen Sie die Geschdftsbedingungen eines Kursanbieters. Markieren Sie die Informationen zu den
folgenden Fragen.

1. Wie meldet man sich an? 4. Wie kann man die Buchung riickgdngig machen?
2. Wann und wie bezahlt man? 5. Wer kann einen Gutschein verwenden und wann?
3. Wo findet der Kurs statt?

OO0

"

BILDUNGSINSTITUT

GEMEINSAM MEHR LERNEN ‘m(!,

Allgemeine Geschdftsbedingungen (AGB) fiir Ihre Kursbuchung

- Anmeldungen sind ab Programmverdffentlichung maglich und kénnen nur beriicksichtigt werden,

wenn noch freie Pldtze zur Verfligung stehen.

- Der Kursbesuch ist in der Regel nur nach vorheriger Anmeldung méglich.
- Die Anmeldung fiir einen Kurs hat online oder schriftlich mit einem Anmeldeformular zu erfolgen.

Die Bezahlung erfolgt per Kreditkarte oder Uberweisung nach Rechnung. Eine persinliche
Anmeldung ist nicht méglich.

- Die Anmeldung zu den Kursen ist verbindlich und verpflichtet zur sofortigen Zahlung der Gebiihr.
- Ein Ricktritt von der Kursanmeldung ist bis 14 Tage vor Kursbeginn maéglich. Dafur muss die

Stornierung der Buchung schriftlich per Mail oder Post fristgerecht kundgetan werden.

- Bei einem Rucktritt wihrend des Kurses, z.B. wegen eigener Erkrankung oder Wechsel der

Unterrichtsperson, kann die Kursgebiihr nicht erstattet werden.

« Wir behalten uns vor, in Kursen die Unterrichtsperson zu wechseln. Ein Recht auf eine feste

Unterrichtsperson besteht nicht.

- Die Kurse finden in der Regel am im Programm genannten Ort statt. Aus administrativen Griinden

kann der Kursort getdndert werden. Bei einer Verlegung muss der neue Kursort in zumutbarer Nidhe
zum bisherigen Kursort liegen.

- Gutscheine fiir unser Kursangebot sind nicht personengebunden. Sie sind nicht bar auszahlbar

und ab Kaufdatum auf zwei |ahre befristet giiltig.

b Wie kann man das auch sagen? Ordnen Sie A bis H den Ausdriicken 1 bis 8 aus den AGB zu.

A fur einen bestimmten Zeitraum gelten = B giiltig oder wirksam sein = C per Mail oder Brief
informieren « D man bezahlt mit < E man kann sich wieder abmelden = F nicht zurlickgezahlt
werden = G sich offenhalten = H vorhanden sein

1

2
3
4

zur Verfiigung stehen

. die Bezahlung erfolgt per
verbindlich sein

. der Rucktritt ist méglich

schriftlich kundtun
nicht erstattet werden
sich vorbehalten
befristet gliltig sein

%o N o\

[ MEDIATION ] Arbeiten Sie zu zweit. Jede/r erklért zwei Punkte aus 1a und beantwortet Riickfragen.

Also, du kannst dich fiir einen Kurs anmelden.

Wenn noch Plitze frei sind, kannst du teilnehmen. Informationen einfach wiedergeben
Erkldren Sie miindlich mit méglichst

kurzen Sdtzen und einfachen Worten.
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VOLKSHOCHSCHULE

n

i)

Die Volkshochschulen — ein Lernort fiir alle

. Wohl jeder in Deutschland kennt die Volkshoch- Mit Abstand am beliebtesten sind die Kurse
. schule (VHS) und viele Erwachsene haben dort in den Bereichen Sport und Sprachen. Bei den
. schon Kurse besucht. Diese Einrichtung tragt zwar ~ Sprachen liegt Deutsch als Fremdsprache auf 25
. die Hochschule im Namen, ist aber keine Univer- Platz 1, aber auch Englisch und Spanisch sind
sitét, sondern bietet seit Gber 100 Jahren Kurse im popular. Da die Volkshochschulen mehrheitlich
. Rahmen der Erwachsenenbildung an. Drei grol3e aus Zuschiissen von Bund, Lédndern und Gemein-
. Vorteile sprechen fiir das Konzept der Volkshoch- den finanziert werden und nur zu circa einem
. schulen: Das Kursangebot ist vielfaltig, die Veran- Drittel aus Teilnahmegebiihren, gehéren auch 30

. staltungen und Kurse sind glinstig und ein Kursort Kurse fiir kleine Zielgruppen zum Angebot. Sogar

ist immer in der Néhe, denn die Volkshochschulen Sprachprifungen und Schulabschlisse wie die

. gibt es auch in kleinen Stédten und Gemeinden. Mittlere Reife oder das Abitur kénnen an Volks-

. Heute gibt es in ganz Deutschland fast 200 Volks-

20

hochschulen abgelegt werden.

. hochschulen mit insgesamt tber 38000 Kurs- Auch in Osterreich und in der Schweiz gibt es 35
leiter/innen und 12000 Mitarbeiter/innen. Die solche Bildungseinrichtungen fiir Erwachsene.
VHS bietet sowohl einmalige Veranstaltungen Die Volkshochschule in Osterreich verzeichnet

. wie Vortrége, Museumsbesuche und Ausflige als jahrlich circa eine halbe Million Teilnehmende in

. auch Semesterkurse zu verschiedenen Themen 50000 Kursen an tber 250 Volkshochschulen im

. aus folgenden acht Bereichen an: Alphabetisie- ganzen Land. Auch in der Schweiz gibt es seit 40

. rung und Grundbildung, Arbeit und Beruf, digitale 1919 Volkshochschulen, heute sind es rund 80 im
Entwicklungen, Gesundheitsbildung und Sport, ganzen Land. Auch diese bieten ein breites Kurs-

. Integration, kulturelle Bildung, politische Bildung angebot und bedienen das Interesse an Weiterbil-

. und Sprachen. dung im Erwachsenenbereich.

&
So1 ﬁ

VISION-DZ

a Arbeiten Sie zu zweit und ergénzen Sie die Mindmap.

Sport 38000 Kursleitende

Personal

Finanzicrung

b Besuchen Sie die Webseite einer Volkshochschule in Deutschland, Osterreich oder der Schweiz und
suchen Sie einen Kurs, der Sie interessiert. Berichten Sie, warum Sie diesen Kurs gewdhlt haben.

Sammeln Sie Informationen iiber Institutionen, Programme und Personlichkeiten aus dem In- und
Ausland, die fiir das Thema Lernen und Bildung wichtig sind, und stellen Sie sie vor.

Beispiele aus dem deutschsprachigen Bereich: Goethe-Institut = Forum Deutsche Sprache -
Planet Wissen « Wilhelm von Humboldt « Lise Meitner « Wissenswelten Bremen « Quarks



a Der Wald - Was verbinden Sie mit diesem Ort? Haben Sie als Kind Das mochte ich als Kind sehr.
Zeit im Wald verbracht? Welche Rolle spielt der Wald in Threr Kultur?
Sprechen Sie zu zweit.

LERNEN IN DER WALDSCHULE
Wir haben im Wald Pilze gesucht.J

0 715 b Eine Projektwoche - Sehen Sie Szene 1. Wie werden die Kinder
das Thema Wald behandeln? Sammeln Sie im Kurs.

]

a Tag 1im Waldprojekt - Wie lauten die Aussagen? Sehen Sie
0 s 15 Szene 2 und ordnen Sie die passenden Satzteile zu. €
F Ergénzen Sie die Satzanfénge frei. Lesen Sie Thre Ergebnisse
im Kurs vor. Die anderen korrigieren oder ergdinzen.

Das Projekt startet ...

Silke Wilhelm ist ...

Die Kinder sollen das Lernthema ...
Die Kinder setzen ihren Kérper und ...
Die Kinder machen die Erfahrung, ...

Silke Wilhelm

AW

“USBLUYBUIYDM USUUIS USIY! HW JSAISUSIUI T = U93Day3pusbn( pun -Iapury wauis ui g
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0 073 ﬁ b Tag 2 - Sehen Sie Szene 3 und notieren Sie Informationen, wie die Kinder im Wald mit ihren Sinnen
lernen. Vergleichen Sie Thre Ergebnisse zu zweit.

o 4B C Tag 3 und das Finale - Lesen Sie die Fragen und sehen Sie dann Szene 4. Beantworten Sie die Fragen
erst zu zweit. Sprechen Sie dann in Gruppen und nennen Sie Griinde fiir Ihre Meinung.

1. Im Film werden unterschiedliche Lernwege zum Thema Wald
gezeigt. Welcher gefillt lhnen am besten?

2. Was wird in diesem Projekt Ihrer Meinung nach unter dem Begriff
nachhaltiges Lernen verstanden?

3. Welche Aussage der Kinder finden Sie besonders wichtig?

Was gefdllt Ihnen an dieser Art des Lernens? Welche anderen Lernthemen konnten auch Erwachsene
durch unterschiedliche Zugédnge leichter, intensiver, ... wahrnehmen? Sprechen Sie erst zu zweit und
sammeln Sie dann Ideen im Kurs.

AJISION-DZ 022,22
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GRAMMATIK IM BLICK

Nomen-Verb-Verbindungen

Nomen-Verb-Verbindungen (auch Funktionsverbgefiige) bestehen aus einem Nomen und einem Verb.
Manchmal kommt eine Préposition dazu.

Das Verb hat nur eine grammatische Funktion und keine eigene Bedeutung. Meistens kann man
die Bedeutung der Nomen-Verb-Verbindung tiber das Nomen erschlieffen.
- eine Frage stellen = fragen

Bei manchen Nomen-Verb-Verbindungen kann man die Bedeutung nicht direkt vom Nomen ableiten.
- in der Lage sein = kénnen

Eine Liste mit Nomen-Verb-Verbindungen finden Sie im Ubungsbuch ab Seite 177 und in der Verbliste auf
www.klett-sprachen.de/kontext.

cos &5 Zeitangaben machen: temporale Zusammenhénge

Hauptsatz + Nebensatz Hauptsatz + Hauptsatz mit Prdposition

etwas passiert als, solange, wihrend, wihrenddessen bei (+ Dativ)
gleichzeitig wenn wdhrend (+ Genitiv)
etwas passiert nicht bevor, ehe davor, vorher vor (+ Dativ)
gleichzeitig nachdem* danach, dann, daraufhin ~ nach (+ Dativ)
etwas hat angefangen seit, seitdem seitdem seit (+ Dativ)
und dauert bis jetzt

etwas beginnt sobald, sowie

etwas endet bis bis (+ Akkusativ)

bis zu (+ Dativ)

Die Pridposition bei verwendet man oft mit nominalisierten Verben, z.B. beim Lernen.

Beispiele

- Bevor in Heidelberg eine Universitéit gegriindet wurde, gab es schon eine in Bologna und in Paris.
(Hauptsatz + Nebensatz oder Nebensatz + Hauptsatz)

- In Bologna und Paris sind Universitdten erdffnet worden. Danach wurde auch in Heidelberg eine Universitdt
gegriindet. (Hauptsatz + Hauptsatz)

- Vor der Griindung der Universitdt in Heidelberg sind schon in Bologna und Paris Universitaten erdffnet
worden. (mit Priiposition)

*Tempuswechsel bei nachdem

Nebensatz im Perfekt + Hauptsatz im Présens

- Nachdem man das Unisystem vereinheitlicht hat, sind die Ergebnisse besser vergleichbar.
Nebensatz im Plusquamperfekt + Hauptsatz im Priteritum

- Nachdem 1968 viele Proteste stattgefunden hatten, @nderte sich an den Universititen viel.

VISION-DZ 107
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EINFACH MENSCHLICH

" pnachst gute Zeiten 80bnes und schlechte Tage leicht,

D
Als Freunde ,haben .1 ohon so viel erreicht'

purch dich 8ehe jon gie Welt

!
e X : :E mit anderen Augen: g
L # 4 r‘r- s

Alles, wa
£ N2aden heute weiB, +
dag weiBl ioch von diTe : A
- a\\
n wir z o
Halte 2USammen, gntgeoken WiT die Welt. . "?‘}’&’«

penn durch dich gepe joh eined Teil von mir selpgy

Fur ein xleines Zeigchey von dip reiohte

a ,Mit anderen Augen“ - ein Lied von Munich Supercrew. Lesen Sie die Aussagen aus dem Lied.
Wer konnte das sein? Wdhlen Sie vier Aussagen, zu denen unterschiedliche Fotos passen.
Begriinden Sie ihre Wahl in der Gruppe.

0 309 ) D Héren Sie das Lied. In welcher Reihenfolge hiren Sie die Aussagen oben? Sie konnen das Lied
Nummerieren Sie. auch tber

den QR-Code
abspielen

309 J) C Horen Sie noch einmal und fliistern, lesen, summen oder singen Sie mit.
Wie gefillt Thnen das Lied? Sprechen Sie im Kurs.

B2.2,>24
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in Leber ;

ast schon viel erf&hren Gl erlebts

geht es auf ypn, 2t

pu b
i Und komme jop einmal nicht weiter,
dann zeigst 4Y AP CRCSIng EohE

Sohon, dass es dich gibt,

Gonn 131; im Dunkeln Btehe, dann gibst du mir Licht.

vor uns legt ein . .. ot How

Zuganmen sind wLrdss POrl okt woni

Wir habe '
% uns ergt picnt geseben: r
LERNZIELE
Du und .
ich, Wir waren uns fremd . o
£ MODUL 1 Informationen iiber Personalpolitik
Heute fUhlt eg Ssich go an *r verstehen, iiber Vielfalt am
’
o Arbeitsplatz sprechen

a‘Ls wurden “11‘ e vig kennen. MODUL 2 Texte ilber Freundschaft verstehen,
Gefiihle differenziert GuRern, auf
_ : GefiihlsduBerungen addquat reagieren
MODUL 3 Erfahrungsberichte verstehen, iiber
Erwartungen sprechen und schreiben,
etwas vergleichen
MODUL 4 ein Teamevent organisieren, mit
Dienstleistern schriftlich und miindlich

kommunizieren

d Wahlen Sie eine Aussage aus dem Lied und berichten Sie

von einem persdnlichen Erlebnis, das zu der Aussage passt. ALLTAG UND BERUF

auf personliche Fragen reagieren

Und Ihr Lieblingslied? Stellen Sie es im Kurs vor.
Worum geht es in dem Lied? Von wem ist es?

01-6 Spielen Sie das Lied vor.

GRAMMATIK

MODUL 1 Nomen, Verben und Adjektive mit
Préposition

MODUL 3 etwas vergleichen: Nebensdtze mit
als und wie

VISION-DZ 109




Informationen iiber Personalpolitik verstehen - iiber Vielfalt am Arbeitsplatz sprechen

DIVERSITY MANAGEMENT

a Welche Aufgaben hat die Personalabteilung eines Unternehmens?

— 01 Sammeln Sie im Kurs.

Weiterbildungen anbieten,
Arbeitszeiten erfassen ...

0 <02 b Lesen Sie den ersten Absatz eines Textes zum Thema Vielfalt in Unternehmen. Was versteht man unter

Diversity Management? Sprechen Sie in Gruppen.

Was ist Diversity Management?

Unter Diversity Management versteht man einen

Bereich des Personalwesens, der das Ziel verfolgt, die

Vielfalt der Mitarbeitenden in einem Unternehmen zu
. fordern. Der Begriff Vielfalt umfasst Faktoren wie zum
5  Beispiel Alter, Geschlecht, Bildung, Herkunft, Weltan-

schauung oder das Vorhandensein einer Behinderung

ebenso wie das Freizeitverhalten, den Familienstand
oder Elternschaft der Mitarbeitenden. Kurz gesagt:
. Durch Diversity Management will man den toleran-
1w ten Umgang zwischen individuell unterschiedlichen
Mitarbeitenden fordern und zum Erfolg eines Unter-

nehmens beitragen.
0 C Lesen Sie weiter und kreuzen Sie an. Welche Aussagen sind richtig, welche falsch?
Ziele und Chancen von Vielfalt seitig bereichern, zu einem bunten Team zusammen-

im Unternehmen
Das groBe Ziel von Diversity Management ist
. Chancengleichheit fiir alle. Gelingen kann das nur
15 1n einer toleranten, produktiven und flexiblen Atmo-
sphare, in der eine Vielfalt an Ideen wachsen kann
und tiberraschende Losungen gefunden werden
kénnen. Nicht nur das Unternehmen profitiert davon,
. sondern auch die Mitarbeitenden. Denn sie konnen
20 aufgrund ihres vielfaltigen und breiten Wissens und

wachsen und voneinander lernen.

Es liegt in der Natur der Sache, dass Diversitat auch

die interkulturellen Kompetenzen aller Beteiligien 25
fordert und die sprachliche Kommunikation und den
Austausch untereinander unterstiitzt. Auch davon
profitieren Unternehmen, denn so kénnen sie erfolg-
reicher mit der Kundschaft oder Partnern aus dem

In- und Ausland kommunizieren und sowohl sprach- 30
liche als auch interkulturelle Missverstandnisse ver-

ihrer unterschiedlichen Einstellungen, sich gegen- meiden.
1. Mit Diversity Management wollen Unternehmen allen Mitarbeitenden die gleichen d !
Maglichkeiten bieten.
2. Wenn man Diversitdt im Unternehmen erreichen will, kénnen Kreativitdt und
Ideenvielfalt der Mitarbeiter/innen nicht immer voll ausgeschopft werden.
3. In vielfédltigen Teams kénnen alle Beteiligten voneinander lernen.
4. Durch Diversity Management wird die Kommunikation im Unternehmen gefordert.
5. Dank eines bunten Teams kdnnen Firmen auch international besser agieren.
o d Was haben folgende Aspekte mit Diversity Management zu tun? Arbeiten Sie zu zweit und erkldren
Sie abwechselnd mit eigenen Worten.
- Kulturelle Bereicherung
- Verstdndnis fur Menschen aus anderen Kulturen
- Férderung von Innovationen
1\ ISION-DZ
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Haren Sie das Gesprdch mit der Personalreferentin eines Elektronik-
Unternehmens und ergéinzen Sie die Aussagen.

uns fremd. = in jeder Lebensphase wichtig. =
unterschiedliche Kulturen im Kopf. = unsere Personalpolitik. =
unseres Erfolgs. = fiir unser Unternehmen schon lange wichtig.

Die Beschdftigung mit Vielfalt ist ...

Beim Gedanken an Vielfalt haben wir nicht nur ...

Flr uns ist die Sorge um alle Mitarbeitenden ...

Arger iiber Veriinderungen im Leben unserer Mitarbeitenden ist ...
Wir freuen uns tiber das groBe Vertrauen in ...

Unsere Begeisterung fir vielfdltige Lésungswege ist ein Teil ...

e

a Nomen, Verben und Adjektive mit Préposition - Lesen Sie noch einmal die Aussagen in Aufgabe 2.
Mit welcher Prdposition und welchem Kasus stehen die markierten Nomen? Notieren Sie in der linken
Spalte der Tabelle.

GRAMMATIK

Nomen, Verben und Adjektive mit Préposition
die Beschiftigung mit (+ Dat.) | sich beschdftigen mit (+ Dat) | beschdftigt mit (+ Dat)
(+ ) | denken s P |
(+ ) | sich (+ ) | besorgt it )
(+ ) | sich (+ ) | verdrgert Sl e d )
(+ ) | !jdm. vertrauen ! (+ )
die Begeisterung ... (+....... ) | sich (+ )| Y (+ )
—R
b Wie heiBen die Verben oder Adjektive zu den Nomen? Oft gibt es zu einem Wortstamm Nomen,
Mit welcher Préposition werden die Verben oder Adjektive Verben und Adjektive. Meist haben
verwendet? Ergdnzen Sie die Tabelle in 3a. die Verben oder Adjektive die gleiche
Praposition wie das Nomen. Erstellen Sie
am besten Lernkarten.

C Arbeiten Sie zu zweit und schreiben Sie Lernkarten wie im Beispiel.

das Interesse an « die Antwort auf « die Enttduschung tber = die Neugier auf =
die Hilfe bei * abhdngen von « sich freuen tiber /auf « der Stolz auf « sich entscheiden flr «
die Zufriedenheit mit

das Interesse } an + Dat./for + AKK.
nteressiert an + Dat.
Sich inferessieren for + Akk.

d Arbeiten Sie zu zweit. Jede/r notiert fiinf Satzanféinge mit Wortern von den Lernkarten aus 3c.
Beenden Sie den Satzanfang vor der Préposition. Tauschen Sie dann und ergénzen Sie die Séitze.

Schon seit Langem interessiere ich mich £Gr Personalpolitik.

Recherchieren Sie Beispiele fiir Firmen, die Vielfalt wichtig finden. Wie werben die Firmen damit?
Berichten Sie.

11




Texte tiber Freundschaft verstehen - Gefiihle duBBern - auf GefiihlsduBerungen reagieren

FREUNDSCHAFT

Was sind echte Freunde / Freundinnen fiir Sie? Erstellen Sie
ein Plakat in Gruppen: Jede/r ergdnzt den Satz. Gehen Sie
dann durch den Kurs und geben Sie den Aussagen, die Sie
am wichtigsten finden, einen Punkt. Sie kénnen drei Punkte
vergeben. Sprechen Sie liber die Ergebnisse.

Echte Freunde / Freundinnen
... Sprechen nicht schlecht dbereinander.
.. verlangen keine Gegenleistung fir ihre Hilfe.

oh

a Lesen Sie die Texte und formulieren Sie passende
Uberschriften. Vergleichen Sie im Kurs.

A

. Frauen haben im statistischen Durchschnitt 6,5 und
. Manner 5,5 echte Freunde, so die Anthropologin

. Dr. Elisabeth Oberzaucher. Mehr ist nicht méglich —
. denn eine Freundschaft wachst langsam. Freund-

5 schaften werden umso wichtiger in Zeiten, in denen
. Familien durch Trennungen auseinanderbrechen,

B

. Damit sich Freundschaften entwickeln kénnen,

. miissen einige Faktoren zusammenkommen. Stu-

. dien kommen zu dem Ergebnis, dass wir darauf

. aber gar nicht so viel Einfluss haben, wie wir

s meinen. So wurde bei Studierenden an der Univer-

. oft umziehen oder sich neu zusammenfinden. Oft
. ersetzen Freunde und Freundinnen die Familie. Sie
. sind es, mit denen man die Krisen und Hohepunkte,

10

die Probleme und die gliicklichen Momente teilt.

. sitat Miinster per Los bestimmt, wo sie bel einer

. Einfithrungsveranstaltung sitzen sollten. Die Befra-
. gung ein Jahr spater zeigte, dass eher diejenigen

. miteinander befreundet waren, die beim ersten

10 Kennenlemen nebeneinander gesessen hatten. Wer

. Das bedeutet aber auch, dass Freundschaften unter

. einem groferen Bewahrungsdruck stehen, denn

. Freunde tibernehmen mehr Verantwortung flireinan-

. der. Gleichzeitig verandern sich aber auch die Bezie-
15 hungen innerhalb der Familien. Statt Autoritat und

. Distanz herrscht zwischen Kindemn und Eltern heute

. meist freundschaftliche Nahe.

. irgendwann zu unserem Freundeskreis gehort, das

. wird also oft durch rdumliche Néahe bestimmt: der

. Kollege am Schreibtisch nebenan, die Nachbarin
von gegentiber oder eben die Person, die am ersten

15 Tag in der Uni neben uns sal.

C

. Normalerweise erzahlen Menschen beim ersten D

. Kontakt nicht so viel Personliches von sich. Wer das

. doch tut und zum Beispiel gleich tiber sehr private

. Dinge spricht, macht auf andere oft einen befremd-
s lichen Eindruck. Allerdings entwickeln sich lose

. Bekanntschaften nur dann zu Freundschaften, wenn

. man sich nach und nach o6ffnet und personliche

. Gedanken und Gefiihle auBert. So entsteht Nahe

. und Zuneigung. Damit Freundschaften dann lange

10 halten, ist gegenseitige Wertschatzung sehr wichtig.

. Gute Freunde bestatigen uns in unseren sozialen

. Rollen und stédrken unser Selbstwertgefiihl.

. Begegnet man Menschen aus anderen Landern oder
. Kulturkreisen, zeigen sich oft auch verschiedene

. Vorstellungen von Freundschaft. Wahrend man z. B.

. in anderen Landern schnell als Freund oder Freun-

s din bezeichnet wird und Gastfreundschaft geradezu
. zelebriert wird, dauert es in Deutschland recht

. lange, bis man zum Beispiel nach Hause eingeladen
. wird. Man muss erst , miteinander warm werden"

. und das braucht Zeit. Nicht umsonst gibt es im

w0 Deutschen auch sprachlich die Unterscheidung zwi-
. schen Freunden und Bekannten.

B2.2,28
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o b Zu welchem Text passt welche Aussage? Notieren Sie.

1. Das Entstehen von Freundschaften hdngt oft von einem Zufall ab. i), T
2. Man kann nicht viele echte Freunde und Freundinnen haben. TeRE: cvimean,
3. Die Vorstellung von Freundschaft ist kulturell unterschiedlich. Toxt- e
4. Freunde geben uns Bestétigung und ein gutes Gefiihl. Text ...
5. In Familien herrscht heute meistens ein freundschaftliches Verhdiltnis. Text ....
6. Freundschaften entwickeln sich nur, wenn man Persdnliches teilt. Text ....
7. Freundschaften haben heute oft den gleichen Stellenwert wie Familie.  Text ...

C Bilden Sie Gruppen und diskutieren Sie die Aussagen aus 2b. Berichten Sie von Erfahrungen und

01 nennen Sie Beispiele.

0 a Gespriche unter Freunden - Horen Sie drei Gespréiche. Worum geht es in jedem Gespréch?

31-13 ) Sprechen Sie zu zweit.

o 311-13 <J) b Héren Sie noch einmal. Welche Redemittel verwenden die Personen? Markieren Sie.

RO7 B

Gefiihle GuBern und auf GefiihlsduBerungen reagieren

positive Gefiihle duBern Verstéindnis und Mitgefiihl &uBern
- Ich freue mich riesig, dass ... - Ich kann total nachvollziehen,

- Ich bin so froh! dass du ... bist.

- Ich bin echt/so erleichtert. - Stimmt, da wire ich auch ...

- Das war eine tolle Uberraschung! + An deiner Stelle wdre ich auch ...

negative Geftihle duBern

- Ich bin richtig sauer / enttduscht / frustriert / C il T

- Das ist echt schade.

314 )

SPRACHE IM ALLTAG

Emotional reagieren
Juhu!

Ach, Mensch!

So ein Mist!
Mannomann!

- Ich kann dich /deine Situation gut verstehen.

genervt!
- Ich drgere mich schon ziemlich. jemanden beruhigen und trésten
+ Das macht mich ganz schon traurig. + Kann ich dir irgendwie helfen /irgendetwas
- Ich finde das ziemlich enttduschend. fur dich tun?

sich fiir jemanden freuen

+ Mensch, das freut mich fiir dich.
- Das klingt ja toll!

- Ich freue mich so fir dich!

- Jetzt beruhige dich doch erst mal.

- Vielleicht ist es gar nicht so schlimm.
- Ach, komm, das wird bestimmt wieder.

- Warte doch einfach ein, zwei Tage und dann ...

[# C Spielen Sie die Gesprdche aus 3a zu zweit nach. Uberlegen Sie sich andere Situationen.

02 Verwenden Sie die Redemittel aus 3b und spielen Sie die Szenen.

d Sie haben diese Nachrichten von Freunden / Freundinnen bekommen. Antworten Sie und
schicken Sie ebenfalls eine schriftliche Nachricht. € Schicken Sie eine Sprachnachricht.

A Hey, ich habe alle

C Ich habe die Ausbildungs-

L el B Ich bin so sauer! Mein stelle nicht bekommen ... Ich
zwar richtig gut! Jetzt bin ich Kollege hat wieder meine hatte so ein gutes Gefiihl. Das
also offiziell fertig mit dem Ideen als seine verkauft. Das gibt es doch gar nicht. Warum
Studium. Ich bin so erleichtert! macht er stindig und steht Babe ich imiier so oih Pech?
dann toll da. Ich drgere mich
echt ziemlich!

03-4

VISION-DZ

113




Erfahrungsberichte verstehen - tiber Erwartungen sprechen und schreiben - etwas vergleichen

ANDERS ALS ERWARTET

a Arbeiten Sie zu viert und erkldren Sie sich gegenseitig die Worter und Ausdriicke.

etwas erwarten = das Leben bereichern = etwas lduft gut = Aufstiegsmdglichkeiten -
in Aussicht stellen = sich tiber dies und das unterhalten = der erste Eindruck = tduschen -
dieIdylle = etwas unterschitzen = im Grofen und Ganzen = Kontakte kniipfen

b Anders als erwartet - Arbeiten Sie zu viert. Jede/r liest einen Text. Was haben die
Personen vorher gedacht? Was ist jetzt anders? Tauschen Sie sich aus.

b | Eine Freundin ist vor zwei .}ahien aus beruflichen Griinden ins Ausland gezogen
und konnte ihren Hund nicht mitnehmen. Sie hat mich gefragt, ob ich ihn iibemeh-
men wiirde. Ich hab'’s eigentlich nicht so mit Tieren, aber ich wollte auch nicht, dass
der arme Kerl ins Tierheim kommt. Also habe ich ihn zu mir genommen. Erwartet
hatte ich, dass es vor allem anstrengend wird: stéiﬁdig. rausgehen, standig sauber-
machen. Aber ich habe durch Karli so viele Menschen kennengelernt. Mittlerweile
treffe ich mich jeden Tag um 17 Uhr mit einer Gruppe von Leuten, die alle einen :
Hund besitzen. Zusammen gehen wu dann spazieren und tauschen uns aus Der
Hund beIelcherI: mein Leben \nel mehI aJs ich erwartet hatl:a Emma B. mit Karli

s § Ich hatte mich sehr auf die neue Ste]le gefreut. Endlich neue Herausfordemnﬁen
' und nette und imteressante Kolleginnen und Kollegen. Mir wurden auch gute Auf-
stlegsmoghchken’en in Aussicht ges‘te]lt 'Es klang alles so perfekt und auch die
Gesprache vorher liefen sehr gut. Aber jetzt ist alles uberhaupt nicht so to]l wieich -
mir das vorgesteﬂt hatte. Alles ist sehr hJeIaIchJsch aufgebaut ich kann elgenﬂlch ? j
- kaum etwas- selbst entscheiden und meine Aufgaben smd auch weniger 5
abwe chslungsreich, als mein Chef sie beschrieben hatte. Mit den neuen Ko]legen'und
Ko]legmnen habe ich kaum Kontakt; weil ganz viele im Homeoffice aIbelten Das .
‘habe ich vorher auch nicht gewusst Na ja, ich habe schon ‘wieder einige Bewerbun— :
gen rausgeschlckt Soba]d ich eme andere Stelle habe kundlge ich. BarisP.

N

.l

b b ) Letztes Jahr musste ich Zusammen mit einem anderen Studenten ein Referat - e
vorbereiten, Wir kannten uns vorher nicht und ich fand ihn z1em]1ch unsympatmsch

. Ich hatte also wenig Lust auf die Termine, bei. denen wir das Referat planen und iiben
‘wollten. Aber Flori ist ganz anders, als ich gedacht hatte Denn als wir uns wéhrend

.+ unserer Treffen auch iiber dies und das unterhielten, merkte ich, dass er eigentlich. “ |

~doch ganz nett war. Und wir stellten fest, dass wir ein gemeinsames Hobby haben:

- Wir spiélen beide leidenschaftlich geme Hockey. Je ldnger wir uns kennen, desto ¥

besser verstehen wir uns. M}ttlerwelle sind wir richtig gut befreundet Also ich kalm J L!

* NUurI sagen: Der erste Eindruck kann einen auch tiuschen. Selin M. :

| lung saB ich in meinem Galten und genoss dle Ruhe und Idylla Vor emlger ZQU; bln -_:..
| ich tatsachhch aufs Land gezogen. Und ich Imuss sagen: Mem Garten m@ht gena 24

Arbeit. Aber besonders meter ist hier wnkhch gar nichts los un i Gt
| -weilig: Ich hatte auch die weiten Wege hier unterschétzt, man braucht'wi khﬁ‘h
alles ein Auto. Im GroBen und Ganzen gefallt es mir trotzdem gut. Und jetzt habeich =
. auch schon einige Kontakte geknipft: Je mehr Menschen 1ch hier kennenleme, umso ”
L wohlex fiihle ich mlch DameIK .

T
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o a Vergleiche - Ergéinzen Sie als und wie in den Sdtzen. Suchen Sie dann die Sétze in den Texten in 1b und
kontrollieren Sie Ihre Lsung.

A: Der Hund bereichert mein Leben viel mehr, ... ich erwartet hatte.

B: Aber jetzt ist alles Uiberhaupt nicht so toll, ... ich mir das vorgestellt hatte.
C: Aber Floriistganz anders, ... ich gedacht hatte.

D: Mein Garten sieht genauso schon aus, .................... ich das immer geplant hatte.

o b Ergidnzen Sie die Regel. Welche Sétze aus 2a passen?

GRAMMATIK

Etwas vergleichen: Nebensdtze mit als und wie
— etwas ist gleich:

(genau)so + Adjektiv in der Grundform + Nebensatz mit ... Satz ...

— etwas ist nicht gleich:

Adjektiv im Komparativ / anders [ etwas anderes + Nebensatz mit ... Satz...F.
nicht + (genau)so + Adjektiv in der Grundform + Nebensatz mit ... Satz .....

C Arbeiten Sie zu zweit und bilden Sie abwechselnd einen Satz mit als oder wie. Sprechen Sie zuerst und
schreiben Sie dann fiinf Sdtze auf.

das Buch = der Kurs = die Grammatik * kompliziert = nett « leicht - denken « meinen -
das Essen « die Stadt « das Leben - interessant = anspruchsvoll = erwarten =+ vermuten
der Film = die Arbeit < das Studium = ... gut = grof® = langweilig - ... beschreiben - ...

Das Buch ist nicht so langweilig, wie ich dachte.

315 ) d Fliissig sprechen - Arbeiten Sie zu zweit. Ergéinzen Sie die Sdtze und sprechen Sie wie im Beispiel.

1. ..., dls ich erwartet hatte. 4. ..., wie ich vermutet habe. Das Thema ist interessanter,
2. ...,wieich es mir vorgestellt habe. 5. ..., als ich angenommen habe. als ich erwartet hatte.
03 3. ..., dlsich dachte. 6. ..., wie du es beschrieben hast.
Echt? Interessanter, als
\ du erwartet hattest?

o a Vergleiche mit je ... desto/umso - Was ist der Hauptsatz, was ist der Nebensatz?
Markieren Sie und ergdnzen Sie die Regel.

1. Je ldnger wir uns kennen, desto besser verstehen wir uns.
2. Je mehr Menschen ich hier kennenlerne, umso wohler fiihle ich mich.

GRAMMATIK

Etwas vergleichen: Sétze mit je ... desto/umso

Nach je und desto /umso steht immer ein Komparativ.

Der beginnt mit je und driickt eine Bedingung aus.

Der beginnt mit desto/umso und driickt eine Folge aus.
Je ldnger ich den Hund habe, desto mehr wichst er mir ans Herz.

b Schreiben Sie drei Satzanfiinge mit je. Ihr Partner/ Ihre Partnerin ergéinzt den Satz mit desto /umso.
04 Korrigieren Sie sich gegenseitig.

H Was war bei Ihnen schon mal anders als gedacht? Schreiben Sie einen Text wie in 1b. Tauschen Sie Ihren
Text mit einem Partner / einer Partnerin und stellen Sie dazu eine Frage.

VISION-DZ




ein Teamevent organisieren - mit Dienstleistern schriftlich und miindlich kommunizieren

EIN STARKES TEAM

o a Sehen Sie die Homepage an. Was haben die Angebote gemeinsam? Wann und wozu werden solche
Angebote von Firmen in Anspruch genommen? Sprechen Sie im Kurs.

[ococo = |

/]
KOCHEN - 1} 3 L) SEGELN > I'&%
© ab 89,95€ pro Person © ab 69,95€ pro Person © ab 59,95€ pro Person

2820250 @ 4-8h QOutdoor 81930 ©2-4h Qindoor 225-40 ©3-6h QOutdoor  2210-1000 © 2-4h Q Outdoor

© ab 59,95€ pro Person

o 316 J) b Héren Sie die Besprechung und beantworten Sie die Fragen.

1. Wie oft machen die Mitarbeitenden der Firma ein Teamevent?
2. Wie lang soll das Event dauern?
3. Auf welches Event einigen sie sich?

0 316 £]) € Welche Events wurden noch vorgeschlagen und welche Argumente gab es dagegen? Notieren Sie.
Héren Sie dann noch einmal und ergdnzen Sie Ihre Notizen.

d An welchem Event wiirden Sie am liebsten teilnehmen und warum? Sprechen Sie in Gruppen.

[ MEDIATION | Sie sollen ein formelles Schreiben an einen Anbieter fiir Teamevents formulieren und
um Informationen bitten. Bearbeiten Sie dazu die Schritte a bis e.

o 347 ]) @ Horen Sie die Fortsetzung der Besprechung. Welche Informationen sollen vom Anbieter des
Teamevents erfragt werden? Kreuzen Sie an.

Dauer Verfiigbarkeit im Mdrz oder April
Start und Ende genaue Kosten
Verpflegung mdgliche Teilnehmerzahl
Veranstaltungstage Rabatte
Barrierefreiheit Anteile der Rallye indoor und outdoor
Auswahlmdglichkeiten (Themen, Stadtteile) mit/ohne Coach

— [STRATEGIE ]

0 347 <) D Horen Sie noch einmal und notieren Sie genauere

Anf bereit
Informationen und Wiinsche fiir die Anfrage. s P

Machen Sie sich Notizen zu folgenden Punkten:
- Welche Informationen brauchen Sie?
(Kosten, Verfligbarkeiten, ...)

- Welche Informationen sollten Sie geben?
(Teilnehmerzahl, Zeitpunkt und Dauer,
besondere Wiinsche, ...)

Fassen Sie inhaltlich Ghnliche Punkte

Zusammen.

«\JISION-DZ
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Ol 78 9

d Lesen Sie die Redemittel und markieren Sie vier bis fiinf Ausdriicke, die Sie in Ihrem Schreiben
verwenden wollen.

Anfragen stellen

Informationen geben Informationen erfragen

- In einem Teammeeting haben wir - Wire es mdglich, / Gibt es die Mdglichkeit,
beschlossen, ... dass ...?

- Ich wende mich an Sie mit der Bitte um ... - AuBerdem wiirden wir gerne noch wissen,

- Fir unseren Teamtag interessieren wir uns wann/wo ...
fur ... - Kénnten Sie uns mitteilen, ob /wie ...?

- Wir sind insgesamt ... Personen./ Die Teil- - Des Weiteren brduchten wir bitte noch
nehmerzahl wird ca. ... Personen betragen. Informationen zu/Gber ...

- Wir haben insgesamt ... Stunden Zeit./ - Konnten Sie uns konkrete Terminvorschldge
Das Event sollte zwischen ... und ... Stunden fiir den Zeitraum von ... bis ... machen?
dauern. - Wir freuen uns auf Ihr Angebot /lhre

- AuBerdem wdre es fur uns wichtig, dass ... Vorschldge.

01

€ Formulieren Sie nun Ihr Schreiben an den Anbieter des Events. Denken Sie an eine Anrede und den
GruB am Schluss.

0 a Lesen Sie die Antwort des Anbieters. Welche Konditionen entsprechen noch nicht Ihren Vorstellungen?
Markieren Sie.

000 DY

Herzlichen Dank fiir IThre Anfrage,

wir freuen uns, Ihnen folgendes Angebot unterbreiten zu kénnen:

Krimi-Rallye Innenstadt inklusive Mittag- oder Abendessen im Ratskeller und Besuch

im Kunstmuseum

Lésen Sie im Team einen spannenden Kriminalfall und befragen Sie dabei Verdachtige und Zeugen. Ihre
Suche fiihrt Sie nicht nur durch die StraBen der Innenstadt, sondern auch ins Kunstmuseum und in den
Ratskeller. Unsere erfahrenen Schauspielerinnen und Schauspieler werden Thre kriminalistischen Fahig-

keiten und Ihren Teamgeist herausfordern. Kommen Sie dem Tater gemeinsam auf die Schliche! *t
Teilnehmer: 15-20 Personen o
Termin: 12. Marz, 10:15 Uhr oder 4. Mai, 18:00 Uhr (Dauer 2 Stunden + Restaurantbesuch) @

Kosten: 73 Euro pro Person
Start und Ende: Rathausplatz

Guten Tag, mein Name ist ... Ich rufe wegen

lhrem Angebot fir ein Teamevent an. ...

b Rufen Sie beim Anbieter an und verhandeln Sie die Punkte,
die noch zu kldren sind. Spielen Sie das Gespréich zu zweit. \

etwas hoflich einfordern

- Uns ist (auch) wichtig, dass ... = Wir schlagen vor, dass ...
- Wire es moglich, ... zu reduzieren /zu erhhen? - Vielleicht kénnten wir ... weglassen /auf ...
- Kénnten Sie Ihr Angebot noch einmal so verzichten.
tiberarbeiten, dass ...? - Ist es mdglich, die Tour auch ohne/mit ...
- Es wiire schon, wenn ... anzubieten?

02




auf personliche Fragen reagieren

KOMMUNIKATION IN ALLTAG UND BERUF

o

Kreuzen Sie an.

a Personliche Fragen = Horen Sie die Ausschnitte aus Gesprdchen. Was antworten die Personen?

318 )
1. Darf ich Sie mal etwas Persénliches fragen? . Erzahl doch mal, woher kennst du eigentlich ...?
a Naturlich, was gibt’s? a Das war folgendermafen: ...
b Kommt darauf an ... Wenn es nicht b Dariber mochte ich eigentlich gerade
Zu privat ist. nicht sprechen.
2. Das ist jetzt vielleicht etwas persénlich, . Ist es in Ordnung, wenn ich Sie frage, ...?
aber ich wiirde gerne wissen, ... a Dazu gibt es nicht so viel zu sagen.
a Also, das kann ich gerade gar nicht b Klar, kein Problem.Ich ...
R i?sgezgg ;:gsin . Mich wiirde interessieren, ob ...
g == Méchten Sie dariiber etwas erzdhlen?
3. Sag mal, wie ist das eigentlich bei dir? ... a Ich finde, das gehort jetzt nicht hierher.
a Ganz einfach:Ich ... b Gerne.Also ...
o \II)V(:Z r;ngugczer:ﬁh;(jio dli?:,Cht BeRaCn: . Entschuldige, kann ich dich mal etwas fragen? ...
. a Ach, das hat eine ldngere Vorgeschichte.
Ich erzdhle dir das gleich.
b Da misste ich weiter ausholen. Ich erzihle es
dir vielleicht ein andermal.
o b Markieren Sie die Redemittel in 1a zu folgenden drei Kategorien mit unterschiedlichen Farben.

- vorsichtig personliche Fragen stellen
- auf persodnliche Fragen offen antworten
- personlichen Fragen ausweichen

[MEDIATION | Persénlichen Fragen ausweichen - Schreiben Sie eine personliche Frage auf einen
Zettel. Gehen Sie dann durch den Kursraum. Person A stellt die Frage, Person B weicht der Frage aus.

Tauschen Sie dann den Zettel und gehen Sie zur néchsten Person.

Darf ich dich mal etwas Persénliches fragen?
Bist du eigentlich verheiratet?

Jemand stellt Ihnen eine

persdnliche Frage? Antworten
Sie nicht, wenn lhnen die Frage

zu privat ist. Aber bleiben Sie
héflich, die Redemittel helfen

& Ich finde, das gehdrt nicht hierhir)

nAISION-DZ
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PORTRAT

Buntkicktgut

Ein Ball - zur interkulturellen Begegnung und Integration

S0 PR T3 IS buntkicktgut ist ein

. Projekt der interkulturellen Verstdndigung und in seiner
. bestehenden Form und Dimension ein europaweit ein-

zigartiges Beispiel des organisierten StraRenfufballs. Die
Organisation hat sich zum Ziel gesetzt, jungen Menschen

. verschiedener kultureller und nationaler Herkunft eine

. sinnvolle und gesunde Freizeitbeschdftigung zu geben

. und Mdglichkeiten von sozialem und kulturellem Lernen
. zu erdffnen.

10

Die Idee zu buntkicktgut, der interkultu-

. rellen Miinchner StrafenfuBball-Liga, entstand 1997 aus
. der Betreuungsarbeit von Kindern und Jugendlichen in

. Miinchner Gemeinschaftsunterkiinften fiir Biirgerkriegs-
. flichtlinge und Asylbewerber. ,FuBball war das Einzige,

15

was sie kannten”, sagt Mitinitiator und Projektleiter Riidi-

. ger Heid und: ,Gerade da, wo Sprachlosigkeit herrscht, ist
. der FuBball ein Medium, mit dem Verstindigung maoglich
- ist.” Durch Gestik, Mimik, Kérpersprache.

20

Ldngst hat die StraRenfufball-Liga von
buntkicktgut ihren festen Platz im Sportgeschehen der

. Stadt Minchen gefunden und findet Nachfrage in ande-
. ren Stddten und Regionen Deutschlands und Europas.

Das Spieljahr ist eingeteilt in eine Sommer- und Winter-

. saison. An bis zu fiinf Nachmittagen in der Woche und

25

vielen Wochenenden finden auf verschiedenen Bezirks-

- und Schulsportanlagen pro Jahr allein in Miinchen tiber
. 200 Spieltage statt, mit bis zu 200 Teams und bis zu
. 2000 Teilnehmern wdéchentlich in fiinf Altersgruppen ab

8 Jahren. Die Teams, ob mdnnlich oder weiblich, kommen
aus Flichtlingsunterkinften, Tagesstdtten, Schulsozial-

. arbeit, Freizeitheimen, Sportvereinen oder einfach von
. der Strafe.
. Der entscheidende konzeptionelle Unterschied zu ver-

gleichbaren Veranstaltungen liegt in der Kontinuitdt der
Liga, die im Gegensatz zu sporadischen Turnieren regel-

- mdBige Kontakte zwischen Teams und eine kontinuier-

. liche Arbeit mit den Kindern und Jugendlichen ermaglicht.

]

S01 %

Finanziert wird die Non-Profit-Organisation hauptséchlich .
durch 6ffentliche und private Zuschiisse sowie Geld- und
Sachspenden, aber auch durch die Startgelder der teil- 40
nehmenden Teams.

W)U E Bei buntkicktgut erfahren die Kinder

und Jugendlichen Anerkennung ihrer Person, unabhdngig
von ihrer Lebenslage und ihrer kulturellen Herkunft. In

die Spiel- und Wettbewerbskultur werden dabei kon- 45
sequent zentrale Wertkategorien eingebaut: Fairness,
Toleranz, Partizipation, Gewaltfreiheit. Diese Werte wer-

den insbesondere durch die Grundhaltung der Betreuer

und Betreuerinnen vermittelt, durch Anerkennung bei
wertentsprechendem Handeln und Verhalten sowie durch sg
Sanktionen bei einem Verstof gegen die Spielregeln.

Denn in keinem Feld werden Regeln besser akzeptiert als
auf dem FuBballfeld.

;al ||H'

i m
.
a,,, -

i !

Lesen Sie den Text und notieren Sie zehn wichtige Begriffe aus dem Text. Erkldren Sie dann mithilfe

dieser Begriffe die Idee von buntkicktgut.

Sammeln Sie Informationen tiber Institutionen und Personlichkeiten aus dem In- und Ausland,
die fiir das Thema Zusammenleben interessant sind, und stellen Sie sie vor.

Beispiele aus dem deutschsprachigen Bereich: Bellevue di Monaco = mehrweg Leipzig - diakonia -

AFS e.V. = Chor der Nationen = Flying Steps

VISION-DZ
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GEMEINSAM STARTEN

a Wie ist es, wenn man in einem neuen Land lebt? Was ist am Anfang vielleicht schwierig?

o 081 ﬁ

o 081 ﬁ

on

08.2 ﬁ

B8

083 gl

o 08.3 ﬁ

Sprechen Sie im Kurs und erzdéhlen Sie auch von eigenen Erfahrungen.

b Sehen Sie Szene 1. Was erfahren Sie iiber Sakineh und Evgeniya? Woher kommen sie? Warum sind
sie nach Deutschland gekommen? Was war am Anfang schwierig fiir die beiden? Notieren Sie und
vergleichen Sie im Kurs.

seit4 Jalren in
Deutschland

C Sehen Sie Szene 1 noch einmal. Was erfahren Sie iiber das Projekt Start with a Friend? Warum
engagiert sich Evgeniya bei dem Projekt? Fassen Sie die Informationen mithilfe der Stichwérter im
Kurs zusammen.

Tandempartnerschaften vermitteln = Migranten und Migrantinnen « Kontakte zu Personen,
die schon lange im Gastland leben = Einleben erleichtern = Freundschaften entstehen =
Situation / Schritte kennen « etwas zuriickgeben

Arbeiten Sie zu zweit. Jede/r wihlt drei Satzanféinge. Sehen Sie dann Szene 2 und ergénzen Sie lhre
Sdtze. Informieren Sie sich gegenseitig und vergleichen Sie dann im Kurs.

1. Bei den Tandemtreffen kann man selbst entscheiden, ...
2. Die Tandempartner und -partnerinnen kénnen sich durch
die gemeinsamen Unternehmungen ...
. Dina ist eine der ... und organisiert ...
. Dina méchte, dass Sakineh ...
. Die Info-Abende finden ... statt. Dort ...
Ein Tandem dauert ... und hilft Migranten und Migrantinnen ...

o AW

jeb)

Sehen Sie Szene 3 und beantworten Sie die beiden Fragen. Vergleichen Sie dann zu zweit.

—_
:

Welche Vorteile sieht Dina bei einem Tandem?
2. Was passiert, wenn ein Tandem nicht funktioniert?

b Sehen Sie Szene 3 noch einmal und ergiinzen Sie die Informationen iiber Start with a Friend.

Start with a Friend gibt es in zahlreichen deutschen St&dten. wurde das Projekt
in gegriindet mit dem Ziel, eine moglichst
zu schaffen. Menschen sollen durch Begegnungen ermutigt werden,
abzubauen. Bislang wurden tUber Tandems vermittelt
und damit vielen Migranten geholfen, in Deutschland zu finden.

Sie mochten helfen, das Projekt bekannter zu machen. Arbeiten Sie zu zweit und gestalten Sie einen
Flyer fiir Start with a Friend. Gehen Sie dann durch den Kurs, zeigen Sie Ihren Flyer und machen Sie
Werbung fiir das Projekt.

IZVISION'DZ B2.2>36




GRAMMATIK IM BLICK

Nomen, Verben und Adjektive mit Prdposition

Oft gibt es zu einem Wortstamm Nomen, Verben und Adjektive. Meist haben die Verben oder Adjektive

die gleiche Priposition wie das Nomen.

Nomen Verben

die Abhidngigkeit von (+ Dat.) abhdngen von (+ Dat.)
die Antwort auf (+ Akk.) antworten auf (+ Akk.)
der Arger tiber (+ Akk.) sich drgern tiber (+ Akk.)

die Begeisterung fur (+ Akk.)
die Beschdftigung mit (+ Dat.)
die Entscheidung fir (+ Akk.)
die Enttéiuschung tiber (+ Akk.)
die Freude auf/ Gber (+ Akk.)

sich begeistern fur (+ Akk.)
sich beschdaftigen mit (+ Dat.)
sich entscheiden fiir (+ Akk.)

! jemanden enttéuschen
sich freuen auf / Gber (+ Akk.)

der Gedanke an (+ Akk.) denken an (+ Akk.)
die Hilfe bei (+ Dat.) helfen bei (+ Dat.)
das Interesse an (+ Dat.) / fur (+ Akk.) sich interessieren fur (+ Akk.)

die Neugier auf (+ Akk.) -
die Sorge um (+ Akk.) sich sorgen um (+ Akk.)
der Stolz auf (+ Akk.) —
das Vertrauen in (+ Akk.) ! jemandem vertrauen
die Zufriedenheit mit (+ Dat.) —

Adjektive

abhdngig von (+ Dat.)
verdrgert Uber (+ Akk.)

! begeistert von (+ Dat.)
beschaftigt mit (+ Dat.)
entscheidend fir (+ Akk.)
! enttduscht von (+ Dat.)
erfreut tber (+ Akk.)
hilfreich bei (+ Dat.)

! interessiert an (+ Dat.)
neugierig auf (+ Akk.)
besorgt um (+ Akk.)

stolz auf (+ Akk.)

! vertraut mit (+ Dat))
zufrieden mit (+ Dat.)

Nomen, Verben und Adjektive mit Prdposition kénnen auch mit Pripositionaladverbien verwendet werden,

wenn es um eine Sache oder ein Ereignis geht.
e Worauf freust du dich? o Auf das Event.
e Freust du dich auf das Event? o Klar. Ich freue mich sehr darauf!

Eine Liste mit Nomen, Verben und Adjektiven mit Prdposition finden Sie auf www.klett-sprachen.de/kontext.

Etwas vergleichen

Nebensdtze mit als und wie

etwas ist gleich:

(genau)so + Adjektiv in der Grundform + Nebensatz mit wie
- Es ist s0 schdn, wie ich gedacht habe.

etwas ist nicht gleich:

Adjektiv im Komparativ / anders /etwas anderes + Nebensatz mit als
- Es ist schoner, als ich gedacht habe.

nicht + (genau)so + Adjektiv in der Grundform + Nebensatz mit wie

- Es ist nicht so schon, wie ich gedacht habe.

Sdtze mit je ...desto/umso

Nach je und desto /umso steht immer ein Komparativ.

Der Nebensatz beginnt mit je und drtickt eine Bedingung aus.

Der Hauptsatz beginnt mit desto/umso und driickt eine Folge aus.
- Je lénger wir uns kennen, desto besser verstehen wir uns.

- Je mehr Menschen ich hier kennenlerne, umso wohler fiihle ich mich.

VISION-DZ
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GUT WIRTSCHAFTEN

IN AKTIEN INVESTIEREN
2 +Wo bekomme ich die
SPAREN ODER AUSGEBEN? meisten Zinsen fur mein

Die Frage lasst sich fir die Geld?”, fragen sich viele Menschen,
Dattsthon loht beamtc die etwas investieren wollen. Und
immer mehr Privatpersonen kaufen

Aktien und Fonds, die an den
Borsen gehandelt werden, obwohl

ten, denn lange Zeit galten sie als
Weltmeister im Sparen. Und auch

heute legen nur wenige Nationen Py
so viel Geld auf die , hohe Kante” €= vt cus Risiken dibt @
wie die Menschen in Deutschland. » Wer verkauft Aktien? Nennen Sie A
® Und Sie? Wie wichtig ist es Firmen, Institutionen etc., die Sie

kennen.

lhnen, finanzielle Riicklagen zu
haben?

g ] Umsitze der wichtigsten Industriebranchen

g WICHTIGE WIRTSCHAFTSZWEIGE i Dewtschiond i Jake 2020 (in Mrd, Euro)
In welchen Branchen werden in Deutschland die :

meisten Umsdatze erzielt? Absoluter Spitzenreiter m:i::z :

mit Uber 380 Mrd. Euro ist trotz aller Krisen die Auto- Chemisch-phommozeutische . gy

mobilbranche. Mit einigem Abstand folgt auf dem zwei- Emahrung TSN

ten Platz der Maschinenbau. Auf Platz 3 steht die che- Elektrotechnik 16774
misch-pharmazeutische Industrie. Dicht darauf folgen Bouhaupigewerbe [#55
die Erndahrungsindustrie und die Elektrotechnikbranche. Matollsczaugung und teorstung. I
Kunststoffindustrie (654

» Welche wichtigen Wirtschaftszweige gibt es bei Mineralshverarbeitung  [SE1E] #?;
Ilhnen? Popierindustrie 1388/ ﬁ\
Quelle: Statistisches Bundesamt

ad Rund um die Wirtschaft - Lesen Sie 1 bis 6 und beantworten Sie die Fragen in Gruppen.

0 b Lesen Sie die Texte noch einmal und markieren Sie wichtige Wérter zum Thema Wirtschaft. Erstellen
Sie zu zweit eine Mindmap. Ergénzen Sie auch eigene Wérter.

dic Aktie

™

investicren
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LEG LOS MIT START-UPS

Jedes Jahr griinden Menschen mit neuen Ideen eigene

Firmen. Allein 2020 gab es in Deutschland tber
2800 Neugriindungen in zahlreichen Wirtschaftszweigen. Die
meisten im Bereich Software und E-Commerce. Einige wach-
sen bereits in den ersten Jahren zu erfolgreichen Unterneh-
men heran, andere existieren nur kurze Zeit am Markt.

» |In welchem Bereich kénnten Sie sich vorstellen, ein Start-up
zu griinden?

Neben Euro, Dollar oder Yen entste-
hen neue digitale Zahlungsmittel,
die Krypto-Wdahrungen. Wer diese Wahrung
besitzt, braucht keine Bank mehr, die das Geld
verwaltet. Alle Zahlungen und Investitionen
kénnen von jedem selbst digital vorgenommen
werden, ohne eine Bank nutzen zu miissen.

E FINANZMARKT INTERNET

®» Eine gute ldee? Was denken Sie dariiber?

RUND UM DIE WELT
5 Globalisierung spielt in der Okonomie eine groBe Rolle und hat Handel
und Transport stark beeinflusst. Waren aus fernen Landern sind leicht
zu bekommen und dank niedriger Produktionskosten sind selbst hochwertige
Guter erschwinglich. Aber jede Medaille hat zwei Seiten.

» Welche Vor- und Nachteile fallen lhnen zur Globalisierung ein?

LERNZIELE

MODUL 1 Texte zu nachhaltigem Tourismus
verstehen und dariiber sprechen
MODUL 2 iiber Konsumverhalten sprechen,
eine Radiosendung verstehen, eine
Beschwerde schreiben
MODUL 3 ein Interview zum Thema Fachkrifte-
mangel verstehen, Vorschldge erldutemn
MODUL 4 eine Mitschrift zu einem Vortrag
erstellen, ein neues Konzept erkldren

ALLTAG UND BERUF
Gesprdche in der Bank fiihren

GRAMMATIK

MODUL 1 subjektloses Passiv

MODUL 3 Gegengriinde / Widerspriiche aus-
driicken: konzessive Zusammenhdnge

E a Arbeiten Sie zu zweit. Uberlegen Sie sich zwei weitere Fragen zum Thema Wirtschaft
und Geld. Gehen Sie durch den Kurs. Stellen Sie den anderen lhre Fragen und notieren
Sie die Antworten. Sammeln Sie am Ende alle Fragen und Ergebnisse im Kurs.

b Welche Fragen und Ergebnisse waren interessant,
ungewdhnlich, ...?

01-4

VISION-DZ

Wir haben gefragt: Wiirden Sie
Geld verleihen? Warum (nicht)?
Das Ergebnis ist ...

v
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Texte zu nachhaltigem Tourismus verstehen und dariiber sprechen

WIRTSCHAFTSFAKTOR TOURISMUS

a Urlaubsland Osterreich - Was wissen Sie iiber Osterreich? Was denken Sie, warum so viele Menschen
ihren Urlaub in Osterreich verbringen? Sprechen Sie im Kurs.

Ich denke, viele Menschen machen gern Urlaub in Osterreich, weil
man dort zu jeder Jahreszeit etwas Schénes unternehmen kann.

D Arbeiten Sie zu zweit. Lesen Sie den Text und notieren Sie Informationen zu den beiden Fragen.
SchlieBen Sie dann das Buch und beantworten Sie die Fragen. Ergénzen Sie sich gegenseitig.

1. Warum ist der Tourismus fuir Osterreich so wichtig?
2. Was bedeutet nachhaltiger Tourismus und welche Bereiche gehéren dazu?

000

Nachhaltiger Tourismus

Der Tourismus ist fiir das Land Osterreich von groBer Bedeutung und hat maBgeblich zum Wirt-
schaftswachstum des Landes beigetragen. So belaufen sich die Einnahmen aus dem Tourismus

auf ca. 40 Milliarden Euro jahrlich. Viele Menschen sind in dieser Branche beschéftigt. In manchen
Bundeslandern arbeiten um die 15 Prozent der Menschen im Bereich Tourismus. Damit dieser Wirt-
schaftszweig auch in Zukunft wettbewerbsfahig ist, setzt Osterreich vermehrt auf nachhaltigen Tou-
rismus. Aber was bedeutet das eigentlich? Wer nachhaltig reist, versucht die Natur und Umwelt am
Urlaubsort moglichst wenig zu beeinflussen. Dafur miissen u.a. der CO,-FuBbabdruck minimiert, die
natiirlichen Ressourcen erhalten und empfindliche Oko-Systeme geschiitzt werden. Die lokale Kultur
zu verstehen und zu respektieren, gehort ebenso dazu. AuBerdem soll bei touristischen Angeboten
darauf geachtet werden, dass sie langfristig bestehen kénnen und rentabel sind, um Arbeitsplatze

zu bieten und zu sichern. So werden der Lebensunterhalt und die Lebensqualitdt der Einheimischen
garantiert, auch fiir die kommenden Generationen. Und natiirlich soll es auch Angebote fiir Gaste mit
besonderen Bediirfnissen geben (z.B. Familien, Senioren und Seniorinnen, Menschen mit Handicaps,
sozial Schwdachere).

— [STRATEGIE ]
C Lesen Sie den Text noch einmal. Was bedeuten die folgenden Wérter? Unbekannte Wérter in Lesetexten
Arbeiten Sie zu zweit und erkléren Sie die Wérter. - Unbekannte Wérter kénnen Sie oft aus

dem Textzusammenhang erschliefen.

das Wirtschaftswachstum = die Branche = die Einnahmen (PL.) - T S S D

die Einheimischen (PL) = auch in Zukunft wettbewerbsfdhig « danach genau. Was kénnte in den
rentabel ¢ die lokale Kultur « der Lebensunterhalt « Textzusammenhang passen?
die kommenden Generationen (PIl.) = die Ressource - Kénnen Sie das Wort in seine

Bestandteile zerlegen und Teile des
Wortes verstehen?

2A/ISION-DZ 522,40
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0 Wie wurde der nachhaltige Tourismus umgesetzt? Lesen Sie die Beispiele und markieren Sie.
Welche Ideen gefallen lhnen besonders gut? Sprechen Sie im Kurs.

10

15

02-3

oCOo —

WAS KOMMT AUF DEN TISCH? Zuerst wird gewandert und dann wird gegessen. Die Kiiche
eines Hotels ist ein wichtiger Bereich in Sachen Nachhaltigkeit. So sollte z. B. bei den Zutaten auf
Saisonalitat geachtet werden. AuBerdem sollten sie von lokalen Herstellern bezogen werden. Das
spart Transportwege und sichert die Lebensgrundlage der ansissigen Betriebe. Viele Hotels auf dem
Land bauen auch einen GroBteil des benétigten Obsts und Gemiises selbst an.

NACHHALTIGKEIT IN VORARLBERG Im Urlaubsgebiet Vorarlberg wird den Gésten viel
geboten. Alle Busse und Bahnen kénnen in dem sehr gut ausgebauten Netz kostenlos genutzt
werden. Auch Fahrrdder diirfen in den meisten Verkehrsmitteln mitgenommen werden. So haben die
Urlaubsgaste die Mdoglichkeit, ihr Auto stehen zu lassen und die Gegend komfortabel und umwelt-
freundlich zu entdecken. Einige Orte in den Alpen méchten ihre Gaste dazu motivieren, auch ohne
Auto anzureisen, und bieten neben kostenlosen Bussen auch einen Shuttleservice, E-Bikes, Pferde-
kutschen usw. Auch ohne Auto sind so alle Ziele unkompliziert erreichbar und der Natur wird weni-
ger geschadet.

EIN INNOVATIVES HOTEL Wie kann man Stidtereisen nachhaltiger gestalten? Uber dieses
Thema wird viel diskutiert. Das Hotel Stadthalle in Wien ist weltweit das erste Stadthotel mit einer
Null-Energie-Bilanz. Der Warmebedarf wird iiber eine Solaranlage und Grundwasser-Warmepumpen
gedeckt. AuBerdem wurde das Dach mit Lavendel bepflanzt und so ein Paradies fir Bienen und
andere Insekten geschaffen. Durch spezielle Duschen wird auBerdem der Wasserverbrauch um

35 Prozent reduziert.

0 a Lesen Sie die Passivsétze aus den Texten. Was fillt Ihnen auf?

1
2

Zuerst wird gewandert und dann wird gegessen.
Der Natur wird weniger geschadet.

3. Uber dieses Thema wird viel diskutiert.
0 606 B1 b Passiv ohne Subjekt - Lesen Sie den Subjektlose Passivstitze
Grammatikkasten und ergdnzen Sie. Wenn der Aktivsatz kein Akkusativobjekt hat,

174

04

®

Position 1 = 3. Person Singular = Subjekt

C Formulieren Sie mit den Angaben subjektlose In subjektlosen Passivsdtzen konnen auch
Passivsdtze. Sprechen Sie zu zweit und schreiben Dativobjekte oder Prdpositionalobjekte
Sie dann die Sétze auf. stehen.

1. Uber Umweltprobleme - viel nachdenken * IR wird sofort geholfen.

4. fur nachhaltigen Tourismus - intensiv werben - -
5. invielen Orten - heute - umweltfreundlicher bauen Eﬂztrinzsubbf::{z':r:e
6 BEARGRsien ~ic bicrH - Es wird hart in der Kiiche gearbeitet.

— In der Kiiche wird hart gearbeitet.
Recherchieren Sie ein Beispiel fiir nachhaltigen Das konjugierte Verb werden steht immer in
Tourismus (ein Konzept, eine Region, der

eine Unterkunft, ...) und stellen Sie es vor.

. im Winter - in dieser Region - viel Ski fahren
. in den kommenden Jahren - mit noch mehr

hat der Passivsatz kein <
+ In der Kliche arbeitet man hart. (Aktiv)
- In der Kiiche wird hart gearbeitet. (Passiv)

- Uber Nachhaltigkeit ist schon viel gesagt
worden.
Auf Position 1 kann das Wort es als

Touristen rechnen
Platzhalter stehen. Stilistisch ist es aber

VISION-DZ
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0 320 )

0 321 )

02

uber Konsumverhalten sprechen - eine Radiosendung verstehen - eine Beschwerde schreiben

319 )

DAS LIEBE GELD

Geld
Zeit ist Geld.

a Geld und Konsum - Sprechen Sie in Gruppen (iber die Fragen. Das ist das Geld nicht wert.

. 4 o Wirf das Geld doch nicht
Wofiir geben Sie am meisten Geld aus? ~ Was gdnnen Sie sich? zum Fenster raus!

Wo versuchen Sie zu sparen? Kaufen Sie lieber online oder im Geschaft? Geld regiert die Welt.

b Héren Sie Teil 1 einer Radiosendung. Was erfahren Sie iiber die Menschen und ihre Ausgaben?
Wo gibt es Gemeinsamkeiten bzw. Unterschiede zu Ihrem Gespriich in 1a? Sprechen Sie in Gruppen.

C Horen Sie Teil 2 der Radiosendung. Wer sagt was? Kreuzen Sie an.

Alba Felix Nabil Marie
Ruiz Nowak Abbas Kromer

1. Die Person informiert sich zuerst im Geschdft und kauft dann
meistens online.

2. Die Person gibt gerne Geld fir Freizeit und Bildung aus.

3. Die Person lebt sehr sparsam, um friiher mit dem Arbeiten
aufhoren zu kdonnen.

4. Die Person kauft lieber Markenprodukte als No-Name-Produkte.

5. Die Person méchte in Zukunft mehr fair produzierte und
regionale Waren kaufen.

6. Die Person achtet beim Kauf von Produkten auf den Preis.

d Welches Verhalten der Personen in 1c kénnen Sie am ehesten nachvollziehen? Was finden Sie (nicht)
gut? Sprechen Sie in Gruppen.

a Marie Kromer hat einen Kurs besucht, mit dem sie nicht zufrieden war. Lesen Sie die Anzeige.
Wo konnte es vielleicht Probleme gegeben haben? Sammeln Sie im Kurs.

Strandurlaub ist Ihnen zu langweilig? Kommen Sie
zu uns und verbinden Sie Urlaub und Sport!

5 Tage Kitesurfen fur Anfiinger und Fortgeschrittene
(in versch. Gruppen): 780 Euro

Leistungen:

- jeden Tag 4 Stunden Unterricht im Kitesurfen,
Gruppengrée max. 5 Personen, auch Einzelcoaching

- Ausriistung (kann auch in der kursfreien Zeit zum
Uben genutzt werden)

- 4 Ubernachtungen in ruhigem, schénem EZ oder

, DZ mit Halbpension

ey - Abendprogramm: Wattwanderung, gemeinsam

kochen, Filmabend, ...

SpaB und Lernerfolg sind garantiert!

s .

Weitere Informationen: www.kitenordsee.de
Vielleicht waren in den Gruppen
mehr als flinf Personen.

2 \/ISION-DZ 022,12




0 b Lesen Sie Frau Kromers Beschwerde und bringen Sie die Textabschnitte in die richtige Reihenfolge.
Warum war Frau Kromer nicht zufrieden und was erwartet sie jetzt?

A Insgesamt muss ich leider sagen, dass ich in diesem Kurs kaum etwas gelernt habe. Ich bitte Sie
daher, mir einen Teil der entstandenen Kosten zurtickzuerstatten, und erwarte lhre baldige Antwort.

B Als ich Ihre Anzeige entdeckte, dachte ich, dass dieser Kurs das Richtige flir mich ist. Vor Ort musste
ich leider feststellen, dass vieles nicht so ist, wie Sie es in der Anzeige und auf Ihrer Webseite
versprechen. Besonders enttduscht war ich von der Unterkunft. Anders als beschrieben, lag sie an
der Strafe mit Durchgangsverkehr: Von Ruhe und Erholung in der kursfreien Zeit oder am Abend
konnte also keine Rede sein.

C letzte Woche habe ich lhr Surfcamp besucht. Leider hat der Aufenthalt tiberhaupt nicht meinen
Erwartungen entsprochen.

D Beschwerde Kitesurfen - Surfcamp Diinenstrand

E Damit komme ich gleich zum néchsten Punkt. Ich habe mich als Anfdngerin nicht gut betreut
gefiihlt. Im Kurs waren mehr Leute als vorher angegeben, ndmlich 8 statt 5 Personen. So hatte der
Trainer nicht die nétige Zeit fur die einzelnen Teilnehmenden. Auerdem sollte auf jeden Fall darauf
geachtet werden, Anfdnger und Fortgeschrittene nicht in einer Gruppe zu mischen.

F Mit freundlichen GriiRen
Marie Kromer

G Sehr geehrte Damen und Herren,

0 EE C Lesen Sie die Beschwerde noch einmal und markieren Sie Redemittel fiir eine Beschwerde.
03-4 Sammeln Sie dann im Kurs weitere Redemittel.

d Woriiber haben Sie sich im Urlaub schon mal gedrgert? Haben Sie sich beschwert? Warum (nicht)?
Erzéhlen Sie.

Lesen Sie die Anzeige aus dem Internet und
7] bearbeiten Sie die folgenden Aufgaben.

Sie haben eine Woche im Yogazentrum
verbracht. Leider waren Sie nicht zufrieden.
Schreiben Sie eine E-Mail und beschweren
Sie sich. Behandeln Sie entweder

a drei der folgenden Punkte
oder Sie brauchen Entspannung und Erholung und wollen

endlich mal einen Yoga-Kurs machen? Wir bieten Ihnen
den perfekten Kurs in einem wunderbaren Umfeld.

b zwei der folgenden Punkte und einen

weiteren Aspekt Ihrer Wahl. o
- Beschreiben Sie, warum Sie einen Aufenthalt - 4 Stunden Yoga tdglich (Vormittag und Nachmittag)
im Yogazentrum gebucht haben. - fir Anfinger und Fortgeschrittene (kleine Gruppen:
- Stellen Sie dar, womit Sie nicht zufrieden max. 8 Personen)
— - Yogazentrum mitten in der Natur - absolute Ruhe

- Unterbringung in bestens ausgestatteten
Ferienwohnungen und Studios, Frilhstiick inklusive
+ auf Wunsch Halb- oder Vollpension

- Machen Sie Verbesserungsvorschldge.
- Erklé@ren Sie, was Sie nun erwarten.

Uberlegen Sie sich vor dem Schreiben einen Fur mehr Informationen und Terminauswahl:
passenden Betreff, eine passende Anrede, www.yogaimharz.de

eine Einleitung und einen Schluss.

Schreiben Sie mindestens 150 Worter. __m

In der Priifung

Machen Sie sich zu den Inhaltspunkten kurze Notizen und
achten Sie auf eine sinnvolle Gliederung. Strukturieren Sie
Ihren Text durch Abschnitte und passende Konnektoren.




ein Interview zum Thema Fachkraftemangel verstehen - Vorschlédge erldutern

AUF DER SUCHE

o a Wenn alle suchen - Lesen Sie die Meldungen und die Anzeige.
Um welches Problem geht es hier?

B
B Berufliche Bildung im
SOCIAL RECRUITING: M dweik frdem
Firmen immer kreativer
Fachkraftemangel im Handwerk:
0b Bundespolizei, Stilwarenhersteller Mitarbeitende gehen in Rente, aber
oder Ingenieurbiiro, alle suchen zu wenig Auszubildende riicken auf
Fachkréfte. Da der Markt fast leergefegt die freien Arbeitsplitze nach. Wie
ist, werben die Betriebe mit attraktiven kann man diesen Mangel eindam-
Angeboten. In den sozialen Medien men? Handwerksprasident Wollsei-
prasentieren sie sich von ihrer besten fer fordert, die Berufsschulen stérker :
Seite' 0ft in kreativen Recru iting-Videns’ Zu ffll.'dem. DaZU gehOIBD allCh vl & Jetrt bewerben unter
auch mit Unterstiitzung von Influencern. f on@unikin
Oder klassisch, aber sehr personlich
auf Jobmessen. Interessierte kénnen D
zwischen zahlreichen Arbeitgebern HERAUSFORDERUNG FUR UNTERNEHMEN
wahlen, die mit vielen Extras von Wirtschaft warnt vor Zuspitzung des Fachkriftemangels

Weiterbildung bis Wellness neue

Mitarbeiter zum Kommen und Bleiben

motivieren wollen. Unternehmen in Deutschland leiden bereits jetzt unter dem Mangel an qualifizierten
Beschdftigten. Dieses Problem werde sich verschdrfen, befiirchten Verbdnde. Auf
zwei Wegen miisse gegengesteuert werden: mehr Jugendliche fiir eine berufliche
Ausbildung gewinnen und die Zuwanderung von Fachkrdften aus dem Ausland.

01 TELENVIA () Facebook () Twitter (@) Pinterest (=) Email

von MDR AKTUELL

o D Welche Lésungen werden in den Texten in 1a vorgeschlagen? Wie wird um Fachkréfte geworben?
02 Sammeln Sie im Kurs.

a Horen Sie den ersten Teil eines Interviews mit Johanna Wolters, die seit Jahren den Arbeitsmarkt
o 322 ) analysiert. Beantworten Sie die Fragen im Kurs.

1. Welche Ausbildung hat Frau Wolters? 3. Wie wird der Begriff Fachkraft definiert?
2. Wen beriit sie? 4, Warum fehlt qualifiziertes Personal?

0 323 J) D Was tun gegen den Fachkréiftemangel? - Horen Sie den zweiten Teil. In welcher Reihenfolge werden
‘EEl die Vorschlige zur Behebung des Fachkréftemangels genannt? Nummerieren Sie.

]

flexible Gestaltung der Arbeit motivierendes Betriebsklima schaffen
Integration ausldndischer Fachkrifte Altere arbeiten léinger

Auszubildende an die Firma binden fachliche Quereinsteiger einstellen
effektive Weiterbildung mehr als bisher arbeiten

0 323 ]) C Arbeiten Sie zu zweit. Jede/r wihlt vier
Vorschldge aus 2b. Horen Sie den zweiten Teil
noch einmal und notieren Sie Informationen zu
TIhren vier Vorschldgen. Erldutern Sie sich dann
die Vorschldge gegenseitig genauer und nennen
Sie Beispiele aus dem Interview.

etwas ndiher/genauer erléiutern

- Die Idee ist, dass ...

- Genauer gesagt heift das, ...

- Hiermit ist gemeint, dass ...

- Als Beispiel wird ... genannt.

+ Das konnte zum Beispiel so aussehen: ...

AJISION-DZ 02,4
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a Gegengriinde und Widerspriiche - Was passt zusammen? Lesen Sie die Sdtze 1 bis 6 und A bis F und
ordnen Sie zu. Horen Sie die Aussagen von Johanna Wolters zur Kontrolle. €:E® Héren Sie und ordnen Sie zu.

A die trotz kleiner Kinder gerne mehr
arbeiten wiirden.

B unterstiitzen Quereinsteiger das Team
durch ihre hohe Motivation.

C haben wir noch keine langfristige Lésung.

D wobei einige vielleicht nicht gleich auf
Vollzeit wechseln mdchten.

E Trotzdem wollen einige vielleicht auch
noch nicht ganz aufhdren zu arbeiten.

F motiviert Geld weniger als ein gutes
Betriebsklima.

1. Obwohl das Problem schon lange bekannt ist,

2. Manche Mitarbeiter in Teilzeit méchten mehr
arbeiten,

3. Flexible Arbeitszeitmodelle kommen
besonders jungen Eltern entgegen,

4. Altere Kolleginnen und Kollegen gehen bald

in Rente.

. Auch wenn es viele Uberrascht,

6. Selbst bei Liicken in der Sprache oder im
theoretischen Wissen

Ui

b Arbeiten Sie zu zweit. Lesen Sie die Sétze in 3a und ergénzen Sie die Tabelle mit den markierten Wértern.

GRAMMATIK

Gegengriinde und Widerspriiche ausdriicken: konzessive Zusammenhéinge

Hauptsatz + Hauptsatz Hauptsatz + Nebensatz mit Préposition

dennoch SRR & o1 €1=11 1))

zZwar ..., aber (+ Dativ)

einerseits ..., andererseits auch bei (+ Dativ)
selbst wenn

Der Nebensatz mit wobei steht immer nach dem Hauptsatz (meistens miindlich gebraucht).

Verbinden Sie die Sdtze. Sprechen Sie zuerst zu zweit und schreiben Sie die Sétze dann auf.

Firmen wissen, wie wichtig ein gutes Betriebsklima ist. Sie tun dafiir zu wenig. (dennoch)

. Einige Betriebe bieten keine Weiterbildungen an. Sie brauchen qualifiziertes Personal. (cbwohl)
. Manche Mitarbeitende haben schon ein hoheres Alter. Sie wiirden ldnger arbeiten. (trotz)

. Motivierte Personen sollen eingestellt werden. Sie haben nicht alle Qualifikationen. (auch wenn)
. Es gibt ein hoheres Gehalt. Angestellte sind nicht automatisch zufriedener. (auch bei)
Fachkriifte aus dem Ausland sind sehr motiviert. Hilfe durch die Firma ist wichtig. (trotzdem)

. Jede Branche sucht neues Personal. Fachkrifte sind besonders gefragt. (wobei)

NoumswNRs Q

d Fliissig sprechen - Schreiben Sie drei Satzanfénge mit Konnektoren aus 3b wie im Beispiel. Lesen Sie
einem Partner / einer Partnerin einen Satzanfang vor, der/die andere ergdnzt. Dann tauschen Sie.

)

Ich gehie zwar gern Ich gehe zwar gern :
. : = : Ich gehe zwar gern arbeiten,
arbeiten, aber ... iy zufricden mit arbeiten, aber ... ube? bch ks guch gevnic]
weinem Job. Trotzdem ... lt :

Sie nehmen an einem Seminar teil und sollen einen kurzen Vortrag halten. Arbeiten Sie m
zu zweit. Wdhlen Sie je ein Thema (Thema 1 oder 2) aus und sprechen Sie dariiber. lhre

In der Priifun
Partnerin/ Ihr Partner hort wahrend Ihres Vortrags zu und stellt anschlieBend Fragen. e :,"nuten
1 Arbeitszeitmodelle 2 Jobsuche Vorbereitungszeit. lhre
- Beschreiben Sie mehrere Modelle. - Beschreiben Sie mehrere Alternativen. Notizen ddrfen Sle beim
: o ; : Vortrag verwenden.

- Beschreiben Sie ein Konzept genauer. - Nennen Sie Vor- und Nachteile. S : 2

4 5 3 af = o ; prechen Sie aber frei.
- Nennen Sie Vor- und Nachteile. - Beschreiben Sie eine Moglichkeit genauer.
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eine Mitschrift zu einem Vortrag erstellen - ein neues Konzept erklaren

NEU DURCHSTARTEN

a Neues wagen - Sehen Sie das Foto an. Mit welcher
neuen Idee hat diese Firma als Start-up wohl angefangen?
Welche Start-ups kennen Sie? Sammeln Sie in Gruppen.

74

b Was haben diese Begriffe mit Start-ups zu tun? Vermuten
Sie und kldren Sie gemeinsam unbekannte Wérter.

die Geschdiftsidee = flexibel = neue Mdrkte = innovativ »
die Teamarbeit = das Eigenkapital = flache Hierarchien =
lukrativ = die Identifikation

Ich glaube, Start-ups sind am Anfang ziemlich
klein. Da gibt es bestimmt kaum Hierarchien.

ol

)
326 ) den Vortrag? Sammeln Sie im Kurs.

a Horen Sie den Anfang eines Vortrags zur Themenreihe Von der Idee zur Firmengriindung. Welche
Entwicklung kann man laut Dr. Ole Lemper zu Start-ups beobachten? Welche Unterthemen nennt er fiir

b Ergénzen Sie die ersten beiden Unterthemen links in der Tabelle. Lesen Sie dann die Notizen zu den

Details.
Unterfiemen InMalte im Detail
1. 1. Ziel: ... ldee realisicren
von Start—ups BB < | , mtss erst ...

2. T Lo + Beteiligung alleranm ...

- Firmen, Mrtarbeitende

s AN GRG ST

- Wertschatzung individ. Eigenschaften

BETHER T s it

MAAEA AT, oo o +Vv. Arbeitsprozessen
— i Atwmosphire

= Mitarb. st Sich stark

327 }) € Héren Sie den zweiten Teil des Vortrags und ergénzen
Sie die Notizen in 2b. Vergleichen und korrigieren Sie
Thre Mitschriften danach zu zweit.

328 ) d Héren Sie den dritten Teil des Vortrags mit zwei weiteren

- Themen. Erstellen Sie fiir die zwei Themen eine Tabelle dhnlich
wie in 2b und notieren Sie wichtige Informationen. Vergleichen
und ergdnzen Sie Ihre Notizen zu zweit.

506

— [STRATEGIE |

Effektiv notieren

Nutzen Sie die Struktur des Vortrages und bauen
Sie lhre Mitschrift systematisch nach Ober- und
Unterthemen auf. Notieren Sie wichtige Details in
Stichworten. Verwenden Sie auch Abklrzungen

(z. B, ca,, Untern,, ...), Symbole (=, 2,1, 2, %, ..)
und Zahlen oder Zeichen (-, /, +, %, ...), die lhnen
helfen, wichtige Informationen schnell zu erfassen.

o 329 ) € Horen Sie den letzten Teil des Vortrags. Welche zusitzliche Information gibt Dr. Lemper zu den

01 Start-ups? Notieren Sie die Hauptinformation.

f Lesen Sie Ihre Notizen noch einmal. Welche Informationen und Aussagen waren fiir Sie neu oder

02 besonders interessant? Sprechen Sie im Kurs.

=\MISION-DZ

B22,46



[ MEDIATION | Eine Person aus Ihrem Kurs hat den Vortrag nicht gehort und bittet Sie, ihr das
Konzept von Start-ups zu erkldren. Fassen Sie wichtige Aspekte miindlich zusammen € schreiben
Sie der Person eine Mail. Beschreiben Sie dabei mindestens drei wichtige Aspekte eines Start-ups
und vergleichen Sie auch mit traditionellen Unternehmen.

ein Konzept erkléren etwas vergleichen / gegeniiberstellen

- Ein typisches Merkmal fir ... ist ... - Im Vergleich / Gegensatz zu ...

+ Andere Kennzeichen sind ... - Wenn man ... mit ... vergleicht, dann ...

- Esist auffillig / besonders, dass ... - Gegentiber ... ist ...

- ... zeichnet sich durch ... aus. - ...und ... zeigen keine / starke Ahnlichkeiten, denn ...

o n a Gute Idee? - Lesen Sie die Texte A und B. Was ist das Neue bei den beiden Start-ups? Welches gefillt
Ihnen besser? In welches wiirden Sie Geld investieren? Warum? Sprechen Sie im Kurs.

Ein Giirtel, der die Richtung
A vorgibt? Das gibt es bei den

Griinderinnen von FeelSpace. Sie
haben einen Giirtel erfunden, der blin-
den und sehbehinderten Menschen im
StraBenverkehr durch Vibration den Weg
weist. Per App konnen die Nutzer:innen

das Ziel wahlen. 16 vibrierende Motoren -
geben auf dem Weg Orientierung.

Hund? Freunde und Familie kbnnen
= ihn auch nicht nehmen? Oder du
bist Hundefan und hast Zeit und Lust, einen
Hund zu betreuen? Dann hilft die App Patzo.
Suche Profile von Hunden oder Paten/ Patin-
nen, bekomme ein Match, lemt euch kennen.
Mit den Patenschaften werden nicht nur
Hunde, sondemn auch Menschen gliicklich(er).
Mit dieser Idee gingen drei Wiirzburger Stu-
denten dank zahlreicher Unterstiitzer und
mithilfe eines Crowfundings an den Start.

3 Nicht genug Zeit fiir deinen

U3

@ D Recherchieren Sie ein interessantes Start-up im Internet und présentieren Sie es in Gruppen.
Erldutern Sie dabei folgende Punkte. Die Redemittel helfen.

die Geschdftsidee =+ die Zielgruppe = Griinde fiir lhre Wahl

iber Neues sprechen Zielgruppen beschreiben eine Wahl begriinden

- ... gab es bisher noch nicht. - ... soll Personen ansprechen, - ... Uberzeugt mich, denn ...

- Ganz neu ist, dass ... die ... - Ich habe mich fir ...

- ...Iist innovativ, denn ... + ... Istfur ... besonders entschieden, weil ...

- ... ist eine Neuigkeit auf interessant / geeignet. - Meine Wahl ist auf ...
dem Markt. - ... mochte Kunden und gefallen, da ...

- ... kannte ich noch nicht/ Kundinnen gewinnen, - Folgende Griinde sprechen
war mir vollig neu. die ... flr ...: Erstens ...

VISION-DZ 131



9 330-33 )

Gesprache in der Bank fiihren

KOMMUNIKATION IN ALLTAG UND BERUF

a Arbeiten Sie in Gruppen und erkldren Sie sich gegenseitig
die Worter.

die Kontonummer /die IBAN « die EC-Karte « die Kreditkarte =
der Kontoauszug = der Geldautomat = der Bankschalter -

die Zinsen (Pl.) = die Gebiihren (Pl.) = das Einkommen =

der Kredit = der Dispokredit = die Raten (Pl.) « der Betrag =
die Uberweisung = die Abbuchung « der Dauerauftrag -

der Kontostand « die Geheimzahl /die PIN « der/die Berater/in

b Héren Sie. Worum geht es in den Gesprichen? Notieren Sie die Dialognummer.

Kredit aufnehmen Konto eréffnen Dauerauftrag einrichten

Karten sperren lassen

9 330-33 ]) C Ergéinzen Sie die Wérter in den Gespriichen. Aufgabe 1a und b helfen. Horen Sie dann noch einmal zur
Kontrolle.
Gespriéich 1 Gespréich 2
e Guten Tag, ich méchte ein Konto e Ich mochte einen
einrichten.

o Dann brauche ich bitte Ihren Ausweis.
e Ich hitte auch gerneeinen ... Uber
1000 Euro, falls ich mal mein Konto iiberziehen

muss.

o Das ist kein Problem, wenn Sie ein regelmdBiges
monatliches haben.

e Das habe ich. Hier ist ein Nachweis (iber mein
Gehalt.

o Gut.Die ... daflrliegen bei

unserer Bank bei 9 Prozent.

Gespriich 3

e Ich habe meinen Geldbeutel mit allen Karten
verloren. Ich méchte also meine EC-Karte und
meine Kreditkarte ... lassen.

o Wie ist denn Thre ?

e Das ist die 123 456 789.

© In Ordnung. Beide Karten sind gesperrt. Mochten
Sie denn gleich neue Karten beantragen?

e |q, bitte.
o Gut, das veranlasse ich. Die neuen Karten und
die bekommen Sie dann per

Post zugeschickt.
e Vielen Dank.

Spielen Sie die Gesprdche aus 1c zu zweit. €
Schreiben und spielen Sie einen eigenen Dialog.

AIISION-DZ

© Das kdnnen Sie ganz einfach online machen.

Im Online-Banking gibt es dazu einen
Mentpunkt.

e Ah, gut.

o Sie brauchen nur den Namen des Empfingers
und seine IBAN. Dann geben Sie den
. €10 UNA Wann dieser jeweils
abgebucht werden soll. Aber ich kann Thnen das
auch mal schnell zeigen.

e Okay, vielen Dank.

Gespréich 4
e Guten Tag, ich méchte einen Kredit

© Oh, da miissten Sie einen Termin vereinbaren,
das kdnnen wir nicht hier am Schalter machen.
Und wir brduchten dann bitte auch einen
Gehaltsnachweis.

@ [n Ordnung. Ginge es denn morgen Nachmittag
um 15 Uhr?

o Ja, das geht. Dann trage ich hier gleich einen
Termin bei lhrem Herrm Bode
ein.

e Vielen Dank.

Wenn Sie ein wichtiges Gesprdch fllhren muissen,
bereiten Sie sich gut vor. Notieren Sie wichtige
Worter und lhre Fragen und Anliegen.

B2.2,48
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= Beispiele aus dem deutschsprachigen Bereich: BMW = G&tz Werner (dm) = Red Bull = Motel a Miio -
Wirtschaftswoche = Deutsche Borse = ALDI = Weleda = Steiff = Lindt

PORTRAT

ADIDAS UND PUMA

Heute gehoren Adidas und Puma zu den grifiten
Sportartikelmarken der Welt, dabei hat alles mal ganz
klein angefangen: Die Briider Adolf und Rudolf Dassler,
beide begeisterte Sportler, ibernahmen das Schuhge-
schaft ihres Vaters und griindeten 1924 in Herzogen-
aurach die Firma Gebriider Dassler Schuhfabrik. Die
Arbeit war klar aufgeteilt: Rudolf war der Geschafts-
mann und Adi der handwerklich begabte Schuhma-
chermeister. Differenzen zwischen den Briidern gab
es wohl recht friih.

Die Firma produzierte Sportschuhe fiir verschiedene
Sportarten und brachte an den Fufiballschuhen erst-
mals Stollen an. Im Mai 1933 traten die Briider der
NSDAP (Partei der Nationalsozialisten) bei, vermutlich
aus wirtschaftlichen Griinden. Wahrend des Zweiten
Weltkrieges wurden erst noch Schuhe produziert, ab
1943 musste der Betrieb dann Waffen herstellen.

Vorher verhalf die Olympiade 1936 dem Unternehmen
zum Durchbruch, denn zahlreiche Sportler trugen die
Dassler-Schuhe. So auch der Amerikaner Jesse Owens,
der in den Schuhen vier Goldmedaillen gewann, was
den Nazis natirlich sehr missfiel. Und auch Rudolf war
von der Idee nicht begeistert, dass sein Bruder einen
Schuh fir den US-Amerikaner fertigte. Die Differenzen
zwischen den Briidern nahmen zu. Wahrend des
Zweiten Weltkrieges musste Rudolf dann als Soldat in
den Krieg ziehen, Adi konnte weiter die Fabrik fihren.
Nach dem Krieg musste Rudolf wegen Verdacht auf
Spionage ins Gefangnis. Angeblich hatte ihn jemand
aus der Familie denunziert. Fiir Rudolf war klar, dass
sein Bruder Adi dahintersteckte. Damit zerbrach das
Verhéltnis der Briider endgiiltig, was zur Folge hatte,
dass sie 1948 die Teilung des Unternehmens bekannt-
gaben. Adi nannte seinen Teil Adidas [Adi Dassler)

und Rudolf griindete eine neue Firma mit dem Namen
Puma, sein Spitzname aus Sportlerzeiten. Die Briider

Lesen Sie den Text und erstellen Sie einen Zeitstrahl. Was ist wann passiert? Sprechen Sie dann mithilfe
des Zeitstrahls zu zweit iiber die Informationen im Text.

Sammeln Sie Informationen iiber Institutionen, Organisationen und Personlichkeiten aus dem In- und
Ausland, die fiir das Thema Wirtschaft interessant sind, und stellen Sie sie vor.

YN~-L

Adi Dassler

kampften jetzt gegen-
einander und wurden
die gréfiten Rivalen in
ihrer Branche. Auch die
kleine Stadt Herzogen-
aurach wurde durch
diese Rivalitat regel-
recht gespalten.

Adidas entwickelte sich jedoch zu der erfolgreicheren 45
Firma. Bei der Fuflballweltmeisterschaft 1954 in Bern

trug die deutsche Mannschaft die Schuhe mit den drei
Streifen und wurde Weltmeister. Adidas wurde in den
folgenden Jahrzehnten zu einer sehr starken Marke. :
Mit diesem Erfolg konnte Puma nicht mithalten. 50
In den 2000er-Jahren gingen beide Konzerne zahl-

reiche Kooperationen mit berihmten Modedesigne-

rinnen und Stars ein, wurden so noch bekannter und

bauten ihre Marken weiter aus.

Adolf und Rudolf Dassler starben in den 1970er-Jah- 55
ren und haben sich bis zu ihrem Tod nicht versohnt.

Auch ihre Kinder stritten und bekdmpften sich. Erfolg-

reich sind die Unternehmen bis heute. 2020 erwirt-
schaftete Adidas mit weltweit ca. 62 000 Angestellten .
430 Millionen Euro Gewinn, der Konkurrent Puma mit 60
ca. 14 000 Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen 80 Mil-

lionen. Neben Schuhen produzieren beide Firmen

auch Sportartikel und Streetwear-Mode. Heute sind

die Unternehmen nicht mehr in Familienhand, haben ;
ihren Hauptfirmensitz aber immer noch in Herzogen- 65
aurach. Die Geschichte der beiden Briider und ihrer
Unternehmen ist 2016
auch in einem Film
festgehalten worden:
Duell der Brider — Die
Geschichte von Adidas
und Puma.

Firmenzentrale PUMA
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WIR DREHEN JEDEN EURO ZWEIMAL UM

a ,Wir drehen jeden Euro zweimal um“ - Was bedeutet diese Aussage? Sprechen Sie im Kurs.

D Sehen Sie Szene 1. Was erfahren Sie iiber Martina? Notieren Sie Stichwérter und vergleichen Sie im Kurs.

Name: Marting

Alter:

Beruf:

Familie:

Arbeitspensum:

Aufgaben im Beruf:

C Was meint Martina mit folgender Aussage? Uberlegen Sie sich zu zweit
ein konkretes Beispiel und besprechen Sie, was Sie genau tun wiirden.

Am Ende vom Monat wird es eigentlich generell eng. Es erfordert sehr viel
Haushalten und Wirtschaften und Gucken: Was brauche ich wirklich?

Sehen Sie Szene 2. Was macht Martina, um zu sparen? Was wird im Film zu den folgenden Punkten
gesagt? Machen Sie Notizen und sprechen Sie im Kurs.

A
'““Y'\? ) ?::;,f y -

Haushaltsbuc

elesche Gerite

Sehen Sie Szene 3 und ergéinzen Sie die Satze. Achten Sie auf die Form. Vergleichen Sie im Kurs.

mehr Stunden arbeiten kénnen « Referentin fiir Social Media sein « das Thema interessant sein -«
mit einem Fernstudium beginnen = sich ihre finanzielle Situation in néichster Zeit verbessern

1. Martina hat vor ein paar Monaten ...

2. Wenn sie das Studium beendet hat, ...

3. Fur das Studium hat sie sich entschieden, weil ... und sie dann ...
4. Martina blickt positiv in die Zukunft, da ...

u Wie kann man im Alltag noch sparen? Sammeln Sie im Kurs weitere Ideen und sprechen Sie iiber lhre

Erfahrungen.

A/ISION-DZ
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GRAMMATIK IM BLICK

Subjektlose Passivsdtze

Wenn der Aktivsatz kein Akkusativobjekt hat, hat der Passivsatz kein Subjekt.
- In der Kiiche arbeitet man hart. (Aktivsatz)
+ In der Kiiche wird hart gearbeitet. (Passivsatz)

In subjektlosen Passivsdtzen kénnen auch Dativobjekte oder Prdpositionalobjekte stehen.
- Den Gasten wird sofort geholfen.
- Uber Nachhaltigkeit ist schon viel gesagt worden.

Auf Position 1 kann das Wort es als Platzhalter stehen. Stilistisch ist es aber meistens besser,
die Position 1 anders zu besetzen.
+ Es wird hart in der Kiiche gearbeitet. — In der Kiiche wird hart gearbeitet.

Das konjugierte Verb steht immer in der 3. Person Singular.

Gegengriinde und Widerspriiche ausdriicken: konzessive Zusammenhdnge

Hauptsatz + Hauptsatz® Hauptsatz + Nebensatz mit Préposition
dennoch obwohl trotz (+ Genitiv)
zwar ..., aber wobei selbst bei  (+ Dativ)
einerseits ..., andererseits auch wenn auch bei (+ Dativ)
trotzdem selbst wenn

Der Nebensatz mit wobei steht immer nach dem Hauptsatz und wird meistens miindlich gebraucht. In der
miindlichen Sprache kann der Nebensatz mit wobei auch allein stehen. Dann ist er meistens eine Reaktion
auf eine Aussage einer anderen Person.

e Wir brauchen dringend mehr Personal.

© Wobei es im Moment nur wenige gute Leute gibt.

* Konzessive Konnektoren, die Hauptsdtze verbinden, knnen auf Position 1 oder 3 stehen.

+ Frau Mdller geht in Rente. Pennoch mﬁchtg lsLe weiter arbeiten.
1 2 3

+ Frau Milller geht in Rente. Sie mchte dennoch weiter arbeiten.
| 2 3

Achtung: Bei zwar ..., aber steht aber nicht auf Position 1, sondern auf Position 0 oder 3.
- Frau Miiller geht zwar in Rente, aber sie méchte weiter arbeiten.

0 1 2
- Frau Muller geht zwar in Rente, sie mochte aber weiter arbeiten.
1 2 3

VISION-DZ 135
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PATENTANT

a Zu Besuch in Miinchen - Was wissen Sie (iber die Stadt? Sehen Sie den Stadtplan und die Fotos an
Sprechen Sie im Kurs.

0 401 <)) b Héren Sie Teile aus einer Audio-Stadttour. Uber welche Orte wird gesprochen? Markieren Sie die
Sehenswiirdigkeiten in der Liste und auf dem Stadtplan

0 401 ) C Welche Sehenswiirdigkeit sehen Sie auf den Fotos? Ergiinzen Sie die passende Nummer. Horen Sie

dann noch einmal. Notieren Sie zu jedem Ort zwei Informationen und vergleichen Sie im Kurs

13 UISION-DZ
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E Sehenswiirdigkeiten in Miinchen
HE auf unserer Stadttour

1. Lothringer 13
2. Muffathalle
3. Praterinsel
4. Chronos 10B vor dem Patentamt
5. Isartor
6. Maximiliansforum
7. MUCA - Museum of
Contemporary Art
8. Bronzemodell Altstadt
9. Fiinf Hofe
10. Residenz und Oper
1. Hofgarten mit Pavilion
12. Sammlung Brandhorst im
Kunstareal
13. Lenbachhaus und Kunstfo
14. Olympiastadion =

'_‘_‘fhlu —_—

LERNZIELE

MODUL 1 Informationen tber das Leben
von Kiinstler/innen verstehen und
dariiber sprechen

MODUL 2 eine Aufgabe und Losungswege
besprechen, Informationen tiber
Kreativitdt verstehen

MODUL 3 einen Blogbeitrag verstehen, einen
Film oder eine Serie empfehlen,
einen Kommentar schreiben

MODUL 4 einen literarischen Text und eine

H & Arbeiten Sie in Gruppen. Jede/r wdhlt eine weitere Sehens-
@+ wiirdigkeit auf dem Stadtplan. Recherchieren Sie und berichten Rezension verstehen und dariiber
"~ Siein Gruppen. Was wiirden Sie gern besuchen und warum? sprechen, ein Buch vorstellen
: " = - ALLTAG UND BERUF
P| D Eine Gruppe Studierender méchte Miinchen besuchen. oin Bild beschrelben

Uberlegen Sie, was die Studierenden interessieren kénnte,
und machen Sie Ihrer Partnerin /Threm Partner Vorschldge.

GRAMMATIK
Entwickeln Sie dann gemeinsam einen Plan und ein Programm MODUL 1 Relativsdtze mit wer, wen oder wem
MODUL 3 Vorgangspassiv und Zustandspassiv

U1-3 fir die Reisegruppe.
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Informationen iiber das Leben von Kiinstler/innen verstehen und dariiber sprechen

KUNSTLER*INNENLEBEN

a Kennen Sie Kiinstler oder Kiinstlerinnen oder sind Sie selbst kiinstlerisch tdtig? Welche Art von Kunst
«—01 machen Sie oder die Personen? Ist die Kunst Beruf oder Hobby? Berichten Sie in Gruppen.

o D Lesen Sie Texte von Menschen, denen Kunst wichtig ist, und beantworten Sie die Fragen. Sprechen Sie
in Gruppen.

1. Welche Kunst machen die Personen?
2. Wie sind die Personen zu ihrer Kunst gekommen?
3. Leben die Personen von ihrer Kunst oder machen sie noch etwas anderes?

LEBEN FUR DIE KUNST! — LEBEN VON DER KUNST?

. Wer hatte ihn noch nicht, den Traum, sein Geld mit dem zu verdienen, was

. man am liebsten macht? Malen, Musik machen oder Witze erzidhlen zum Bei-
. spiel. Aber — wie wird man Kiinstler? Wann ist man Kiinstler? Und vor allem:
. Kann man von Kunst leben? Hier stellen sich drei Personen vor.

5 || ch bin mit sechs Briidemn in Reutlingen im Stiden Deutschlands aufgewach-
sen. Ich hatte schon immer Spal3 daran, mit Naturmaterialien zu arbeiten
und z.B. Feuer zu machen, um Pfeile zu schmieden, mit denen wir Kinder

. dann Indiana Jones spielten. Nach meinem Fachabitur — tibrigens mit dem

. Schwerpunkt Wirtschaft — habe ich zunéchst Textiles Design studiert und ein

10 halbes Jahr bei meinem Onkel in den Bergen verbracht. Mein Onkel baute

. damals sein eigenes Haus aus Holz und Stein. Das hat mich stark beeinflusst

. und in dieser Zeit habe ich den Entschluss gefasst, Maler und Bildhauer zu

. werden und mit natirlichen Materialien, vor allem Holz, zu arbeiten. Nach dem

. Kunststudium in Stuttgart erhielt ich den Férderpreis der Columbus Art Found- i\

ation und ich kann sagen, mir geht es gut als Kinstler. Wer

mich fragt, wie man als Kiinstler erfolgreich sein kann, dem —~
antworte ich immer, dass man fir seine Kunst brennen muss. Und ich freue mich
immer sehr, wenn meine Bilder und Skulpturen die Fantasie der Betrachter anre-
gen. Dann suche ich das Gespréch mit den Leuten.

gemacht und angefangen, eigene Lieder zu schreiben. Er begleitet mich

heute bei meinen Auftritten oft auf der Gitarre, obwohl er in einer Metal-
Band spielt, ich aber eher Indie-Pop, 70er-Jahre-Rock, Jazz oder Soul spiele. Kurz
vor der Corona-Pandemie habe ich mein erstes Minialbum herausgebracht. Kein
guter Zeitpunkt. Ich dachte, jetzt geht es richtig los, und dann kam die Pandemie 25
soikBEnylll  und alle Konzerte wurden abgesagt. Aber eines meiner Lieder
wurde &fters im Radio gespielt und dann wurde ich gleich in drei
. Kategorien fiir den Deutschen Rock & Pop Preis nominiert. Mein groBBes Ziel ware es
. schon, irgendwann hauptberuflich Musik zu machen. Aber wem Sicherheit wichtig
30 ist, der sollte einen sicheren Beruf neben der Kunst haben. Deswegen studiere ich
. Deutsch und Sozialkunde auf Lehramt in Miinchen.

S chon mit zehn Jahren habe ich mit meinem Bruder zusammen Musik 20

mit dem Schwerpunkt Kunst gemacht. Anfangs habe ich mich vor allem auf ":-.;.'

E igentlich war Zeichnen schon immer mein Hobby und mein Abitur habe ich
Portréts von Familienmitgliedern und Landschaftsbilder konzentriert, dann

Agostino Natale
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35 dachte ich mir: Wen als Zeichner Politik interessiert, der sollte es mit politischen Karikaturen
. versuchen. Und so habe ich angefangen und meine Karikaturen auf eine Internetplattform
. gestellt, bei der viele Tageszeitungen und Verlage nach aktuellen Cartoons suchen. Inzwi-

. schen sind schon einige meiner Zeichnungen in

. verschiedenen Tageszeitungen oder auch Bachern STEIGENDE

0 erschienen. Aber mein Beruf, den ich sehr gerne

. auslibe, ist Bauingenieur. Fir die Entscheidung,

. die Kunst zum Beruf zu machen, hat mir vielleicht

. der Mut gefehlt. Also zeichne ich am Wochen-

. ende, auch wenn es fur mich inzwischen auf jeden
45 Fall mehr als nur ein Hobby ist. Wahrscheinlich bin
. ich , Teilzeitkiinstler”.

02

OH -

ENERGIEKOSTEN LASSEN
UNS INZWISCHEN KALT.. 4

Welche Aussage passt zu wem aus 1b?

Eine Aussage passt zu niemandem.

1.

2.

3.
4.
5.

0 c7B® b

Wer gerne Musiker oder Musikerin werden mochte, dem empfehle ich,
zusdtzlich einen ,sicheren® Beruf zu erlernen.

Wer mich friiher nach meiner Kunst gefragt hat, dem habe ich gesagt:

»Das ist nur ein Hobby."

Wem meine Kunst nicht gefdllt, den schicke ich in andere Kunstateliers.
Wer aktuelle Cartoons sucht, der kann auf Internetplattformen vieles finden.
Wen meine Kunst interessiert, den spreche ich gerne an.

Relativsdtze mit wer, wen oder wem - Unterstreichen Sie in den Sdtzen in 2a die Verben. Welcher Satz

[ ist Hauptsatz, welcher Nebensatz? Ergiinzen Sie dann die Regel im Kasten.

Priéposition « Demonstrativpronomen = Verb = Hauptsatz = Person

03a-b

GRAMMATIK

Relativséitze mit wer, wen oder wem
Jemanden interessiert Politik. Er sollte es mit politischen Karikaturen versuchen.

Wen Politik interessiert, der sollte es mit politischen Karikaturen versuchen.

(Akk.) (Nom.)

Relativsdtze mit wer, wen oder wem

- beschreiben eine unbestimmte oder Gruppe ndher.

+ stehen immer vor dem und beginnen mit dem Relativpronomen (wer,
wen, wen). Der Hauptsatz beginnt mit dem (der, den, dem).

- Der Kasus der Pronomen richtet sich nach dem oder der

im jeweiligen Satz.

Stehen Relativpronomen und Demonstrativpronomen im gleichen Kasus, kann das

Demonstrativpronomen entfallen:

Wer sich fiir meine Kunst interessiert, (der) kann mich gern in meinem Atelier besuchen.

C

1
03c-d 2.

Ergiinzen Sie die Sdtze. Sprechen Sie dann (iber Ihre Satze in Gruppen.

Wer kinstlerisch begabt ist, ... 3. Wen Museen interessieren, ... 5. Wem Jazz gefillt, ...
Wer Freizeitangebote sucht, ... 4. Wem Sport wichtig ist, ... 6. Wer gerne ausgeht, ...

VISION-DZ




eine Aufgabe und Losungswege besprechen - Informationen iiber Kreativitat verstehen

ECHT KREATIV!

[ MEDIATION | Losungen fiir schwierige Situationen in Gruppen finden - Bearbeiten Sie die Schritte a
«01 undb.

RO8 gl a Jede Gruppe widhlt eine Situation. Kldren Sie in Ihrer Gruppe, ob alle die Situation und die Aufgabe
verstanden haben. Besprechen Sie gemeinsam magliche Losungswege.

C Sie veranstalten zu viert
eine Feier fir die ganze
Abteilung im Garten lhrer
Firma. Die Feier beginnt in
einer Stunde, aber:
- Es gibt nur Stiihle,

keine Tische und Sie

A Sie wandern zu viert ,
in einem abgelegenen
Gebiet, als eine/r von Ihnen :
stolpert und sich am Fup
verletzt. Die Person kann

nicht weitergehen. :
+ Sie haben keinen Handy-

B Sie reisen mit Freunden :
im Zug und lernen ein sehr
nettes Paar kennen. Das :
Paar ist auf dem Weg zur
eigenen Hochzeitsfeier und :
ladt Sie alle spontan ein.

EATphang - Sie haben keine k(‘_i_nne_n S i
- Zum néchsten Ort sind sk Ridis Birordumen holen.
es noch 5km. P 9- « Das Essen wurde

- Sie haben kein Geschenk.

* Ei i i eliefert, aber der
Ein Gewitter zieht auf. . - Es gibt keine Einkaufs- geliere er de

. Eoi ; : isch fehlt.
Es ist bereits 16:20 Uhr. lilichikciten i dor \ g:::g:]?:j hc?:]:bgesugt.
Ndhe.

Zusammenarbeit in einer Gruppe
eine Aufgabenstellung kléren Probleml&sungsschritte besprechen
- Also, unser Ziel ist es, ... - Vielleicht sollten wir als Erstes tiberlegen, was ...
- Wir sollen folgendes Problem I&sen: ... - Ich glaube, es wiire gut, wenn eine Person ...
- Wichtig ist, dass wir ... - Am Anfang kénnten wir erst mal Ideen sammeln.
- Dabei diirfen wir (keine) ... ver- - Eine mdgliche Lésung wire vielleicht ...

wenden /nichts ... - Wie widre es, wenn ...7
- Am Ende sollen /wollen wir ... - Ich finde es gut, wenn wir nicht alle gleichzeitig
- Wer wiirde ... ibernehmen? reden.

02a-b
b Lésen Sie gemeinsam die Aufgabe. Erkléiren Sie dann einer anderen Gruppe, wie Sie vorgegangen
sind, und stellen Sie dann lhre Lésung vor.
— [STRATEGIE ]

eine Vorgehensweise beschreiben Gemeinsam kreative Losungen finden
» Am Anfang haben wir Uberlegt /versucht/gesammelt, ... Sammeln Sie gemeinsam Ideen, um eine Aufgabe
- Eine mdgliche Lésung haben wir dann gefunden, als ... zu |6sen. Dabei ist es wichtig, zundchst alle Ideen
- Dann hatte/n ... die Ides, ... zuzulassen und nicht zu kommentieren oder zu
- Nachdem wir ... gefunden /geldst hatten, konnten bewerten. Oberlegen Sie dann z.B.: Welche Mittel

Wir ... haben Sie fiir die Realisierung? Was kénnen Sie
- Als letzten Schritt/zum Schluss ... kombinieren /umfunktionieren /ersetzen/...?
- Unsere Losung wire folgendermafRen: ... /Wir haben

folgende Losung gefunden: ...

02¢c

C Was ist fiir Sie Kreativitdt? Was war an lhrer Aktivitdt in Aufgabe 1 kreativ? Berichten Sie im Kurs.
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a Lesen Sie den Text liber Kreativitdt. Wo finden Sie Informationen zu den folgenden Themen?

r =
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15

20
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30
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Notieren Sie die Zeilennummern.

1. Blockaden tiberwinden
2. Erklérung des Begriffs Kreativitit
3. Arten von Kreativitdt

Seien Sie kreativ!

Kreativitat ist die Fahigkeit, schopferisch und
fantasievoll zu denken und etwas zu erfinden
oder zu erschaffen, was neu oder niitzlich ist.
Das , Neue" kann alles Magliche sein, von
einem kleinen Gedanken tiber das Losen einer
Aufgabe bis hin zu einem komplexen Musik-
stlick oder Gemalde. Oft wird zwischen zwei
Formen der Kreativitit unterschieden: der
artistischen Kreativitét, die wir Kunstschaffen-
den zusprechen, die das Denken, Erleben und

Fihlen anderer Menschen beeinflussen, z.B. bei

Musikkonzerten oder durch beeindruckende
Gemédlde oder Literatur. Die zweite Form der
Kreativitat kann man als Alltagskreativitat

bezeichnen. Mit dieser Kreativitat sind wir alle

in der Lage, Aufgaben und Probleme zu losen.

Wenn wir uns ein bestimmtes Problem ansehen,
kommen uns verschiedene Losungsmaoglichkei-

ten in den Sinn. Wir tiberlegen uns ,Was pas-
siert, wenn ...?" und spielen dabei gedanklich
auch abwegige oder verriickte Mdoglichkeiten

durch. Dieses unsystematische und offene Sam-

meln von Ideen nennen wir auch divergentes

Denken. Aber um zu einer Losung zu kommen,

brauchen wir einen weiteren Schritt, das kon-
vergente Denken. Dabei miissen wir aus meh-
reren Szenarien eines heraussuchen, das uns
zielfiihrend erscheint. Dieses Szenario spielen
wir dann in Gedanken weiter und wenn wir
Gliick haben, bringt es uns zur Lésung. Wenn
nicht, gehen wir wieder einen Schritt zuriick
und wéhlen ein anderes Szenario, bis wir das
Problem irgendwann geltst haben.

4. verschiedene Denkformen
5. Szenarien nutzen

\ s

S~

-

7
ll\\

Manchmal jedoch kommen wir einfach nicht
weiter und wollen aufgeben. Was kann man
dann tun, um doch noch zu einer Losung zu
kommen? Oft hilft es schon, mal eine Pause zu
machen. Gehen Sie spazieren oder machen Sie
irgendetwas anderes, im besten Fall auch an
einem anderen Ort. Wer kennt das nicht? Man
griibelt lange iiber ein Problem, gibt irgend-
wann auf und am nachsten Morgen unter der
Dusche hat man den rettenden Einfall. Studien
legen nahe, dass Bewegung an der frischen Luft
einen sehr positiven Einfluss auf unsere Krea-
tivitat hat. Aber natiirlich gibt es Situationen,
in denen man nicht einfach mal kurz spazieren
gehen kann. Hier hilft es, an etwas anderes zu
denken. Am besten stellen Sie sich eine ange-
nehme Situation so detailliert wie moglich vor.
Und ein weiterer Tipp ist: Sprechen Sie iiber
Ihre Ideen. Zum einen bekommen Sie so sicher-
lich hilfreiche Anregungen und zum anderen
formen wir beim Sprechen unsere Gedanken
praziser — und nicht selten kommen uns so
auch neue Ideen.

b Arbeiten Sie zu zweit. Wihlen Sie abwechselnd ein Thema aus 2a und erkldren Sie es mit eigenen
03 Worten. Finden Sie - wenn maglich - auch eigene Beispiele.

Arbeiten Sie in Gruppen. Notieren Sie sich eine weitere Situation (wie in Aufgabe 1a), in der Kreativitdt
gefragt ist. Tauschen Sie lhre Situation mit einer anderen Gruppe und finden Sie Lésungen.

Prasentieren Sie dann Ihr Ergebnis.

VISION-DZ
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einen Blogbeitrag verstehen - einen Film oder eine Serie empfehlen - einen Kommentar schreiben

ERFOLGSREZEPT
FUR SERIENHITS

a Das sehe ich gern - Sprechen Sie in Gruppen
iiber folgende Fragen.

Sehen Sie gerne Serien oder lieber Filme?

Sehen Sie Serien oder Filme im Original oder in Ihrer Sprache?
Welche Serien oder Filme mégen Sie?

Was mogen Sie nicht an Serien oder Filmen?

402 )

b Was macht eine Serie erfolgreich? Lesen Sie den Blogeintrag und markieren Sie SPRACHE IM ALLTAG
die Erfolgsfaktoren fiir eine Serie.

Etwas (nicht) mogen

Das ist voll meins.

C00 Ich stehe auf Serien.

Das kann ich nicht ab /haben.
Das ist nichts fiir mich.

Wie wird eine Serie erfolgreich?

Sicherlich habt ihr auch schon mal eine halbe (oder vielleicht auch ganze?) Nacht lang einen
Serienmarathon gemacht. Man beginnt eine Serie zu sehen und kann dann einfach nicht mehr
aufhéren. Aber warum funktioniert das bei manchen Serien so gut und bei anderen nicht? Was
braucht eine Serie, um ,,stichtig” zu machen?

Nun, an erster Stelle ist es nattirlich Geschmackssache, wem welche Serie gefdllt — und auch
der Zeitgeist spielt eine Rolle. Aber ein paar grundsétzliche Regeln fiir erfolgreiche Serien gibt es
doch: Zentral sind sicher Charaktere, die clever konzipiert sind und in die wir uns hineinversetzen
kénnen. Wenn dann noch die Schauspieler*innen gut gewdéhlt sind, kann eigentlich nicht mehr
viel schiefgehen. Dabei ist es nicht so wichtig, dass viele Stars dabei sind — Hauptsache, es sind
gute Schauspieler*innen, die ihre Rollen glaubhaft spielen.

Andere Zutaten fur eine Erfolgsserie kénnen Spannung oder auch Humor sein, aber ganz wichtig
ist eine Story, die gut geschrieben ist und uns als Zuschauende weder unter- noch tberfordert.
Die Handlung sollte sowohl schliissig als auch wenig vorhersehbar sein. Und wenn dann die
Folge mit einem Cliffhanger endet, bleibt man oft noch gebannt auf dem Sofa sitzen, um zu
erfahren, wie es weitergeht ...

Naturlich spielt auch das Budget bei der Produktion einer Serie eine entscheidende Rolle, aller-
dings kénnen auch billige Produktionen Suchtpotenzial bieten. Das liegt dann haufig an dem
eigenen Stil, der Originalitét, die in der Serie umgesetzt ist — und am Zusammenspiel aller schon
genannten Faktoren.

Bevor ich euch meine Lieblingsserie verrate, méchte ich gern wissen, was ihr am liebsten seht.
Kommentiert also bitte unten, welche Serie ihr empfehlen kénnt und warum. Aber bitte nicht
spoilern, denn niemand will schon vorher wissen, was passieren wird 2!

Schimi: Danke fur deinen Beitrag. Ich bin ein groBer Fan vom ,, Tatort”, weil er in verschiedenen
Stadten Deutschlands spielt und jede Stadt bzw. das jeweilige Team dort Lokalkolorit mitbringt.
Das macht echt SpalB zu sehen, wie die Berliner, Minchner, Saarbriicker, ... so ticken. Nicht
jede Folge ist super, aber ich empfehle den ,, Tatort” trotzdem. Mein absoluter Lieblingskrimi.

Serien im Original. Letzten Monat habe ich die deutsch-luxemburgische Thriller-Serie ,,Bad
= Banks” gesehen. Es geht um eine ehrgeizige junge Investmentbankerin, die in der riskanten
S Finanzwelt tiberleben muss. Ich fand die Einblicke in die Welt der groBen Banken und ihre
Geschafte super interessant und spannend.

N Mon95: Ich bin verriickt nach Serien und meistens sehe ich englische oder amerikanische
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Als ein Erfolgsfaktor werden die Charaktere
genannt. Wie wichtig das ist, sieht man
an folgendem Beispiel ...

C Arbeiten Sie in Gruppen. Vergleichen Sie lhre Markierungen
und nennen Sie positive oder auch negative Beispiele aus
Serien, die Sie kennen.

d Lesen Sie die Kommentare zum Blog in 1b. Welche Empfehlungen
geben Schimi und Mon95? Welche Griinde nennen sie?

0 a Lesen Sie die Sdtze und ergdnzen Sie die Worter.

ausgestrahlt « bedroht = erobert « gemacht * gesehen * verschwunden

1. Fruher wurden Serien nur im Fernsehen
2. Viele alte Fernsehserien waren schnell wieder

3. Ab Anfang 2000 wurde der Serienmarkt dann von Streamingdiensten
4. Sowohl teure als auch giinstige Produktionen sind oft gut
5
6

. Serien werden meist zu Hause allein oder mit dem Partner /der Partnerin
. Das Kino ist von dieser Entwicklung

0 b Zustandspassiv - Lesen Sie die Regel und notieren Sie jeweils einen Beispielsatz aus 2a.

GRAMMATIK

Vorgtinge und Zustéinde beschreiben: Passiv mit werden und sein

Vorgangspassiv Zustandspassiv
werden + Partizip 1l sein + Partizip Il

Pridsens Aber auch giinstige Produktionen sind oft

gut gemacht.

Prateritum | Friher wurden Serien nur im Fernsehen
ausgestrahlt.
Wichtig ist die Handlung, der Vorgang Wichtig ist das Ergebnis der Handlung
selbst. oder der Zustand.

02a-b
Sericnabend:

, 403 ) C Fliissig sprechen - Alles erledigt fiir den Serienabend

mit Freunden? Sprechen Sie iiber die Checkliste wie im Beispiel. Freunde cinladen v

Seric auswiktlen

@ die Freunde schon eingeladen? ) Essen bestellen |
02c & Ja, die sind schon eingeluden.\{) Getranke keklen
Lautsprecher installicren

d Sammeln Sie im Kurs Sdtze aus dem Alltag, in denen Beawer aufstellen «
das Zustandspassiv verwendet wird. Wohnzimmer avfriumen |

SaBigkeiten & CHIpS kaufen |
i Der Tisch ist leider reserviert. \)

a Schreiben Sie einen Kommentar zum Blog in 1b und empfehlen Sie eine Serie oder einen Film.
Begriinden Sie Thre Empfehlung.

03-4 Db Tauschen Sie Ihre Texte im Kurs und reagieren Sie schriftlich darauf.

VISION-DZ
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1 O einen literarischen Text und eine Rezension verstehen und dariber sprechen - ein Buch vorstellen

EIN NEUES KAPITEL

o Rund um Literatur - Sammeln Sie Warter zu den Stichpunkten im Kurs.
das Marchen dic Handlung

die Hauptfigur ! l

01 fantasievoll

o a Lesen Sie den Anfang des Romans ,Uber Menschen von Juli Zeh. Was erfahren Sie iiber die
Hauptfigur? Sammeln Sie zu zweit.

Weitermachen. Nicht nachdenken.
Dora rammt den Spaten in den Boden, zieht ihn wieder heraus, durchtrennt mit einem Hieb
eine hartndckige Wurzel und wendet das ndchste Stiick sandiger Erde. Dann wirft sie ihr Werk-
y zeug beiseite und presst die Hande ins Kreuz. Riickenschmerzen. Mit — sie muss kurz rech-
5 nen — 36 Jahren. Seit dem fiinfundzwanzigsten Geburtstag muss sie immer nachrechnen, wenn
es um ihr Alter geht.
Nicht nachdenken. Weitermachen. Der schmale Streifen umgegrabener Erde taugt noch
lange nicht zum Erfolgserlebnis. Wenn sie sich umsieht, wird das Gefiihl existenzieller Chan-
g cenlosigkeit iibermédchtig. Das Grundstiick ist viel zu groB. Es sieht nicht aus wie etwas, das

10 »Garten" heiBen konnte. Fin Garten ist ein Stiick Rasen, auf dem ein Wiirfelhaus steht. Wie in
dem Miinsteraner Vorort, in dem Dora aufgewachsen ist. Oder vielleicht auch eine Miniatur-
blumenwiese auf der Baumscheibe in Berlin-Kreuzberg, wo Dora zuletzt gewohnt hat.

Was sie jetzt umgibt, ist kein Garten. Es ist auch kein Park oder Feld. Am ehesten ist es ein
; JPlurstiick”. So heiBt es im Grundbuch. Aus dem Grundbuch weiB Dora, dass eine Flache von

15 4000 Quadratmetern zum Haus gehort. Thr war nur nicht klar, was 4.000 Quadratmeter sind.
Ein halbes FuBballfeld, darauf ein altes Haus. Eine verwilderte Brachflache, platt gedriickt und
ausgeblichen von einem Winter, der gar nicht stattgefunden hat. Eine botanische Katastrophe,
die sich durch Doras Anstrengung in einen romantischen Landhausgarten verwandeln soll. Mit

; Gemiisebeet.

20 Das ist der Plan. Wenn Dora im Umkreis von 70 Kilometem schon niemanden kennt und
keine Mabel besitzt, will sie wenigstens eigenes Gemtse. Weil Tomaten, Méhren und Kartof-
feln taglich davon erzahlen wiirden, dass sie alles richtig gemacht hat. Dass der plotzliche
Kauf eines alten Gutsverwalterhauses, sanierungsbediirftig und fernab aller Speckgtirtel, keine

. neurotische Kurzschlussreaktion war, sonderm der néchste logische Schritt auf dem Wander-

25 weg ihrer Biographie. Wenn sie einen Landhausgarten besitzt, werden Freunde aus Berlin am
Wochenende zu Besuch kommen, auf alten Stiihlen im hohen Gras sitzen und seufzen: ,Mann,
hast du es schon hier.” Falls ihr bis dahin einféllt, wer ihre Freunde sind. Und falls man sich
jemals wieder gegenseitig besuchen darf
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D Lesen Sie den Text weiter. Wie wird das Leben auf dem Land und m

in der Stadt in den beiden Textteilen beschrieben? Sprechen Sie zu zweit . Wenn Sie einen literarischen
Text auf Deutsch lesen,

dann lassen Sie sich nicht
von Ausdriicken ablenken,

[...] Dora ist kein typischer GroBstadtfliichtling. Sie ist nicht hergekom- dic Slarlthbersiohen Ois

men, um sich mithilfe von Biotomaten zu entschleunigen. Natiirlich ist Handlung der Geschichte und
das Leben in der Stadt oft stressig. Uberfiillte S-Bahnen und die ganzen den Stil des Textes konnen Sie
Spinner auf den StraBen. Dazu Deadlines, Meetings, der hohe Zeit- und trotzdem erfassen.

Konkurrenzdruck in der Agentur. Aber das kann man auch mogen, und
der Stress in der Stadt ist wenigstens einigermaBen gut organisiert. Hier drauBen auf dem
Land herrscht eine Anarchie der Dinge. Dora ist umgeben von Sachen, die tun, was sie wollen.
Gegenstinde, die reparaturbediirftig, halb funktionstiichtig, verdreckt, verwahrlost, vollig zer-
stort oder gar nicht vorhanden sind, obwohl man sie dringend benétigt. In der Stadt sind die
Dinge halbwegs unter Kontrolle. Stadte sind Kontrollzentren fiir die dingliche Welt. Fiir jeden
Gegenstand gibt es dort mindestens eine Person, die zustandig ist. Es gibt Orte, an denen man
Sachen bekommt und an die man sie bringen kann, wenn man sie nicht mehr will. Auf dem
Flurstiick hingegen gibt es nur Dora als Zustindige sowie eine herrschsiichtige Natur, die alles
uberwuchert, was sie in die rankigen Finger kriegt.

a Horen Sie einen Radiobeitrag zum Roman ,Uber Menschen®. Machen Sie Notizen zu den Fragen.
Héren Sie dann noch einmal, ergéinzen Sie lhre Notizen und sprechen Sie iiber Ihre Antworten im Kurs.

1. Warum zieht Dora aufs Land? e

2. Was ist fur Dora die groBte Schwierigkeit nach ihrem Umzug? ZEH
3. Wie werden ihre neuen Nachbarn beschrieben?

4. Warum ist Dora Uiber sich selbst erschrocken? i,

5. Gelingt es ihr, sich in der Dorfgemeinschaft zu integrieren? Menschen
6. Warum gefillt dem Sprecher aus der Literaturredaktion der Roman?

b Wiirden Sie das Buch gern lesen? Warum (nicht)? a

4 [MEDIATION | Ihre Empfehlung - Wdhlen Sie
eine der Fragen und erzdhlen Sie kurz, worum es
geht und warum lIhnen das Buch / der Film gefallen
hat. Verwenden Sie auch Begriffe aus Aufgabe 1.

ein Buch oder einen Film beschreiben

- Das Buch /Der Film handelt von ...

+ Die Handlung entwickelt sich ungewdhnlich /
Uberraschend /langsam ...

- Welches Buch hat Sie begeistert? - Es gelingt dem Autor /der Autorin /den

- Welches Buch ist bei lhnen gerade populér? Schauspielern gut, die Stimmung / die

- Welchen Klassiker aus Ihrer Muttersprache Geflihle / die Charaktere zu beschreiben.
sollte man kennen?

- Welche Literaturverfilmung hat Ihnen gefallen? vom persdnlichen Eindruck eines Buchs /

Films berichten

b Stellen Sie Ihre Empfehlung im Kurs vor. = Bos Bachy Def Hicnibat mich beclndnek]

Stellen Sie auch Fragen zu den anderen bewegt der!n....
- - Ich war fasziniert von der Handlung / den
Empfehlungen und beantworten Sie Fragen. Bildern/

- Das hat mich angeregt, mich intensiver
mit dem Thema zu beschidftigen / dariiber
nachzudenken, ....

VISION-DZ
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ein Bild beschreiben

KOMMUNIKATION IN ALLTAG UND BERUF

0 Ein Raum in lhrer Firma soll verschonert werden und die Mitarbeitenden sind aufgerufen, Bilder fiir
405 ) die Biiros vorzuschlagen. Sehen Sie das Bild an und ergdnzen Sie die Bildbeschreibung. Horen Sie
’ dann zur Kontrolle.

Uber die ganze Breite des Bildes = im Vordergrund = dominieren das Bild = rechts -
Menschen dargestellt = genaueren Hinsehen erkennt = Farben sehr sanft = am rechten Rand =
blickt nach links = dargestellt = im Hintergrund

Auf dem Bild sind (1) , die einen Tierpark besuchen.

2 steht eine Frau mit zwei Mddchen. Die Frau und das kleinere
Kind sehen sich Rehe oder Antilopen in einem Gehege (3) von
ihnen an. Das groRere der beiden Mddchen (4) zu zwei groflen
Vageln. Hinter den Dreien sind (5) weitere Menschengruppen,
andere Tiere, Zdune, Bdume und Wege zu erkennen. Beim (6) man,
dass die anderen Besucher ausschlieRlich Mdnner sind. Nur (7)

kann man ein weiteres Kind sehen. (8) sind verschiedene Hduser
schematisch durch Dreiecke und Vierecke (9) .

Mir gefdllt das Bild sehr gut, weil die (10) sind. Rotbraune Téne
und Grun (11)

Welches der zwei Bilder wiirden Sie fiirs Biiro wéihlen? Sehen Sie es genau an und iiberlegen Sie, welche
Redemittel aus 1a Sie verwenden kénnen. Beschreiben Sie dann das Bild.
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JULI ZEH IM INTERVIEW ZU IHREM ROMAN ,,UBER MENSCHEN"

m Sie leben selber seit langer Zeit mit lhrer
Familie in einem brandenburgischen Dorf.
Stammen die Figuren aus lhrem personlichen
Umfeld?

Alles, worliber ich schreibe, stammt aus meinem
persdnlichen Umfeld. Ich verarbeite immer Dinge,
die ich gesehen oder gehért habe. Das darf man
aber nicht mit autobiographischem Arbeiten ver-
wechseln. Ich versuche, einen méglichst starken
Realismus in meinen Texten zu entwickeln, so dass
es scheint, als wire das alles wirklich passiert. Das
ist es aber nicht. Ich habe mir die Ereignisse aus-
gedacht, genau wie alle Figuren, die darin vorkom-
men.

m Corona ist ein Thema im Roman. Inwieweit
wirkt Realitiit konkret auf den Schreibprozess
ein?

Ich bin ohnehin eine Schriftstellerin, die stets ver-
sucht, mdglichst nah am Puls der Zeit zu schreiben.
Bei ,Uber Menschen ist das noch intensiver gewor-
den. Ich hatte die erste Fassung des Romans schon
geschrieben, als sich die Pandemie tber die Welt
auszubreiten begann. Fiir mich war es ausgeschlos-
sen, an dem Text weiterzuarbeiten, ohne darauf zu
reagieren. Deshalb habe ich den Roman ein zwei-
tes Mal von Neuem geschrieben und die aktuellen
Ereignisse mit einflieBen lassen. Das war einerseits
ein Wagnis, so nah an den tdglichen Entwicklungen
zu schreiben, andererseits war es aber auch span-
nend und fur mich eine Méglichkeit, Dinge zu verar-
beiten, die fiir uns alle schwer und belastend sind.

» Wie wichtig ist Thnen Humor in ,,Uber
Menschen”? Ist der Roman eine Satire?

Der Roman hat sehr humorvolle Ziige. Es entsteht
hdufig Situationskomik. Eine Satire wiirde ich es

aber nicht nennen, denn letztlich ist es auch eine
tragische Geschichte. Aber gerade weil das Leben
manchmal so tragisch ist, muss man sich die Fahig-
keit bewahren zu lachen - auch und immer wieder
tiber sich selbst.

» Und zuletzt noch die Frage: Wem legen
Sie das Buch eher ans Herz: Stadt- oder
Dorfbewohner*innen?

Diese Frage kann ich nicht beantworten, denn

ich schreibe nicht fiir Zielgruppen. ,Unterleuten”
wurde sowohl von Dorfbewohnern als auch von
Stadtmenschen gerne gelesen und fiir ,Uber Men-
schen” wiinsche ich mir, dass es genauso sein wird.
Vielleicht kann das Buch ja sogar dabei helfen,
gewisse Barrieren zu iberwinden - dann wire es
aus meiner Sicht ein voller Erfolg.

.“.".I IEH, 1974 in Bonn gebo-

ren, ist promovierte Juristin,
Verfassungsrichterin und preis-
gekrénte Schriftstellerin. Bereits
ihr Debtitroman ,Adler und
Engel” wurde zu einem Welter-
folg, heute sind ihre Biicher in
35 Sprachen tibersetzt. Ihr Gesellschaftsroman
LUnterleuten” steht seit Erscheinen 2016 auf der

SPIEGEL-Bestsellerliste. Juli Zeh wurde fur ihr Werk

vielfach ausgezeichnet, u.a. mit dem Carl-Amery-
Literaturpreis, dem Thomas-Mann-Preis, dem
Hildegard-von-Bingen-Preis sowie 2018 mit dem
Bundesverdienstkreuz. Sie lebt mit ihrer Familie
und mehreren Tieren, darunter drei Pferden, im
Havelland bei Berlin.

Lesen Sie den Text und arbeiten Sie zu zweit. Eine/r notiert Informationen tiber den Roman
,Uber Menschen“, der/ die andere iiber die Person Juli Zeh. Tauschen Sie sich dann aus.

Sammeln Sie Informationen iiber Institutionen und Personlichkeiten aus dem In- und Ausland,
die fiir das Thema Kunst und Kultur interessant sind, und stellen Sie sie vor.

Beispiele aus dem deutschsprachigen Bereich: Gabriele Minter = Benedict Wells = Monika Helfer -
Art Basel = Kunsthaus Ziirich = MuseumsQuartier Wien = Museumsinsel Berlin = Museum Ludwig
in Kdln = Leon Lowentraut

45
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55
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10

KI UND KUNST

a Kiinstliche Intelligenz (KI) und Kunst - Kann KI Kunstwerke erschaffen? Wenn ja, welche?
Sprechen Sie im Kurs

0 101F7 b Sehen Sie Szene 1. Was wird zu den Fragen in 1a gesagt? Notieren Sie und vergleichen Sie
mit lhren Ideen in 1a.

o 1011 C Sehen Sie die Szene noch einmall. Ergdinzen Sie das Zitat.

LFur lernende Systeme werden Computer mit trainiert. Daten

kénnen dann zum Beispiel ; ; oder andere

Sachinformationen sein. Und der Computer lernt dann, in diesen Daten zu erkennen.”
o d Sehen Sie das Bild aus dem Film an. Welche Aussagen dazu sind richtig? Kreuzen Sie an.

1. Kl kann gelernte Muster auf andere Bilder oder Videos anwenden.

2. Kl kann so z.B. das Aussehen einer Handtasche auf eine einfache
Skizze Ubertragen.

3. Dafiir muss ein Datensatz von deutlich mehr als 10000 Bildern
ausgewertet werden.

4. Dieses Computerprogramm soll Probleme |6sen und das Leben
vereinfachen.

5. Kunstler*innen verfolgen d@hnliche Ziele wie Wissenschaftler*innen
mit KL

o a Arbeiten Sie zu zweit. Wihlen Sie A oder B. Sehen Sie dann Szene 2. Was sagt der Kiinstler
- Nemanja Sarabi€¢ zu den folgenden Begriffen? Machen Sie Notizen und erklédren Sie abwechselnd.

A Unterbewusstes, Arbeit, Triume, Disziplin
B Zufall, kopieren, reagieren, Kontrolle

o b Zu wem passt welche Aussage? Kreuzen Sie an und vergleichen Sie.

1. Er muss immer wieder korrigieren, aber er kontrolliert alles.

2. Er kontrolliert die Daten, wihlt das System und legt die Art der Prdsentation
fest.

3. Seine kiinstlerische Arbeit besteht aus Entscheidungen, die er getroffen hat.

4. Ein Kunstwerk entsteht nicht an einem Tag, es muss verschiedene Prozesse
durchlaufen.

o Sehen Sie das Ende des Films. Arbeiten Sie zu dritt, jede/r beantwortet eine Frage.

103 f‘f\ 1. Was unterscheidet den Menschen von KI?
2. Warum kann KI (hoch) keine Kiinstler*innen ersetzen?
3. Was ist der Vorteil von KI?

n Welche Chancen und Risiken sehen Sie beim Einsatz von Kl in der Kunst? Welche Vor- und Nachteile
sehen Sie in anderen Bereichen (Arbeit, Verkehr, Wohnen ...)? Sprechen Sie im Kurs.

. k - ' B22>64




GRAMMATIK IM BLICK

GO07 El Relativsdtze mit wer, wen oder wem

- beschreiben eine unbestimmte Person oder Gruppe ndher.

- stehen immer vor dem Hauptsatz und beginnen mit dem Relativpronomen (wer, wen, wemn).
Der Hauptsatz beginnt mit dem Demonstrativpronomen (der, den, dem).

- Der Kasus der Pronomen richtet sich nach dem Verb oder der Praposition im jeweiligen Satz.

Jemand kennt mich. Er weif3, dass ich spontan bin.

Wer mich kennt, (der) weiP, dass ich spontan bin.

(Nom.) (Nom.)

Jemanden interessiert Politik. Er sollte es mit politischen Karikaturen versuchen.
Wen Politik interessiert, der sollte es mit politischen Karikaturen versuchen.
(Akk.) (Nom.)

Jemandem gefillt meine Kunst nicht. Thn schicke ich in andere Ateliers.

Wem meine Kunst nicht gefillt, den schicke ich in andere Ateliers.
(Dat.) (Akk.)

Stehen Relativpronomen und Demonstrativpronomen im gleichen Kasus, kann das Demonstrativpronomen
entfallen.
Wer sich fiir meine Kunst interessiert, (der) kann mich gern in meinem Atelier besuchen.

Vorgiinge und Zusténde beschreiben: Passiv mit werden und sein

Vorgangspassiv: Zustandspassiv:
werden + Partizip 11 sein + Partizip 11
Prdsens Serien werden hdufig allein gesehen. Aber auch ginstige Produktionen sind oft gut
gemacht.

Priteritum  Frither wurden Serien nur im Fernsehen Die Serienhits waren von Streamingdiensten
ausgestrahlt. produziert.

Wichtig ist die Handlung, der Vorgang Wichtig ist das Ergebnis der Handlung oder der
selbst. Zustand.

Das Zustandspassiv kann man nur mit Verben bilden, mit denen man eine abgeschlossene Handlung
ausdriicken kann.

Im Zustandspassiv wird meist kein Agens genannt.

Einige Verben bilden das Vorgangspassiv, aber kein Zustanspassiv, z.B.: sehen, rufen, loben.

VISION-DZ
— e



VIEL ZU TUN

wAs FUR EIN ARBEITSTYP SIN

1 Eine ét.ressige Arbeitswoche steht Ihnen bevor..
Wie starten Sie diese?

® Bei der morgendlichen Teamsitzung verteilen wir die Aufgaben.
! Bis Mittag bereite ich meine Aufgaben erst mal vor.

* Ich starte sofort mit der wichtigsten Aufgabe fir diese Woche.
» Ich mache mir eine To-do-Liste und setze Prioritiiten.

2 Sehen Sie die Fotos von einem Meeting an. In welcher Person erkennen Sie
sich wieder?

g s
il
| :

' . ® B : %

3 Ein Dienstleister hat Ihnen kurzfristig abgesagt. Was tun Sie als Ndchstes?

* - Halb so schlimm - ich tibernehme das selbst und suche mir ein
paar Leute zur Unterstiitzung.
® Gemeinsam mit meinem Team beschlieBen wir das weitere Vorgehen.
! Ein neuer Dienstleister muss her! Ich erkundige mich nach
Empfehlungen und lasse mir dann Angebote schicken.
» Ich dndere den Zeitplan und suche in Ruhe nach einer Alternative.

a Machen Sie den Test und entscheiden Sie sich pro Frage fiir eine Antwort.

b Lesen Sie die Auswertung auf Seite 179. Welcher Arbeitstyp sind Sie? Passt die Beschreibung
zu IThnen? Warum (nicht)? Sprechen Sie in Gruppen.
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4 Sie wollen gerade Feierabend machen und gehen,

da braucht ein Kollege Ihren Rat. Wie reagieren Sie?

Das schaffst du schon.
Ich habe so etwas
auch schon mal erlebt
und habe dann ...

Morgen habe ich
einen Termin frei.
Dann schilderst du mir
das Problem und wir
machen einen Plan.

Ich habe gerade selbst so
viel zu tun und muss jetzt
gehen. Vielleicht fragst du
lieber jemand anderen?

Lass uns doch Giberlegen,
wie wir das Problem
gemeinsam losen konnen!

5 Sie wollen eine Aufgabe erledigen, aber stﬁnd‘ig_ klingelt Ihr Telefon.

! Ich schalte das Telefon komplett aus und konzentriere mich auf meine Aufgabe.

@ Ein kurzes Gespriich schadet doch nicht, sondern inspiriert mich fiir die Aufgabe.

* Telefonieren und gleichzeitig etwas anderes machen ist eine effektive Nutzung der Zeit.
b Zuerst kontrolliere ich, wer anruft, und entscheide dann, ob ich den Anruf annehme.

6 Wie sieht Ihr Arbeitsplatz aus?

Verschiedene Reaktionen - Arbeiten Sie zu viert
und lesen Sie die Situationsbeschreibung.
Wie wiirden die vier Arbeitstypen reagieren?
Sprechen Sie und vergleichen Sie dann mit einer
anderen Gruppe.

Ihr Team soll einen grofSen Auftrag von einer

neuen Firma erhalten. Die Firma mdéchte,

dass Ihr Team in zwei Tagen das Konzept fir
01-4 eine neuen Werbekampagne vorstelit.

VISION-DZ

LERNZIELE

MODUL 1 ein Interview verstehen, iiber Kérpersprache
sprechen und beschreiben, wie man etwas macht

MODUL 2 Notizen wdhrend einer Besprechung machen und
ein Protokoll schreiben

MODUL 3 einen Text iiber Stress im Beruf verstehen,
AuRerungen von anderen wiedergeben

MODUL 4 eine Prdsentation tber Studienmaglichkeiten
verstehen, eine Prdsentation halten

ALLTAG UND BERUF
das Wort ergreifen, auf Unterbrechungen reagieren,
jemanden zum Sprechen auffordern

GRAMMATIK

MODUL 1 Art und Weise ausdriicken: modale
Zusammenhdnge

MODUL 3 indirekte Rede mit Konjunktiv I

1561



1 1 ein Interview verstehen - iiber Kérpersprache sprechen - beschreiben, wie man etwas macht

MIT DEM KORPER SPRECHEN

Sehen Sie die Fotos an. Wie wirken die Personen auf Sie? Woran liegt das? Sprechen Sie in Gruppen.

ablehnend -« positiv = unsicher = kompetent = interessiert = selbstbewusst = gleichgiiltig = nervgs -
offen = angespannt = motiviert = sympathisch = skeptisch = gelangweilt = ...

b |
Person A wirkt ...
01 g/ (k Diese Person macht den Eindruck, als ob \r)

0 a Nonverbale Kommunikation - Horen Sie das Interview. In welcher Reihenfolge wird iiber die Fragen
406 <) gesprochen? Nummerieren Sie.

J A Warum imitieren wir unser Gegentiber?
B Kann man die eigene Korpersprache trainieren?
C Was kommuniziert Kérpersprache?
D Welche Korpersignale werden tiberall verstanden?
E Welchen Abstand hdlt man zu anderen Personen?
F Was unterscheidet erlernte Gesten von der unbewussten Kérpersprache?

o 406 ) b Héren Sie noch einmal und notieren Sie Stichworte zu den Fragen in 2a. Beantworten Sie die Fragen
02 zu zweit. Vergleichen Sie dann im Kurs.

C [ MEDIATION ]| Arbeiten Sie in Gruppen und tauschen Sie sich tiber folgende Fragen aus.

- Welche Gesten werden bei Ihnen hdufig verwendet?
- Was gilt als hoflich bzw. unhoflich?
« Welchen Abstand hdlt man zu anderen Personen?

A/ISION-DZ

Also, auf mich wirkt es
unhdflich, wenn man ...




U3a-b

03¢

04

a Lesen Sie die Sdtze. Was wird im Interview gesagt? Ordnen Sie zu.

1. Durch Kérperhaltung und Gesichtsausdruck A ohne es zu merken.

2. Wir kommunizieren stdndig, B kodnnen Missverstidndnisse entstehen.

3. Dadurch, dass Gesten in verschiedenen Kulturen C dass wir andere Personen nachahmen.
manchmal eine andere Bedeutung haben, D konnen wir unsere Aussagen verstiirken.

4. Indem wir bestimmte Gesten einsetzen, E kann man auch zu Hause an der

5. Wir wollen Bindungen dadurch aufbauen, Kérpersprache arbeiten.

6. Manche Kérpersignale werden tberall F kann man die eigene Kérpersprache
auf der Welt verstanden, trainieren.

7. Mithilfe von speziellen Coachings G zeigen wir unbewusst unsere Geflihle.

8. Anstatt einen Kurs zu besuchen, H ohne dass man sie erkldren muss.

b Modale Zusammenhéinge - Lesen Sie die Sdtze in 3a noch einmal und ordnen Sie die markierten
Konnektoren und Prdpositionen, mit denen modale Zusammenhdnge ausgedriickt werden, in die Tabelle.

Arbeiten Sie zu zweit.
GRAMMATIK

Art und Weise ausdriicken (Wie? Wodurch?): modale Zusammenhénge

Mit Modalsétzen driickt man die Art und Weise aus, wie etwas geschieht.

Man beschreibt ein Mittel, Etwas, was man erwartet, Man gibt eine Alternative an:
Instrument oder eine Methode: | passiert nicht:

(an)statt dass

mithilfe von (+ Dativ)
mithilfe (+ Genitiv )

C Bilden Sie Modalsdtze. Sprechen Sie zuerst zu zweit und schreiben Sie die Satze dann auf.

1. Man ldchelt. - Man zeigt Offenheit und Freundlichkeit. (durch)

2. Wir zeigen Arger oder Zweifel. - Wir runzeln die Stirn. (indem)

3. Bei Gesprdchen sollte man sich in die Augen sehen. - Man sollte sich dabei nicht anstarren. (ohne zu)

4. Man beugt sich leicht vor. - Man zeigt Interesse am Gesprich. (dadurch, dass)

5. Bei Vortrdgen sollte man sich in MaBen bewegen. - Man sollte nicht wild gestikulieren. (anstatt zu)

6. Alle haben einen Spiegel. - Alle kénnen ihre Kérpersprache trainieren. (mithilfe)

7. Vortragende achten schon bei der Vorbereitung nicht auf ihre Kérperspache. - Sie konzentrieren sich
auf die Folien der Prisentation. (statt dass)

1. Durch cin Lackeln zeigt man Of fenbert und Freundlichikert.

d Wie oder wodurch kann man das erreichen? - Arbeiten Sie zu zweit. Jede/r notiert fiinf Fragen.
Stellen Sie sich dann gegenseitig die Fragen und antworten Sie mit einem Modalsatz.

@ man am besten eine Sprache lernen? )
7
Indem man maglichst viel in dieser Sprache

kommuniziert. Wie kann man Geld sparen?

@rch den Verzicht auf \J

VISION-DZ 153




Notizen machen und ein Protokoll schreiben

DAS STEHT SO IM PROTOKOLL

{8 Wann und warum schreibt man Protokoll?
Wer macht das bei Ihnen? Sehen Sie den Cartoon

01 an und sprechen Sie im Kurs.

o a Ein Kollege hat zum ersten Mal Protokoll
geschrieben und bittet Sie, es zu iiberpriifen.
Lesen Sie das Protokoll und vergleichen Sie es mit
Ihren Notizen rechts. Was ist im Protokoll falsch?
Korrigieren Sie und vergleichen Sie im Kurs.

Fur Besprechungen gibt
es eine Tagesordnung.
Dort sind die Tages-
ordnungspunkte (= die

BESPRECHUNG BEREICH 03

Datum und Uhrzeit: 03.05.20.., 10:00-11:00 Uhr

Anwesend: E. Marx, Teamleitung (EM), P. Esposito (PE), TOP/TOPs) eingetragen,
D. Gruber (DG), T. Klug (TK), T. Ozdemir (TO), tiber die gesprochen
M. Stiglitz (MS), D. Popov (DP) werden soll.

Protokoll: T. Ozdemir

TOP 1: Genehmigung des Protokolls vom 21.04.
ohne Anderungen genehmigt

TOP 2: Genehmigung der Tagesordnung
keine Ergidnzung
TOP 3: Marketing
+ Messeauftritt nichste Woche in Frankfurt ist organisiert:
— Stand wird rechtzeitig geliefert und aufgebaut
— gesucht wird Person fiir Standbetreuung am
Wochenende - > bei Interesse bei TK melden

TOP T: Ok
TOP2: ok

TQP 3: Messeauftritt Frankfurt fertig —
Licferung Stand panktiich, aber-

 Vertrag mit der Marketingagentur abc 13uft in einem Jahr
aus. Diskussion, ob Verlédngerung oder Suche nach neuer
Agentur. Ergebnis: Entscheidung fiir Ausschreibung.
Aufforderung an abc zur Teilnahme.

TOP 4: Personal
» Renteneintritt von Martha Koch am 30.7. nach 32

Jahren im Betrieb. Bereich 10 plant Abschiedsfeier.
Ideen fiir Geschenk an Bereich 10 / Hr. Hertscheck.

TOP 5: Sonstiges

* Drei Studierende werden Abteilung in den
Semesterferien (1.8.—30.9.) unterstiitzen.
-> Wer Auftrége hat, soll sich bei PE melden inklusive

Beschreibung der Aufgaben

s fehlen noch Leyte for Stand

=2 bei Frau Stigltz welden!

abc-Vertrag nur noch "z Jahr —> wic geht
cs werter? afle zZufricden, Mchrheit+ will
Ausschreibung, ym Agentur zu finden
nfo an abe. bitte Terlnehmen! .

TOP 4: Martha gent £, nde Juni in
{ftcnrc — Nach 32 Jakren! - > tejer plant
;:tr ;Zam Bereich 10, alle emgeladen.
v. ttertscheck [ Bereich 10 a,
far Geschenk. gl

Top 5t bekommen Unterstitzung von 2
Sra‘?{:j tm Aug./Sept. nfo an b Esposito
Schicken: welche Aufgaben + Zertumfang
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0 b Sehen Sie das Protokoll in 2a noch einmal an. Was ist typisch fiir ein Protokoll? Wie sehen Protokolle
bei IThnen aus?

0 a Lesen Sie zur Vorbereitung auf die nichste Teambesprechung die Tagesordnungspunkte. Héren Sie
407 )y dann die Besprechung und machen Sie sich Notizen.

Notizen machen in Besprechungen
BESPRECHUNG BEREICH 03 In den TOP sind die Themen der
Besprechung schon festgelegt. Das
hilft bei den Notizen. Strukturieren
Sie Ihre Notizen aber chronologisch
wie in der Besprechung.

Datum und Uhrzeit: 17.05.20.., 10:00-10:30 Uhr

Teilnehmende: E. Marx, Teamleitung (EM), P. Esposito (PE),
D. Gruber (DG), T. Klug (TK), T. Ozdemir (TO),
M. Stiglitz (MS), D. Popov (DP)

Tagesordnungspunkte
TOP 1: Genehmigung des Protokolls vom 03.05.
TOP 2: Genehmigung der Tagesordnung

TOP 3: Marketing

« Bericht vom Messeauftritt in Frankfurt
» Planung neuer Marketingaktionen

« Suche nach neuem Dienstleister

TOP 4: Personal
Bewerbungsgesprache

TOP 5: Sonstiges

— [STRATEGIE |

407 ) D Héren Sie die Besprechung noch einmal. Vergleichen
Sie Ihre Notizen zu zweit und ergdnzen Sie Informationen,
wenn notig.

Regeln fiir ein Protokoll

+ Beim Protokollieren macht man ausfihrliche Notizen.
Diese sind die Grundlage fiir das Protokoll.

- Beim Schreiben eines Ergebnisprotokolls wahlit
man aus den Notizen die Informationen, die ftir
das Ergebnis und die ndchsten Schritte wichtig sind,
und legt eine Reihenfolge fest.

- Wichtige Informationen, wie z. B. Teilnehmende und

d Tauschen Sie Thre Protokolle und kontrollieren Sie den Datum + Zeit, stehen oben.

Inhalt. Sprechen Sie dann iiber die Protokolle: Was ist gut? y szr A_Ufbau Orie"t,ierF SiCh,_cm der Tu_gesordnur[g' .
g & « Fir die Sprache gilt: im Présens, bei Bedarf Prateritum,
Was kdnnte besser sein?

sachlich und meist knapp, oft stichpunktartig
- Der/Die Protokollant/in wird genannt. Teilnehmende
werden im Text oft mit Initialen abgekiirzt.

VISION-DZ -
e

C Lesen Sie den Strategiekasten und schreiben Sie
ein Protokoll.




einen Text {iber Stress im Beruf verstehen - AuBerungen von anderen wiedergeben

SO EIN STRESS!

a In welchen Situationen sind Sie gestresst? Was empfinden Sie als Stress?

Sprechen Sie in Gruppen.

e

4,08 )
SPRACHE IM ALLTAG

Stress

Das stresst mich voll.

Das setzt mich unter Druck.
Ich bin total im Stress.

74
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\JISION-DZ

Mich stresst es, wenn es Streit

! : A einem Tag viele Termine habe - der Kopf steht.
in meiner Familie gibt.

egal ob beruflich oder privat.

Ich finde es stressig, wenn ich an Ich weiR nicht, wo mir

b Umfrage zum Thema Stress - Lesen Sie den ersten Teil eines Artikels auf einer Firmenwebseite.
Vergleichen Sie die Ergebnisse der Umfrage mit Ihrer Sammlung aus 1a.

Q00

Wie geht man am besten mit Stress um?

Das Gefiihl von Stress kennt jeder - im Alltag und im Beruf. Ob dieser aber positiv empfunden wird oder
als Belastung, hdngt von verschiedenen Faktoren ab. Laut einer aktuellen Umfrage ist fiir knapp die
Hilfte der Befragten Arbeit der groRte Stressfaktor, dicht gefolgt von hohen Anspriichen an sich selbst.
Fir gut ein Viertel spielen Konflikte oder auch schwere Krankheit von nahestehenden Personen eine
groRe Rolle. Als stressig empfinden viele auch die stdndige Erreichbarkeit, den Termindruck in Arbeit
und Freizeit und die Teilnahme am StraBenverkehr. Die Arbeitsbelastung im Haushalt und die Betreuung
der Kinder wurden von circa 20% genannt und sind somit weniger relevant.

C Lesen Sie den Artikel weiter. Welche Mittel zur Stresshewidiltigung werden genannt? Sammeln Sie
in einer Liste und sprechen Sie: Sind die Mittel hilfreich? Warum (nicht)?

Immerhin hat die Umfrage ergeben, dass sich 9% der Befragten nie gestresst fiihlen, und wir vom
Gesundheitsteam mochten erreichen, dass diese Zahl in unserem Unternehmen deutlich hoher ist. Deshalb
haben wir mit Expert*innen und Betroffenen in unserem Unternehmen gesprochen und versucht, die
Frage ,Wie geht man am besten mit Stress um?* zu kidren.

Die klassischen Anti-Stress-Tipps wie Bewegung und Sport wirken im Berufsleben und auch im Privat-
bereich und werden von vielen Betroffenen angewendet. Die Mehrheit der Befragten gab an, dass ihnen
ein kurzer Spaziergang helfe, wenn sie gestresst seien. Unser Betriebsarzt Dr. Niklas Hofer bestdtigt die
positive Wirkung von Bewegung. Leide man aber unter Dauerbelastung bei der Arbeit, miisse man mit
den Vorgesetzten sprechen. So kénne man gemeinsam eine Losung finden: , Probleme am Arbeitsplatz
miissen dort geldst werden, wo sie entstehen - auch wenn so ein Gesprich vielen unangenehm ist.
Unsere Personalabteilung bietet deshalb Unterstiitzung fiir solche Gespréche. Denn laut der Leiterin
der Personalabteilung Rita Makris gehe es darum, negative Folgen fiir die Gesundheit zu verhindern:
LUnsere Mitarbeitenden miissen geschiitzt und gestiitzt werden, davon profitieren langfristig alle.“

Wie man den Stressabbau auch auBerhalb der Arbeitszeit unterstiitzen kann, erklért uns Dr. Hofer. ,Die
regelmdpBige Pflege von Hobbys, Freundschaften und sozialen Kontakten wecken positive Emotionen
und lenken uns ab.“ Ganz wichtig sei es, auf das eigene Wohlergehen zu achten. Yoga, Meditation und
Atemiibungen wiirden zur Entspannung beitragen - oder einfach mal nichts tun. Viele dieser Strategien
kénnen die Mitarbeitenden in unserem kostenlosen Gesundheitsangebot kennenlernen - ganz ohne
Stress.

Bei unserer firmeninternen Umfrage hat sich gezeigt, dass eine kleinere Gruppe von Mitarbeitenden
Stress nicht als negativ empfindet. Wie eine Kollegin erkldrte, kénne sie erst unter Druck richtig arbeiten
und fiihle sich dann motiviert. Sie betonte aber, dass sie nach ihrem letzten Projekt Urlaub genommen
habe und verreist sei. Andere Befragte hétten zwar tempordr stressige Phasen, jedoch finden sie ihren
Arbeitsplatz insgesamt angenehm.

B22,72



0 a Direkte und indirekte Rede - Suchen Sie folgende Aussagen im Text in 1c,

o o8 B

0

03

U4

4.09 )

05

markieren Sie die Verbformen und vergleichen Sie.

1. ,Ein kurzer Spaziergang hilft, wenn sie gestresst sind.”

2. ,Leidet man unter Dauerbelastung, muss man mit den Vorgesetzten sprechen.”
3. ,So kann man gemeinsam eine Ldsung finden.”

4. ,Sie kann erst unter Druck richtig arbeiten und fiihlt sich motiviert.”

5. ,Sie hat Urlaub genommen und ist verreist.”

b Ergénzen Sie die Regel zur indirekten Rede.

Konjunktivl = kdnne = Person * sein = sei * haben = habe

GRAMMATIK

Indirekte Rede und Konjunktiv I

Gegenwart

Infinitivstamm + Endung (-e, -est, -e, -en, -et, -en)

3. Person Singular von sein: ... {177) 5721 < A KOOI oo ssiiccccncisssses
Vergangenheit

Konjunktiv I von oder + Partizip I

- Sie betonte, dass sie Urlaub genommen habe und verreist sei.
- Sie betonte, sie habe Urlaub genommen und sei verreist.

Man verwendet in der indirekten Rede den , um deutlich zu machen, dass man die
Worte einer anderen wiedergibt und nicht die eigene Meinung. Meist verwendet
man den Konjunktiv I in der 3. Person. Die indirekte Rede mit Konjunktiv I wird vor allem in der
Wissenschaftssprache, in Zeitungsartikeln und in Nachrichtensendungen verwendet.

C Wann verwendet man in der indirekten Rede Konjunktiv II? Lesen Sie die Beispielséitze und ergéinzen

Sie die Regel.
GRAMMATIK

Direkte Rede mit Indikativ | Indirekte Rede mit Konjunktiv I | Indirekte Rede mit Konjunktiv Il
Dr. Hofer: Dr. Hofer sagt, Dr. Hofer sagt,
+Eigene Hobbys wecken eigene Hobbys wecken positive | eigene Hobbys wiirden positive
positive Emotionen.” Emotionen. Emotionen wecken.

Man verwendet ,wenn die Form des identisch ist mit dem Indikativ.

In der gesprochenen Sprache benutzt man in der indirekten Rede oft Indikativ oder Konjunktiv II.

d Stress reduzieren - Geben Sie die Tipps von Herrn Hofer in indirekter Rede wieder und verwenden Sie
die einleitenden Verben. Sprechen Sie zuerst zu zweit und schreiben Sie die Sdtze dann auf.

meinen = den Rat geben = denken = sagen - erkldren = betonen

1. Man soll regelmiRige kurze Pausen einplanen. 5. Man kann auf alte Routinen zurtickgreifen. Was

2. Esist wichtig, sich in der Freizeit zu erholen. friher geholfen hat, hilft wahrscheinlich auch heute.
3. Ein Hobby bietet Ablenkung von der Arbeit. 6. Man muss fiir sich selbst entscheiden, was einem

4. Freunde und Familie sind auch wichtige Faktoren. gut tut.

Ich mache nach der

€ Fliissig sprechen - Was hilft lhnen gegen Stress? Arbeiten Sie Arbeit immer Sport.

zu dritt. Person A macht eine Aussage, Person B wiederholt sie
in indirekter Rede, Person C kontrolliert. Wechseln Sie die Rollen.

Vincent sagt,
er mache nach der
Arbeit immer Sport.

VISION-DZ




eine Prasentation verstehen und selbst halten

WO SOLL ICH STUDIEREN?

o a Prdsentation Studienmaglichkeiten in Deutschland - Sehen Sie die beiden Folien mit der Gliederung an
410 ) und héren Sie Teil 1 der Prdsentation. Welche Folie passt: A oder B?

A
Studienmoglichkeiten in Deutschland

1. allgemeine Ubersicht )
2. Studium an der Universitit ¢> Hochschule fur angewandte

Wissenschaften (Fachhochschule)

= Unterscheidungsmerkmale

= Studiengdnge

- Zulassungsvoraussetzungen und Abschliisse
duales Studium
4. Fernstudium

e

. allgemeine Ubersicht
2. Studium an der Universitit <> Hochschule fiir
angewandte Wissenschaften (Fachhochschule) —
= Vor- und Nachteile
= Studieng@inge und Abschliisse I
- Berufsmaglichkeiten
Fernstudium

4. duales Studium

w

b Was wissen Sie bereits iiber das Thema? Was kénnen Sie zu den einzelnen Punkten auf der richtigen
Folie in 1a sagen? Sprechen Sie im Kurs.

o 41 ) C Horen Sie Teil 2 der Présentation und ergénzen Sie die Folie.

Studienmdglichkeiten in Deutschland

Allgemeine Ubersicht

= ... Universitdten und 211
= + weitere Hochschulen (Kunst, Film, Musik, Verwaltung, ...)
= 20000 verschiedene ;
= jdhrlich 3 Millionen
— keine
= grofte Hochschulen:
- Ludwig-Maximilians-Universitit in

- Fernuniversitét Hagen:

S\JISION-DZ s22,74




0 412 )

o 413 )

01-2

507 ﬁ

03

04-5

< W

d Héren Sie Teil 3. Markieren Sie, welche Informationen zur Universitét, welche zur Hochschule fiir
angewandte Wissenschaften und welche zu beiden passen. Arbeiten Sie dann zu zweit und gestalten

Sie mit den Informationen ein bis zwei Folien.

theoretisches Wissen = praxisorientiert = wissenschaftlich orientiert = Forschung als zentrale
Aufgabe + Praktika oder Projektphasen in Unternehmen « manche Studiengénge (z.B. Medizin,
Jura, Lehramt) nur hier mdglich « kleinere Gruppen = Zulassungsvoraussetzung: Abitur = feste
Struktur und Stundenplan = Abschliisse: Bachelor und Master « Fokus auf technischen Fachern,
Wirtschaftswissenschaften, Fachern wie Soziale Arbeit = Zulassungsvoraussetzung: Fachabitur

€ Horen Sie Teil 4 und 5 und machen Sie Notizen.
Arbeiten Sie dann zu zweit. Jede/r erstellt eine Folie.
Geben Sie sich gegenseitig Feedback.

f Sprechen Sie in Gruppen iiber die Préisentation.
Was war neu fiir Sie? Welche Studienmdglichkeit
finden Sie besonders interessant? Warum?

— [STRATEGIE]

Folien gestalten

- Jede Folie sollte einen Titel haben.

+ Die erste Folie zeigt lhre Gliederung: Was erwartet die
Zuhdrenden?

- Gestalten Sie die Folien tibersichtlich, schreiben Sie nicht zu
viel auf eine Folie.

+ Vermeiden Sie lange Satze. Formulieren Sie lieber Stichworte.

« Sie kénnen auch Bilder oder Grafiken zeigen. Das lockert die
Prdsentation auf.

a [STRATEGIE ] Eine Prdsentation vorbereiten und halten - Wahlen Sie ein Thema, das Sie besonders
interessiert, und arbeiten Sie in den folgenden Schritten.

1. Recherchieren Sie Informationen zum Thema.

2. Notieren Sie die Informationen und denken
Sie auch an passende Beispiele.

3. Ordnen Sie lhre Informationen und erstellen
Sie die Folien zur Prasentation.

4. Markieren Sie die Redemittel, die Sie in Ihrer
Pridsentation verwenden mchten.

5. Uben Sie lhre Présentation mit einem Partner /
einer Partnerin oder allein vor dem Spiegel.
Achten Sie auch auf lhre Mimik und Gestik.

b Halten Sie Ihre Prisentation. Geben Sie sich
anschlieBend gegenseitig Feedback.

T

Feedback

Formulieren Sie Ihr Feedback

immer positiv, also zum Beispiel:
,Gut hat mir gefallen, dass ...

Aber vielleicht kbnntest du noch ...“

C Welche Anregungen aus dem Feedback finden
Sie besonders hilfreich? Was wollen Sie in Zukunft
bei Priisentationen umsetzen? Sprechen Sie zu
zweit.

eine Présentation halten

Einleitung

- Das Thema meiner Prasentation ist ...

- Zuerst geht es um ..., dann spreche ich
tber ... und ...

Hauptteil

- Ich komme jetzt zum ersten / néchsten
Punkt: ...

- Ich méchte jetzt zu ... Gbergehen.

- Ein wichtiger Aspekt ist .../Besonders
hervorzuheben ist ...

- Ich halte es fir besonders wichtig /
interessant [ beachtenswert, dass ...

- Ich mochte auch darauf hinweisen, dass ...

- Ich gebe [hnen ein Beispiel: ...

Schluss

- Abschliefend / Zusammenfassend kann
man sagen, ...

- Vielen Dank fiir Ihre Aufmerksamkeit.

- Welche Fragen sind bei lhnen aufgetaucht?




das Wort ergreifen - auf Unterbrechungen reagieren - jemanden zum Sprechen auffordern

KOMMUNIKATION IN ALLTAG UND BERUF

Diskussionen - Welche Regeln finden Sie wichtig, damit Diskussionen, Besprechungen und Gespréche
gut funktionieren? Sammeln Sie im Kurs.

Man sollte die anderen
immer ausreden lassen.

o a Was macht Frau Rakers? Horen Sie und notieren Sie die Nummer des Gesprdchsauschnitts.

414 ) A Frau Rakers fordert jemanden zum Sprechen auf.
B Frau Rakers mdchte das Wort ergreifen.
C Frau Rakers reagiert auf eine Unterbrechung.

o 414 ) D Lesen Sie die Redemittel. Héren Sie dann noch einmal und ergdnzen Sie.

das Wort ergreifen auf Unterbrechungen
- Ich wilrde dazu gerne etwas reagieren

sagen / erginzen / anmerken. - Moment, ich bin gleich
- Ich mochte da gern etwas fertig.

jemanden zum Sprechen

auffordern

- Mdchten Sie etwas sagen /
ergdnzen / hinzufiigen?

+ Eine Sekunde noch, ich

- Darfte ich Sie kurz mochte das noch zu Ende
unterbrechen? fuhren.

- Darf ich da kurz einhaken? » Kdénnten Sie mich bitte

+ Dazu hitte ich noch eine
Anmerkung. lassen?

- Was

Sie denn dazu?

- Wie stehen Sie dazu?
- Wie wiirden Sie das

beurteilen?

+ Mich wiirde auch Ihre

Meinung dazu interessieren.

[ MEDIATION | Arbeiten Sie zu dritt. Wahlen Sie eine Frage oder formulieren Sie eine eigene Frage.
Notieren Sie drei Argumente / wichtige Punkte zu lhrer Frage. Diskutieren Sie und verwenden Sie
Redemittel aus allen drei Kategorien in 2b.

Was spricht far ein Studium,

Was kann man was far cine Ausbildung?

Konflikten am Arberfsplatz
umgchen?

Welche Fakioren Sind wicktia,
dawit sich Angestellte bei
der Arbeit wohlfahlen?

MISION-DZ

Was spricht fur,
wdas gegen das ttomeoffice?




10

15

20

25

PORTRAT

Yolkswagen

Volkswagen gehért zu den gréfBten Automobil-
herstellern der Welt und ebenso zu den grofiten
Unternehmen und Arbeitgebern in Deutschland.
Zur heutigen VW AG gehéren die Fahrzeugmarke
Volkswagen sowie die Tochtergesellschaften Seat,
Skoda Auto, Audi, Bentley, Ducati, Lamborghini und
Porsche.

Begonnen hat die Geschichte in den dunklen
Zeiten des Nationalsozialismus. Das erste Werk ent-
stand 1934 im heutigen Wolfsburg. Es sollte ein Auto
entstehen, das einer breiten Bevdlkerungsschicht
zuganglich ist. Der Konstrukteur Ferdinand Porsche
entwickelte daraufhin den Prototyp. Aufgrund des
Zweiten Weltkrieges kam es allerdings zunéchst
nicht zur Produktion des Autos. Stattdessen wurden
in dem Werk Riistungsgiiter produziert. Von 1940
bis 1945 mussten dafiir mehr als 20000 Menschen
unter extrem unmenschlichen Bedingungen Zwangs-
arbeit leisten, darunter Insassen der Konzentrations-
lager und Kriegsgefangene. Viele von ihnen starben
qualvoll.

Nach dem Krieg stand das VW-Werk zunéchst
unter britischer Militérverwaltung und Ende 1945
begann die Serienproduktion des wohl bekanntesten
deutschen Autos: der Kafer. Im August 1955 lief
unter groBem Medienrummel der millionste Kafer bei
Volkswagen in Wolfsburg vom Band. Damit galt der
Kafer als Symbol fur das Wirtschaftswunder.

1974 brachte der VW-Konzern den Golf auf den

Markt, der als technisch moderner galt und den
Kafer in Deutschland als beliebtestes Auto abloste.
Der Kéfer wurde dllerdings noch lange u. a. in Mexiko
produziert und bis zum Produktionsende 2003 mehr
als 20 Millionen Mal verkauft.

Heute gliedert sich das operative Geschdft der Volks-
wagen AG in die zwei Konzembereiche Automobile
und Finanzdienstleistungen.

VW bietet seinen Mitarbeitenden zahlreiche
Aus- und Weiterbildungsméglichkeiten, auch ein
duales Studium ist méglich. Der Konzern betreibt
eigene Schulungszentren, Bildungsinstitute an
verschiedenen Standorten und eine Akademie.

Im Mai 2000 wurde die ,,Autostadt Wolfsburg”
eréffnet — ein Auslieferungszentrum far Neuwagen,
ein Museum und ein Freizeitpark. Zu den beliebtes-
ten Attraktionen in dem 28 Hektar groBen Themen-
und Erlebnispark gehért das ZeitHaus. Das marken-
Ubergreifende Museum zeigt Automodelle aus etwa
130 Jahren Automobilgeschichte von mehr als 60
Herstellern. Bei einer Werkstour kann man erfahren,
wie aus 4500 Einzelteilen und Komponenten ein
modernes Auto entsteht. Bei einer 45-minttigen
Fahrt mit der Panoramabahn erhalten die Besucher
und Besucherinnen einen Einblick in die Welt der
modernen Automobilfertigung und die unterschied-
lichen Fertigungsschritte. AuBerdem gibt es ein
umfangreiches Programm fiir Familien. Verschiedene
Shows, Veranstaltungen und Workshops kdnnen
ebenso besucht werden wie eins der zehn Restau-
rants in der Autostadt.

o Lesen Sie den Text und notieren Sie drei Fragen. Ihr Partner /lhre Partnerin beantwortet die Fragen.

[ =
5 o

@

S0

Sammeln Sie Informationen iiber Institutionen und Personlichkeiten aus dem In- und Ausland,
die fiir das Thema Arbeit interessant sind, und stellen Sie sie vor.

= Beispiele aus dem deutschsprachigen Bereich: Jakob Fugger = BMW - Robert Bosch = Burda -

Initiative ,Wir zusammen*“ = Industrie- und Handelskammer (IHK) = Handelsblatt = [il Sander

VISION-DZ
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NEUE ARBEITSWELTEN

a Arbeit in Biiros - Wie sehen typische Biirordume aus? Was sollte
ein ideales Biiro den Menschen bieten? Sprechen Sie im Kurs.

Mdbel = Licht = GroRBe = Personenzahl = Gerite = ...

b Arbeiten Sie zu zweit und sehen Sie Szene 1. Person A notiert
Informationen zu Frankfurt am Main und zur Firma HORST,

Person B zur Biiro- und Homeoffice-Situation. Tauschen Sie Thre
Informationen aus. e e

a Sehen Sie Szene 2. Was meint Rosa Erdmann mit der Aussage ,Ein Schreibtisch ist kein Arbeitsplatz“?
Sprechen Sie im Kurs.

b Sehen Sie die Szene noch einmal und beantworten Sie die Fragen. Notieren Sie Ihre Antworten
in Stichwortern und vergleichen Sie zu zweit.

1. Wie sollten die Biros der Zukunft laut Rosa Erdmann sein?
2. Warum kann die Personenzahl in Biiros stark schwanken?

C Diskutieren Sie in Gruppen
tiber den Plan eines multiflexiblen
Biiros. Welche Fldchen sind
besonders und welche Vorteile
oder Nachteile bieten sie?
Wiirden Sie gern in so einem

Biiro arbeiten oder lieber in
einem konventionellen Biiro

oder im Homeoffice?

a Sehen Sie Szene 3. Was erfahren Sie liber die Arbeitssituation bei HORST friiher und heute?
Notieren Sie Stichpunkte.

_ friiher ) heute
Anwesenheit
im Biro

Tische und
_ andere Maobel

Konzentration

b Sehen Sie Szene 3 noch einmal. Wie wird das neue Mobiliar die Biiros des Kunden verdndern?
Sprechen Sie im Kurs.

Ihr (zukiinftiger) Arbeitgeber bittet Sie darum, [hren idealen Arbeitsplatz zu beschreiben. Notieren Sie
mindestens drei Aspekte, die fiir Sie und lhre Arbeit besonders wichtig sind. Vergleichen Sie dann zu
zweit und begriinden Sie Thre Wahl.

B22:78
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GRAMMATIK IM BLICK

Art und Weise ausdriicken (Wie? Wodurch?): modale Zusammenhdnge

Mit Modalsdtzen driickt man die Art und Weise aus, wie etwas geschieht.

Man beschreibt ein Mittel, Etwas, was man erwartet, Man gibt eine Alternative an:
Instrument oder eine Methode: passiert nicht:

durch (+ Akkusativ) ohne dass (an)statt dass

mithilfe (+ Genitiv) ohne zu (an)statt zu

mithilfe von (+ Dativ)

indem

dadurch dass

- Indem wir bestimmte Gesten einsetzen, kénnen wir unsere Aussagen verstérken.
- Wir kommunizieren stdndig, ohne es zu merken.
- Mithilfe von speziellen Coachings kann man die eigene Korpersprache trainieren.

Indirekte Rede und Konjunktiv I

Verwendung

Man verwendet in der indirekten Rede den Konjunktiv I, um deutlich zu machen, dass man die Worte einer
anderen Person wiedergibt und nicht die eigene Meinung. Die indirekte Rede mit Konjunktiv [ wird vor
allem in der Wissenschaftssprache, in Zeitungsartikeln und in Nachrichtensendungen verwendet. In der
gesprochenen Sprache benutzt man in der indirekten Rede héufig den Indikativ oder den Konjunktiv II.
Der Nebensatz mit indirekter Rede kann mit oder ohne dass gebildet werden.

- Dr. Hofer meint, dass ein Hobby Ablenkung von der Arbeit biete.

- Dr. Hofer meint, ein Hobby biete Ablenkung von der Arbeit.

Konjunktiv I Bildung
Gegenwart
Infinitivstamm + Endung

sein haben Modalverben andere Verben
ich sei habe — hitte kdnne finde — wiirde finden / finde
du* sei(e)st habest kdnnest findest — wiirdest finden / féndest
er/esfsie sei habe koénne finde
wir seien haben — hdtten ktnnen — kdnnten finden — wiirden finden /fanden
ihr* sei(e)t habet kdnnet findet — wirdet finden / fdndet
sie/Sie seien haben — hdtten kénnen — kénnten finden — wiirden finden / fanden

Meist verwendet man den Konjunktiv [ in der 3. Person.

Man verwendet Konjunktiv Il oder wiirde + Infinitiv, wenn die Form des Konjunktiv [ identisch ist mit dem
Indikativ. Das ist bei vielen Verben in der 1. Person Singular und Plural und der 3. Person Plural der Fall.

* Die Formen in der 2. Person Singular und Plural sind sehr selten.

Vergangenheit

Konjunktiv [ von haben oder sein + Partizip Il

- Sie betonte, dass sie einen langen Urlaub genommen habe und verreist sei.
Es gibt nur eine Vergangenheitsform im Konjunktiv 1.

VISION-DZ 163




AUFGEPASKST!

o a Sehen Sie die Bilder an und hoéren Sie sechs kurze Szenen. Was passt zusammen? Ordnen Sie die
415 ) Szenen den Bildern A bis F zu.

o D Sprechen Sie im Kurs iiber die Szenen A bis F. Was passiert hier?

0 [ # C Straftaten - Kldren Sie die Begriffe zu zweit. Welche Begriffe passen zu welcher Szene? Ordnen Sie zu.
Manchmal gibt es mehrere Méglichkeiten.

die Sachbeschddigung = der Betrug = der Diebstahl - die Erpressung - die Fahrerflucht -
die Korperverletzung - die Fdlschung =+ die unterlassene Hilfeleistung = der Raub -« die Drohung

AJISION-DZ
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E Wihlen Sie eine Szene (A bis F) und schreiben Sie
eine Zeitungsmeldung €= eine Nachricht an Freunde
zu dieser Situation. Lesen Sie lhre Texte dann in Gruppen
vor und sammeln Sie, was Thnen an den Texten gefallen
01-4 hat (Stil, Idee, Kreativitdt, ...).

VISION-DZ

MODUL 1

MODUL 2

MODUL 3

MODUL 4

LERNZIELE

eine Radiosendung zum Thema
Verboten oder erlaubt? verstehen,
Vermutungen dufern

einen Zeitungsartikel verstehen

und dariiber diskutieren, ein soziales
Projekt vorstellen

Berichte iiber spannende Berufe
verstehen und dariiber sprechen,
einen Forumsbeitrag schreiben
einen Vortrag Giber CyberkriminalitGt
verstehen und dariiber sprechen,

Vortrag und Gesprdch dariiber
zusammenfassen

ALLTAG UND BERUF
etwas spannend erzdhlen

GRAMMATIK

MODUL 1

MODUL 3

Vermutungen dufern (Gegenwart
und Vergangenheit)

Gegensdtze ausdriicken: adversative
Zusammenhdnge




0 416 )

01

of

eine Radiosendung zum Thema Verboten oder erlaubt? verstehen - Vermutungen duBern

WAS IST HIER LOS?

a Darf man das oder ist das verboten? - Wie schétzen Sie die /

Eine Geldbdrse einfach zu behalten, ist
Situationen A bis D ein? Vermuten Sie zu zweit und begriinden Sie. wahrscheinlich nicht in Ordnung, weil ...

A Im Supermarkt Obst oder Gemiise probieren, ohne zu fragen
B Geldbdrse behalten, die man gefunden hat

C Hose kaufen, auf einer Party tragen und dann im Laden wieder gegen Geld zuriickgeben
D Fahrrad kurz ausleihen, das im Hausflur steht und nicht abgeschlossen ist

b Vergleichen Sie Thre Ergebnisse im Kurs. Horen Sie dann die Losung. Wo haben Sie richtig vermutet?
Wo haben Sie sich verschdtzt? Was war neu fiir Sie?

C Kennen Sie dhnliche Situationen? Sammeln Sie im Kurs.

a Arbeiten Sie zu viert. Sehen Sie die Bilder an. Jede/r wihlt eine Szene. Was denken Sie, was hier wohl
passiert? Berichten Sie in der Gruppe.

A

b Wer denkt das? Dieb, Forster, Autofahrer, Polizist, . ..? Ordnen Sie die Gedanken den Personen in 2a zu.

Sie wird vielleicht noch gar nichts vermissen. Rich, Szcne 18
. Es diirfte niemand meinen Wagen bemerkt haben.
. Da kdnnte etwas Wertvolles drin sein.

. Sie wird uns wohl noch nicht gesehen haben.

Sie miissen lange gespart haben.

Ihm wird die Umwelt véllig egal sein.

Wir missten jetzt genug fir uns gesammelt haben.
Er kbnnte sich vielleicht verlaufen haben.

ONOV A WN S
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a Vermutungen - Lesen Sie die Sétze in 2b noch einmal und markieren Sie die Verben.

o 609 1 b Lesen Sie die Regeln und notieren Sie je einen passenden Satz aus 2b.

GRAMMATIK

Vermutungen: Gegenwart Vermutungen: Vergangenheit

a) mit Futur [ (werden + Infinitiv) a) mit Futur I (werden + Partizip Il + haben /sein)
W wird dic Vmweltvollig.caal scin.

b) mit Modalverb® + Infinitiv b) mit Modalverb® + Partizip Il + haben/sein

* Fur Vermutungen werden vor allem kénnte, kann, diirfte, miisste und muss verwendet. Man kann mit
Modalverben oder Adverbien zeigen, wie sicher man sich ist.

kénnte/kann diirfte miisste muss
4 N d 4
vielleicht, eventuell, vermutlich, wohl, wahrscheinlich, sicher, bestimmt,
maglicherweise anscheinend sicherlich hochstwahrscheinlich

Der Ubergang zwischen den Bedeutungen der Modalverben bzw. Adverbien ist flieBend.
02

o C Unterstreichen Sie die Adverbien und formulieren Sie Vermutungen mit passenden Modalverben.
Sprechen Sie zu zweit und schreiben Sie dann die Sdtze auf.

1. Der Mann an der Kasse hat sich wohl tiber die vielen Miinzen gewundert.

Die Polizei nimmt die Diebin wahrscheinlich gleich fest.

Die Frauen haben bestimmt von Anfang an geplant, die Spenden fiir sich auszugeben.
Der Dieb hat vermutlich viel Geld fiir die Kette bekommen.

Dem Besitzer des Kiihlschranks ist die Entsorgungsgebiihr sicher zu teuer.

Die Besitzerin der Kette ist eventuell gegen Diebstahl versichert.

AR

Der Verkiufer deirfte sich vdber die vielen Mianzen gewundert Maben.

417 }) d Fliissig sprechen - Horen Sie das Beispiel. Spielen Sie zu zweit Mini-Dialoge mit den Sitzen 1 bis 8.

1. Dein Schlissel misste auf dem Tisch liegen. 5. Emil kénnte seinen Termin vergessen haben.

2. Unsere Chefin wird noch im Biiro arbeiten. 6. Das E-Bike von Luisa muss viel gekostet haben.

3. Das Problem zu |sen, wird nicht so schwer sein. 7. Das Geld kann schon auf deinem Konto sein.

4. Mein Kollege diirfte schon Feierabend gemacht 8. Beeil dich! Deine Freunde werden schon auf
haben. dich warten.

Dein Schlissel musste auf dem Tisch liegen. j = = .
03-4 & Stimmt, da misste er sein. \()

€ Arbeiten Sie zu zweit. Jede/r schreibt eine Frage auf einen Zettel. Tauschen Sie lhre Zettel. Schreiben
Sie zu der Frage eine Vermutung mit Modalverb oder mit Futur. Lesen Sie die Frage und die Antwort vor,
der/die andere korrigiert. Schreiben Sie dann eine neue Frage usw. Fragen und antworten Sie mindestens
viermal. Lesen Sie dann die lustigsten, kreativsten, ... Fragen und Antworten im Kurs vor.

Warum (st Volkan :
heute so glvicklich? E it i LoD

geworwen haben.




20

einen Zeitungsartikel verstehen und dariiber diskutieren - ein soziales Projekt vorstellen

OB DAS WAS BRINGT?

und begriinden Sie lhre Wahl in Gruppen.

a Kriminalitdt - Was kann davor schiitzen, eine Straftat zu begehen? Wahlen Sie einen Aspekt aus

Schulabschluss und Ausbildungschancen « positives soziales Umfeld « Sport und Vereine «
gewaltfreies Familienleben = finanzielle Sicherheit « geringe Zukunfts@ingste

b Vergleichen Sie Ihre Ergebnisse im Kurs. Welche Aspekte halten Sie fiir besonders wichtig? Warum?

a Gegen Kriminalitat - Arbeiten Sie zu zweit. Was bedeuten die Begriffe?

die Prdvention + die Haftanstalt = der/die Inhaftierte = die Resozialisierung = gewalttdtig *
die Justiz + das Opfer = hinter Gittern « die Straftat « der/die Gefangene « straffdllig = bereuen

b Lesen Sie die Uberschriften und den Text. Ordnen Sie die Absditze A bis D den Uberschriften zu.

1. Taten haben Folgen - fiir dich und andere
2. Ein Verein entwickelt sich weiter

o

_SANTA FU*

3. Welche Wirkung hat das Projekt?
4. Ein neues Konzept gegen Kriminalitdt

Das Thema Kriminalitdt bei Kindern und Jugendlichen erzeugt regelmdBig ein gesellschaftliches Unbehagen. Wie ldsst
sich Kriminalitdt schon frith verhindern? Helfen teure soziale Projekte, die vorzeitig bei Problemen eingreifen?

A Der Verein Gefangene helfen Jugendlichen hat ein un-
gewdhnliches Angebot entwickelt, das auch noch kosten-
glinstig ist. Schon seit 1996 bietet die Haftanstalt fiir
Mdanner in Fuhlsbiittel, genannt ,Santa Fu®, Besuche fiir
Jugendliche im Gefdngnis an. Ehemalige Gefangene und
Straftéter, die aktuell inhaftiert sind und ihre Tat bereuen,
laden ins Gef@ingnis ein. Und es kommen junge Menschen,
die bei Justiz und Polizei bereits wegen auffdlligen Ver-
haltens bekannt oder straffdllig geworden sind. Die Idee
stammt von drei ehemaligen Gefangenen. Sie wollten
etwas Sinnvolles tun, indem sie Jjugendlichen helfen, aus
ihrer kriminellen Biografie auszubrechen.

B Ziel der Besuche ist, mit den Jugendlichen ins Gesprdch
zu kommen. Dabei sollen sie fiir die Folgen der eigenen
Taten bei den Opfern, aber auch bei sich selbst sensibilisiert
werden. Dariiber hinaus werden die jungen Besucher auch
mit dem Alltag hinter Gittern hautnah konfrontiert, den
die Gaste nach ihrem Besuch oft als gar nicht ,so cool”
beschreiben, wie sie immer dachten.

C In den meisten Fdllen genieRen die Veranstaltungen eine
hohe Akzeptanz bei den Jugendlichen, denn die Inhaftierten

«\ISION-DZ

kommen aus ihrer Welt. Die Mehrheit der Besucher ist
nachhaltig beeindruckt und bereit, das eigene Handeln

zu reflektieren. Bei einem grofen Teil kommt es nach den
Besuchen laut Verein zu weniger oder sogar zu gar keinen
weiteren Straftaten mehr. Bei einem Drittel der Jugendli-
chen haben die Besuche aber leider keinen Einfluss auf das
Verhalten. Zu Besuchsprogrammen in Gefiingnissen gibt es
auch kritische Stimmen: Sie vertreten die Ansicht, dass sie
meist nur den Gefangenen etwas brdchten.

D In dem Hamburger Gefdngnis konnte man tatsdchlich
positive Effekte auf die beteiligten Inhaftierten beobach-
ten: Sie gingen einer sinnvollen Beschaftigung nach und
auch ihre Resozialisierung verlief erfolgreich. Gefdhrdete
junge Menschen profitieren ebenfalls von dem Angebot: In
dem Verein Gefangene helfen Jugendlichen werden bis heu-
te Workshops und andere pridventive Angebote erarbeitet.
Interessierte kénnen auswdhlen aus Themen wie dem
pddagogischen Boxen, Anti-Gewalttrainings oder Praven-
tionsseminaren an Schulen. Und auch weitere Haftanstalten
in Deutschland sind inzwischen im Verein vertreten und
bieten Veranstaltungen in ihren Regionen an.
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C Richtig oder falsch? Lesen Sie den Text noch einmal, kreuzen Sie an und vergleichen Sie zu zweit.
€IEP Kreuzen Sie an und vergleichen Sie mit dem Text. Korrigieren Sie dann die falschen Aussagen.

[ f
Das Gefiingnis lddt Schulen in die Haftanstalt ein.
Jugendliche miissen einen Tag wie Gefangene leben.
Der Eindruck vom Geféngnisalltag ist fiir viele Jugendliche unerwartet.
Verurteilte Tdter teilen ihre Erfahrungen mit den Jugendlichen.
Nach den Besuchen nehmen die kriminellen Taten insgesamt ab.
Experten bezweifeln den positiven Effekt der Besuche auf die Gefangenen.
Die priiventiven Veranstaltungen aus Hamburg gibt es europaweit.

o O T s I e

a Was halten Sie von dem Projekt Gefangene helfen Jugendlichen? Machen Sie Notizen zu
folgenden Fragen.

- Welche Aspekte halten Sie fiir positiv? Welche finden Sie problematisch?
- Konnen solche Veranstaltungen den Jugendlichen helfen? Warum (nicht)?
- Kennen Sie andere soziale MaBnahmen, um Kriminalitét vorzubeugen?

R

In der Priifung

Wenn Sie in der Diskussion wahrend
der Priifung etwas nicht verstehen,
kénnen Sie Nachfragen stellen und
sich gegenseitig beim Verstehen
helfen. Nachfragen werden nicht
negativ bewertet.

b Arbeiten Sie zu zweit. Diskutieren Sie mit Ihrer Partnerin
bzw. IThrem Partner iiber das Thema des Textes in 2b.

Bringen Sie Ihre Erfahrungen ein und duBern Sie Ihre Meinung.
Begriinden Sie Ihre Argumente. Sprechen Sie iiber mogliche
Losungen.

iiber einen Zeitungsartikel diskutieren

wichtige Inhalte wiedergeben Meinungen duBern / auf Meinungen reagieren

- In dem Artikel geht es um die Frage, wie ...

- Der Text beschdftigt sich mit dem Thema ...

- Am wichtigsten war fur mich die Aussage /
Information, dass ...

- Besonders relevant finde ich, dass ...

- Ein (weiterer) interessanter Aspekt/Punktist ...

von Erfahrungen berichten

- Ich kenne andere Projekte, die ...

- Ich habe einen Film gesehen /ein Buch /einen
Artikel ... gelesen, bei dem ...

- Jemand hat mir von einem Projekt erzdhlt,

+ Im
- Ich bin (aber) der Ansicht, dass ...

- Ich glaube (auch), dass ... (k)eine gute Idee ist,

denn ...

- So ein Projekt halte ich fiir sinnvoll /sinnlos /

e da...
Gegensatz zu dir /Ihnen finde ich aber ...

Hilfen / Lésungen nennen

+ ... kénnte man lésen, indem man ...

- Es kénnte helfen, wenn ...

- Eine migliche Hilfe /Losung wire ...

- Vielleicht wiirde ... das Problem |Gsen.

indem ...
- Ich habe auch schon von ... gehort, dass ...

Welche weiteren sozialen Projekte kennen Sie? Stellen Sie eine interessante Organisation,
einen Verein oder eine Institution in einer kurzen Prdsentation oder einem Referat vor und
beschreiben Sie folgende Aspekte.

- Was wird in dem Projekt gemacht?

- Fur wen wird das Projekt angeboten?

- Was sind die Ziele des Projektes?

- Wer engagiert sich hier?

- Was ist bemerkenswert an dem Projekt?

VISION-DZ

- Das Problem kénnte man I6sen, indem man ...
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Berichte tiber spannende Berufe verstehen und dariiber sprechen - einen Forumsbeitrag schreiben

S PA NNE ND E B E RUF E ? Ich denke, Schiedsrichter im ProfifuRball

ist ein sehr spannender Beruf. Da ist man

a Welche Berufe stellen Sie sich spannend vor? nitttes auf deim Spleteld undes gibt iminer

«01

Sprechen Sie im Kurs und begriinden Sie. Diskussionen ...

o EE Db Arbeiten Sie zu zweit. Jeder/r liest einen Beitrag. Was ist an den beschriebenen Berufen spannend,
was ist nicht so angenehm? Notieren Sie.

15

20

25

Ganz normale Berufe?

Wem ist nicht manchmal langweilig im Job? Und wer kennt ihn nicht, den Traum, einen
spannenden Beruf auszuiiben? Hier berichten zwei Personen mit besonderen Berufen

Der Unsichtbare

Mein Job ist es, unsichtbar zu sein und dabei alles zu sehen. Ich passe auf, dass hier im
Kaufhaus nichts gestohlen wird. Das mache ich jetzt schon seit tiber 15 Jahren. Oft werde .
ich gefragt, ob das nicht langweilig ist. Und entgegen der haufigen Meinung, dass Kauf-
hausdetektiv ein monotoner Beruf ist, finde ich ihn immer wieder spannend. Natlirlich:

Ich habe ein kleines dunkles Biiro mit 11 Monitoren. Da konnte ich den ganzen Tag 5
sitzen und gelangweilt Kaffee trinken, aber ich spiele lieber Kunde und bin mittendrin.

Die Kunst in meinem Beruf ist es, nicht aufzufallen, keinen Blickkontakt zu den Kunden

zu haben. Und wenn mich ein Kunde doch fixiert hat, dann verschwinde ich schnell,

ziehe andere Kleidung an und setze eine Brille auf Ich bin also eigentlich auch Schau-
spieler und das mag ich. Aber manchmal werde auch ich reingelegt und ich habe schon 10
wirklich verrtiickte Geschichten erlebt. Einmal hat jemand ein groBes Legoset fiir ilber

600 Euro gekauft und bar bezahlt. Kurz danach hat er es wohl zurtickgebracht und sein
Geld erstattet bekommen. Wochen spater steht eine aufgeregte Kundin im Geschaft
und zeigt uns ein teures Legoset, das sie bei uns gekauft hatte: Im Karton waren — ordentlich in Tiiten ver-
packt — statt Plastikbausteinen Nudeln!
Also, langweilig ist mir selten, auch wenn Verfolgungsjagden die Ausnahme sind, denn acht oder neun
von zehn Dieben sind sofort kooperativ und zeigen mir die gestohlene Ware. Manchmal tun mir die Tater
oder Taterinnen sogar richtig leid, wenn ich merke, dass sie ehrlich verzweifelt sind. Am liebsten wiirde ich

dann ein Auge zudriicken, das ware jedoch unfair und nicht konsequent. Also gehe ich keine Kompromisse
ein.

Die trainierte Unbekannte

Im Gegensatz zu den bekannten Schauspielermn werde ich auf der StraBe oft nicht erkannt, auch wenn ich
in sehr bekannten Filmen wie z.B. James Bond — Keine Zeit zu sterben eine wichtige Rolle gespielt habe.
Denn: Ich bin ein Double — ich ersetze Schauspielerinnen, wenn es gefahrlich wird. Das klingt spannend
und das ist es auch. So spannend, dass ich mir schon 6fters dachte, hoffentlich geht alles gut! Dagegen
sind die Stunden beim Dreh oft sehr lang. Man ahnt ja gar nicht, wie viel Zeit das alles in Anspruch nimmit.
Das beginnt schon damit, dass im Drehbuch einfach nur steht ,,... springt iiber das Gelander”. Aber wie
springt die Person genau? Wie soll die Bewegung im Detail aussehen? Es ist also viel Vorarbeit notig, um
das alles perfekt hinzubekommen. Wir konzipieren jeden Sprung und nehmen verschiedene Varianten auf.
Dann entscheiden wir gemeinsam mit dem Regisseur oder der Regisseurin, welche Variante am besten
ist. Danach heifBt es trainieren — und zwar nicht ausschlieBlich die einzelnen Stunts, sondern viel mehr: Ich
trainiere mit den Schauspielerinnen zusammen. Das geht in beide Richtungen, denn ich muss trainieren,
mich so zu bewegen, wie die Person, die ich double, und ich trainiere auch die Schauspielerinnen, damit
sie sich z.B. als Topagentin glaubwiirdig bewegen.

+\ISION-DZ
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Je nach Film reise ich auch viel. Das finde ich sehr aufregend und kurzweilig. Die Zeit
in der Maske ist hingegen oft endlos, manchmal vier bis funf Stunden. Und wahrend
im Film eine Action-Szene die nachste jagt, verbringt man vorher beim Dreh viel Zeit
mit Warten. Das regt mich inzwischen nicht mehr auf, sondermn ich nutze die Wartezeit
fiir andere Dinge: Ich erledige Mails, trainiere oder ruhe mich einfach aus. Ja, und seit
einigen Jahren bin ich auch als Schauspielerin mit eigenen Rollen aktiv. Spatestens
seit Black Panther werde ich — vor allem in meiner Heimatstadt Berlin — neuerdings
immer 6fters erkannt, was mich sehr freut.

C Berichten Sie Threm Partner/ Ihrer Partnerin iiber den Beruf in Threm Text.
Welchen der beiden Berufe finden Sie spannender? Warum?

Marie Mouroum

a Gegensitze ausdriicken - Ergdnzen Sie die Sdtze aus den Texten.

i eimgnm .. der hiufigen Meinung, dass es ein monotoner Beruf ist, finde ich ihn spannend.

2 Du konnte |ch den ganzen Tag sitzen, . e 1CH SR lieber Kunde.

3. Am liebsten wiirde ich dann ein Auge zudmcken, daswidre ..o uUnfair.

4, den bekannten Schauspielern werde ich oft nicht erkannt.

5. Es ist so spannend, dass ich mir schon &éfters dachte, hoffentlich gehtallesqut! ... ... .. sind
die Stunden beim Dreh oft sehr lang.

6. Das finde ich sehr aufregend und kurzweilig. Die Zeit in der Maske ist oft endlos.

i . im Film eine Action-Szene die ndchste jagt, verbringt man beim Dreh viel Zeit mit Warten.

8. Das regt mlch |nZW|schen nicht mehr auf, . e 1CH NUtZE die Wartezeit flir andere Dinge.

b Hauptsatz oder Nebensatz? Markieren Sie in 2a (Satz 2-8) die Verben in den Sétzen mit Liicke und

schreiben Sie die ergdnzten Worter in die Tabelle.

Gegenstitze ausdriicken: adversative Zusammenhéinge
Hauptsatz + Hauptsatz: doch

’ 1 ?

Aber kann auf Position 0 oder 3 stehen. Doch und sondern stehen immer auf Position 0.
Sondern bezieht sich immer auf eine Aussage mit einer Verneinung. fedoch, dagegen und hingegen
stehen oft auf Position 3 oder 4 oder auch Position 1.

Hauptsatz + Nebensatz:
(Ausdruck mit) Préposition: _cut9cgch (+ Dativ), (+ Dativ)

C Formulieren Sie die Gegensétze mit den angegebenen Ausdriicken. Sprechen Sie zuerst zu zweit und
schreiben Sie dann die Sdtze auf.

Der Film interessiert mich nicht so. Ich komme mit ins Kino. (aber)

. Ich wiirde gerne beim Film arbeiten. Du findest Berufe im Controlling interessant. (wéhrend)

. Dicke Biicher mag ich nicht. Verfilmungen von Romanen finde ich toll. (im Gegensatz zu)

. Ich hatte mal Kontakt mit einem Kaufhausdetektiv. Ich méchte nicht darliber reden. (jedoch)

Ich wollte schon immer Stuntwoman werden. Meine Eltern waren davon anfangs nicht begeistert.
(hingegen)

6. Ich sitze nicht rum und langweile mich. Ich spiele selbst Kunde. (sondern)

nE W R

Thr (Traum-)Beruf - Wie wichtig ist Ihnen Spannung im Beruf? Was kann im Beruf alles spannend sein?
Welche anderen Aspekte sind Ihnen im Beruf wichtig? Schreiben Sie einen Beitrag fiir ein Forum.

VISION-DZ
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GEFAHREN IM NETZ

a Lesen Sie die E-Mail. Was féllt Ihnen auf? Wie wiirden Sie auf diese Mail

: 9 s
_— reagieren? Sprechen Sie im Kurs.

uber Cyberkriminalitat sprechen - Vortrag und Gesprach dariiber zusammenfassen

418 )

Betrug

jemanden Uibers Ohr hauen
jemanden reinlegen / austricksen /
tiberlisten / hinters Licht fiihren
auf etwas (he)reinfallen

@1 ol \

Absender: Verena Schreiber
Betreff: Transaktionsbestdtigung

Herzlichen Gliickwunsch!
Sie haben neue Bitcoins auf lhrem Konto.
Wir haben bereits versucht, Sie beziiglich der ausstehenden

Transaktionsbestdtigung zu kontaktieren. MEHR DETAILS ANZEIGEN
Sie verfiigen tber ein Guthaben im Wert von
9 € 14.567,29

Um das Geld auszahlen zu kénnen, bendtigen wir Thre Transaktionsbestétigung.
Bitte iiberpriifen Sie die hier aufgefiihrten Informationen. (Hier klicken)

Mit freundlichen Griien
Verena Schreiber

Wenn Sie von uns nicht erneut kontaktiert werden méchten, klicken Sie HIER

Bitte bestdtigen Sie diese Transaktion innerhalb von 24 Stunden, ansonsten verféllt Inr Guthaben.

0 b Was kann passieren, wenn man einen Link in der Mail anklickt? Sammeln Sie Ideen im Kurs.

a Horen Sie den ersten Teil eines Vortrags. Welche Aussagen sind richtig? Kreuzen Sie an. Manchmal

0 410 <) stimmen beide Aussagen.

1. Der Vortragende ist ... 3. Phishing-Mails ...
a Beauftragter fur [T-Sicherheit. a kann man an den Links erkennen.
b auch Verfasser von Phishing-Mails. b werden immer raffinierter.
2. Thema des Vortrags ist ... 4. Man sollte ...
a Phishing, Fake-Shops und Ransomware. a nie auf Links in Mails klicken.
b Cyber-Kriminalitat. b nur vertrauenswirdige Anhdnge 6ffnen.

o 419 ) D Was passt zusammen? Verbinden Sie. Horen Sie dann noch einmal zur Kontrolle

1. Beim Phishing verschicken Kriminelle A sensible Daten zu erhalten.

viele Mails B neugierig, z.B. liest man von Gewinnen oder
2. Auf gefilschten Seiten werden die Opfer es wird vor etwas gewarnt.

z.B. aufgefordert, C mit gefdhrlichen Anhdngen oder Links zu
3. Die Betreffzeilen dieser Mails machen oft bosartigen Seiten.
4. Manchmal erhdlt man auch Phishing-Mails D Kontodaten und/oder Passwdorter einzugeben.
5. Den Tdtern gelingt es immer wieder, E von Absenderadressen, die man kennt.

rAIISION-DZ
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0 420 <) C Horen Sie den zweiten Teil und notieren Sie Stichworter
zu den Fragen. Beantworten Sie dann die Fragen zu zweit.

1. Was sind Fake-Shops?
2. Warum gelingt der Betrug héaufig?
3. Wie kann man sich vor diesem Betrug schiitzen?

o 421 }) d Horen Sie den dritten Teil des Vortrags und ergénzen Sie
die Aussagen.

1. Das Ziel von Ransomware ist ...

2. Hacker dringen in Firmennetzwerke ein und ...
3. Wer seine Daten zuriickhaben méchte, muss ...
4. Damit die Opfer die Polizei nicht informieren, ...
5. Kryptowdhrung wird hdufig verlangt, weil ...

422 ) @ Horen Sie noch einmal den gesamten Vortrag und kontrollieren Sie Ihre Losungen zu 2a bis d.

— [STRATEGIE |

Léingere Texte horen

Podcasts und digitale Vortrdge kann man mehrmals héren. Konzentrieren Sie sich beim ersten
Héren auf alles, was sie verstehen, und notieren Sie Stichwdérter. Lassen Sie sich nicht von
einzelnen Wartern oder Passagen entmutigen, die Sie nicht verstehen. Achten Sie auch auf die
Intonation des Sprechers / der Sprecherin: Wichtige Aussagen werden oft betont oder durch kurze
Pausen davor hervorgehoben. Lesen Sie direkt nach dem Horen Ihre Notizen, ergénzen Sie sie und
iberlegen Sie: Welche Hauptaussagen haben Sie verstanden? Beim zweiten Horen werden Sie
mehr verstehen und Sie konnen lhre Notizen nochmals korrigieren und ergdnzen.

02

Haben Sie oder lhre Bekannten bereits Erfahrung
mit Cyber-Kriminalitiit? Kennen Sie auch andere
Beispiele?

Eine Freundin von mir hat einmal einen Anruf
von einem Mann bekommen, der angeblich bei
der Online-Bank arbeitet, wo sie ihr Konto hat. ...

n [ MEDIATION | Fassen Sie alle Informationen aus den Aufgaben 1 bis 3 fiir eine Person, die nicht am
Unterricht teilnehmen konnte, miindlich zusammen. Arbeiten Sie zu zweit.

einen Vortrag zusammenfassen ein Gespréich zusammenfassen

- In dem Vortrag ging esum ... - Im Kurs haben wir uns tber ... ausgetauscht.

- Der/Die Referent/in ist vor allem auf - Eine besonders interessante Geschichte hat
folgende Punkte eingegangen: ... ... erzdhit: ...

- Besonders interessant fand ich ... + In unserem Gesprdch haben wir noch andere

- Zum Thema ... habe ich mir notiert, dass ... Beispiele gefunden, wie ...

- Ein wichtiger Hinweis war, dass man ... + ... hat noch einen interessanten Aspekt

- Was du dir merken solltest, ist ... genannt: ...

- Die Erfahrungen im Kurs sind éhnlich /ganz
anders, als im Vortrag genannt.
03-4
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etwas spannend erzahlen

KOMMUNIKATION IN ALLTAG UND BERUF

o a Horen Sie ein Gespréich in der Kantine. Welche der beiden Geschichten ist spannender erzdhlt?
In welcher werden folgende Stilmittel genutzt? Notieren Sie Geschichte 1 oder 2.

423 )
1. direkte Rede verwenden 4. im Prdsens berichten
2. Fragen stellen 5. Pausen einfligen
3. fast nur Hauptsdtze formulieren 6. Stimme verstellen, stark intonieren

0 423 ) b Héren Sie noch einmal. Welche Ausdriicke kommen in den Gespriichen vor? Markieren Sie.

Spannung erzeugen Uberraschung ausdriicken
- Ratet mal, was mir neulich passiert ist/ - Ehrlich!? /Wirklich!?
was ich neulich erlebt habe. - Was, echt? Was ist passiert? /Was war los?
- Ich mache also gerade ... als pl6tzlich .../ - Krass! Und dann?/Und wie ging es weiter?
Also, ich arbeite gerade ..., da ... - Also, das finde ich echt unméglich / heftig /
- Aber jetzt kommt es: / Aber dann wird die unglaublich!
Geschichte noch besser. - Echt jetzt? Was dann?/Und dann?
- Was glaubt ihr, wer /was ...?/ Jetzt ratet mal, - Jetzt erzdhl schon!/ Jetzt sag schon!
wer/was ...? - Wahnsinn, das ist ja echt das Letzte /
- Aber es kommt noch besser! / Dann ging es unmdglich / super / der Hammer!

erst richtig los!
-+ Und wisst ihr, was er dann gesagt hat/
was dann passiert ist?
» Da kommt ihr nie drauf!/Das erratet ihr nie!

Arbeiten Sie zu zweit. Wahlen Sie abwechselnd eine Situation und

erzdhlen Sie eine kurze spannende Geschichte. Der/ Die andere reagiert. Beschreiben Sie
Personen, Orte und

s i s S e i Situationen genauer.

. L i eine Geschichte lber | Schildern Sie auch lhre
i CESCREIIE i Verwechslung | €ine Geschichte, in der © | Gedanken und Gefiihle.
tber einen Betrug _ i sich jemand verlaufen hat

eine Geschichte, in der : © eine Geschichte,inder @ T
jemand etwas verloren hat - jemand etwas verpasst hat

17"ISI0N'DZ B2.2590
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Der Chaos Computer Club e.V. (CCC) ist ein eingetragener Verein mit Sitz in Ham-
burg und befasst sich mit allen Fragen rund um das Thema Computersicherheit. Er
ist die grofite europdische Vereinigung von Hackern/Hackerinnen mit lber 8000 Mit-
gliedern. Ein wichtiges Ziel des Vereins ist esa: zu zeigena dass die digita-

le Verarbeitung von Daten auch immer mit einer gesellschaftlichen Verantwortung
verbunden ist. Daher ist dem (C(C die grofftmogliche Sicherheit von Computern und
Daten ein wesentliches Anliegen- Gleichzeitig setzt sich der Verein fir Infor-
mationsfreiheit ein und fordert fiir alle Menschen das Recht auf weltweite und
ungehinderte Kommunikation-

Bekannt wurde der 1981 gegriindete (lub durch verschiedene Hacker-Angriffe auf
Firmen- 1984 sorgte der erfolgreiche Hack der Hamburger Sparkasse. der sogenannte
aBtx-Hack" fir grofe Aufmerksamkeit. Ziel aller Hacks des (lubs ist und war immera
den Firmen die Sicherheitsliicken aufzuzeigen. damit diese sich besser gegen An-
griffe schiitzen kdnnen- Die Liste bekannter internationaler Firmen. die von Mit-
gliedern des CC{ gehackt wurden. ist mittlerweile sehr lang. Nachdem die Aktivi-
tdten des Vereins vor allem in den Anfdngen sehr kritisch bewertet wurden. da sie
sich am Rande der Legalitit bewegena hat sich der Club inzwischen zu einer angese-
henen Nichtregierungsorganisation (kurz NG0) entwickelt. Gutachten oder Beratungen
durch seine Mitglieder sind sehr gefragt - der CC( hat beispielsweise auch schon
Gutachten fir das Bundesverfassungsgericht erstellt-

Der dezentral organisierte (lub veranstaltet den jdhrlichen Chaos Communication
Congress sowie weitere Events und Treffen flr Interessierte. Auferdem gibt er die
Zeitschrift ,Datenschleuder” und die sogenannte ,Hackerbibel" heraus. in der ge-
sammelte Dokumente und Geschichten aus der Hacker-Szene publiziert werden. Aufer-
dem engagieren sich Gruppen des Vereins z.B. auch fir die Vermittlung von Medien-
kompetenz an Schulen mit Vortr&dgen und Veranstaltungen fir Lehrende- Eltern und
Schiiler und Schiilerinnen-

Lesen Sie den Text und erstellen Sie einen Steckbrief iiber den Chaos Computer Club mit Informationen
zu den folgenden Punkten.

Ziele = Geschichte = Angebote

Sammeln Sie Informationen iiber Institutionen und Personlichkeiten aus dem In- und Ausland,
die fiir das Thema Spannung und Kriminalitdt interessant sind, und stellen Sie sie vor.

Beispiele aus dem deutschsprachigen Bereich: Datenschutz-Aufsichtsbehorde « Philipp Kalweit =
Tatort = Aktenzeichen XY « Christine Brand = Wolf Haas « Jacques Berndorf = Melanie Raabe

VISION-DZ
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TATORT EIFEL

4 Magen Sie Krimis (Biicher, Filme, Comics, ...)? Welche kennen Sie? Sprechen Sie zu zweit.

b Lesen Sie die Begriffe und kldren Sie unbekannte Nomen oder Namen im Kurs. Spielen Sie Szene 1
dann ohne Bild ab. Welche Wérter und Namen werden genannt? Markieren Sie.

die Eifel = der Kommissar = Miss Marple « die Kriminalfdlle = Hillesheim « die Region = der Mord -
Sherlock Holmes = der Verleger = die Sammelleidenschaft = die Buchhdndlerin = die Spannung =
die Krimifans * Hercule Poirot * das Museum = der Autor * der Besuchermagnet « die Detektive

C Lesen Sie die Aussagen und sehen Sie die Szene 1 mit Bild und Ton. Sind die Aussagen richtig
oder falsch? Kreuzen Sie an.

| B

Da

(b \Das @l 'l
qu_ inddhaus

richtig falsch
Das Kriminalhaus steht in einer deutschen Metropole.
In der Eifel gibt es tberdurchschnittlich viele Straftaten.
Ralf Kramp und seine Frau schreiben iber bekannte Krimiautoren/Krimiautorinnen.
Die Eifel ist bei Krimifans durch einen Autor und seine Kriminalromane bekannt.
Im Café Sherlock kénnen die Giste Gegenstiinde und Figuren aus bekannten
Krimis finden.

I N

d Korrigieren Sie die falschen Aussagen und vergleichen Sie im Kurs.

Lesen Sie die Fragen. Sehen Sie Szene 2 und machen Sie Notizen.
Beantworten Sie dann die Fragen im Kurs.

A Ldndliche Idylle und grausige Verbrechen - Wie passt das zusammen?
B Wie hdngen der Tourismus und die Krimis in der Eifel zusammen?
C Monika und Ralf Kramp wollen ihren Gdsten etwas bieten. Was tun sie daftir?

a Arbeiten Sie zu dritt. Jede/r widhlt ein Stockwerk. Sehen Sie dann Szene 3 und machen Sie Notizen.
Fassen Sie nach dem Sehen zusammen, was man in Ihrem Stockwerk oder Raum finden, sehen oder
tun kann. Die anderen ergdnzen, wenn Informationen fehlen.

der 1. Stock = das Dachgeschoss (der Dachboden) = die Dachkammer

b Besuch im Kriminalhaus - Welche Etage miachten Sie besuchen? Warum?

Welche Stddte, Orte oder Regionen kennen Sie, die
Touristen/Touristinnen besuchen, weil sie in Biichern
oder Filmen eine Rolle spielen? Sprechen Sie im Kurs.

Ich kenne jemanden, der nach
Neuseeland gefahren ist, weil dort
.Der Herr der Ringe" gedreht wurde.
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GRAMMATIK IM BLICK

o9 B3 Vermutungen duBern (Gegenwart und Vergangenheit)

Gegenwart Vergangenheit

mit Futur I (werden + Infinitiv) mit Futur Il (werden + Partizip Il + haben /sein)
- Ihm wird die Umwelt véllig egal sein. - Sie wird uns wohl noch nicht gesehen haben.
mit Modalverb* + Infinitiv mit Modalverb* + Partizip Il + haben /sein

- Da kénnte etwas Wertvolles drin sein. - Sie missen lange gespart haben.

* Fir Vermutungen werden vor allem kénnte, kann, diirfte, miisste und muss verwendet. Man kann mit
Modalverben oder Adverbien zeigen, wie sicher man sich ist.

kénnte/kann diirfte miisste muss
N 4 d d
vielleicht, eventuell, vermutlich, wohl, wahrscheinlich, sicher, bestimmt,
méglicherweise anscheinend sicherlich héchstwahrscheinlich

Der Ubergang zwischen den Bedeutungen der Modalverben bzw. Adverbien ist flieRend.

Vermutungen kann man auch ohne Futur oder Modalverben mit Sdtzen im Présens oder Perfekt
ausdriicken. Dann verwendet man immer Adverbien wie vielleicht, wahrscheinlich etc.
- Constantin kommt wahrscheinlich / vielleicht / sicher gleich nach Hause.

Gegensiitze ausdriicken: adversative Zusammenhiinge

Hauptsatz + Hauptsatz Hauptsatz + Nebensatz mit Prdposition
aber wihrend entgegen (+ Dativ)
doch, sondern im Gegensatz zu  (+ Dativ)

jedoch, dagegen, hingegen

Aber kann auf Position 0 oder 3 stehen.

- Da kdnnte ich den ganzen Tag sitzen, aber ich spiele lieber Kunde.
B ¥

- Da konnte ich den ganzen Tag sitzen, ich spiele aber lieber Kunde.

1

et p slinkingsd

2 3

Doch und sondern stehen immer auf Position 0. Sondern bezieht sich immer auf eine Aussage mit einer
Verneinung.

Jedoch, dagegen und hingegen stehen oft auf Position 3 oder 4 oder auch auf Position 1.

Der Nebensatz mit wéhrend steht hdufig vor dem Hauptsatz.

Wenn man einen Gegensatz besonders hervorheben will, kann man aber, jedoch, hingegen und dagegen
als Partikel direkt hinter das hervorzuhebende Satzglied stellen.
- Viele sitzen nur vor den Monitoren, ich aber /jedoch / hingegen / dagegen spiele lieber Kunde.
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LOSUNGEN ZUM SPIEL KB Kapitel 6, Einstieg

Falsch: Das Glas Wasser ist dazu da, den
Kaffee etwas zu verdiinnen, wenn man einen
empfindlichen Magen hat.

(2]

Ab 120 Dezibel fingt es an, weh zu tun. Gerdusche
bis 50 Dezibel nehmen wir gut wahr, ab 100 Dezibel
empfinden wir Gerdusche als stérend.

Falsch. Die Deutsche Gesellschaft flir Erndhrung
vertritt folgende Position: Es ist fur dein Gewicht
nicht entscheidend, wann du isst, sondern was du
im Laufe des gesamten Tages isst. Dabei sollte man
darauf achten, nicht mehr zu essen, als der Kérper
an Energie braucht.

(4]

Alle drei Aspekte spielen bei den befragten
Personen eine grofRe Rolle. Die beiden wichtigsten
Aspekte sind jedoch der Tierschutz (95%) und der
Schutz der Umwelt (83,9 %). Die eigene Gesundheit
wird also nicht so hdufig genannt.

(6]

Tatsdchlich sind 15 Minuten Sonne ausreichend.
Sobald wir uns ldnger in der Sonne aufhalten,
sollten wir unsere Haut und unsere Augen
schiitzen.

Falsch. Der Kérper braucht im Schnitt 2,5 Liter
Fliissigkeit. Etwa einen Liter bekommt er aber
schon aus der Nahrung, die wir essen. Wer dann
noch etwa 1,5 Liter trinkt, ist in der Regel gut
versorgt. Die Organe arbeiten aber auch noch gut,
wenn man zwischen 1 und 1,5 Liter trinkt.

VISION-DZ

9]

Ja, das stimmt. Jedenfalls dann, wenn das Gemiise
frisch geerntet und sofort eingefroren wird. So
konnen Vitamine, die sensibel auf Licht und Luft
reagieren, geschitzt werden.

11

Ja! Im Kise sind Stoffe wie Kalzium und Phosphat
enthalten, die unsere Zdhne brauchen, um gesund
zu bleiben. Und harte Kidsesorten verhindern, dass
sich ungesunde Sduren in unserem Mund bilden.

®

Achtung: Bei manchen Vitaminen kann es
gefdhrlich sein, wenn die Dosis zu hoch ist oder
man sie zu lange zu sich nimmt. Dazu gehdren
Beta-Karotin oder das Vitamin B6. Also immer auf
die richtige Dosierung achten.

14

Das ist wahr. Vorausgesetzt, man schldft lang
genug. Wenn wir zu lang wach bleiben und héufig
zu wenig schlafen, kann es auf Dauer zu schweren
Krankheiten kommen.

15

Rund um den Globus wird Karies als haufigste
Krankheit genannt. Darunter leiden Uber zwei
Milliarden Menschen. Mit 1,5 Milliarden Personen
folgen Menschen, die Kopfschmerzen haben
oder hatten. Unter Horschdden leiden etwa

1,2 Milliarden Menschen. Das ist Platz 4 hinter
Blutarmut wegen Eisenmangel, der auf Platz 3
rangiert.

17

Das ist leider ein Irrtum. Smoothies sind nicht so
gesund wie frisches Obst und Gemuse. Bei der




Herstellung verlieren sie an Ballaststoffen und sie 14,6 mg auf 100g das meiste Eisen, dann folgt
machen nicht so satt. Besonders, wenn noch Saft Schokolade mit 8,0 mg und weit dahinter kommt
dazugegeben wird. Trotzdem haben sie dhnlich Spinat mit 3,4mg.

viele Kalorien. So kénnen Smoothies auch schnell

zu Dickmachern werden. Sie sind aber viel gestinder @

als Softdrinks. Nein. Von dieser Zahl ging man im Jahr 2016

aus. Aktuelle Daten zeigen, dass die Deutschen
@ inzwischen seltener zum Arzt gehen, etwa 10-mal
Viele wiirden Spinat sagen. Das ist aber nicht pro Jahr. Nur wenige Nationen gehen hdufiger, die
richtig und ein Irrtum. Denn beim Errechnen meisten seltener. Der OECD-Durchschnitt liegt bei
des Eisengehalts war ein Komma an die falsche 6,6-mal im Jahr. Dabei sind die Deutschen nicht
Position gerutscht. In der Liste hat Sesam mit krinker als andere.

AUSWERTUNG ZUM TEST kB Kapitel 11, Einstieg

N ARBEITSTYP SIND SIE?

Welches Symbol haben Sie am hdufigsten gewdhlt?
Was fir ein Arbeitstyp sind Sie?

e der geiassene Typ:

Sie sind eigentlich i immer ruhig und gelassen und behalten auch in stressigen
Zeiten den Uberblick. Dabei hilft Ihnen Ihre Erfahrung. Selbstbewusst wihlen
Sie gern die Aufgaben, die lhnen gefallen, und liberlassen die anderen
Aufgaben lhrem Team.

* der intuitive Typ:
Sie sind begeisterungsfthig und stecken voller Tatendrang. Am liebsten
tibernehmen Sie Aufgaben, bei denen Sie mit anderen zusammenarbeiten

und sie von lhren Ideen Uiberzeugen. Sie verlieren aber auch manchmal das.
Interesse und suchen dann neue Aufgaben.

» der niichterne Typ:

Sie arbeiten strukturiert und gern mit To-do-Listen. Bevor Sie ein Problem
.angehen, analysieren Sie es und machen einen detaillierten Plan. Die
‘Aufgaben dann tatsdchlich zu erledigen, fallt Innen manchmal schwer. Auch
Smalltalk Iiegt Thnen nicht besonders. :

! der sorgfﬂtige Typ:

Sie mdchten alles perfekt machen und das bruucht seine Zelt. Dann Ilefern
Sie gute Arbeiten ab. Zu viele Aufgaben gleichzeitig oder Stress wirkt sich da
negativ aus. Neue Aufgaben gehen Sie sorgfultlg an und befiirchten schnell,
etwas nicht zu schaffen.
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VORLAGE fir eigene Portriits einer Person

VORLAGE fiir eigene Portriits einer Institution,

einer Organisation oder eines Unternehmens
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REDEMITTEL IM UBERBLICK

REDEMITTEL IM UBERBLICK

K = Kapitel, M = Modul, K = Kommunikation in Alltag und Beruf. Rot: B2, grau: B1+

die eigene Meinung duBern — K3 M2, K6 M2

auf eine Aussage Bezug iiber das eigene Verhalten etwas ergédnzen
nehmen sprechen Man kénnte auch ...
Ich sehe das so Ghnlich wie ... Ich personlich ... ... ist auch eine Mdglichkeit.
Aus meiner Sicht ... In meinem Fall ... Eine gute Idee wdre auch, ...
Wie in dem Text gesagt wird, Also bei mir ist das so: ... Was ich noch sagen wollte: ...
finde ich auch, dass ... Dazu fdllt mir noch ein, dass ...
Verstdndnis ausdriicken Unverstdndnis ausdriicken
Ich kann gut verstehen / Das kann ich gar nicht
nachvollziehen, dass ... verstehen / nachvollziehen.
Ich habe Verstiindnis daftr, Ich finde es nicht
wenn ... nachvollziehbar, wenn ...
Dass man ..., kann ich mir gut Fir ... habe ich kein Verstdndnis.
vorstellen. Mir ist unklar / ritselhaft/ ...,
Das ist doch verstdndlich. Ich warum ...
wiirde auch ...

Argumente abwigen — K5 M4

Ich finde es zwar gut, dass ..., aber ... Meiner Meinung nach héngt das davon ab, ob/
Auf der einen Seite klingt die Idee (iberzeugend / wie ...
toll/ ..., auf der anderen Seite denke ich, Am Anfang war ich von der Idee begeistert,
dass ... inzwischen bin ich aber unsicher, ob ... /der
Obwohl ..., finde ich trotzdem, dass ... Meinung, dass ...

etwas bewerten — K1M1

... funktioniert sicher gut/nicht so gut.
... kann ich mir gut/gar nicht vorstellen.
... wirde ftr mich nicht in Frage kommen.

von Erfahrungen berichten — K1 M1, B1+ K9 M4, K10 M4

Ich habe die Erfahrung gemacht, dass ... Ich habe etwas Ahnliches erlebt, als ich ...
Bei mir war das so: ... Mir ist es auch schon passiert, dass ...
Ich habe festgestellt, dass ... Mir ging es einmal ganz @hnlich, als ...
Aus meiner Erfahrung kann ich sagen, dass ... In ... ist es dhnlich wie /anders alsin ...
Ich habe einmal erlebt, dass ... Fur ... ist es Uberraschend, dass ...
Als Kind /In meiner Kindheit habe ich /war ich

einmal /oft ...

von Eindriicken erzdhlen — K1M4

Ich habe vor ein paar Monaten /Tagen /Jahren ein  Mir hat gefallen, wie ...
Buch gelesen, das ... /einen Film gesehen, der Mich hat sehr beeindruckt / interessiert, wie /
.../ einen Menschen kennengelernt, der ... dass ...

Mich hat daran besonders fasziniert, dass ...

VISION-DZ
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Riickfragen stellen — K1 M4, B1+ K3 M2/M4, K& M2

Konnen Sie / Kannst du noch einmal (genauer)
erkldren, warum ...?

Ich wiirde gerne noch wissen, wann /warum /
wie ...

Wie war das genau, als Sie /du ...?

Was haben Sie [ hast du gedacht/gemacht, als ...

Warum ist es Ihnen / dir so wichtig, dass ...?
Habe ich richtig verstanden, dass ...?

Beispiele nennen — K3 M4, K5 M2, B1+ K2 M2

Das ist zum Beispiel so: ...
Man kann sich das so vorstellen: ...
Also, ich gebe mal ein Beispiel. ...

Ganz konkret bedeutet das beispielsweise, dass .

Als Beispiel fillt mir hier ... ein.

Das wird bei ... umgesetzt.

Ein gutes / schlechtes Beispiel wdre fiir mich ...
Ich kenne das /so etwas Ahnliches von ...

etwas ndher /genauer erkliren — K9 M3

Die Idee ist, dass ...
Genauer gesagt heift das, ...
Hiermit ist gemeint, dass ...

gemeinsam etwas planen  — K5 M2

Ideen einbringen

Ich hitte da eine Idee [ einen Vorschlag.

Wir knnten doch ...

Wie wire es, wenn ...?7

Wiire es nicht gut, wenn ...?

Was halten Sie / hdltst du denn davon: Wir ...?7
Ich stelle mir das so vor: ...

Ergebnisse zusammenfassen

Habe ich das so richtig verstanden: ...?
Wir sind uns also einig, dass ...

Also wenn ich das kurz zusammenfasse: ...
Zusammenfassend halte ich mal fest: ...
Konnen wir das so festhalten: ...

Was verstehen Sie /verstehst du unter ...?

Was meinen Sie / meinst du mit ...?

Wie meinen Sie / meinst du das genau?

Konnen Sie / Kannst du das genauer erkldren?
Konnen Sie / Kannst du dafiir ein Beispiel nennen?
Ist es bei lhnen /euch auch so, dass ...?

Wie kann ich mir das genau vorstellen?

Ein passendes Beispiel scheint mir ... zu sein.
Dazu fillt mir ein, dass ich einmal ...
Man sollte zum Beispiel bedenken, dass ...

.. Als Beispiel kann man Folgendes nennen: ...

... ist dafir ein gutes Beispiel.
Ein Beispiel hierfiir ist/sind ...
Ein wichtiger Aspekt ist zum Beispiel auch ...

Als Beispiel wird ... genannt.
Das kénnte zum Beispiel so aussehen: ...

andere um Ideen /Vorschldge bitten

Kénnten Sie /Kénntest du da einen Vorschlag
machen?

Was wiirden Sie / wiirdest du vorschlagen?

Haben Sie /Hast du vielleicht eine Idee, wie ...?

Was kénnten Sie sich / kénntest du dir denn
vorstellen?

Wie stellen Sie sich /stellst du dir das konkret vor?

gemeinsame Vorgehensweise besprechen — K1 M2, B1+ K3 M4

Wir stellen fest, dass wir unterschiedliche
Auffassungen /Vorstellungen von ... haben.

Vielleicht finden wir einen Kompromiss / eine
Ldsung?

Wie wire es mit einem Kompromiss? ...

Konnen wir es in Zukunft so machen, dass ...?

_VISION-DZ

Wiare es fir alle in Ordnung, wenn wir ...7

Wart ihr einverstanden, wenn ...?

Kénnen alle damit leben, wenn ...7

K&nnen wir uns darauf einigen, dass jede/r ...?

Wir kdnnten uns vielleicht auf Folgendes
einigen: ...



an einer Diskussion teilnehmen — K2 M3, K11 K, B1+ K3 M2, K7 M4

sich vorsichtig duBern

Ich kenne mich ja nicht so gut aus, aber ...
Soweit ich das beurteilen kann, ...

Meiner Erfahrung nach ...

Ich habe den Eindruck, dass ...

Ich kénnte mir vorstellen, dass ...

zustimmen

Das sehe ich genauso.

Ja, es ist richtig, dass ...

Ich glaube auch, dass ...

Ich bin auch der Meinung, dass ...

Der Ansicht, dass ..., kann ich zustimmen.

um das Wort bitten / das Wort ergreifen

Darf ich dazu (direkt) etwas sagen?

Ich méchte dazu etwas sagen [ hinzufiigen /
ergdnzen /anmerken.

Dazu hdtte ich noch eine Anmerkung: ...

Entschuldigen Sie / Entschuldige, wenn ich
unterbreche, aber ...

Dirfte ich Sie/dich kurz unterbrechen?

Darf ich da kurz einhaken?

Ja, das verstehe ich, aber ...

Glauben / Meinen Sie / Glaubst / Meinst du wirklich,

dass ...?

teilweise zustimmen

Da haben Sie zwar recht, aber ...

Ich kann lhre / deine Einstellung verstehen, nur/
aber ...

Sie diirfen / du darfst nicht vergessen, ...

Einerseits ist das richtig, andererseits ...

Das stimmt nur zum Teil, denn ...

widersprechen

Da muss ich Ihnen / dir widersprechen.

So einfach, wie es scheint, ist es nicht.

Ich sehe das ganz anders.

Ganz im Gegenteil, ich habe da andere
Erfahrungen gemacht.

Das finde ich nicht, weil ...

Der Meinung bin ich nicht, denn ...
Da bin ich ganz anderer Meinung. Ich ...

VISION-DZ

jemanden zum Sprechen auffordern

Und was meinen /sagen Sie / meinst/sagst du
dazu?

Mich wiirde auch lhre / deine Meinung
interessieren, (Herr /Frau) ...

Denken / Finden Sie / Denkst / Findest du das auch,
(Herr/Frau) ...?

Mdachten Sie / Mochtest du etwas sagen /
ergiinzen [ hinzuftigen?

Wie stehen Sie /stehst du dazu?

Wie wiirden Sie /wiirdest du das beurteilen?

nachfragen

Wie meinen Sie / meinst du das genau?

Konnten Sie / Kénntest du uns dazu ein Beispiel
nennen?

Kdnnten Sie / Kdnntest du das bitte noch einmal
wiederholen?

Habe ich Sie / dich richtig verstanden, dass ...?

Mir ist noch nicht ganz klar, was Sie /du mit ...
meinen [ meinst.

sich nicht unterbrechen lassen

Lassen Sie/ Lass mich bitte ausreden.

Konnten Sie / Kénntest du mich bitte ausreden
lassen?

Ich méchte nur noch eins sagen: ...

Einen Moment bitte, ich mochte kurz sagen, ...

Eine Sekunde noch, ich méchte das noch zu Ende
fuhren.

Moment / Einen Augenblick bitte, ich bin gleich
fertig.

Lassen Sie / Lass mich noch meinen Gedanken /
Satz zu Ende bringen.

sich Bedenkzeit verschaffen

Naja,.../Also.../Tja.../Nun ...

Woher ich die Information habe?

Obich ... Ubernehmen /machen/ ... kann?

Das ist eine gute / spannende Frage.

Sie sprechen / Du sprichst einen wichtigen Punkt
an.

Wie meinen Sie / meinst du das genau?

Gute Frage, wie wiirden Sie / wiirdest du das denn
handhaben?

REDEMITTEL IM UBERBLICK
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iiber mégliche Verdnderungen sprechen — K3 M3, B1+ K3 M4, K9 M1

Verbesserungsvorschldge machen

Wir wirden alle davon profitieren, wenn ...
Kénnten wir nicht einfach ...?

Mein Vorschlag wire, (dass) ...

Ich finde es eine gute Idee, wenn ...

Wie wiire es, wenn ...7

Wiirde es vielleicht helfen, ...?

Wir kénnten vielleicht ...

Wie finden Sie /findest du es, wenn wir ...?
Ich wiirde vorschlagen, dass ...

Was halten Sie / hdltst du davon, wenn ...?
Ich bin dafir, dass ...

Gegenvorschldge machen

Wollen wir nicht lieber ...?

Ich hatte noch eine andere Idee.

Ich wiirde gern etwas anderes vorschlagen: ...
Lassen Sie/Lass uns lieber ...

Wir kénnten doch stattdessen ...

Ahnlichkeiten und Unterschiede erfragen — K1Mm2

Zustimmung bei Vorschldgen duBern

Da bin ich vollig /ganz Ihrer / deiner Meinung.

Ja, das leuchtet mir ein.

Das scheint ein fairer Kompromiss /Vorschlag
zu sein.

Dem kann ich nur zustimmen.

Das sehe ich genauso.

Zweifel und Ablehnung duBern

Ich habe da Zweifel, ob ...

... finde ich keine passende Losung.

Ich kann nicht ganz nachvollziehen, was [ wie ...

Dieser Vorschlag scheint mir nicht so praktikabel /
sinnvoll.

Ich kann mir nicht vorstellen, dass ...

Meinen Sie / Meinst du wirklich?

Ich glaube nicht, dass ...

Also, ich weiP nicht, ob das gut geht, denn ...

Ich bezweifle, dass ...

Ich bin mir nicht sicher, ob ...

Ich denke, dass das kaum maglich ist, weil ...

Mich hat gestort, dass ... Fiir mich ist es (ndmlich) normal, dass man ... Wie ist /war das fir Sie / dich?

Fir mich war es sehr ungewohnt, dass ...

Wie ist denn lhre / deine Einstellung dazu / zu dem Thema?

Ich bin es so gewohnt, dass man ...
Wie ist das bei Ihnen / dir?

iiber Ahnlichkeiten und Unterschiede sprechen — K2 M4, B1+ K4 M2

Ahnlichkeiten nennen

Das ldsst sich gut vergleichen mit ...

... ist sehr dhnlich zu ...

Ich kenne das auch aus meinem Land, denn
dort ...

Das ist wohl mit ... vergleichbar.

So ungefdhr ist das auch bei uns, denn ...

Ich finde, hier gibt es eine Ahnlichkeit mit ...

... ist fiir mich / bei uns ganz normal.

Fiir uns/ Fr mich ist es auch normal, wenn /
dass ...

Bei uns haben /sind auch viele ...

Das kenne ich auch, dass ...

Ich bin /Wir sind es auch gewohnt, ...

Das ist ja interessant. Bei uns ist das dhnlich.
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auf mégliche Missverstdndnisse hinweisen

Es kénnte problematisch sein, wenn ...

Das versteht man wahrscheinlich falsch, da ...

Bei uns empfindet man ... als (un)hoflich.

... kbnnte missverstanden werden.

... ist nicht dblich. Deshalb sollte man das
vermeiden.

Auf ... reagiert man bei uns anders.

auf Unterschiede eingehen

Ich bin Gberrascht, dass ...

Fur mich ist neu, dass ...

Bei uns ist es nicht Ublich, dass ...

Ich wundere mich dariiber, dass ...

Ich wiirde wahrscheinlich nicht/nie ...

Das ist ganz anders als bei uns.

Das ist ja interessant. Bei uns ist das anders.
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in Konfliktsituationen kommunizieren — K& M4, B1+ K5 M4, K6 K

Probleme ansprechen auf Kritik reagieren
Ich hdtte da eine Bitte, kbnnten Sie / konntest Ich verstehe, dass ...

du:: Kannst du mir kurz erkldren, was ...?
Kann es sein, dass ...? Ich habe noch nicht verstanden, was ...
Mir ist aufgefallen, dass ... Aus meiner Sicht ist es so, dass ...
Ich weif3, dass Sie / du viel zu tun haben / hast, Ich kann dazu sagen, dass ich ...

aber ... Das stimmt, aber ...

Sie haben / Du hast recht, aber fiir mich ...

Gefiihle und Wiinsche ausdriicken Das kann ich nachvollziehen, obwohl ich ...
Ich wiirde mich freuen, wenn ... Das finde ich jetzt nicht ganz fair!Ich ...
Ich wiirde mir wiinschen, dass ... Das empfinde ich als ungerecht, weil ...
Ich finde es traurig /schade, wenn ... Ach so, das wusste ich nicht.
Mirgehtes ..., wennich ... Tut mir leid, aber ...
Ich bin enttduscht /genervt, wenn [weil ... Oh, Entschuldigung. Das mache ich sofort/
... macht mich sauer / wiitend. gleich/...
Fiir mich ist es wichtig, dass ... Entschuldigung, ich hatte ein Problem mit ...

Wenn ich ..., ist das blod / schwierig/ ... fir mich.

Fur mich ist es unangenehm / nicht in Ordnung,
wenn ...

Ich habe das Gefiihl, dass ...

Gefiihle duBern und auf GefiihlstiuBerungen reagieren — K5 M1, K8 M2

positive Gefiihle duBern Versténdnis und Mitgefiihl duBern
Ich freue mich riesig, dass ... Ich kann total nachvollziehen, dass Sie ... sind/
Ich bin so froh! du ... bist.
Ich bin echt erleichtert. Stimmt, da wire ich auch ...
Das war eine tolle Uberraschung! An lhrer / deiner Stelle wdre ich auch ...
Ich kann Sie / dich /Ihre Situation / deine Situation

negative Gefiihle duBern / Arger ausdriicken gut verstehen.
Ich bin richtig sauer [ enttduscht / frustriert/ Das tut mir sehr leid.

genervt! Das ist echt schade.
Ich drgere mich schon ziemlich.
Das macht mich ganz schén traurig. jemanden beruhigen und trosten
Ich finde das ziemlich enttGuschend. Kann ich Ihnen /dir irgendwie helfen?
Es regt mich auf /nervt mich /stért mich, wenn ...  Kann ich irgendetwas fiir Sie /dich tun?
Ich finde es wirklich ldstig / drgerlich / Vielleicht ist es gar nicht so schlimm.

unangenehm, wenn ... Ach, kommen Sie / komm, das wird bestimmt
Meiner Meinung nach darf es nicht passieren, wieder.

dass ... Jetzt beruhigen Sie sich / beruhige dich doch erst
Ich habe oft ein Problem mit ... mal.
Ich verstehe nicht, warum /wie ... Warten Sie /Warte doch erst mal zwei Tage und
Es kann doch nicht sein, dass ... dann ...

sich fiir jemanden freuen

Mensch, das freut mich fiir Sie / dich.
Das klingt ja toll!

Ich freue mich so fur Sie /dich!
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in einer Gruppe zusammenarbeiten — K10 M2

eine Aufgabenstellung kldren

Also, unser Ziel ist es, ...

Wir sollen folgendes Problem l&sen: ...

Wichtig ist, dass wir ...

Dabei diirfen wir (keine) ... verwenden / nichts ...
Am Ende sollen /wollen wir ...

Problemlésungsschritte besprechen

Vielleicht sollten wir als Erstes iberlegen, wer ...
Ich glaube, es wiire gut, wenn eine Person ...

Am Anfang kdnnten wir erst mal Ideen sammeln.
Eine mégliche Losung wiire vielleicht ...

Wie wdre es, wenn ...?7

Wer wiirde [ kiinnte ... Ubernehmen?
Ich fande es gut, wenn wir nicht alle gleichzeitig
reden.

eine Vorgehensweise beschreiben

Am Anfang haben wir Uiberlegt/ versucht/gesammelt, ...

Eine magliche Losung haben wir dann gefunden, als ...

Dann hatte/n ... die Ildee, ...

Nachdem wir ... gefunden / gel@st hatten, konnten wir ...

Als letzten Schritt/zum Schluss ...

Unsere Losung wire folgendermaRen: ... /Wir haben folgende Lésung gefunden: ...

ein neues Konzept erkldren — K9 M4

ein Konzept erkldren

Ein typisches Merkmal fir ... ist ...
Andere Kennzeichen sind ...

Es ist auffdllig / besonders, dass ...
... zeichnet sich durch ... aus.

etwas vergleichen / gegeniiberstellen

Im Vergleich / Gegensatz zu ...

Wenn man ... mit ... vergleicht, dann ...

Gegentiber ... ist ...

... und ... zeigen keine / starke Ahnlichkeiten,
denn ...

iiber Neues sprechen
... gab es bisher noch nicht.

eine Wahl begriinden
... Uberzeugt mich, denn ...

Zielgruppen beschreiben
... soll Personen ansprechen,

Ganz neu ist, dass ... die ... Ich habe mich fir ...
... istinnovativ, denn ... ...istfur ... besonders entschieden, weil ...
... ist eine Neuigkeit auf dem interessant / geeignet. Meine Wahl ist auf ... gefallen,

Markt.

... kannte ich noch nicht/war

mir vollig neu.

... mdchte Kunden und
Kundinnen gewinnen, die ...

eine Prdsentation halten — K11 M4, B1+ K8 M2

Einleitung

Das Thema meiner
Prdsentation ist ...

Ich spreche heute tiber
das Thema ...

Zuerstgehtesum ...,
dann spreche ich tiber
s UNE <
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Hauptteil

Ich komme jetzt zum ersten / ndchsten
Punkt: ...

Ich méchte jetzt zu ... Gbergehen.

Ein wichtiger Aspekt ist .../ Besonders
hervorzuheben ist ...

Ich halte es fiir besonders wichtig /
interessant / beachtenswert, dass ...

Ich méchte auch darauf hinweisen, dass ...

Dabei ist auch wichtig, dass / wie ...

Ich gebe Ihnen / euch mal ein Beispiel: ...
Ich mdchte dazu ein Beispiel nennen: ...

Folgendes Beispiel zeigt gut, ...

da ...
Folgende Griinde sprechen fir
...: Erstens ...

Schluss

AbschlieBend /Zum Schluss /
Zusammenfassend kann
man / méchte ich noch
sagen, ...

Vielen Dank fiir lhre / eure
Aufmerksamkeit.

Gibt es Fragen?

Welche Fragen sind bei
Ihnen / euch aufgetaucht?
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ein Tutorial erstellen — K& M1

ein Thema einleiten Tipps geben das Tutorial beenden
Ihr kennt das sicher: ... Ihr solltet auf jeden Fall daran  Wir hoffen, wir konnten euch
Habt ihr auch schon &fter dariiber denken, dass ... helfen.
nachgedacht, ...? Wichtig ist auch, ... Schickt uns gerne eure
Heute mdchten wir euch wichtige  Vergesst nicht, ... Kommentare.
Informationen zum Thema ... Am besten ist ... Danke fiirs Zuschauen.
geben.

eine Grafik beschreiben — K3K, B1+ K7 M2

Informationen nennen auf Verdnderungen eingehen

In der Grafik ... geht es um ... /darum, dass ... Die Differenz liegt bei ... Prozent.

Die Grafik zeigt, dass / wie (oft) ... Die Zahlen gehen nach oben /steigen / fallen.

In der Grafik werden die Griinde fiir oder gegen Die Zahlen sind abwechselnd mal héher, mal
.../ wird die Hdufigkeit von ... dargestellt. niedriger.

Die Grafik zeigt, wie oft ... genutzt wird. Die Unterschiede sind grof / gering.

Man kann an der Grafik gut erkennen, dass ... Die Situation hat sich verbessert/ verschlechtert.

Auf der linken Seite /In der oberen Hilfte/ ... ... hat um fast drei Prozent zugenommen /
informiert die Grafik tber ... abgenommen.

Rechts [ Links / Unten / Oben kann man sehen, Das hat sich positiv / negativ entwickelt.
welche /was [ wie viele ... Die Entwicklung ist positiv / negativ.

Interessant ist, dass ... Der Anstieg / Der Riickgang ist kontinuierlich.

Auffallend hoch [ niedrig ist/sind ... ... ist um fast zwei Drittel gestiegen/

Besonders viele fwenige nutzen ... zurtickgegangen.

Wie erwartet, kann man sehen, dass ... Die Anderung wirkt sich positiv / negativ auf die

Zusammenfassend kann man sagen, dass ... Zahlen aus.

Die angegebenen Daten /Zahlen lassen Die Zahlen haben sich erhoht/ verringert.

vermuten, dass in Zukunft ...

Informationen aus verschiedenen Quellen schriftlich zusammenfassen — K7 M4

etwas zusammenfassen auf verschiedene Quellen verweisen.
Die Texte behandeln das Thema / die Frage, ... Wie im Text /in der Grafik steht, ...
Die Hauptpunkte lassen sich folgendermafRen Oben /Dort /Im Vortrag wird gesagt /steht, ...
zusammenfassen: ... Laut dem Text/der Grafik ...
Folgende Aspekte wurden genannt/erwdhnt: ... Diese Informationen habe ich aus ...
Besonders relevant bei diesem Thema scheint zu
sein, ...

miindliche Informationen miindlich zusammenfassen — K12 M4

einen Vortrag zusammenfassen ein Gesprich zusammenfassen

In dem Vortrag ging esum ... Im Kurs haben wir uns Uiber ... ausgetauscht.

Der / Die Referent/in ist vor allem auf folgende Eine besonders interessante Geschichte hat ...
Punkte eingegangen: ... erzdhlt: ...

Besonders interessant fand ich ... In unserem Gesprich haben wir noch andere

Zum Thema ... habe ich mir notiert, dass ... Beispiele gefunden, wie ...

Ein wichtiger Hinweis war, dass man ... ... hat noch einen interessanten Aspekt genannt: ...

Was Sie sich /du dir merken sollten /solltest, Die Erfahrungen im Kurs sind @hnlich / ganz anders,
15t ... als im Vortrag genannt.
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iiber einen Zeitungsartikel diskutieren — K12M2

wichtige Inhalte wiedergeben

In dem Artikel geht es um die Frage, wie ...

Der Text beschdaftigt sich mit dem Thema ...

Am wichtigsten war fir mich die Aussage /
Information, dass ...

Besonders relevant finde ich, dass ...

Ein (weiterer) interessanter Aspekt/Punkt ist ...

von Erfahrungen berichten

Ich kenne andere Projekte, die ...

Ich habe einen Film gesehen [ ein Buch/
einen Artikel ... gelesen, bei dem ...

Jemand hat mir von einem Projekt erzdhlt,
indem ...

Ich habe auch schon von ... gehort, dass ...

Meinungen duBern / auf Meinungen reagieren

Ich glaube (auch), dass ... (k)eine gute Idee ist,
denn ...

So ein Projekt halte ich fiir sinnvoll /sinnlos/ ...,
To (o G

Im Gegensatz zu lhnen / dir finde ich aber ...

Ich bin (aber) der Ansicht, dass ...

Hilfen / Lésungen nennen

... kbnnte man |6sen, indem man ...

Es kiinnte helfen, wenn ...

Eine mogliche Hilfe/Losung wdre ...
Vielleicht wiirde ... das Problem |Gsen.

Das Problem konnte man losen, indem man ...

personliche Fragen stellen und darauf reagieren — K8k

vorsichtig
persénliche Fragen

Darf ich Sie /dich mal etwas Personliches fragen?
Das ist jetzt vielleicht etwas personlich, aber ich wiirde gerne wissen, ...

stellen Sagen Sie / Sag mal, wie ist das eigentlich bei Ihnen/dir? ...
Erzdhlen Sie / Erziihl doch mal, woher kennen Sie /kennst du eigentlich ...?
Ist es in Ordnung, wenn ich Sie /dich frage, ...
Mich wiirde interessieren, ob ... Méchten Sie / MGchtest du dartiber etwas

erzdhlen?

Entschuldigen Sie/ entschuldige, kann ich Sie /dich mal etwas fragen?

auf personliche
Fragen antworten

Natirlich, was gibt's?
Also, das ist so: ...
Ganz einfach: Ich ...

Das war folgendermafen: ...
Klar, kein Problem. Ich ...

Gerne. Also ...

Ach, das hat eine ldngere Vorgeschichte. Ich erzéhle lhnen / dir das gleich.

personlichen Fragen Kommt darauf an. Wenn es nicht zu privat ist.

ausweichen

Also, das kann ich gerade gar nicht so genau sagen.

Das kann ich nicht so leicht beantworten. Wie ist das denn bei Ihnen /dir?
Dartiber méchte ich eigentlich gerade nicht sprechen.

Dazu gibt es nicht so viel zu sagen.

Ich finde, das gehort nicht hierher.

Da miisste ich weiter ausholen. Ich erzdhle es vielleicht ein andermal.

das Du anbieten und annehmen — K1K

das Du anbieten

Wir kdnnen uns gern duzen.

Sollen wir nicht du sagen?

Wollen wir uns nicht duzen?

Wir duzen uns hier alle. Ist das in Ordnung?
Ist es okay, wenn wir uns duzen?
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das Du annehmen

Ja, natirlich. Ich bin ... (Vorname)

Oh schon, also ich bin ... (Vorname)
Meinetwegen sehr gern. Ich bin ... (Vorname)
Ja, gern. Ich heiBe ... (Vorname)



ein Bewerbungsanschreiben formulieren — K2 M2, B1+ K5 M2

Einleitung

in Ihrer Anzeige in ...

Sie suchen aktuell eine/n ...

in Ihrer Stellenanzeige habe ich gesehen,
dass Sie einen /eine ... suchen.

Griinde fiir die Bewerbung / Motivation

Da ich eine neue Aufgabe suche, ...

An der Stelle reizt mich besonders, dass ...

Da ich mich beruflich weiterentwickeln mochte,
bin ich auf der Suche nach ...

Die Ausrichtung Ihrer Firma gefdllt mir sehr gut.
Besonders der internationale Kundenkontakt /
... ist interessant fiir mich, da ich tiber sehr
gute Englisch-Kenntnisse/ ... verfiige.

Erfahrungen / Qualifikationen

Nach erfolgreichem Abschluss meines ...

In meiner Tdtigkeit als ... binich ...

Durch meine Arbeit als ... weif ich, dass ...

Seit ... binich als ... erfolgreich und eigen-
verantwortlich tdtig und bringe meine
Erfahrungen aus diesem Bereich sehr gerne in
Ihr Unternehmen ein.

Als ausgebildete/r ... kann ich umfangreiche
Erfahrungen im Bereich ... vorweisen.

Ich habe lange als/in der ... gearbeitet und bin
mit ... bestens vertraut.

In lhre Firma kann ich verschiedene Stdrken
einbringen. So bin ich zuverldssig/
verantwortungsbewusst/ ... und arbeite sehr
genau / zielstrebig / engagiert/ ...

Sie kénnen sich auch auf meine Flexibilitat/
Lernbereitschaft/ ... verlassen.

Des Weiteren schitzen mich Kollegen und
Kolleginnen als sehr teamfahig/ ...
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Erwartungen / Ziele

Von der Tétigkeit in lnrem Unternehmen
verspreche [ erhoffe ich mir ...

Von einem Wechsel in Ihr Unternehmen erhoffe
ich mir ...

Eintrittstermin

Mit der Tatigkeit als ... kann ich zum ... beginnen.

Ab dem ... kann ich Ihnen meine Mitarbeit
anbieten.

Schluss

Ich freue mich darauf, Sie in einem persénlichen
Gesprich kennenzulernen.

Von meinen Fdhigkeiten Uberzeuge ich Sie gerne
in einem persénlichen Gesprich.

Uber eine Einladung zu einem persénlichen
Vorstellungsgespriich freue ich mich sehr.

Gern mochte ich Sie in einem persdnlichen
Gesprdch von meinen Fihigkeiten tiberzeugen
und freue mich tber lhre Einladung.
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wegen eines Stellenangebots telefonisch Kontakt aufnehmen — K2k

sich melden nach einem Gespréchspartner fragen
Guten Tag Frau/Herr ..., mein Name ist ... Ich wiirde gerne mit Frau /Herrn ... sprechen.
Konnten Sie mich bitte mit Frau/Herrn ...
Grund des Anrufs nennen verbinden?
Ich rufe wegen der Stellenanzeige fir ... an.
Ich interessiere mich fur Ihr Stellenangebot als ...  Frage zur Stelle duBern
Ich wiirde gerne wissen, ob ...
wenn jemand nicht erreichbar ist Ich wollte fragen, ob ...
Kénnten Sie Frau /Herrn ... etwas ausrichten? Und mich interessiert auch, ab wann Sie
Dann rufe ich morgen noch einmal an. jemanden fiir die Stelle suchen.
Wann kénnte ich Frau /Hermn ... denn am besten
erreichen? Gesprich beenden

Vielen Dank, Frau / Herr ... Auf Wiederhoren.
Danke ftir Ihre Hilfe. Auf Wiederhoren.

auf Fragen beim Vorstellungsgespréch antworten — K2 M4

Wo sind lhre Stérken und Schwichen?

Mir liegt ... sehr.

Meine Kollegen / Kolleginnen sagen, dass ich ein besonderes Talent fir ... habe.

Auf meiner letzten Stelle habe ich gelernt, mit Stress umzugehen.

Situationen mit ... fallen mir nicht leicht, aber mittlerweile kenne ich passende Strategien.

Warum haben Sie sich beworben?

Mich reizt an dieser Stelle besonders ...

Meine Ausbildung / bisherige Berufserfahrung passt sehr gut zur Stelle.
Ihre Firma ist bekannt fiir ... Das ist mir auch sehr wichtig.

Ich suche eine neue Herausforderung und in Ihrer Firma ...

Wo sehen Sie sich in fiinf Jahren?

Ich méchte mich weiterentwickeln / mehr Verantwortung tibernehmen / Projekte leiten/ ...
Ich wiirde gern Folgendes umsetzen: ...

Mein Wunsch ist es, dass ich in fiinf Jahren ... /Mein Traum wdre es, ...

eine Beschwerde schreiben — K9 M2

Leider hat ... Gberhaupt nicht meinen Erwartungen entsprochen.

Als ich Ihre Anzeige entdeckte/ las, dachte ich, dass ... das Richtige fir mich ist.

Vor Ort musste ich leider feststellen, dass vieles nicht so ist, wie Sie es in der Anzeige und auf lhrer
Webseite versprechen.

Besonders enttduscht war ich von ...

Anders als beschrieben, ...

Damit komme ich gleich zum ndchsten Punkt: ...

Im Kurs waren mehr /weniger/ ... als vorher angegeben, ndmlich ...

So hatte der Trainer/Coach/ ... nicht die nétige Zeit ...

Auferdem sollte auf jeden Fall darauf geachtet werden, ...

Insgesamt muss ich leider sagen, dass ...

Ich bitte Sie daher, mir einen Teil der entstandenen Kosten zurilickzuerstatten, und freue mich auf/
erwarte lhre baldige Antwort.
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tiber technische Probleme sprechen — K5k

ein technisches Problem beschreiben

... funktioniert nicht.

Hier ist eine Fehlermeldung, die ...

... lasst sich nicht 6ffnen / drucken [ anschalten.

Wenn ich ..., dann passiert nichts.

Normalerweise klappt das, aber heute ...

Auf meinem Bildschirm erscheint sténdig die
Meldung, dass ...

eine formelle Anfrage per Mail stellen — k7 m2

ein Anliegen formulieren

Ich wende mich heute mit folgendem Anliegen an
Sie: ...

Ich hitte gerne eine Beratung zum Thema ...

Kénnten Sie mir bitte bei ... behilflich sein?

Ich méchte Sie um Ihre Unterstiitzung bei ...
bitten.

mit Dienstleistern kommunizieren — K8 M4

Informationen geben

In einem Teammeeting haben wir beschlossen, ...

Ich wende mich an Sie mit der Bitte um ...

Fir unseren Teamtag interessieren wir uns fir ...

Wir sind insgesamt ... Personen./Die
Teilnehmerzahl wird ca. ... Personen betragen.

Wir haben insgesamt ... Stunden Zeit./Das Event
sollte zwischen ... und ... Stunden dauern.

AuRerdem widire es fiir uns wichtig, dass ...

etwas hoflich einfordern

Uns ist (auch) wichtig, dass ...

Wire es mdglich, ... zu reduzieren / zu erhhen?

Kénnten Sie Ihr Angebot noch einmal so
tiberarbeiten, dass ...?

Es wire schon, wenn ...

Gespriche in der Bank filhren — K9k

als Kunde

Ich méchte ein Konto ersffnen.

Ich hdtte auch gern einen Dispo, falls ich mein
Konto tUberziehen muss.

Hier ist ein Nachweis iber mein Gehalt.

Ich méchte meine EC-Karte sperren lassen / eine
neue Karte beantragen / einen Dauerauftrag
einrichten / einen Kredit aufnehmen.
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Hinweise bei technischen Problemen geben und

nachfragen

Haben Sie schon probiert, ...?

Schildern / Erkldren Sie mir doch bitte genau /kurz,
was Sie gemacht haben.

Bitte probieren / versuchen Sie, ...

Funktioniert denn ...?

Schalten Sie das Gerdt aus und wieder ein.

Kénnten Sie bitte Folgendes ausprobieren: ...

einen Termin erfragen

Kénnte icham ...um ... in Ihre Sprechstunde
kommen?

Wann wdre der néchste freie Termin in lhrer
Sprechstunde?

Informationen erfragen
Wiire es maglich, / Gibt es die Maglichkeit, dass
?

AuBerdem wiirden wir gerne noch wissen, wann /
WO ...

Kénnten Sie uns mitteilen, ob /wie ...?

Des Weiteren brduchten wir bitte noch
Informationen zu /tber ...

Konnten Sie uns konkrete Terminvorschlége fur
den Zeitraum von ... bis ... machen?

Wir freuen uns auf Ihr Angebot /lhre Vorschldge.

Wir schlagen vor, dass ...

Vielleicht kdnnten wir ... weglassen fauf ...
verzichten.

Ist es moglich, die Tour auch ohne /mit ...
anzubieten?

als Bankangestellte/r

Dann brauche ich bitte Ihren Ausweis.

Das ist kein Problem, wenn Sie ein regelmdpiges
Einkommen haben.

Die Zinsen daftir liegen bei neun Prozent.

Gut, das veranlasse ich / das kénnen Sie online
machen / da muissten Sie einen Termin
vereinbaren.
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Gespridche in einer Arztpraxis fithren — Ké M4

Arzt [ Arztin

Fragen stellen

Was filhrt Sie zu mir?

Seit wann haben Sie ...?

Wie oft treten die Schmerzen auf / haben Sie
das Problem?

Hatten Sie das Problem schon einmal?

Haben Sie bereits irgendwelche Medikamente
eingenommen?

Hilft Ihnen ...? /Vertragen Sie ...?

eine Therapie erkléren

Meistens hilft es, wenn man ...

Ich verschreibe Ihnen Schmerzmittel /
Physiotherapie/ ...

Nehmen Sie die Tabletten /Tropfen in den
ndchsten ... Tagen ...-mal tdglich. Dann sollte
es Ihnen besser gehen.

Bewegen Sie sich regelmdRig.

Essen /Trinken Sie kein ... /Versuchen Sie ...

Patient / Patientin

ein Problem beschreiben

Ich habe Schmerzen / ein Kribbeln / ein seltsames
Gefithl im/in der ...

Mir ist seit ... Tagen schlecht / schwindelig.

Ich habe Fieber/Schnupfen /Husten /
Halsschmerzen.

Immer wenn ich Treppen gehe / aufstehe /sitze /
..., tut mir ... sehr weh.

(Nach-)Fragen stellen

Was bedeutet ...?

Habe ich (Sie) richtig verstanden, dass ...?

Was soll fkann ich (sonst noch) tun?

Wie lange dauert die Behandlung /soll ich das
Medikament nehmen?

Kénnten Sie mir bitte noch mal genau sagen,
wann und wie ich das Medikament einnehmen
soll?

Wann kann ich wieder arbeiten /Sport machen/...?

sich bei einer Krankenversicherung melden und informieren — K6k

Ich hatte einen Unfall / bin krank /... und jetzt bin ich im Krankenhaus / kann ich nicht arbeiten.

Meine Versicherungsnummer ist ...
Was muss ich denn jetzt tun?

Brauchen Sie irgendwas von mir? / Muss / Soll ich irgendwas an Sie schicken?

Ich war privat / beruflich unterwegs.

Ich weil jetzt nicht genau, welche Kosten von der Kasse tibernommen werden./Wer zahlt ...? /Werden

die Kosten fiir ... von der Kasse tibernommen?

ein Buch vorstellen — K10 M4, B1+ K11 M4

ein Buch oder einen Film beschreiben
Das Buch handelt von ...

Die Handlung entwickelt sich ungewhnlich / tiberraschend /langsam ...
Es gelingt dem Autor / der Autorin / den Schauspielern gut, die Stimmung / die Gefiihle / die Charaktere

zu beschreiben/zu ...

vom persénlichen Eindruck eines Buchs / Films berichten

Das Buch /Der Film hat mich beeindruckt / bewegt / angesprochen, denn ...

Ich war fasziniert von der Handlung / den Bildern /der Sprache ...

Es hat mich angeregt, mich intensiver mit dem Thema zu beschdftigen / dariiber nachzudenken, ...
Das Buch liest sich wirklich leicht und ist informativ /spannend/ ...

Ich fand das Buch/den Film super, weil ...
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ein Bild beschreiben — K10k

Auf dem Bild sind ... dargestellt ...

Uber die ganze Breite des Bildes /im Vordergrund / Hintergrund / in der Mitte ...
Am rechten /linken / oberen funteren Rand ...

Helle / Dunkle Téne / Farben/ ... dominieren das Bild.

Bei genauerem Hinsehen erkennt man, ...

etwas spannend erziéhlen — k12«

Spannung erzeugen Uberraschung ausdriicken
Ratet mal, was mir neulich passiert ist/was ich Ehrlich!? /Wirklich!?
neulich erlebt habe. Was, echt? Was ist passiert? /Was war los?
Ich mache also gerade ... als pl6tzlich .../ Also, Krass! Und dann?/Und wie ging es weiter?
ich arbeite gerade ..., da .../ Also, das finde ich echt unméglich / heftig /
Aber jetzt kommt es./Aber dann wird die unglaublich!
Geschichte noch besser. Echt jetzt? Was dann?/Und dann?
Was glaubt ihr, wer /was ...?/|etzt ratet mal, Jetzt erziihl schon!/ Jetzt sag schon!
wer/was ...? Wahnsinn, das ist ja echt das Letzte /unméglich /
Aber es kommt noch besser! / Dann ging es erst super / der Hammer!
richtig los!

Und wisst ihr, was der dann gesagt hat /was
dann passiert ist?
Da kommt ihr nie drauf! / Das erratet ihr nie!

von einem Ereignis und Verwunderung erzdhlen — k1M4

Ich traute meinen Augen nicht. Konnte es wirklich sein, dass ...?
Erstaunt sah ich mich um. Ich war véllig fassungslos.

Ich stand mit offenem Mund da. Ich rieb mir die Augen.

Ich wusste nicht, was ich sagen sollte. Damit hatte ich nicht gerechnet.
War das wirklich méglich? Ich wunderte mich sehr.
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VERBEN - NOMEN - ADJEKTIVE

Passiv und Passiversatzformen — K5M3

Das Passiv wird verwendet, wenn ein Vorgang oder eine Handlung im Vordergrund steht (Vorgangspassiv).

Passiv: Formen

Prasens In vielen Unternehmen wird die Automatisierung weiterentwickelt.
Prateritum Level 1 bis 3 wurden schon zugelassen.
Perfekt Das GPS-System ist in Navis integriert worden.

mit Modalverb  Diese Probleme konnten bisher nicht gelést werden.
Rechtliche Probleme miissen noch geklért werden.
Angabe des Agens in Passiv-Sdtzen mit von, durch und mit
- bei Personen meist: von + Dativ: Das Auto wird von vielen Kunden bestellt.
- bei Ereignissen oder unpersonlich: durch + Akkusativ: Das Haus wurde durch ein Feuer zerstort.
- fur Instrumente: mit + Dativ: Das kleine Feuer konnte mit dem Feuerléscher geloscht werden.

Passiversatzformen

Formulierungen mit man Passiv

Bei der Automatisierung unterscheidet man Bei der Automatisierung werden verschiedene
verschiedene Stufen. Stufen unterschieden.

sein + zu + Infinitiv Passiv mit miissen/kénnen/sollen

Juristisch ist die Schuldfrage zu kldren. Juristisch muss die Schuldfrage gekldrt werden.
sich lassen + Infinitiv Passiv mit kénnen

Die Automatisierung l@sst sich in funf Level Die Automatisierung kann in funf Level eingeteilt
einteilen. werden.

sein + Adjektiv mit Endung -bar/-lich Passiv mit konnen

Fahrzeuge sind noch kontrollierbar. Fahrzeuge kénnen noch kontrolliert werden.

Das ist nicht fiir alle verstdndlich.

Subjektlose Passivsiitze — ko m1

Wenn der Aktivsatz kein Akkusativobjekt hat, hat der Passivsatz kein Subjekt.
+ In der Kiiche arbeitet man hart. (Aktivsatz)
- In der Kuiche wird hart gearbeitet. (Passivsatz)

In subjektlosen Passivsdtzen konnen auch Dativobjekte oder Pripositionalobjekte stehen.
- Den Gdsten wird sofort geholfen.
- Uber Nachhaltigkeit ist schon viel gesagt worden.

Auf Position 1 kann das Wort es als Platzhalter stehen. Stilistisch ist es aber meistens besser,
die Position 1 anders zu besetzen.
- Es wird hart in der Kiiche gearbeitet. — In der Kiiche wird hart gearbeitet.

Das konjugierte Verb steht immer in der 3. Person Singular.
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Vorginge und Zustdnde beschreiben: Passiv mit werden und sein — K10 M3

Vorgangspassiv: Zustandspassiv:
werden + Partizip 11 sein + Partizip II
Prdsens Serien werden hdufig allein gesehen. Aber auch giinstige Produktionen sind oft gut
gemacht.

Prateritum  Friiher wurden Serien nur im Fernsehen  Die Serienhits waren von Streamingdiensten
ausgestrahlt. produziert.

Wichtig ist die Handlung, der Vorgang Wichtig ist das Ergebnis der Handlung oder der
selbst. Zustand.

Das Zustandspassiv kann man nur mit Verben bilden, mit denen man eine abgeschlossene Handlung
ausdriicken kann.

Im Zustandspassiv wird meist kein Agens genannt.

Einige Verben bilden das Vorgangspassiv, aber kein Zustanspassiv, z.B.: sehen, rufen, loben.

KonjunktivIl — K& M1, Ké M3
Verwendung

hofliche Bitte /Frage: - Kdnntest du mir bitte helfen?
+ Wiirdest du mir mal dein Handy leihen?

Wunsch: - Wir wiirden so gern mal wieder spazieren gehen!
- Hdtte ich bloR diese App nicht heruntergeladen.
irreale Bedingung: - Ich wiirde mir ein neues Handy kaufen, wenn ich genug Geld hdtte.
- Wenn ich das friiher gewusst hiitte, wiire ich zu euch gekommen.
Vorschlag/Ratschlag: - An deiner Stelle wiirde ich zum Arzt gehen.
+ Du solltest vielleicht zum Arzt gehen.
Vermutung: + Ich misste noch genug Geld haben.
irrealer Vergleich: - Er sieht aus, als ob er miide wire.

Bildung Prdsens

- wiirde + Infinitiv:
Er sieht so aus, als ob er schlafen wiirde.

- Bei den Hilfsverben und Modalverben verwendet man die Konjunktiv-Form ohne wiirde:
er/es/sie hitte, wire, kdnnte, miisste, wollte, sollte, diirfte

- Auch bei einigen unregelmdRigen Verben verwendet man oft die Konjunktiv-Form ohne wiirde:
er/es/sie gibe, ginge, finde, kdme, wisste, ...
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Bildung Vergangenheit

Mit dem Konjunktiv Il der Vergangenheit kann man Irreales ausdriicken, also Uber Situationen oder
Handlungen sprechen, die so jedoch nicht passiert sind.

Konjunktiv Il der Vergangenheit

Konjunktiv Il von haben /sein + Partizip II

- Den Brief hitte ich damals allein nie verstanden.

- Ein Arztbrief in normaler Sprache wire hilfreicher gewesen.

Konjunktiv Il der Vergangenheit mit Modalverb
Konjunktiv Il von haben + Infinitiv + Modalverb im Infinitiv
- Ich hitte wieder zu verschiedenen Arzten gehen miissen.

Konjunktiv Il der Vergangenheit im Passiv

Konjunktiv Il von sein + Partizip Il + worden

- Ware die App bloB schon friiher entwickelt worden!

+ Aufgrund fehlender Informationen wdre Justus nicht so gut beraten worden.

Indirekte Rede und Konjunktivl — k11m3

Verwendung

Man verwendet in der indirekten Rede den Konjunktiv I, um deutlich zu machen, dass man die Worte
einer anderen Person wiedergibt und nicht die eigene Meinung. Die indirekte Rede mit Konjunktiv [ wird
vor allem in der Wissenschaftssprache, in Zeitungsartikeln und in Nachrichtensendungen verwendet.

In der gesprochenen Sprache benutzt man in der indirekten Rede hidufig den Indikativ oder den
Konjunktiv IL

Der Nebensatz mit indirekter Rede kann mit oder ohne dass gebildet werden.

- Dr. Hofer meint, dass ein Hobby Ablenkung von der Arbeit biete.

- Dr. Hofer meint, ein Hobby biete Ablenkung von der Arbeit.

Konjunktiv I Bildung
Gegenwart
Infinitivstamm + Endung

sein haben Modalverben andere Verben
ich sei habe — hitte kdnne finde — wiirde finden /fande
du* sei(e)st habest kdnnest findest — wiirdest finden /ftindest
er/es/sie  sei habe konne finde
wir seien haben — hitten  kdnnen — kénnten  finden — wiirden finden/ finden
ihr* sei(e)t habet kdnnet findet — wiirdet finden / findet
sie/Sie seien haben — hétten  kdnnen — kdnnten  finden — wiirden finden / fiinden

Meist verwendet man den Konjunktiv [ in der 3. Person.

Man verwendet Konjunktiv Il oder wiirde + Infinitiv, wenn die Form des Konjunktiv I identisch ist mit dem
Indikativ. Das ist bei vielen Verben in der 1. Person Singular und Plural und der 3. Person Plural der Fall.

* Die Formen in der 2. Person Singular und Plural sind sehr selten.

Vergangenheit

Konjunktiv I von haben oder sein + Partizip II

- Sie betonte, dass sie einen langen Urlaub genommen habe und verreist sei.
Es gibt nur eine Vergangenheitsform im Konjunktiv L.
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Vermutungen duBern (Gegenwart und Vergangenheit) — K12m1

Gegenwart Vergangenheit

mit Futur [ (werden + Infinitiv) mit Futur Il (werden + Partizip Il + haben /sein)
- Ihm wird die Umwelt vbllig egal sein. - Sie wird uns wohl noch nicht gesehen haben.
mit Modalverb® + Infinitiv mit Modalverb* + Partizip Il + haben /sein

- Da kénnte etwas Wertvolles drin sein. - Sie missen lange gespart haben.

* FUr Vermutungen werden vor allem kénnte, kann, diirfte, miisste und muss verwendet. Man kann mit
Modalverben oder Adverbien zeigen, wie sicher man sich ist.

kénnte fkann diirfte miisste muss
1 1 4 $
vielleicht, eventuell, vermutlich, wohl, wahrscheinlich, sicher, bestimmt,
mdglicherweise anscheinend sicherlich hdchstwahrscheinlich

Der Ubergang zwischen den Bedeutungen der Modalverben und Adverbien ist flieRend.

Vermutungen kann man auch ohne Futur oder Modalverben mit Sétzen im Prisens oder Perfekt
ausdriicken. Dann verwendet man immer Adverbien wie vielleicht, wahrscheinlich etc.
- Constantin kommt wahrscheinlich / vielleicht / sicher gleich nach Hause.

Partizip [ und II als Adjektiv. — K3 M1

Partizip I als Adjektiv Partizip II als Adjektiv
Bedeutung: aktiv und gleichzeitig Bedeutung: meistens passiv und gleichzeitig oder friiher
- plaudernde Erwachsene = - festgelegte Zeiten =
Erwachsene, die plaudern Zeiten, die festgelegt werden /wurden
Bildung: Infinitiv + d + Adjektivendung Bildung: Partizip Il + Adjektivendung

Partizip Il als Adjektiv hat normalerweise eine passivische
Bedeutung.

Ausnahme: einige Verben, die das Perfekt mit sein bilden,
haben aktivische Bedeutung:

- der angekommene Zug

- der gewachsene Verkehr

- die gestiegenen Zahlen

Partizipien konnen als Adjektive verwendet werden. Sie werden dekliniert.

Man kann diese Partizipien auch erweitern:
- spielende Kinder — auf der Strae spielende Kinder

Das Partizip I kann auch als Adverb verwendet werden:
- Die Kinder laufen lachend tiber die Strafe.
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Adjektivdeklination
Typ I: mit bestimmtem Artikel

der Bus das Angebot die StraRe die Kinder (PI.)
N der neue Bus das neue Angebot die geplante Strafe die spielenden Kinder
A den neuen Bus das neue Angebot die geplante Strafse die spielenden Kinder
D dem neuen Bus dem neuen Angebot der geplanten Strafe den spielenden Kindern
G des neuen Busses des neuen Angebots der geplanten Strafe der spielenden Kinder

auch nach Fragewdrtern: welcher, welches, welche; nach Demonstrativartikeln: dieser, dieses, diese; jener,
jenes, jene; nach Indefinitartikeln: jeder, jedes, jede; alle (P1.);
nach Negationsartikeln und Possessivartikeln im Plural: keine (Pl.), meine (Pl.)

Typ II: mit unbestimmtem Artikel

der Bus das Angebot die Strafe Busse (PI.)
N ein neuer Bus ein aktuelles Angebot eine geplante Strafe spielende Kinder
A einen neuen Bus ein aktuelles Angebot eine geplante Strafe spielende Kinder
D einem neuen Bus einem aktuellen Angebot einer geplanten Strafe  spielenden Kindern
G eines neuen Busses  eines aktuellen Angebots einer geplanten StraBe  spielender Kinder

auch nach Negationsartikeln und Possessivartikeln im Singular: kein, keine (Sg.) mein, mein, meine (5g.)

Typ III: ohne Artikel

der Bus das Angebot die Strafe Kinder (PI.)
N neuer Bus aktuelles Angebot geplante Strafe spielende Kinder
A neuen Bus aktuelles Angebot geplante StrafRe spielende Kinder
D neuem Bus aktuellem Angebot geplanter StraRe spielenden Kindern
G neuen Busses aktuellen Angebots geplanter StrafRe spielender Kinder

auch nach Zahlen: zwei, drei, vier ...;
nach Indefinitartikeln im Plural: viele, einige, wenige, andere

Nomen-Verb-Verbindungen — k7 m1
Nomen-Verb-Verbindungen (auch Funktionsgefiige) bestehen aus einem Nomen und einem Verb.
Manchmal kommt eine Préposition dazu.

Das Verb hat nur eine grammatische Funktion und keine eigene Bedeutung. Meistens kann man
die Bedeutung der Nomen-Verb-Verbindung tiber das Nomen erschlieen.
- eine Frage stellen = fragen

Bei manchen Nomen-Verb-Verbindungen kann man die Bedeutung nicht direkt vom Nomen ableiten.
- in der Lage sein = kénnen

Weitere Nomen-Verb-Verbindungen auf der nichsten Seite
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Weitere Nomen-Verb-Verbindungen
zum Abschluss kommen

ein Angebot machen

eine Antwort geben auf (+ Akk.)
unter Druck stehen

Einfluss haben auf (+ Akk.)

zum Einsatz kommen

eine Entscheidung treffen

in Erflillung gehen

zur Folge haben

eine Forderung stellen

in Frage kommen

sich Gedanken machen Uber (+Akk.)
ein Gesprdch flihren

Interesse haben an (+ Dat.)
Interesse wecken an(+ Dat.) / fiir (+ Akk.)
die Kosten tragen fiir (+ Akk.)

Kritik tiben an (+ Dat.)

eine Meinung vertreten

sich Muhe geben bei (+ Dat.)

eine Rolle spielen

Riicksicht nehmen auf (+ Akk.)
einen Vorschlag machen

GRAMMATIK IM UBERBLICK

Eine Liste mit Nomen-Verb-Verbindungen, ihrer Bedeutung und Beispielsdtzen finden Sie im Anhang des
Ubungsbuchs und in der Verbliste auf www.klett-sprachen.de/kontext.

Nomen, Verben und Adjektive mit Préiposition — K8 m1

Oft gibt es zu einem Wortstamm Nomen, Verben und Adjektive. Meist haben die Verben oder Adjektive

die gleiche Prdposition wie das Nomen.

Nomen

die Abhdngigkeit von (+ Dat.)
die Antwort auf (+ Akk.)

der Arger tiber (+ Akk.)

die Begeisterung fiir (+ Akk.)
die Beschdftigung mit (+ Dat.)
die Entscheidung fur (+ Akk.)
die Enttduschung tber (+ Akk.)
die Freude auf/iiber (+ Akk.)
der Gedanke an (+ Akk.)

die Hilfe bei (+ Dat.)

das Interesse an (+ Dat.) / fur (+ Akk.)
die Neugier auf (+ Akk.)

die Sorge um (+ Akk.)

der Stolz auf (+ Akk.)

das Vertrauen in (+ Akk.)

die Zufriedenheit mit (+ Dat.)

Verben

abhdngen von (+ Dat.)
antworten auf (+ Akk.)

sich drgern Uber (+ Akk.)

sich begeistern fur (+ Akk.)
sich beschiftigen mit (+ Dat.)
sich entscheiden fir (+ Akk.)
! jemanden enttéduschen
sich freuen auf/tiber (+ Akk.)
denken an (+ Akk.)

helfen bei (+ Dat.)

sich interessieren fur (+ Akk.)

sich sorgen um (+ Akk.)

! jemandem vertrauen

Adjektive

abhdngig von (+ Dat.)
verdrgert Uber (+ Akk.)

! begeistert von (+ Dat.)
beschiftigt mit (+ Dat.)
entscheidend fur (+ Akk.)
! enttduscht von (+ Dat.)
erfreut tber (+ Akk.)
hilfreich bei (+ Dat.)

! interessiert an (+ Dat.)
neugierig auf (+ Akk.)
besorgt um (+ Akk.)

stolz auf (+ Akk.)

! vertraut mit (+ Dat.)

zufrieden mit (+ Dat.)

Nomen, Verben und Adjektive mit Prposition kénnen auch mit Prdpositionaladverbien verwendet
werden, wenn es um eine Sache oder ein Ereignis geht.

e Worauf freust du dich?

o Auf das Event.

® Freust du dich auf das Event? © Klar. Ich freue mich sehr darauf!

Eine Liste mit Nomen, Verben und Adjektiven mit Prdposition finden Sie auf www.klett-sprachen.de/kontext.
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PRONOMEN

Indefinitpronomen — K4 M3

Indefinitpronomen beschreiben Personen, Orte, Zeiten und Dinge, die nicht genauer definiert werden.
So bekommen Aussagen mit Indefinitpronomen einen unbestimmten, allgemeinen Charakter.

Nominativ man (k)einer / (k)eins / (k)eine jemand niemand irgendwer
Akkusativ einen  (k)einen/(k)eins /(k)eine jemanden* niemanden® irgendwen
Dativ einem  (k)einem/(k)einem/(k)einer jemandem* niemandem* irgendwem

* In der gesprochenen Sprache wird im Akkusativ und Dativ auch die Form des Nominativs verwendet:
e Hast du jemand getroffen, den du kennst? © Nein, niemand.

Indefinitpronomen Negation
Person man, jemand, einer, irgendwer niemand, keiner
Ort irgendwo, irgendwohin, irgendwoher  nirgendwo, nirgends, nirgendwohin, nirgendwoher
Zeit irgendwann nie, niemals

Dinge  irgendetwas®, etwas®, einer/eins/eine nichts, keiner / keins [ keine

*In der Umgangssprache wird aus etwas oft was:
e Hast du irgendwas von Yasmine gehort? © Ich nicht, aber Malte hat sie was geschrieben.

Das Wortes — K5 M1
Obligatorisches es (als Subjekt)
bei Wetterverben es nieselt/regnet [ hagelt /schneit / donnert / blitzt / gewittert / stiirmt

bei Tages- und Jahres- Es ist Morgen. Es wird Nacht. Es wird Friihling. Es ist schon spdt. Es ist 8 Uhr.
Zeiten oder Zeitangaben

bei Naturerscheinungen Es ist dunkel. Es klingelt.
oder Gerduschen

in festen Wendungen als  es geht, es gibt, es ist, es eilt, es fehlt an (+ Dat.), es geht um (+ Akk.),
Subjekt es handelt sich um (+ Akk.), es klappt mit (+ Dat.), es kommt auf (+ Akk.) an

in festen Wendungen als  es abgesehen haben auf (+ Akk.), es eilig haben, es gut/schlecht haben,
Objekt (nie auf Position 1) es gut/schlecht meinen mit (+ Dat.), es sich gut gehen lassen, es weit bringen

es dls Platzhalter fiir dass-Sétze, Infinitiv + zu oder indirekte Fragesdtze

Es ist nervig, dass sténdig irgendwas blinkt.

Dass stindig irgendwas blinkt, ist nervig.

Es lohnt sich, in der App nachzusehen.

In der App nachzusehen, lohnt sich.

Es ist doch egal, ob die App Regen vorhersagt oder nicht.

Ob die App Regen vorhersagt oder nicht, st doch egal.
L 1 L |
Position 1 2

Wenn der dass-Satz, der Infinitiv + zu oder der indirekte Fragesatz auf Position 1 steht, entfdllt das Wort es.
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SATZE

Reihenfolge von Angaben (tekamolo) — K1 M1

Die Angaben im Mittelfeld eines Satzes stehen meistens in dieser Reihenfolge:

temporal (Wann? Wie oft? Wie lang?) - kausal (Warum?) - modal (Wie? Womit?) - lokal (Wo? Wohin?
Woher?)

- Ich bin vor Kurzem aus privaten Griinden spontan nach Bern gezogen.

- Ich bin nach dem Abitur Wegen meines Studiums hoch motiviert nach Miinchen gegangen.

Um abwechslungsreicher zu formulieren oder um etwas besonders zu betonen, kann man Angaben auf
Position 1 stellen.
- Vor Kurzem bin ich @us privaten Griinden spontan nach Bern gezogen.

Reihenfolge von Angaben und Ergéinzungen — K1 M1

Dativergéinzung — meistens vor der temporalen Angabe:
- Vittoria hat den alten Freunden téglich geschrieben.

Akkusativerginzung — meistens vor oder nach der lokalen Angabe:
- Valentin hat letztes Jahr eine Menge Leute in Wien kennengelernt.
- Valentin hat in den ersten Monaten in Wien eine Menge Leute kennengelernt.

Prdpositionalergdnzung — meistens am Ende:
+ Anna hat sich letztes Jahr wegen ihres |obs zu einem Umzug entschlossen.

Oft gibt es mehrere Maglichkeiten, einen Satz zu bilden. Aber mit der Reihenfolge tekamolo und den
Regeln zu den Ergdnzungen bilden Sie immer korrekte Sitze.

Aussagen verneinen — K1m1

Position von nicht

Wenn nicht die Aussage eines ganzen Satzes verneint, steht es:

- am Ende des Satzes: Viele Jugendliche schaffen ihren Schulabschluss nicht.

- vor dem zweiten Verbteil oder dem Verb im Infinitiv: Das Seniorenheim musste nicht schliefen.
- vor Adjektiven und Adverbien: Fiir viele Menschen ist die Arbeitssuche nicht einfach.

- vor Prdpositionalergdnzungen: Die Leute haben sich nicht Giber die Arbeit beklagt.

- vor lokalen Angaben / Ergdnzungen: Das Hotel befindet sich nicht in der Innenstadt.

Bei komplexeren Sdtzen steht nicht meistens vor der modalen Angabe.

- Vorgestern bin ich nicht rechtzeitig im Bliro gewesen.

Wenn nicht nur ein Wort verneint, steht es direkt vor diesem Wort.
+ Nicht das Seniorenheim musste schliefen, sondern das Jugendzentrum.
- Das Restaurant ist nicht heute geschlossen, sondern morgen.

Negationswarter

etwas - nichts noch - nicht mehr

immer - nie / niemals mit - ohne

jemand /alle - niemand /keiner  {iberall - nirgends / nirgendwo
schon/bereits - noch nicht schon einmal - noch nie / noch nicht

Negationssilben
un- (unglicklich), miss- (missverstehen), des- (das Desinteresse), in- (intolerant), a- (atypisch),
-los (arbeitslos), -leer (menschenleer), -frei (alkoholfrei)
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Textzusummenhdnge herstellen — K2 M1

Man kann einen Text abwechslungsreicher aufbauen, kiirzer formulieren und Wiederholungen vermeiden,

wenn Sdtze, Abschnitte und Informationen miteinander verbunden werden.

Pronomen

- Computer arbeiten sehr effektiv und sie werden immer kltger.

- Es gibt keine Firma, die ohne Computer oder Maschinen arbeitet.

- Bei der Jobsuche muss man Uiberlegen, wofiir man sich wirklich
interessiert.

+ Alle Mitarbeiter arbeiten mit Computern und niemand kann auf
sie verzichten.

Pronomen oder Artikel

« Computer arbeiten sehr effektiv und ihre Leistung nimmt immer
weiter zu.

- Berufe verschwinden, weil diese digitalisiert werden.
Solche Jobs haben kaum Zukunftschancen.

- Wer einen neuen Beruf sucht, sollte sich informieren, welcher in
Zukunft noch gefragt ist.

Prdpositionaladverbien

- Viele Jobs verschwinden. Dafiir ist oft der digitale Wandel

Personalpronomen:
er, es, sie, ihr, wir, ...

Relativpronomen:
der, das, die, denen, ...

was, wo(r) + Préposition:

wortiiber, woran, worauf, wofdr, ...

Indefinitpronomen:
man, niemand, jemand, ...

possessiv:
sein, seine, ihr, ihre, ...

demonstrativ:
dieser, dieses, diese, .../ der,
das, die, ... /solche (Pl), ...

interrogativ:
welcher, welches, welche, ...

dariiber, daran, dafiir, darauf,

verantwortlich. dabei, ...

Konnektoren
weil, denn, deshalb; wenn, falls; bevor, nachdem; zwar ... aber, nicht nur ... sondern auch;
trotzdem, obwohl, ...

Bedingungen ausdriicken: konditionale Zusammenhénge — K2 M3

mit Konnektor

+ wenn Wenn etwas entschieden werden musste, war die Chefetage zustéindig.
- falls Falls man auch dann nicht zum Ergebnis kommt, holt man mehr Leute ins
- sofern Team.

Die Fiihrungskraft kann die Mitarbeitenden einbinden, sofern diese das wollen.

Braucht man fiir eine Idee oder Arbeit Unterstiitzung,
- vor dem Hauptsatz (dann) sucht man sich ein kleines Team.
- Verb ist an Position1 (= Wenn man fir eine Idee oder Arbeit Unterstlitzung braucht, sucht man sich
- Ersatzform fur wenn/ ein kleines Team.)
falls /sofern

ohne Konnektor

Préiposition bei + Dativ ~ Bei der Produktion von Waren muss es jemanden geben, der den Uberblick hat.

Im Konditionalsatz ohne Konnektor steht das konjugierte Verb auf Position 1, das Subjekt auf Position 2.
Falls /sofern verwendet man, um eine geringere Wahrscheinlichkeit als mit wenn auszudriicken.
Sofern ist eher schriftsprachlich und wird umgangssprachlich selten verwendet.
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Irreale Bedingungen ausdriicken: Konditionalsétze mit Konjunktiv Il der Vergangenheit — K6 M3

Mit dem Konjunktiv Il kann man tiber Bedingungen und Folgen sprechen, die es in der Vergangenheit
nicht gab und die eine Vermutung ausdrticken.

- Wenn ich keine Medikamente genommen hétte, wére das riskant gewesen.

- Wenn ich erst zum Hausarzt gegangen wire, hdtte mich das Zeit gekostet.

Griinde ausdriicken: kausale Zusammenhdnge — K3M3

mit Konnektor weil - Ich kann mich oft nicht konzentrieren, weil /da

(Hauptsatz + da andere laut telefonieren.

Nebensatz)

(Hauptsatz + denn (Position 0) - Leider missen viele von uns Uberstunden machen,

Hauptsatz) denn es gibt zu wenig Personal.

mit Prédposition aufgrund (+ Gen.) - Es geht um die Zustdnde aufgrund der verdnderten
aus (+ Dat.) Raumsituation.
dank (+ Gen.) - Aus Riicksichtnahme gehe ich aus dem Biiro.
wegen (+ Gen.)

weitere Wendungen  aus diesem Grund - Aus diesem Grund sollten Telefonkabinen
aufgrund dessen angeschafft werden.
ndmlich - Diese kénnten ndmlich viele Routinearbeiten

tibernehmen.

- aufgrund und wegen sind neutral

- dank gibt einen positiven Grund an

- aus verwendet man bei emotionalen Begriindungen, z.B. aus Liebe

- ndmlich begriindet eine Aussage im Satz davor. Es steht meistens auf Postition 3.
Wenn aber nach dem Verb ein Pronomen steht, folgt ndmlich nach dem Pronomen.

Folgen ausdriicken: konsekutive Zusammenhdnge — KéM1

mit Konnektor sodass - Unser Gehirn hat Zeit, Wichtiges von
Hauptsatz + Nebensatz ~ so ..., dass Unwichtigem zu unterscheiden, sodass auch
wieder Platz geschaffen werden kann.
Hauptsatz + Hauptsatz ~ deshalb - Besonders am Anfang der Nacht werden die
(Konnektor auf daher Ereignisse (...) verarbeitet, deswegen sollte
Position 1 oder 3) deswegen man direkt vor dem Schlafengehen lernen.
darum - Wer mude ist, hat eine schlechte
also Immunabwehr und wird folglich leichter
somit krank.
infolgedessen
folglich
mit Prdposition infolge (+ Gen.) - Manche haben infolge des Schlafmangels
infolge von (+ Dat.) mehr Hunger.
weitere Wendungen die Folge ist - Die Folge ist, dass wir Dinge vergessen.
die Konsequenz (daraus) ist - Aus dem Interview ergibt sich, dass Schlaf-
aus ... ergibt sich /folgt ... mangel kein kleines Problem ist.
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Zeitangaben machen: temporale Zusammenhiinge

Hauptsatz + Nebensatz

— K7 M3

Hauptsatz + Hauptsatz

mit Prdposition

etwas passiert als, solange, wihrend, wdhrenddessen bei (+ Dativ)

gleichzeitig wenn wihrend (+ Genitiv)

etwas passiert nicht bevor, ehe davor, vorher vor (+ Dativ)

gleichzeitig nachdem* danach, dann, daraufhin = nach (+ Dativ)

etwas hat angefangen  seit, seitdem seitdem seit (+ Dativ)

und dauert bis jetzt

etwas beginnt sobald, sowie

etwas endet bis bis (+ Akkusativ)
bis zu (+ Dativ)

Die Prdposition bei verwendet man oft mit nominalisierten Verben, z.B. beim Lernen.

Beispiele

- Bevor in Heidelberg eine Universitét gegriindet wurde, gab es schon eine in Bologna und in Paris.
(Hauptsatz + Nebensatz oder Nebensatz + Hauptsatz)

- In Bologna und Paris sind Universitéiten eréffnet worden. Danach wurde auch in Heidelberg eine
Universitdt gegriindet. (Hauptsatz + Hauptsatz)

- Vor der Griindung der Universitdt in Heidelberg sind schon in Bologna und Paris Universitdten eréffnet
worden. (mit Prdposition)

“Tempuswechsel bei nachdem

Nebensatz im Perfekt + Hauptsatz im Prisens

- Nachdem man das Unisystem vereinheitlicht hat, sind die Ergebnisse besser vergleichbar.
Nebensatz im Plusquamperfekt + Hauptsatz im Préteritum

+ Nachdem 1968 viele Proteste stattgefunden hatten, dnderte sich an den Universitéten viel.

Art und Weise ausdriicken (Wie? Wodurch?): modale Zusammenhédnge — k11 m1
Mit Modalsdtzen driickt man die Art und Weise aus, wie etwas geschieht.

Man beschreibt ein Mittel,
Instrument oder eine Methode:

Etwas, was man erwartet,
passiert nicht:

Man gibt eine Alternative an:

durch (+ Akkusativ) ohne dass (an)statt dass
mithilfe (+ Genitiv) ohne zu (an)statt zu
mithilfe von (+ Dativ)

indem

dadurch dass

- Durch Kérperhaltung und Gesichtsausdruck zeigen wir unbewusst unsere Gefiihle.

- Mithilfe von speziellen Coachings kann man die eigene Kérpersprache trainieren.

- Indem wir bestimmte Gesten einsetzen, kénnen wir unsere Aussagen verstérken.

- Dadurch, dass Gesten in verschiedenen Kulturen manchmal eine andere Bedeutung haben, kénnen
Missverstéindnisse entstehen.

+ Wir kommunizieren stindig, ochne es zu merken.

- Anstatt dass wir lange Uber Gesten sprechen, kann auch jeder eine zeigen.
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Gegengriinde und Widerspriiche ausdriicken: konzessive Zusammenhdnge — K9 M3

Hauptsatz + Hauptsatz® Hauptsatz + Nebensatz mit Préposition
dennoch, trotzdem obwohl trotz (+ Genitiv)
zwar ..., aber wobei selbstbei  (+ Dativ)
einerseits ..., andererseits auch wenn, selbst wenn auch bei (+ Dativ)

Der Nebensatz mit wobei steht immer nach dem Hauptsatz und wird meistens miindlich gebraucht. In
der mindlichen Sprache kann der Nebensatz mit wobei auch allein stehen. Dann ist er meistens eine
Reaktion auf eine Aussage einer anderen Person.

® Wir brauchen dringend mehr Personal.

o Wobei es im Moment nur wenige gute Leute gibt.

* Konzessive Konnektoren, die Hauptsdtze verbinden, kénnen auf Position 1 oder 3 stehen.

+ Frau Mller geht in Rente. Dennoch mdchte sie weiter arbeiten.
1 S 3
- Frau Miller geht in Rente. Sie mochte dennoch weiter arbeiten.
1 2 3

Achtung: Bei zwar ..., aber steht aber nicht auf Position 1, sondern auf Position 0 oder 3.
+ Frau Miller geht zwar in Rente, aber sie mdchte weiter arbeiten.

¢ 2
+ Frau Miiller geht zwar in Rente, sie mochte aber weiter arbeiten.

1 2 3

Gegensdtze ausdriicken: adversative Zusammenhéinge — K12Mm3

Hauptsatz + Hauptsatz Hauptsatz + Nebensatz mit Prdposition
aber wihrend entgegen (+ Dativ)
doch, sondern im Gegensatz zu  (+ Dativ)

jedoch, dagegen, hingegen

Aber kann auf Position 0 oder 3 stehen.

- Da kdnnte ich den ganzen Tag sitzen, uberﬁﬂspigie lieber Kunde.

|

I
- Da kénnte ich den ganzen Tag sitzen, ich spiele aber lieber Kunde.
1

2 3

Doch und sondern stehen immer auf Position 0. Sondern bezieht sich auf eine Aussage mit Verneinung.
Jedoch, dagegen und hingegen stehen oft auf Position 3 oder 4 oder auch auf Position 1.
Der Nebensatz mit wéhrend steht hdufig vor dem Hauptsatz.

Wenn man einen Gegensatz besonders hervorheben will, kann man aber, jedoch, hingegen und dagegen
als Partikel direkt hinter das hervorzuhebende Satzglied stellen.
- Viele sitzen nur vor den Monitoren, ich aber/jedoch / hingegen / dagegen spiele lieber Kunde.

Etwas vergleichen — k8m3

Nebensdtze mit als und wie
etwas ist gleich:

(genau)so + Adjektiv in der Grundform + Nebensatz mit wie
- Es ist so schén, wie ich gedacht habe.

(Fortsetzung s. nichste Seite)
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etwas ist nicht gleich:

Adjektiv im Komparativ / anders /etwas anderes + Nebensatz mit als
- Es ist schéner, als ich gedacht habe.

nicht + (genau)so + Adjektiv in der Grundform + Nebensatz mit wie

- Es ist nicht so schdn, wie ich gedacht habe.

Sdtze mit je ...desto/umso

Nach je und desto/umso steht immer ein Komparativ.

Der Nebensatz beginnt mit je und driickt eine Bedingung aus.

Der Hauptsatz beginnt mit desto/umso und driickt eine Folge aus.

- Je ldnger wir uns kennen, desto besser verstehen wir uns.

- Je mehr Menschen ich hier kennenlerne, umso wohler fiihle ich mich.

Irreale Vergleiche mit als ob, als wenn und als — K& M1

Mit als ob, als wenn und als kann man etwas ausdriicken, was in Wirklichkeit nicht so ist. Das Verb steht
im Konjunktiv II.

In Sdtzen mit als ob und als wenn steht das konjugierte Verb am Ende.
-+ Manchmal hért es sich so an, als ob der Kollege direkt auf der Baustelle sitzen wiirde.
- Ein Kollege sieht oft so aus, als wenn er schlafen wiirde.

In Sdtzen mit als steht das konjugierte Verb direkt nach als.
+ Mein Kollege verhdlt sich manchmal so, als wiisste er alles.

Irreale Vergleichssdtze stehen meistens nach Verben der persénlichen Wahrnehmung oder des
personlichen Befindens:

Es hort sich so an, ... = Er/Sie sieht (so) aus, ... = Er/Sie verhdlt sich so, ... = Ich habe das
Gefiihl, ... = Es kommt mirsovor, ...

Relativsdtze mit wer, wen oder wem — Kiom1

- beschreiben eine unbestimmte Person oder Gruppe ndher.

- stehen immer vor dem Hauptsatz und beginnen mit dem Relativpronomen (wer, wen, wem).
Der Hauptsatz beginnt mit dem Demonstrativpronomen (der, den, dem).

+ Der Kasus der Pronomen richtet sich nach dem Verb oder der Préposition im jeweiligen Satz.

Jemand kennt mich. Er weiR, dass ich spontan bin.

Wer mich kennt, (der) weil3, dass ich spontan bin.

(Nom.) (Nom.)

Jemanden interessiert Politik. Er sollte es mit politischen Karikaturen versuchen.
Wen Politik interessiert, der sollte es mit politischen Karikaturen versuchen.
(Akk.) (Nom.)

Jemandem gefillt meine Kunst nicht. Ihn schicke ich in andere Ateliers.

Wem meine Kunst nicht gefillt, den schicke ich in andere Ateliers.
(Dat.) (Akk.)

Stehen Relativpronomen und Demonstrativpronomen im gleichen Kasus, kann das
Demonstrativpronomen entfallen.
Wer sich fiir meine Kunst interessiert, (der) kann mich gern in meinem Atelier besuchen.

Eine Liste mit wichtigen Verben zum Download finden Sie unter www.klett-sprachen.de/kontext
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